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PALABRAS DEL PRESIDENTE DEL PODER JUDICIAL DE LA CIUDAD DE
MEXICO, MAGISTRADO RAFAEL GUERRA ALVAREZ, EN SESION DEL COMITE
INTERINSTITUCIONAL DE IGUALDAD SUSTANTIVA.

Ciudad de México, 10 de junio de 2024.

Buen dia, distinguidas y distinguidos integrantes y personas invitadas:

Celebramos este encuentro para verificar el seguimiento del Plan de Trabajo definido para
este periodo; y agradecemos la presencia de las instituciones invitadas permanentes de este

comité tan bien representadas el dia de hoy.

Saludamos con gratitud y aprecio al Tribunal de Justicia Administrativa; el Tribunal Electoral,
la Junta Local de Conciliacién y Arbitraje y el Instituto de Transparencia, Acceso a la

Informacién Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendicion de Cuentas.

Compartimos el firme propésito de incluir la perspectiva de género al interior de las distintas
areas que representamos y elevar nuestra lucha por prevenir cualquier tipo de violencia
contra la mujer; facilitar el reconocimiento de situaciones de violencia y generar medios de

atencion al caso especifico.

Si México ha de ser un Estado comprometido con esta causa, sera por nuestro trabajo y
nuestra cultura. Sociedad y gobierno evolucionando en favor de la vida, la dignidad y la

prosperidad de las mujeres.

Sin embargo, la historia de México por mucho tiempo ha sido una historia de asimetrias
sistémicas. Y por muchas generaciones, la mujer mexicana ha tenido que atravesar un tunel

de la desigualdad y violencia, en el que el abuso y la injusticia fueron la constante.



Y hoy respondemos a la obligacion de revertir un orden social que por muchos afos
normalizd violaciones a la dignidad e integridad de millones de mujeres en México y el
mundo.

Pero México es una nacién dinamica, capaz de aprender, crecer, evolucionar y liderar al
continente en importantes causas sociales. Y podemos compartir el orgullo de ser participes

de esa herencia de cambio.

Y en este proceso, la respuesta social es indispensable. Encaramos gruesas capas sociales,
culturales y econdmicas que nos impiden reconocer y combatir esta realidad como una

cuestiéon de justicia y derechos humanos.

Es asi como este comité nace para generar medidas preventivas, correctivas y restaurativas
para identificar y atender la violencia de género con la mayor diligencia y proteger los
derechos de las mujeres en situacion de vulnerabilidad, hasta alcanzar la igualdad

sustantiva.

Presentamos el “Manual del Poder Judicial de la Ciudad de México para Identificar y Atender
la Violencia de Género”, que nacié en nuestra Casa de Justicia como un instrumento para
comprender el fenomeno holistico de la violencia de género; fomentar la visualizacion;

promover la identificacion y fortalecer el tejido social.

Este documento contiene el trabajo de especialistas en diversas areas, aportando elementos
para que todas mujeres lo conozcan y utilicen como herramienta de apoyo en situaciones de

violencia.
Sabemos que muchas veces la victima no se reconoce como parte de un escenario de
violencia por una baja autoestima o un entorno de opresion. Y esta condicion puede conducir

a las victimas a aceptar el abuso, justificarlo o normalizarlo.

Por ende, facilitar el reconocimiento y la denuncia es la principal aportacion.



Debemos garantizar la confidencialidad y revertir las variables sistémicas que promueven la
violencia. Desde la dependencia econdmica, la complicidad, el escrutinio social, la retribucién

contra los familiares, entre otras armas de uso constante para la persona agresora.

Agradecemos el liderazgo del Instituto Politécnico Nacional en el diseno del violentdmetro
cuya métrica figura en este Manual, sefialando diversos niveles de agresién, particularmente

en la era digital.

Y este instrumento permite identificar conductas visibles en la vida cotidiana, aun cuando no

se les da la atencion necesaria.

Las paginas de este Manual precisan e ilustran diversos tipos de violencia que oprimen y

victimizan a las mujeres.

Me refiero especialmente a la violencia econdmica.

La sujecién patrimonial

La violencia emocional...

Agresiones fisicas...

Sexuales... y especialmente la violencia feminicida.

Al mismo tiempo, este instrumento atiende las diversas modalidades de la violencia, asi
como sus consecuencias fisicas, psicologicas y emocionales. Dedicando especial atencion a

las diversas modalidades de convivencia familiar: desde el matrimonio, concubinato, o filial,

perpetrada por parientes en diferentes grados.



Sabemos que la violencia puede ser perpetrada indistintamente por madres, padres, hijas e
hijos; tias y tios, sobrinos, sobrinas, primos; abuelas y abuelos; nietas y nietos y viceversa; al

igual que en el noviazgo.

Esta condicién es importante, porque a menudo la violencia emite sefiales que pueden
parecer imperceptibles. Y esa es una de las principales aportaciones de este Manual: aportar
indicadores especificos para identificar la violencia cuando se manifiesta, mas alla de los

sSesgos 0 percepciones.

Otro ambito es la violencia en el trabajo, que puede darse desde la negativa de contratacion
en razén de género, la descalificacion profesional, hasta amenazas o humillaciones y que

muchas veces no se identifican, o bien, se han normalizado.

No menos importante es, la violencia en el ambito escolar y docente, que afecta la
autoestima con actos de discriminacion por sexo, edad, condicion social, académica,

limitaciones o caracteristicas fisicas, dentro o fuera del plantel educativo.

Esta comprension holistica abarca distintas aristas del fenémeno, incorporando nuevos tipos
de violencia en el medio digital que se deben identificar y reconocer. Lamentablemente, la
era de la informacion, con todas sus posibilidades y dinamismo es también un escenario

propicio para vejaciones de distinta indole.

En este sentido, desde obtener y difundir informacién, hasta diferentes formas de calumnias
son comprendidas en este nuevo ambito en el que la meta es inhibir el anonimato y la

impunidad.

Este Manual busca alimentar el dialogo sobre distintos escenarios de violencia, fomentar
medidas de prevencién, difundir parametros de identificacion y reconocimiento, y

especialmente mejorar los procedimientos de atencién a las victimas.

En este ultimo aspecto, se visibiliza una serie de medidas que, coordinadamente, permiten

mejorar el papel del Estado en su terea de erradicar la violencia de género.



Entre otros de sus elementos mas valiosos, este Manuel aporta informaciéon detallada sobre
como actuar en casos de violencia; asi como un directorio de Instituciones que atienden
denuncias de violencia de género, y los servicios que brinda el Gobierno de la Ciudad de

México.

En conjunto con estos elementos, se brinda informacion sobre la Linea SOS Mujeres *765; la
linea de emergencia 911, y la Aplicacion Mi policia, las cuales se encuentran disponibles las

24 horas, los 365 dias del ano, brindando atencidn y canalizacion inmediata.

Ademas, describe las medidas u 6rdenes de proteccion, labor que debe destacarse por parte

del personal jurisdiccional.

Por ello, con esta herramienta, el Poder Judicial de la Ciudad de México, reafirma su
compromiso con la sociedad, fortaleciendo practicas de prevencion, identificacion y atencion

de la violencia de género.

Pues solo con trabajo constante y coordinado, avanzaremos hacia una sociedad mas justa,

igualitaria y libre de violencia para todas las nifias, adolescentes y mujeres.

Aqui se muestra el codigo QR, lo que permitira que cualquier persona tenga la posibilidad de
verlo, revisarlo y en el mejor de los casos, hacer uso del mismo; logrando salvar la vida de

una mujer, y cuando se alcanza esto, se puede salvar la vida de una generacion.
Detras de cada uno de los miembros de este comité esta mucho mas que el poder publico o
el imperio del Estado. En nuestras manos, manos humanas, esta la responsabilidad de

impulsar la madurez de una sociedad y aportar a su ya inmensa riqueza espiritual.

México es una nacién admirable y lider en el mundo, pero aun queda mucha congruencia por

demostrar. Mucha patria por hacer.

Sigamos trabajando. Muchas gracias.



