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Presentacion

Honorables miembros del Pleno del Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México:
Honorables integrantes del Consejo de la Judicatura de la Ciudad de México:

El presente documento tiene la finalidad de dar cuenta de las acciones realizadas en el
Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México en el ejercicio judicial que concluyé con
relacion a la imparticion de justicia que se desarrolla todos los dias en el marco constitucional,
garantizandose una justicia mas cercana a la gente y sus derechos.

En virtud de lo anterior, y con fundamento en el articulo 37, fraccién X, de la Ley Organica
del Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal en vigor, se da cuenta del Informe de
Labores correspondiente al ejercicio judicial del 1° de diciembre de 2017 al 30 de noviembre
de 2018.

Mgdo. Alvaro Augusto Pérez Juarez, Presidente del Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México.

La imparticion de justicia corresponde a los tribunales integrados por juzgadores que
son encargados de resolver respecto a la libertad, derechos, deberes y bienes de los
ciudadanos que para lograrlo, su actuar debe basarse en los principios de excelencia,
objetividad, imparcialidad, profesionalismo e independencia, que son pilares y sustento de la
toma de decisiones, todo ello, en estricto apego a los derechos humanos.
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El presente informe muestra los logros y retos que se han presentado en el afio judicial
que culmina, estos desafios se han asumido por todos y cada uno de los servidores publicos
que laboran en este Tribunal que han aportado sus conocimientos y esfuerzos para alcanzar
los objetivos institucionales que nos llenan de orgullo.

Afirmamos que, los Magistrados y Jueces de este Tribunal, han hecho de la jurisdiccion,
el arte democratico por excelencia, se han comprometido con la proteccion de las personas,
y con los principios y valores que cohesionan a la sociedad, entendiendo que su funcién
representa la autoridad racional por excelencia.

El fortalecimiento estratégico de la oralidad en todas las materias considerando el
recurso limitado, aprovechando el ya existente y la recuperacion de espacios tras las
afectaciones del sismo del 19 de septiembre de 2017, es sin duda, algo que ha distinguido
el afo que culmina.

La justicia en la actualidad se encuentra inmersa en un cambio historico sin precedente
que, ademas de continuar con el desarrollo de la oralidad procesal, se encuentra con el reto
de conformar diversos mecanismos de garantia constitucional de los derechos humanos,
dando entrada a la implementacion y disefio de nuevas instituciones jurisdiccionales como
son: la Sala Constitucional que entrara en vigor en 2019 y los Juzgados de Tutela de
Derechos Humanos que entraran en funciones en cada Alcaldia en 2020, todo ello en
cumplimiento a la disposicion constitucional de la Ciudad de México que se publico el 5 de
febrero de 2017, y cuyo disefio se asumio en 2018.

Aun se tienen grandes retos: como el fortalecimiento del Sistema Procesal Penal
Acusatorio, la Oralidad Familiar, la Civil-Mercantil, la implementacién de la Justicia Laboral,
la restructuracion del Tribunal Superior de Justicia de cara a la Constitucion Politica de la
Ciudad de México.

No obstante lo anterior, los retos continian y la modernizacion institucional es, sin duda,
una consecuencia necesaria a los esfuerzos que se realizaron en el presente afio para la
construccion del Poder Judicial de la Ciudad de México, a fin de que éste continte siendo un
referente nacional.

Magistrado Alvaro Augusto Pérez Judrez
Presidente del Tribunal Superior de Justicia
y del Consejo de la Judicatura de la Ciudad de México
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Gestion Judicial

La modernizacion del Poder Judicial tiene por objeto brindar un servicio de excelencia al
ciudadano, que requiere involucrar de forma integral los recursos del Estado, pues es base
del progreso y armonia en la convivencia social.

Para lo anterior, el modelo de gestion en cada materia es fundamental, y cada reforma
demanda planificarlo de forma distinta, a fin de que su operacion se adapte a las distintas
materias, con ello se lograra una imparticion de justicia eficaz y eficiente.

Como ejemplo, se puede observar al modelo del Sistema Procesal Penal Acusatorio
que abarca la oralidad penal de adultos, de adolescentes, la ejecucion penal y la ejecucion
de medidas sancionadoras, en las que se ha seguido un modelo que separa la funcion
administrativa de la jurisdiccional, a través de las Unidades de Gestion Judicial, para lo cual,
actualmente se tienen 12 Unidades de Gestion Judicial que apoyan a 90 Jueces de Control
y 21 Jueces del Tribunal de Enjuiciamiento, tres Unidades de Gestion Especializadas en
Ejecucion Penal que apoyan a 27 Jueces de Ejecucion, una Unidad de Gestion Judicial de
Justicia para Adolescentes, que apoya a 12 Jueces de Justicia para Adolescentes
Bifuncionales y una Unidad de Gestién Judicial de Medidas Sancionadoras que apoya dos
Jueces de Ejecucion de Medidas Sancionadoras.

Lo anterior difiere de la oralidad familiar que cuenta con un modelo de Gestién
Gerencial (Juzgados) apoyados por una Unidad de Gestién Administrativa, actualmente hay
10 Jueces de Oralidad Familiar y una Unidad de Gestién Administrativa Familiar.

La oralidad civil cuenta con 20 Juzgados, pero no se apoya en Unidades de Gestién
Judicial.

Ademas, se cuenta con el modelo del sistema tradicional y escrito en materia Penal
de Primera Instancia, de Delitos No Graves, Ejecucién Penal, Civil, Civil de Cuantia Menor
y Familiar.

Asimismo, la gestion judicial también permea al Tribunal de Alzada, cuando el articulo
54 de la Ley Organica del Poder Judicial de la Ciudad de México que entrara en vigor el
proximo mes de junio de 2019, establece la existencia de la Sala Especializada de Ejecucion
de Sanciones Penales, situacion que actualmente se atiende a través de las Salas Penales.
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1. Organos jurisdiccionales y unidades de gestién con Perspectiva de Género
y Derechos Humanos

1.1. Organos jurisdiccionales

El Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México cumple con su misién al servir a la
sociedad impartiendo justicia con pleno respeto a los derechos humanos con perspectiva
de género y con absoluto respeto al marco constitucional, a fin de lograr la equidad en la
sociedad.

Hoy dia el Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México se encuentra
conformado de la siguiente manera:

En primera instancia se cuenta con un total de 371 jueces; 119 en materia Civil, 52 en
materia Familiar, 185 en materia Penal y en materia de Justicia para Adolescentes, 15.

De este total de impartidores de justicia se puede destacar su composicion producto
de los modelos tradicionalmente escrito y oral, de lo cual en el sistema preponderantemente
escrito tenemos un total de 189 jueces y en el sistema oral 182.

En segunda instancia el Tribunal, al dia de hoy, cuenta con 26 Salas compuestas por
un total de 78 Magistrados: 10 en materia Civil, cinco en materia Familiar, nueve en materia
Penal y dos en materia de Justicia para Adolescentes, a razén de tres magistrados por Sala.

Cabe precisar que, en total, son 79 Magistrados, considerando al Magistrado
Presidente.

Todos ellos tienen como funcion sustantiva impartir y administrar justicia en aquellos
casos en que la legislacion les otorga competencia.

En este afio judicial se extinguieron 22 Juzgados Penales de Primera Instancia y tres
Juzgados de Justicia para Adolescentes, creandose un Juzgado Unico de Transicién de
Justicia para Adolescentes.

Numero de las y los jueces y las y los magistrados en el TSICDMX
anos judiciales 2012-2018

450
400 1 ar
50

300

37 385
| 342
| o il 284
250
200 1
150 |
100 79 79 79 79 79 79 79

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

th
=1

Fuente: Direccion de Estadistica de la Presidencia, con informacion de la Direccion Ejecutiva de Recursos Humanos del TSJICDMX.
Nota: Con informacion al mes de octubre de 2018.
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Se observa una disminucion de 3.6% del numero de Jueces, es decir, de 385 al cierre
de 2017 a 371 juzgadores en el presente afio, dicha cifra se debe a que se extinguieron 22
Juzgados Penales del Sistema Escrito de Primera Instancia, asi como 1 Juzgado de Justicia
para Adolescentes de Proceso Oral y se designaron 9 Jueces de Ejecucion en el mes de
diciembre de 2017.

No obstante que ha disminuido el nimero de juzgados, la carga de trabajo sigue en
aumento como se muestra en el comportamiento de algunas actividades de los distintos
organos jurisdiccionales que conforman el Poder Judicial de la Ciudad de México.

Expedientes ingresados y juicios iniciados en juzgados
anos judiciales 2012-2018

400,000
.
350,000 333,852 177
302,705 B35
205,969 - .
300,000 - - < ——___.?B?_EEHJ_JJ;Z&..L
250,000 277238 ""-‘-————.--._____________._ EJW. 244,032
242,318 =
200,000 238,450 20897 zqzan
150,000
100,000
50,000
o+ Y y y y y y
2012 2013 2014 2015 2018 2017 2018
=+—Total de expedientas ingresados =#—Total de juicios iniciados

Fuente: Direccion de Estadistica de la Presidencia, con informacion de Organos Jurisdiccionales.
Nota: : Con informacion del mes de octubre de 2018.

Durante el periodo que comprende el presente Informe ingresaron a los juzgados de
primera instancia un total de 317,696 expedientes, de los cuales 244,032 derivaron en juicios
iniciados, cifra que representa 77% de los expedientes ingresados; por otro lado, respecto
a los expedientes ingresados, si comparamos el presente afio judicial con el anterior
podemos observar un incremento de 14.5% y respecto a los juicios iniciados representaria
un incremento de 31.1%.

Este incremento puede tener su razdn en diversos aspectos, por ejemplo, en materia
penal se observa un crecimiento derivado de que, tanto las instituciones de Procuracién de
Justicia como las de Seguridad Publica, se han adaptado en sus distintos roles de
operacion; por lo que hace a la materia civil y familiar, podemos sefialar que la demanda de
justicia esta directamente vinculada a la confianza de la poblacién para acudir ante los
organos judiciales, para resolver sus conflictos.
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En cuanto al total de sentencias dictadas por los 6rganos jurisdiccionales de primera
instancia, en 2018 es de 208,521 sentencias, el porcentaje mas representativo lo tiene la
materia Civil con 68% con 141,755 sentencias, seguida de la materia Familiar con 21%
contando con 43,560 sentencias y la materia Penal representa el 11% con 23,206
sentencias.

Por lo que corresponde a la segunda instancia, por Sala el promedio anual de
expedientes ingresados en el periodo de 2018 es de 2,504 en la materia Familiar, a la
materia Civil le corresponde un promedio de 2,085, a la materia Penal un promedio de 431
y a la materia de Justicia para Adolescentes un 45, lo anterior da un promedio total de 1,436
expedientes ingresados en salas.

Distribucién porcentual de juicios iniciados Distribucién porcentual de sentencias en
en primera instancia segiin materia, afo judicial 2018 primera instancia segin materia, afo judicial 2018

% Fanlla
I Favlla
117 Paral
1% Paal
e, Chd T Crd

Fuente: Direccion de Estadistica de la Presidencia, con informacién de Organos Jurisdiccionales.
Nota: Para 2018 la informacién de los meses de octubre y noviembre es estimada.

Promedio anual de setentencias dictadas por
juzgados de primera instancia afio judicial 2018

3,000
2,500 -
3000 - 1,928
1,457
1,500
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Civiles Cuantia menor (paz civil) Civiles orales
Penales Delitos no graves (paz penal) " Panal oral
® Familiaras ® Familiare s orales B Justicia para adolescentas
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Fuente: Direccion de Estadistica de la Presidencia, con informacion de Organos Jurisdiccionales.
Nota: Para 2018 la informacién de los meses de octubre y noviembre es estimada.
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Promedio anual de expedientes ingresados
por sala, afno judicial 2018
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Fuente: Direccion de Estadistica de la Presidencia, con informacién de Organos Jurisdiccionales.
Nota: Para 2018 la informacién de los meses de octubre y noviembre es estimada.

En cuanto a las resoluciones definitivas emitidas por las Salas del total de 37,009,
corresponden 20,025 en materia Civil, 11,828 en materia Familiar, 5,077 resoluciones en
materia Penal y 79 en materia de Justicia para Adolescentes, cuya distribucién porcentual
se presenta en la siguiente grafica:

Distribucion porcentual de resoluciones emitidas
en salas segin materia, afio judicial 2018

0.2%

" Civiles

" Panales

8 Familiares

Justicia para adolescentes

Fuente: Direccion de Estadistica de la Presidencia, con informacion de Organos Jurisdiccionales.
Nota: Para 2018 la informacién de los meses de octubre y noviembre es estimada.

Definitivamente, uno de los principales atractivos de la oralidad es la reduccion de los
tiempos; ello permite hacer realidad el principio constitucional que establece la expeditez
en la imparticion de justicia.

Si se hace una comparacion en la materia Civil, se observa que, si en promedio un
juicio civil tiene una duracion de 367 dias, en la oralidad se reduce hasta en 162 dias.
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En familiar, se tiene una duracién de 226, mientras que en la oralidad disminuye a 109
dias y en materia Penal se tenia una duracién de 297 dias, y ahora con el Sistema Procesal
Penal Acusatorio, se ha reducido hasta 45 dias.

La rapidez en la resolucién de los asuntos que se substancian en los diversos érganos
jurisdiccionales genera certeza juridica a la ciudadania.

Promedio anual de setentencias dictadas por
juzgados de primera instancia afio judicial 2018
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Fuente: Direccion de Estadistica de la Presidencia, con informacién de los Organos jurisdiccionales, todos del TSJCDMX.
Nota: Para 2018 la informacién de los meses de octubre y noviembre es estimada.

1.2. Unidad de Gestion Administrativa en materia Familiar

Durante el presente afio, las cargas de trabajo generadas de acuerdo a los tipos de juicio
que actualmente llevan los juzgados de proceso oral representaron el 10.33% de la carga
general de la materia familiar; en este sentido, es importante destacar que la infraestructura
con la cual cuenta la oralidad familiar esta disefiada conforme a la estimacion inicial, que
considerd podria absorber una carga de trabajo méaximo del 6.4% de la carga total de la
materia.

Por otra parte, y considerando la naturaleza y funciones del area, las actividades
realizadas comprenden lo siguiente:

+  Elaboracion de los despachos, exhortos, actas, diligencias y toda clase de documento
cuya emision sea ordenada por los Jueces de Proceso Oral en materia Familiar, dentro
de los asuntos a su cargo.

*  Auxilio a los Juzgados de Proceso Oral en materia Familiar en el tramite y remision de
expedientes al Archivo Judicial, a la superioridad o al substituto legal, previo registro en
sus respectivos casos, conforme a los lineamientos marcados en la ley vigente y aplicable.
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+  Eltramite, administracion y distribucion de los insumos necesarios para la operacion y
el mantenimiento de los Juzgados de Proceso Oral en materia Familiar, asi como de
las salas de audiencia oral.

En este sentido, y en cumplimiento de las funciones que la Unidad de Gestion
Administrativa de Proceso Oral en materia Familiar tiene encomendadas, se informa que
durante el periodo comprendido entre el 1 de enero de 2018 y el 31 de octubre de 2018, ha
atendido un total de 21,833 despachos ordenados por los jueces de proceso oral en materia
Familiar, que derivaron hasta este momento en la realizacién de un total de 53,532
actividades. En comparacion, se advierte un incremento en relacion al afio 2017, donde el
total de actividades realizadas fue de 43,787. Asimismo, y de acuerdo con el
comportamiento que ha mostrado la carga de trabajo durante este periodo, se espera cerrar
el afio con un incremento total de al menos 4% de actividades con respecto al afio anterior.

Actividades Realizadas

W EXHORTOS —> 1331
B NOTIFICACIOMES > 5442
¥ INCOMPETENCIAS = 31
W EXPEDIENTES A DESTRUCCION —» 13709
W COPIAS CERTIFICADAS --> 14794
W COPIAS SIMPLES --> 1578
HAMPARD —= 4
B CONFLICTO - 10
B APELACIONES —> 296
BEDICTOS = 344
B OQUEIA --= 5T
HOFICIOS --» 14056
OFICIOS REGISTRO CIVIL —= 1880

Asimismo, el tiempo de respuesta promedio para la elaboracion de cédulas de
notificacion, oficios y emision de copias simples, es de 24 horas habiles, en tanto que para
el caso de copias certificadas es de 48 horas.

Por otro lado, se han realizado 3,847 audiencias, de las cuales 59 se han diferido,
generandose 4,275 de discos grabados, con un promedio de grabacién de una hora por
audiencia; sin embargo, esto varia de acuerdo al tipo de juicio y al tipo de audiencia. Se
tienen tiempos minimos de 20 minutos y maximos de dos horas.

Ademas, se presta el servicio de atencion al publico para la entrega de copias simples
y certificadas, soportes de grabacion de audiencias, oficios y demas documentos puestos
a disposicion de los interesados.
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Es pertinente sefialar que, derivado del sismo del 19 de septiembre del afio 2017, fue
necesaria la reubicacion temporal tanto de los Juzgados de Proceso Oral en materia
Familiar como la Unidad de Gestion Administrativa, lo que debido a dicha contingencia ha
generado limitaciones en las condiciones para operar de manera éptima. Sin embargo, y
congruentes con el compromiso institucional de ofrecer a la ciudadania una justicia pronta
y expedita, se han enfocado todos los esfuerzos en mantener los tiempos de respuesta y
calidad en el servicio que se presta.

Finalmente, se hace del conocimiento que los servicios que presta la Unidad de
Gestion Administrativa son de caracter gratuito, por lo que queda estrictamente prohibido
a los servidores publicos adscritos a ésta, recibir cualquier tipo de dadiva o
contraprestacion distinta a su retribucion salarial, sea en dinero o en especie, por parte
de los particulares, a cambio del cumplimiento de sus labores.

1.3. Unidades de Gestion Judicial en materia Penal

La implementacién del Sistema Procesal Penal Acusatorio trajo como consecuencia la
transformacion de la forma de administrar y atender los expedientes, ahora carpetas
judiciales, las cuales actualmente son administradas por Unidades de Gestidn Judicial,
iniciando con cuatro Unidades de Gestion Judicial y 38 jueces. No obstante, dado el
crecimiento exponencial de carga de trabajo, en la actualidad se opera con 18 Unidades
de Gestion Judicial; 102 jueces de control de adultos y adolescentes, 27 jueces de
ejecucion de sanciones penales, dos de ejecucion de medidas sancionadoras y 21 jueces
de enjuiciamiento, siendo un total de 152 jueces, drganos jurisdiccionales que le hacen
honor a los principios que rigen el Sistema Procesal Penal Acusatorio, desde luego, sin
soslayar la operacién de las Unidades de Gestion Judicial, funciones de las que resaltan,
de manera genérica, las siguientes:

+  Tramite a solicitudes de audiencia por la Procuraduria General de Justicia de la
Ciudad de México, o por particulares, diligenciacidon de exhortos e incompetencias.

+ Seguimiento a carpetas judiciales derivado de promociones recepcionadas,
apelaciones, amparos y etapa procesal, lo que conlleva la elaboracion de oficios,
acuerdos, notificaciones y coordinacién de logistica para la celebracién de
audiencias.

+  Elaboracion de transcripcion de resoluciones dictadas en audiencia, contempladas
por el Codigo Nacional de Procedimientos Penales, actas minimas.

*  Atencion a solicitudes de diversas areas de la Institucion.



Actividades que, a su vez, se coordinan con las de la Direccion Ejecutiva de Gestion

Judicial, consistentes en:

Seguimiento y cumplimiento de acuerdos emitidos por el Consejo de la Judicatura
relacionados con Unidades de Gestion Judicial.

Asignacion de solicitudes de acciones privadas e impugnaciones mediante el Sistema
de Gestion Judicial.

Asignacion de Sala Penal (Tribunal de Alzada) para recurso de apelacion y quejas.
Recepcion y asignacion de incompetencias.

Recepcidn, canalizacion de autos de apertura, cuando asi se ordene, rol de
bifuncionalidad de jueces de control para fungir como tribunal de enjuiciamiento.

Atencidn de solicitudes de transparencia.

Atencion a solicitudes de derechos humanos, relacionadas con quejas y difusion de
cursos y eventos, asi como apoyo para la imparticion de los cursos de salas de
oralidad.

Contestacion a oficios de la Secretaria de Presidencia y del Pleno del Tribunal
Superior de Justicia de la Ciudad de México, respecto a informes relacionados con
carpetas judiciales.

Atencion a solicitudes de la Comision de Disciplina.
Coordinacion para la integracién de plantilla de Unidades de Gestion Judicial.
Recepcion y coordinacion de prestadores de servicio social al area respectiva.

Coordinacién de recursos materiales para el abastecimiento y buena operatividad
de Unidades de Gestion Judicial.

Coordinacion en la elaboracion y seguimiento de manuales de organizacion y
procedimientos de las Unidades de Gestién Judicial.

Atencion a solicitudes de asignacion de sala de oralidad penal para imparticion de
cursos por parte del Instituto de Estudios Judiciales.

Atencion y seguimiento a los requerimientos de los operadores del Sistema Procesal
Penal Acusatorio.

Atencion y seguimiento en reportes de problematicas con mantenimiento y servicios.

Elaboracién y estudio de informes estadisticos, asi como elaboracion de propuestas
para una mejor operatividad en Unidades de Gestion Judicial.
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+  Estudio de normas, politicas y procedimientos para la adecuada operacion.

+  Colaboracion para la capacitacién y adiestramiento, de personal que integran
Unidades de Gestion y personal proximo a integrarse a las mismas.

Sin soslayar las funciones que la Ley Organica del Tribunal Superior de Justicia de
la Ciudad de México establece en su titulo VIII, articulos 182 Ter y 182 Ter 1.

Como resultado de las actividades antes enlistadas es que la Gestion Judicial en el
periodo reportado dio atencion a 34,300 carpetas judiciales; se lograron celebrar 70,989
audiencias orales; se realizaron 892,758 notificaciones; se tramitaron 806 solicitudes de
particulares; se realizaron 1,711 asignaciones de sala por recurso de apelacion o queja,
entre otros.

Asimismo, se reflejo crecimiento en la integracién de personal en Unidades de Gestion
Judicial, ello derivado de la extincion de juzgados penales para transitar al Nuevo Sistema
Procesal Penal Acusatorio; se implementaron mecanismos tecnolégicos a fin de eficientar
procesos de administracion; se detectaron necesidades de servicio para una mejor
operacion; se capacitd al personal con que cuenta la Institucion para transitar al Sistema
Procesal Penal Acusatorio, con la finalidad de aprovechar el recurso humano; se
reestructuro la conformacién de jueces adscritos a las Unidades de Ejecucion de Sanciones
Penales, a fin de enfrentar la entrada en vigor de la Ley Nacional de Ejecucion Penal.

Funciones y alcances obtenidos, encaminados desde luego a la consolidacion del
Sistema Procesal Penal Acusatorio, con la finalidad unica de construir un sistema penal
garantista de los derechos humanos para todas las partes procesales.

1.4. Unidad de Supervision de Medidas Cautelares y Suspension Condicional del
Proceso

Entre las actividades relevantes que ha llevado a cabo la Unidad de Supervisién de Medidas
Cautelares y Suspension Condicional del Proceso, se encuentran principalmente las
conversaciones que se han celebrado con la Procuraduria General de Justicia de la Ciudad
de México, a fin de crear la “ventanilla unica” cuyo efecto primordial es el de agilizar las
entregas que tenga que realizar esta Unidad, tanto para entregar informes solicitados por
los Ministerios Publicos, como para hacer llegar las evaluaciones de riesgo procesal, por
mencionar los mas relevantes.

Como parte importante para el desempefio de las labores de esta Unidad, es de
resaltar la constante actualizacion especializada en el Sistema de Justicia Penal Acusatorio,
que ha recibido el personal que integra esta Unidad de Supervisién de Medidas Cautelares
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y Suspensién Condicional del Proceso y que brinda el Tribunal Superior de Justicia de la
Ciudad de México; destacando el Diplomado en Justicia para Adolescentes, el curso
disefiado en conjunto con la Direccion Ejecutiva de Orientacion Ciudadana y Derechos
Humanos, cuyo tema primordial versa sobre las Unidades de Supervision de Medidas
Cautelares.

Asimismo, resulta importante sefalar el disefio del curso impartido al personal
proveniente de los juzgados que fueron extintos durante el mes de agosto pasado, en donde
las diferentes subdirecciones que conforman esta Unidad, se dieron a la tarea de exponer
los procesos que se desarrollan en esta Unidad administrativa, para su correcto desempefio
dentro de estas instalaciones.

Esta Unidad de Supervision de Medidas Cautelares y Suspension Condicional del
Proceso ha implementado un plan piloto con la coordinacion de la Visitadora General y los
Fiscales de la Procuraduria General de Justicia de la Ciudad de México, cuya finalidad es
obtener datos que permitan a esta Unidad dar seguimiento mas estrecho a las carpetas,
coadyuvando proactivamente en la generacion de audiencias de revision de medida
cautelar, a partir del informe que al efecto emite el area de supervision de esta Unidad, que
impactara directamente en la disminucion y erradicacion del incumplimiento de los
imputados.
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2. Presidencia del Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México

El privilegio de presidir esta noble Institucion que garantiza los derechos de las personas
con independencia, imparcialidad y estricto apego a derecho y asimilar los cambios de
paradigmas, tanto en la oralidad Civil, Familiar y Penal, como la prospectiva que representa
la entrada en vigor de la Constitucion Politica de la Ciudad de México, la Ley Organica del
Poder Judicial de la Ciudad de México, genera retos institucionales y apertura de vision, no
sblo en las materias existentes, sino en aquellas que, proximamente, formaran parte del
Poder Judicial de la Ciudad de México.

Lo anterior, nos da una perspectiva de lo que habra de venir, como: la Sala
Constitucional, los Juzgados de Tutela de Derechos Humanos e incluso la Justicia Laboral,
todo ello nos recuerda que el Derecho se transforma y se adapta a las nuevas necesidades
de una sociedad diversa que progresa y que exige mejoras a la gestion judicial.

Para lo anterior, la sociedad exige Magistrados y Jueces con sensibilidad social, que
juzguen con perspectiva de género y pleno compromiso en el respeto de los derechos
humanos.

Conscientes de la desigualdad social, tratar a las personas con equidad y sin distincién
social, es lograr con ello la democratizacion de la Justicia.

Que comprendan el compromiso que el érgano judicial tiene con las nifias y las mujeres
para que vivan una vida plena de derechos, colaborando con las diversas instituciones y
organizaciones de la sociedad civil para enarbolar proyectos que respondan a las
necesidades de este sector vulnerable, con respeto a los derechos humanos, haciendo
valer la Constitucion federal, como la local, y los tratados internacionales suscritos por
México.

Lo anterior no es una aspiracion; es una descripcion de la composicion de los
juzgadores que conforman el Poder Judicial de la Ciudad de México y nos lleva a ser el
referente nacional por excelencia.

Con esto se reafirma el imperio de la Ley que es el unico medio que garantiza la
convivencia y paz social.

Son tiempos de cambio; hemos tenido la oportunidad histérica de ser parte de la
modernizacién, sentando precedentes que, sin duda, dejaran huella para las futuras
generaciones.

El afio que termina es, sin duda, un afio que permitio superar los efectos del sismo del
19 de septiembre de 2017, reforzando edificios ya existentes, ocupando nuevas
instalaciones y reubicando parte de los érganos jurisdiccionales a edificios arrendados; de
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esta forma se da cuenta de los buenos resultados e infraestructura, mencionando la
inauguracion y ocupacion del edificio de Nifios Héroes Num. 150 y del edificio en Calzada
de La Viga Num. 1174.

Ademas, se cuenta con espacio para instalar a los proximos siete Magistrados de la
Sala Constitucional para poder dar cumplimiento a lo dispuesto por la Constitucion de
la Ciudad de México.

Nuevos retos debe afrontar el Poder Judicial de la Ciudad de México, en la oralidad
Familiar, Civil, sistema procesal penal acusatorio, materia de Tutela de Derechos Humanos
y Laboral; no obstante, estamos seguros de que se lograran afrontar con éxito si
consideramos el gran activo de esta Institucién que es su personal; es con todos ellos que
el Poder Judicial lograra avanzar y atender los requerimientos de una sociedad demandante.

y -
Mgdo. Alvaro Augusto Pérez Juarez, Presidente del Tribunal Superior de
Justicia de la Ciudad de México en sesion de Pleno Publico de Magistrados.

2.1. Jefatura de la Oficina de Presidencia

2.1.1. Relaciones Interinstitucionales, Difusién, Protocolo y Eventos

El objetivo primordial de la Direccién de Relaciones Interinstitucionales, Difusion, Protocolo
y Eventos, es fortalecer la imagen institucional del Tribunal Superior de Justicia y del Consejo
de la Judicatura, ambos de la Ciudad de México, a través de sus funciones concernientes
ala planeacion, programacion y organizacion de eventos, brindando también apoyo logistico
de difusion y divulgacién de las acciones institucionales de las distintas areas
jurisdiccionales, administrativas y de apoyo judicial que integran esta Casa de Justicia.

Entre las actividades mas sobresalientes del Poder Judicial de la Ciudad de México,
en el presente afio, es la de mantener indeclinables sus esfuerzos encaminados a dotar de
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infraestructura moderna, digna y funcional a la sociedad que acude en demanda de servicios
de justicia, asi como a jueces, magistrados y personal de la Institucion; por tal virtud, a fin
de reconocer el trabajo que el Poder Judicial de la Ciudad de México ha apuntalado y
consolidado, se llevd a cabo la inauguracion de la nueva sede del Tribunal Superior de
Justicia, ubicada en Nifios Héroes Num. 150, colonia Doctores, la cual conté con la presencia
de distinguidos invitados, funcionarios judiciales, servidores publicos del orden federal como
local, académicos y prominentes hombres que encabezan diferentes asociaciones de la
rama del derecho, asi como titulares de los poderes judiciales de los estados, vinculados
todos ellos a su principal objetivo que es alcanzar la Justicia en un marco constitucional, a
fin de consolidar una sociedad mas justa en la que prevalezca el Estado de Derecho,
promoviendo en la ciudadania un acercamiento al acceso a la justicia y suscitando una
cultura juridica sélida en favor de la democracia y la Ley en la Ciudad de México.
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Dicha inauguracién estuvo condecorada con la exposicion del escultor de talla nacional
e internacional Enrique Carbajal, mejor conocido como “Sebastian”, exitoso y galardonado
escultor mexicano, cuya exhibicién en los pasillos de esta Casa de Justicia, estuvo
conformada por 14 de sus mas selectas obras, en formato medio, de las que destaca, la
identificada como Tlatolli, escultura disefiada ex profeso, que muestra una poderosa
columna que representa la fuerza de la Justicia y, al mismo tiempo, simboliza los procesos
que llevan a un juicio oral, tema de vanguardia para el Poder Judicial dado que garantizan
un equilibrio procesal.

Como cada ano, la Comisién Nacional de Tribunales Superiores de Justicia de los
Estados Unidos Mexicanos, A. C. (CONATRIB), realiza la Reunién Nacional de Juzgadores;
en el marco de dicha reunién nacional, este afo se llevo a cabo en el Tribunal Superior de
Justicia de esta Ciudad, la Novena Reunion de la Red Mexicana de Cooperacion Judicial
para la Proteccion de la Nifiez y la Quinta Reunién Nacional de Jueces de Proceso Oral
Civil y Mercantil; en ese tenor, esta Casa de Justicia se honra en tener bajo su adscripcion
a los fundadores y coordinadores de estas redes. Con ello hacemos una importante
contribucion para la profesionalizacion del Derecho, desde una perspectiva tedrica-practica,
a través de las diversas experiencias que reflejan las mejores practicas y que sirvan como
herramientas de capacitacion en temas de actualidad.
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El Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México, preocupado también por el
bienestar de las trabajadoras que se encuentran en etapa de lactancia, se une a las
iniciativas y declaraciones, nacionales e internacionales, que promueven la lactancia
materna, por ello proporciona Salas de Lactancia Materna o Lactarios, que son espacios
dignos e intimos donde las madres pueden alimentar a sus hijos oportunamente; es asi que
llevd a cabo la apertura de dos salas de Lactancia Materna, ubicadas en el edificio
Clementina Gil de Lester y en Nifios Héroes 119.
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Asimismo, se organizan presentaciones de libros, otorgando un espacio para que
autores de diversas tematicas presenten sus obras dando un pequefio paseo cultural y
jurisdiccional, entre las que destacamos: “Memorias del Diplomado Internacional sobre Etica
Profesional y Anticorrupcion desde una Visién de Derechos Humanos, la “Guia para
Juzgadoras y Juzgadores del TSICDMX sobre Prevencion, Investigacion, Sancion y
Reparacién de la Tortura y otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o Degradantes”, los
libros “Estatuas del Paseo de la Reforma. Biografias de 77 personajes en la historia de
México” y "Derecho Penal, Parte General”.

Presentacion del libro “Estatuas del Paseo de la Reforma.
Biografias de 77 personajes en la historia de México”.

Se ha llevado a cabo el Ciclo de Cine y Justicia, cuyo objetivo del evento fue crear un
espacio de analisis y reflexion en torno al derecho y a la justicia, a través de obras
cinematograficas, donde aparece el conflicto entre las leyes y el derecho, en las que el
juzgador se enfrenta a la reflexion de los codigos juridicos y el derecho éticamente justo.

Se llevo a cabo también la ceremonia protocolaria de entrega-recepcion del inmueble
del antiguo Servicio Médico Forense que ocupd por muchos afios el Tribunal Superior de
Justicia, el cual pasara a formar parte del patrimonio inmobiliario del Gobierno de la Ciudad
de México.

También se ha contribuido en la realizacion de diversos eventos de corte académico
en materia de derechos humanos y de actualizacién para los servidores publicos y para el
publico en general, dando asi certeza y confianza a la ciudadania.

Todo lo anterior, se ha visto reforzado mediante el disefio de campafias de difusion
que comprenden publicaciones periddicas mediante el uso de las aplicaciones digitales de
comunicacion, con la finalidad de posicionar mensajes clave relativos a los eventos que se



efectlan en las areas jurisdiccionales, de apoyo judicial y administrativo, implementandolas
con recursos graficos e imagenes, reforzando asi los compromisos de justicia, confianza y
dialogo, basado en las fortalezas y valores de esta Casa de Justicia, procurando reflejar
fuertemente una identidad incluyente y moderna, de tal manera que proyecte una imagen
institucional que reafirme nuestros valores, buscando posicionar el mensaje institucional.

Nuestras camparias de difusién han sido realizadas a través de elementos gréficos
mediante el uso de plataformas de comunicacion digital e impresos, dirigidas a Consejeros,
Magistrados, Jueces y servidores publicos del Poder Judicial de la Ciudad de México en el
ambito judicial, académico y social.

Cabe resaltar el Programa de difusion del Cédigo de Etica, el cual es de observancia
general para todo servidor publico, vigilando el cumplimiento de las normas y disciplina de
los funcionarios judiciales, quienes tienen una alta responsabilidad social, al ser los
responsables de la imparticion de justicia ante la sociedad.

Asimismo, dicho Cadigo establece principios rectores éticos que permiten el estricto
cumplimiento de la norma y refrendan la garantia constitucional prevista en el articulo 17
constitucional, tendente a que a toda persona le sea administrada justicia expedita, completa
e imparcial.

Razén por la cual, la difusién del Cédigo de Etica pretende arraigar en la conciencia
de quienes laboramos para el Poder Judicial de la Ciudad de México que la funcion judicial
se realice de tal forma que se genere la confianza social y el desempefio ético de su funcién,
fomentandose una politica de cooperacion y de responsabilidad solidaria entre todos los
servidores publicos que lo integran, contribuyendo al desarrollo de sus capacidades y
comportamientos, a fin de que repercutan positivamente en la sociedad.

Se han elaborado boletines y galerias de eventos con el objetivo de divulgar el
conocimiento, haciendo énfasis en los discursos y aportaciones de los ponentes e invitados
de otras instituciones, sobre temas de interés juridico.

Se han ampliado también espacios de divulgacion en medios de comunicacién, ya que
consideramos que el acercamiento con ellos tiene como objetivo posicionar a los
impartidores de justicia como lideres de opinidn en materia de derecho y justicia, a través
de la radio, television y plataformas digitales. Manteniendo espacios de colaboracion en la
divulgacién de temas que competen a esta Casa de Justica, con importantes lideres de
opinion en México.
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2.1.2. Comunicacion Social

La Coordinacion de Comunicacién Social tiene como objetivo el fortalecimiento y
consolidacion de la imagen institucional del Poder Judicial de la Ciudad de México, mediante
la difusién de informacion relevante sobre las acciones y logros alcanzados, asi como de
temas coyunturales y de interés especial, estableciendo una relacién permanente,
profesional, transparente y respetuosa con los medios de comunicacion.

Corresponde a la Coordinacion de Comunicacion Social difundir la informacion
generada por las diversas areas del Poder Judicial de la Ciudad de México, asi como llevar
un seguimiento de las noticias que se publican tanto en medios impresos como electronicos.

La Coordinaciéon de Comunicacién Social contribuye al fortalecimiento institucional
promoviendo temas de interés ante los medios de comunicacion, con la finalidad de que la
ciudadania cuente con informacién veraz y oportuna sobre el Poder Judicial capitalino; para
tal efecto, se realizaron las siguientes acciones:

* 69 entrevistas realizadas a servidores publicos del Poder Judicial de la Ciudad de
México por representantes de diversos medios de comunicacion, en las que se
abordaron temas en materia familiar, civil, penal, ciencias forenses y mediacién, de las
cuales 25 fueron para television, 38 para radio, tres para medios impresos y tres para
redes sociales.

La Coordinacion de Comunicacion Social lleva a cabo la cobertura, difusion y monitoreo
de informacion en distintas plataformas; obteniendo los siguientes resultados:

* 51 actos cubiertos en los que participaron el magistrado presidente, magistrados,
consejeros, jueces y representantes del Poder Judicial de la Ciudad de México,
difundidos en 34 comunicados de prensa.

+ 55 audiencias en materia penal, cubiertas y difundidas mediante 60 tarjetas
informativas.

* 11 mil 518 impactos en medios de comunicacion, obtenidos de la difusién de
comunicados de prensa y tarjetas informativas, los cuales se dividen en 3 mil 869 en
medios impresos y 7 mil 649 en medios electrénicos.

+ 532 sintesis informativas elaboradas con la finalidad de informar oportunamente a los
servidores publicos de la Institucion sobre las notas publicadas y difundidas en los
medios de comunicacion.

+ 12 analisis cualitativos y cuantitativos derivados del monitoreo de medios impresos,
electrdnicos y agencias informativas.



)1 & I 35

« 54 videos informativos realizados para el canal de YouTube, con la finalidad de
acercar a la poblacién a los servicios institucionales. El canal del TSJICDMX cuenta
con 2 mil 508 suscriptores, 148 mil 820 minutos de visualizacion y 506 mil 70
reproducciones.

«  Mil 707 mensajes generados para Twitter y mil 697 para Facebook, lo que ha permitido
un impacto a 4 millones, 412 mil 690 personas.

Acciones relevantes desarrolladas

«  Cobertura y difusion de 51 actos correspondientes a las actividades en materia de
imparticion de justicia

*  Realizacion y difusion de 34 comunicados de prensa

«  Generacion de 3 mil 869 impactos en medios impresos

«  Generacion de 7 mil 649 impactos en medios electronicos

«  Atencion a 69 requerimientos de entrevistas

«  Elaboracion de 532 sintesis informativas para difusion interna de las noticias mas
relevantes

+  Realizacion de 12 analisis cuantitativos y cualitativos
*  Produccion de 54 videos informativos
*  Publicacion de 3 mil 404 actualizaciones informativas en redes sociales

2.2. Primera Secretaria de Acuerdos de la Presidencia y del Pleno del Tribunal
Superior de Justicia de la CDMX

En esta area se realizan diversas actividades en relacion con la Presidencia y con el Pleno
del Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México, en la cual los asuntos, acuerdos
y las sesiones plenarias en que se desahogan implican, por tratarse del érgano maximo del
Tribunal, una funcion importante y delicada.

Durante este periodo que se informa, se destacan las 15 sesiones del Pleno de
Magistrados del Tribunal, de las cuales 7 fueron publicas y 8 privadas. En el area se
preparan los documentos necesarios para la realizacion de las mismas, dependiendo de
los temas a desahogar, asi también se elaboran las actas plenarias.

Se llevaron a cabo 53 emisiones de acuerdos derivados de Actas Plenarias; 11,017
despachos de solicitudes de informe de los diversos 6rganos jurisdiccionales del Tribunal
respecto de la base de datos de la Secretaria de Movilidad de la Ciudad de México; 22
requerimientos de cumplimiento a ejecutorias a salas y juzgados en términos del articulo
192 de la Ley de Amparo; 50 tramites de amparos directos e indirectos interpuestos en
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contra del Pleno, del Presidente o de las Comisiones designadas por el citado Pleno y 76
excusas de magistrados; de igual forma, se realizd el tramite de turno de 14 incompetencias
penales que provienen del Poder Judicial de la Federacion y de Tribunales Superiores de
Justicia de otros estados de la Republica mexicana.

Asimismo, se emitieron 18 acuerdos volantes, se radicaron y tramitaron 5 conflictos
competenciales entre Salas, 5 incidentes de recusacion interpuestos en contra de
Magistrados del Tribunal, 2 recursos de revision administrativa y 2 juicios de responsabilidad
civil.

De igual forma, se efectuaron diversos tramites administrativos con los cuales se brinda
servicio al publico en general, a los érganos jurisdiccionales y diversas autoridades, tanto
dentro como fuera de la Institucion, entre los que se encuentran: el Registro Unico de
Profesionales del Derecho para su acreditacion ante los juzgados y salas del Tribunal, con
un total de 4,353 cédulas profesionales registradas durante este periodo e igual numero de
constancias de registro elaboradas y entregadas a los solicitantes.

Se continta con la transcripcion por cuatrienio de las actas del Pleno de Magistrados
del Tribunal, con el objetivo de contar con un archivo histérico completo de manera digital.
Cabe sefialar que se mantiene la calidad y eficiencia en los servicios que se prestan, tanto
para el publico en general como para la funcién jurisdiccional.

El 7 de diciembre de 2017, el Magistrado Presidente Alvaro Augusto Pérez Juarez,
acompafado por el Secretario de Gobernacion, Miguel Angel Osorio Chong, el Jefe de
Gobierno de la Ciudad de México, doctor Miguel Angel Mancera Espinosa; por el diputado
Leonel Luna Estrada, Presidente de la Comision de Gobierno de la Asamblea de la Ciudad
de México y por el consejero juridico del Ejecutivo Federal, licenciado Misha Leonel
Granados Fernandez, rindi6 su Primer Informe de Actividades correspondiente al afio 2017.

Primer
INFORME DF LABORES
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El 27 de agosto de esta anualidad, en Sesién Plenaria Publica con la presencia de la
Presidente de la Comision de Derechos Humanos de la Ciudad de México, doctora Nashieli
Ramirez Hernandez y del maestro Gerardo Laveaga Rendon, director general del Instituto
Nacional de Ciencias Penales, se hizo entrega del Reconocimiento “Fiat lustitia” 2017,
siendo ganadores: la magistrada Rebeca Florentina Pujol Rosas; el magistrado Francisco
José Huber Olea Contro, la jueza Flor de Maria Hernandez Mijangos.

Reconocimiento que se instituyd con el objeto de identificar, promover y difundir las
sentencias innovadoras y relevantes, asi como las mejores practicas jurisdiccionales, que
se destaquen por su argumentacion juridica y su resolucion; a fin de que sirvan como
reconocimiento a la labor de juzgadores y juzgadoras que en cumplimiento con el mandato
constitucional y convencional, a través de su ejercicio de sus funciones, hacen realidad la
aplicacion del enfoque de derechos humanos y la perspectiva de género en apego al
compromiso que tiene los érganos impartidores de Justicia al emitir sentencias que se
destaquen por la observancia, interpretacion y respeto a los derechos humanos en beneficio
de las personas que acuden a dirimir sus controversias ante dichas instancias.
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De igual forma, en esa misma sesion plenaria se llevd a cabo la entrega de un
reconocimiento postumo a familiares del licenciado José Maria Garcia Sanchez, Juez de la
Ciudad de México en materia Civil, con motivo de su labor y trayectoria institucional dentro
de este Tribunal.

Entrega de un reconocimiento péstumo a familiares del
licenciado José Maria Garcia Sanchez, Juez de la Ciudad de México en materia Civil.

En sesiones plenarias publicas, celebradas los dias 22 de enero, 26 de febrero y 11
junio del afio en curso, tres profesionistas rindieron protesta de ley ante los Plenos del
Tribunal Superior de Justicia y del Consejo de la Judicatura, de la Ciudad de México como
jueces de esta entidad, en las siguientes materias: penal especializado en ejecucion de
sanciones penales para el sistema procesal penal acusatorio; proceso oral en materia civil-
mercantil y en civil de cuantia menor.

Rendicién de protesta de y ante los Plenos del Tribunal Superior de Justicia
y del Consejo de la Judicatura de tres profesionistas.
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El'5 de septiembre del presente afio, de manera conjunta se celebrd una sesion publica
con los Plenos de Magistrados del Tribunal Superior de Justicia e integrantes del Consejo
de la Judicatura de la Ciudad de México, presidida por su presidente, el Magistrado Alvaro
Augusto Pérez Juarez, quien fue acompafnado en el presidium por el Secretario de la
Defensa Nacional, general Salvador Cienfuegos Zepeda; por el Jefe de Gobierno de la
Ciudad de México, doctor José Ramoén Amieva Galvez, y por el diputado Leonel Luna
Estrada, Presidente de la Comisién de Gobierno de la Asamblea Legislativa de la Ciudad
de México, con el objeto de llevar a cabo la inauguracion del inmueble sito en la calle de
Nifios Héroes numero 150, colonia Doctores de esta Ciudad.

Presidium de la Sesién Pblica con los Plenos de Magistrados del Tribunal Superior de Justicia
e Integrantes del Consejo de la Judicatura de la Ciudad de México con motivo
de la inauguracion del edificio de Nifios Héroes Num. 150.

En sesidn plenaria publica celebrada el 9 de noviembre del afio en curso, se realizo la
eleccion del Presidente del Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México, en la cual
una vez llevado a cabo el procedimiento correspondiente, se declaro electo como Presidente
del Honorable Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México, al magistrado Rafael
Guerra Alvarez, por el periodo correspondiente.
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2.3. Segunda Secretaria de Acuerdos de la Presidencia y del Pleno del Tribunal

Superior de Justicia de la CDMX

Las funciones que realiza esta Secretaria son las siguientes:

Atiende las diversas encomiendas provenientes de la Presidencia y del Pleno del
Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México.

Se da respuesta a los requerimientos formulados por diversas autoridades al Tribunal,
tanto del &mbito local, como de otras entidades federativas o federales.

Se da recepcion y tramite a las incompetencias en materia Civil, Cuantia Menor,
Familiar, Civil de Proceso Oral y Familiar de Proceso Oral.

En el tema de excusas o impedimentos de los jueces en materia Civil, damos tramite
y curso al area correspondiente en las excusas; en cuanto a los impedimentos de los
jueces en materia civil, somos la instancia de apoyo a las areas jurisdiccionales.

Se lleva a cabo el tramite de las solicitudes de restitucion de menores hechas por la
Secretaria de Relaciones Exteriores.

Se brinda apoyo a las diversas areas administrativas de esta Institucion en la
expedicion de copias certificadas.

Adicionalmente, esta Secretaria se encarga de apoyar a la Primera Secretaria de

Acuerdos en la preparacion de las diversas sesiones de Pleno y en la elaboracion de las
actas correspondientes.

24,

En este periodo se reporta los siguientes resultados de operacion:

Tramites de incompetencias 2,348
Oficios girados 3,270
Promociones recibidas 2,700
Expedientes LD 248
Expedientes D 60

Orientacion Ciudadana y Derechos Humanos

Mediante el trabajo conjunto con las diversas areas de Apoyo Judicial y de la Oficialia Mayor,
esta Direccion Ejecutiva de Orientacion Ciudadana y Derechos Humanos ha logrado

con

tribuir en la transversalizacion del enfoque de los derechos humanos y la perspectiva

de género, colocando al Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México como una

inst

itucion de vanguardia en ambos rubros.



Através de los esfuerzos de distintas areas se ha obtenido una mayor incidencia en
los trabajos interinstitucionales y de vinculacién con instituciones académicas, los
organismos protectores de derechos humanos en el ambito local, nacional e internacional,
asi como con las organizaciones de la sociedad civil, lo que ha generado logros importantes
en estas materias.

Por ello, las actividades y acciones brindadas al personal de los Organos
jurisdiccionales y de las areas de apoyo judicial, gira entorno a los ejes transversales del
debido proceso y acceso a la justicia; apegados a las reformas constitucionales para la
aplicaciéon de los principios pro persona, igualdad y no discriminacion, presuncién de
inocencia, entre otros.

A continuacion, se da cuenta de las acciones realizadas:

El area de Derechos Humanos es el enlace con los organismos defensores de
derechos humanos locales, nacionales e internacionales; encargada de investigar y dar
seguimiento a investigaciones iniciadas por presuntas violaciones a derechos humanos en
las que es sefalado como autoridad responsable el personal adscrito al Poder Judicial de
la Ciudad de México; se da seguimiento y atencion a un aproximado de 1,800 expedientes.

Direccién de Orientacion Ciudadana y Género

Para el cumplimiento del “Programa de Transversalizacién de los Derechos Humanos
e Igualdad de Género en el Poder Judicial de la Ciudad de México”, el area de Orientacién
Ciudadana y Derechos Humanos ha desarrollado las siguientes acciones:

1. Capacitacion

En el afo judicial se han capacitado a 3,270 personas servidoras publicas; en los temas
de perspectiva de género, atencion a personas con discapacidad, atencion a nifios, nifias
y adolescentes, igualdad y no discriminacion, acoso sexual y laboral, asi como la aplicacién
del derecho internacional de derechos humanos y de derecho internacional de las mujeres.

2. Promocion, difusion y comunicacion

Se han realizado diversas acciones que han permitido transversalizar la perspectiva
de género y de derechos humanos entre los abogados y abogadas litigantes, integrantes
de la sociedad civil, asi como personas servidoras publicas de otras instituciones de la
Ciudad de México y algunas entidades federativas. Durante este periodo se han
sensibilizado aproximadamente a 2,106 personas, destacando la presentacion de la “Guia
para las juzgadoras y juzgadores del Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México,
sobre prevencion, investigacion, sancion y reparacion de la tortura y otros tratos o penas
crueles, inhumanos o degradantes”, y el 2° Ciclo de conferencias en materia de género.
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3. Ceremonia de reconocimiento de Sentencias Fiat lustitia 2017

Con el fin de promover una cultura de derechos humanos, tanto en el Tribunal como
fuera de él, esta Direccion Ejecutiva, en colaboracion con la Comisién de Derechos
Humanos del Distrito Federal (CDHDF), impulsé la Cuarta edicion del concurso Fiat lustitia,
que en esta edicion cont6 con el acompanamiento del Instituto Nacional de Ciencias Penales
(INACIPE) y tuvo el propdsito de identificar, promover y difundir las mejores sentencias en
la observancia, interpretacion y respeto a los derechos humanos y la perspectiva de género.

4. Fortalecimiento de vinculos interinstitucionales

El Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México celebra convenios para
fortalecer los vinculos interinstitucionales de colaboracién, con el objetivo de fortalecer y
garantizar la promocion, difusiéon y proteccion en materia de derechos humanos y
perspectiva de género, entre los que destacan: el firmado con la Comision Nacional de los
Derechos Humanos (CNDH) en materia de difusion y el firmado con el Instituto de las
Muijeres de la Ciudad de México (INMUJERES-CDMX), para la atencion especializada en
violencia; asi como el de Tribunal Electoral de la Ciudad de México; la Asociacion Civil Equis
Justicia para las Mujeres y el del Consejo para Prevenir y Eliminar la Discriminacion de la
Ciudad de México.

F|rma de convenio de coloboracmn con eI Tribunal Electoral de la CDMX.
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Es de destacarse la firma del Convenio entre el Poder Judicial de la Ciudad de México
y la organizacion de la sociedad civil Documenta, Analisis y Accidn para la Justicia Social
A. C., la cual se llevo a cabo el 2 de julio de 2018, con el propdsito de garantizar el acceso
a la justicia en condiciones de igualdad para las personas con discapacidad psicosocial, a
través, de laimplementacion de un sistema de apoyos denominado “Consultores técnicos”,
mediante el cual se disefian y adoptan diversas medidas para garantizar el debido proceso
legal de este grupo en situacién de vulnerabilidad en el marco de un procedimiento judicial.

Es importante resaltar que el Poder Judicial de la Ciudad de México es el primer
Tribunal en América Latina en implementar un proyecto de esta naturaleza, lo que lo coloca
como punta de lanza en materia de acceso a la justicia de las personas con discapacidad
intelectual o psicosocial, garantizando con ello el respeto de sus derechos humanos, asi
como su autonomia e independencia individual, a través de acciones que eliminen las
barreras actitudinales, culturales y fisicas que limitan el pleno ejercicio de sus derechos,
reconociendo que su participacion en los procesos judiciales debe darse en igualdad de
condiciones, a través de la asistencia juridica especializada, asi como los apoyos y ajustes
razonables al procedimiento que requieran para tal efecto.

Por lo anterior, se puede establecer que dicho proyecto permite dar cumplimiento a las
recomendaciones internacionales sobre el acceso a la justicia de las personas con
discapacidad, emitidas por el Comité sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad
de la Organizacion de las Naciones Unidas.

Por ultimo, cabe destacar que el 7 de septiembre de 2017, el Centro de Derechos
Humanos “Fray Francisco de Vitoria” O.P.A.C. y la Organizacioén Justicia Pro Persona A.
C., presentaron ante la Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional para Prevenir, Atender,
Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, la solicitud de alerta de violencia de
género contra las mujeres para la Ciudad de México; derivado de ello, el 2 de marzo de
2018, la Comision Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres
(CONAVIM), remitié al Gobierno de la Ciudad de México la propuesta relativa a las medidas
que a juicio del grupo de expertas y expertos se debian iniciar de manera urgente.

Por lo anterior, esta Direccion Ejecutiva realizé la propuesta del “Plan de Accién para
Atender las Recomendaciones del Informe del Grupo de Trabajo conformado para Atender
la Solicitud de Alerta de Violencia de Género en la Ciudad de México”, mismo que fue
aprobado por el Consejo de la Judicatura de la Ciudad de México mediante Acuerdo 30-
16/2018 emitido en sesién de fecha 12 de abril del presente afio; por el cual se realizaron
las acciones siguientes:
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*  “Programa de Fortalecimiento para los Juzgados Orales Familiares”.

«  Capacitacion especializada sobre el acompafiamiento a victimas indirectas del delito
de feminicidio.

+  Firma del Convenio de Colaboracién entre el Tribunal Superior de Justicia, la Secretaria
de Salud y la Procuraduria General de Justicia, todas de la Ciudad de México.

*  “Protocolo unico de actuacién del personal del Tribunal Superior de Justicia, de la
Secretaria de Salud y de la Procuraduria General de Justicia, todas de la Ciudad de
México, en materia forense”.

«  Construccion del micrositio con indicadores relacionados con la violencia de género,
mismo que puede ser consultado en el link http.//www.poderjudicialcdmx.qgob.
mx/estadistica/generol.

* Realizacion de una estrategia de comunicacion externa en colaboracion con las
autoridades del Gobierno de la Ciudad de México, e interna elaborada con el apoyo
de la Coordinacion de Comunicacion Social de esta Casa de Justicia.

*  Emision y difusion de la circular CJCDMX 22/2018, que contiene el mandato de
obligatoriedad de juzgar con perspectiva de género, conforme a la jurisprudencia
emitida por la Suprema Corte de Justicia de la Nacién.

La presentacion de la solicitud de Alerta de Violencia de Género contra las Mujeres
en la Ciudad de México, asi como las aportaciones realizadas por el Grupo de expertas
conformado para atender dicha solicitud, durante la presente anualidad han representado
para el Poder Judicial de la Ciudad de México un area de oportunidad para robustecer
temas primordiales en el acceso a la justicia para las mujeres y la consolidacion de vinculos
de colaboracion con otras dependencias del Gobierno de la Ciudad de México.
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3. Consejo de la Judicatura de la Ciudad de México

3.1. Secretaria Técnica de la Comision de Administracion y Presupuesto

El desempefio de la Secretaria Técnica de la Comision de Administracion y Presupuesto
se encuentra alineado al Plan Institucional 2017-2018, particularmente con el objetivo
estratégico de contar con una “Administracion de Justicia, Control, Vigilancia y Disciplina
mas efectivas, acorde con las reformas judiciales y los Nuevos Sistemas para la Imparticion
de Justicia, encauzada al ejercicio del derecho de acceso a la informacién publica; de la
proteccion de datos personales y la transparencia, como herramientas que contribuyan a
la prevencion de actos de corrupcion, asi como al impulso de la rendicion de cuentas mas
eficiente, con estricto apego a las leyes en la materia”, y consecuentemente, se armoniza
con el programa estratégico denominado: “Administracion de Justicia, Control, Vigilancia y
Disciplina Eficientes, Transparencia, Acceso a la Informacion Publica, Proteccion de Datos
Personales y Rendicion de Cuentas Efectivas”.

De conformidad con las atribuciones que la Ley Organica del Tribunal Superior de
Justicia del Distrito Federal y la Ley Organica del Poder Judicial de la Ciudad de México,
en términos de lo establecido en el articulo tercero transitorio; asi como lo dispuesto por el
Reglamento Interior del Consejo de la Judicatura del Distrito Federal, ahora de la Ciudad
de México, los Acuerdos Generales y demas normativa aplicable, la Comision de
Administracion y Presupuesto tiene la facultad de conocer y resolver diversos asuntos
relacionados con el manejo de los recursos humanos, entre ellos, los movimientos de
personal, tales como designaciones, promociones, cambios de plaza, reingresos, las
licencias laborales de diversa indole, con el manejo de los recursos materiales, financieros
y de obra publica y servicios relacionados con ésta, entre los que se encuentran las
adquisiciones, arrendamientos y prestaciones de servicios, los trabajos de obras y/o
reparaciones de inmuebles, la baja de bienes muebles dictaminados previamente como
no utiles, el destino final de bienes decomisados 0 abandonados, asi como asuntos en
materia archivistica, tanto del Tribunal Superior de Justicia como del Consejo de la
Judicatura de la Ciudad de México.

Para el logro de sus objetivos, la Comisién de Administracién y Presupuesto cuenta
con una Secretaria Técnica, la cual, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 51 del
Reglamento Interior del Consejo de la Judicatura del Distrito Federal, ahora de la Ciudad
de México, ademas de la obligacion de recibir y dar tramite a los asuntos relativos al manejo
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de recursos humanos, materiales, financieros y de obra publica y servicios relacionados
con ésta, se encarga de formular propuestas de resolucion a los diversos asuntos que
conoce la citada Comisién de Administracion y Presupuesto, coadyuvando en la toma de
decisiones de los Consejeros integrantes de la propia Comision, asi como de la Presidencia
de este drgano colegiado e, incluso, de la Oficialia Mayor del Tribunal.

Alcances obtenidos

En cumplimiento a las atribuciones y obligaciones establecidas por los articulos 51,
75y 76 del Reglamento Interior del Consejo de la Judicatura de la Ciudad de México,
durante el presente afio judicial, esta Secretaria Técnica ha sometido a consideracion de
los integrantes de la Comision de Administracion y Presupuesto para su resolucion un total
de 4,185 asuntos relacionados con la funcion de administracion del propio Consejo, mismos
que fueron analizados y resueltos mediante los acuerdos respectivos, a través de la
celebracidon de 62 sesiones, quedando asentadas dichas determinaciones en las actas
correspondientes.

En materia de administracion de recursos humanos, se emitieron 1,241 acuerdos
relacionados con propuestas de designacion, prorrogas de nombramiento, promociones,
cambios de plaza y reingresos de personal, asi como otros asuntos de caracter laboral, de
conformidad con lo dispuesto por el Acuerdo General 26-08/2012 y sus diversas
modificaciones; de igual forma, los citados acuerdos estan relacionados con el otorgamiento
de diversas licencias, entre ellas las que se conceden, sin goce de sueldo, para desempenar
otro cargo dentro de la misma institucion, o bien, en cualquier otra institucion, de las previstas
en el articulo 1° de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado; asi como las
licencias que se otorgan a los trabajadores tanto del Tribunal como del Consejo, con goce
de sueldo, para tramites pre-pensionarios ante el ISSSTE vy, en su caso, licencias para
atender asuntos personales que se encuentren debidamente justificados.

En términos de lo que establece el articulo 8° de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, se comunico la resolucion de los acuerdos emitidos por los integrantes
de la Comisién de Administracion y Presupuesto en turno, a los titulares responsables de
su cumplimiento y a los interesados en cada caso, girandose un total de 4,840 oficios para
tales efectos.

En materia de recursos materiales, de obra publica y servicios relacionados con ésta
y financieros, se participo en calidad de Vocal, en un total de 31 sesiones, correspondientes
a los Comités de Autorizaciones de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de
Servicios; de Enajenacién de Bienes Muebles, tanto del Tribunal como del propio Consejo,



el Comité de Obra Publica y servicios relacionados con ésta y Comité de Destino Final de
Bienes Decomisados o Abandonados del Tribunal; de igual manera se particip en el
Comité Técnico Interno de Administracion de Documentos del Consejo de la Judicatura,
asi como en el Comité para Incluir la Perspectiva de Género en el Tribunal Superior de
Justicia y el Consejo de la Judicatura de la Ciudad de México.

Asimismo, se efectuo el andlisis y evaluacion de un total de 30 informes trimestrales
de avance en la ejecucion de los Programas Anuales correspondientes a las Adquisiciones,
Arrendamientos y Prestacidn de Servicios; de Conservacion y Baja de Bienes Muebles, de
Obra Publica y servicios relacionados con ésta, tanto del Tribunal Superior de Justicia como
del Consejo de la Judicatura, ambos de la Ciudad de México, asi como del Programa Anual
de Desarrollo Archivistico del propio Consejo, lo que derivé en la formulacion de diversas
observaciones, las cuales deberan ser atendidas por las respectivas areas encargadas de
la emision de los citados informes.

De igual manera, se analizaron siete informes trimestrales de movimientos de personal
de las areas de Apoyo Judicial y Administrativas del Tribunal, asi como de las areas que
integran el Consejo de la Judicatura de la Ciudad de México.

Con la finalidad de coadyuvar a mantener el equilibrio laboral y financiero del
presupuesto autorizado para el Tribunal y para el Consejo, se atendieron las problematicas
de indole laboral-administrativo que plantean los servidores publicos buscando en todo
momento soluciones que puedan evitar posibles juicios laborales en contra de dichas
instituciones; en este sentido, se dio atencion a 476 servidores publicos adscritos a distintos
organos jurisdiccionales, asi como areas de apoyo judicial y administrativa.

De forma sistematica y en términos de lo que establecen los articulos 117 y 125 del
Reglamento de Servicios Médicos del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado (ISSSTE) se analizaron un total de 84 expedientes de servidores
publicos tanto del Tribunal como del Consejo que presentaron licencias médicas en exceso,
identificando en algunos casos probables inconsistencias en el nimero de licencias
otorgadas, de conformidad con la normativa del propio ISSSTE, proponiéndose las
acciones correspondientes para el tramite de dictaminacion de su invalidez, o bien, su
reincorporacion al servicio laboral.

3.2. Secretaria Técnica de la Comision de Disciplina Judicial

La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 122, inciso C,
Base Cuarta, fraccion Il, contempla que la disciplina del Tribunal Superior de Justicia de la
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Ciudad de México, estara a cargo del Consejo de la Judicatura de la Ciudad de México; y
éste, por conducto de una comisiéon permanente denominada Comision de Disciplina
Judicial, que se encuentra contemplada en la Ley Organica del Tribunal Superior de Justicia
de esta entidad y en el Reglamento Interior del Consejo de la Judicatura, quien para su
ejercicio y encomienda cuenta con una Secretaria Técnica.

Cabe destacar que la facultad de disciplina no se limita hacia el Tribunal Superior de
Justicia, sino también contra actos u omisiones cometidos por los miembros del Consejo
de la Judicatura de esta Ciudad.

Podemos resumir que la funcién disciplinaria que ejerce la Comision de Disciplina
Judicial, por conducto de su Secretaria Técnica es conocer, tramitar y ejecutar los
procedimientos administrativos disciplinarios que son:

*  Quejas administrativas de caracter no jurisdiccional.

*  Procedimientos de oficio que derivan de la investigacion de las actas de visita judicial
a los drganos jurisdiccionales, de denuncias de particulares o bien por las actas
administrativas que se reciben.

*  Acuerdos diversos bajo los cuales se reciben las denuncias de particulares y las actas
administrativas que se instruyen en contra de los servidores publicos; y

+ Actas de visita judicial ordinarias o especiales, con el fin de lograr un ejercicio
responsable, profesional e independiente de la funcion jurisdiccional, asi como evitar
actos que demeriten al Tribunal o al Consejo.

Durante el periodo que se reporta, en esta Comision se ha dado tramite a lo siguiente:

+ 610 quejas administrativas por asuntos ventilados en las diversas areas del Tribunal y
del Consejo.

+  Tras el desarrollo de su facultad de investigacion, ha instruido 27 procedimientos de
oficio por la comisién de probables faltas administrativas.

+  Ha dado atencién a mas de 1,070 visitas judiciales ordinarias o extraordinarias que
envia la Visitaduria Judicial, con el fin de verificar la existencia o no de faltas
administrativas cometidas por el personal adscrito a los érganos jurisdiccionales.

* Se han atendido 1,005 asuntos diversos en los que se incluyen denuncias de
ciudadanos que no cumplen con los requisitos de quejas administrativas, o no acreditan
su personalidad en términos de lo que dispone la Ley Organica del Tribunal Superior
de Justicia del Distrito Federal.

»  Para la tramitacion de los expedientes administrativos, se han dictado mas de 15,834
acuerdos elaborados en la substanciacion de los procedimientos.
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Se han verificado mas de 133 audiencias en los procedimientos de queja
administrativas y procedimientos de oficio.

3.3. Secretaria General

Es el area por la que se someten a consideracion aquellos asuntos que son competencia
del Pleno del Consejo de la Judicatura, dando fe de los actos emitidos, asi como
responsable de dar cumplimiento a las instrucciones que se emiten por parte del mismo.

Ahora bien, por lo que hace al periodo que comprende el presente Informe, se reporta

que se llevaron a cabo 52 sesiones plenarias, de las cuales 7 fueron publicas y 45 privadas.
Se elaboraron las actas correspondientes y se emitieron 2,268 acuerdos, que comprenden:
14 acuerdos generales, 2,171 plenarios y 83 volantes.

Asimismo, se emitieron 134 avisos para su publicacion en el Boletin Judicial en

cumplimiento a diversos Acuerdos Plenarios correspondientes a:

Cambios de adscripcion de jueces de la Ciudad de México.
Eventual designacion de aspirantes a Juez.
Ampliacién de nombramiento de jueces de la Ciudad de México.

Se definieron los juzgados que conoceran del juicio ejecutivo mercantil oral, a partir
del 25 de enero de 2018.

Se autorizd la modificacion del articulo 18 de las Reglas del Mediador Privado,
aprobadas por Acuerdo Plenario 24-23/2016, de fecha 17 de mayo de 2016.

Se autorizo la apertura de la Sala de Lactancia Materna, ubicada en el piso 1 del
inmueble “Clementina Gil de Lester”, sito en avenida Juarez nim. 8, colonia Centro,
Alcaldia Cuauhtémoc, de esta Ciudad; de la “Segunda Sala de Lactancia Materna”,
ubicada en la planta baja del inmueble de Salas Penales, en Avenida Nifios Héroes
num. 119, colonia Doctores, Alcaldia Cuauhtémoc; asi como del “Reglamento de Uso
de Sala de Lactancia Materna del Tribunal Superior de Justicia y Consejo de la
Judicatura de la Ciudad de México”.

Se autorizé la extincién de los Juzgados Unico de Transicion en materia de Justicia
para Adolescentes de Proceso Escrito, Tercero de Justicia para Adolescentes de
Proceso Oral y Segundo de Ejecucion de Medidas Sancionadoras en Transicion, todos
del Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México; cuyo proceso de extincion
concluyd el 20 de abril de 2018; asi como la extincion de 22 juzgados de la Ciudad de
México en materia Penal de primera instancia, cuyo proceso de extincion concluyo el
21 de julio de 2018.
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+  Seemitid el acuerdo general que compila los acuerdos de operacion, de las Unidades
de Gestién Judicial Especializadas en Ejecucién de Sanciones Penales en el marco
del Sistema Procesal Penal Acusatorio.

+  Se aprobd el “Reglamento para el Desarrollo de las Convivencias y Entregas-
Recepciones que se llevan a cabo en el Centro de Convivencia Familiar Supervisada
del Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México”.

«  Se publicé la Declaratoria Conjunta de Interconexion Tecnoldgica entre el Consejo de
la Judicatura Federal y el Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México.

Asimismo, se otorgaron un total de 311 licencias con goce de sueldo y se presentaron
78 amparos indirectos y tres directos, en contra de resoluciones dictadas por el Consejo,
rindiéndose 71 informes previos y 134 justificados; ademas, se interpusieron siete recursos
de revision.

3.4. Visitaduria Judicial

La Visitaduria Judicial del Consejo de la Judicatura de la Ciudad de México ha
desempefiado la labor que le corresponde de manera transparente, profesional, ética y con
compromiso para la Institucion, coadyuvando a la mejora continua de las Salas y Juzgados,
lo que se lleva a cabo por medio de visitas de inspeccion a los érganos jurisdiccionales que
integran el Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México, en los que también se
supervisa la conducta de sus integrantes; estando consciente la Visitaduria Judicial de la
alta responsabilidad social que tienen los 6rganos responsables de la imparticion de justicia,
en cuanto al mandato constitucional previsto en el articulo 17 de nuestra Carta Magna, de
que toda persona tiene derecho a que le sea administrada justicia por tribunales que estén
expeditos para hacerlo, en los plazos y términos que fijen las leyes, emitiendo sus
resoluciones de manera pronta, completa e imparcial, en el ambito de su competencia;
velando siempre por el cumplimiento del marco legal que rige su actuacion, acorde con la
materia de los asuntos de que conocen.

Como accion relevante de la Visitaduria Judicial, en el afio judicial 2018, se encuentra
la elaboracion y propuesta de los lineamientos de los aspectos susceptibles de revisar en
las Unidades de Gestion Judicial, Unidad de Gestién Judicial en materia de Justicia para
Adolescentes, las Unidades de Gestion Judicial Especializadas en Ejecucion de Sanciones
Penales, asi como la Unidad de Gestion Judicial en materia de Ejecucion de Medidas
Sancionadoras todas del Sistema Procesal Penal Acusatorio, los que fueron aprobados
por el Pleno del Consejo de la Judicatura de la Ciudad de México, elaborandose las actas



guias de los rubros susceptibles de revisar iniciando la supervision de su funcionamiento,
a mediados del afio en curso.

Con la supervisién que lleva a cabo la Visitaduria Judicial por medio de las visitas, se
ha logrado una mejora continua en el desarrollo de las funciones jurisdiccionales de los
drganos que se supervisan, consideracion que se hace, tomando en cuenta, entre algunos
de los aspectos, del resultado de las visitas practicadas, que en un inicio era comun
encontrar que no se tenian aperturados los libros de control administrativo con los que
ahora cuentan, que se implementaron con motivo de lo que se revisa en las visitas,
como es multas impuestas, sentencias dictadas en tiempo, de acuerdo a cada materia,
asi como sentencias pendientes de dictar, apelaciones interpuestas, remision de las
mismas en el término de ley para su sustanciacion ante el Tribunal de Alzada, exhortos,
peritos, amparos, tutores y curadores; esto considerando que en la Ley Organica
unicamente se hace mencion al Libro de Gobierno, Valores y Actuarios, no estan
contemplados mas libros, por lo que era necesario se contara con otros medios de control,
que actualmente se llevan a cabo de manera fisica como digital, lo que implica seguridad
de la informacidn que se genera respecto de los tramites de los asuntos que se llevan en
los diversos organos jurisdiccionales que se supervisan.

Por otra parte, también como muestra de una mejora continua, se encuentra que
actualmente los expedientes que se forman con motivo de los asuntos de que conocen los
organos jurisdiccionales de las diferentes materias, ya estan debidamente integrados, y
sblo de manera excepcional se observa que se encuentren constancias sin agregarse a
los expedientes, ya que las actuaciones que se generan se cosen al expediente o
cuadernillo que corresponda; son pocos los casos en los que se advierta la falta de folios,
rubricas, entresellos, firmas de las partes, del juez y/o secretarios de acuerdos.

3.5. Contraloria del Tribunal Superior de Justicia de la CDMX

. En materia de Evaluacion de la Gestion Administrativa:

Se particip6 en 283 licitaciones y se intervino en la implementacion de 590 actas de entrega-
recepcion; asi también se particip6 en 113 sesiones de los diversos comités.

Durante este periodo, se participd en la destruccion de 3,592 bienes decomisados o
abandonados; destruccion de 4,000 credenciales olvidadas por litigantes y publico en
general; asi como en la compactacién y venta de desecho ferroso de 122 vehiculos y la
destruccién de 946 sellos oficiales. Punto importante lo constituye la incineracion de
narcoticos ejecutada por la SEDENA,; en este apartado se informa que también se propicié
la destruccién y venta de papel de desecho constituyendo mas de 104 toneladas.
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El fendmeno del sismo del 19 de septiembre del 2017 generd una problematica dificil
de atender, dado el dafio que sufrieron inmuebles e instalaciones que ocupa el Tribunal
Superior de Justicia y para ello fue fundamental continuar con las actividades en los
diversos juzgados y, para tal efecto, la Contraloria participd en las siguientes acciones:

+  El de mayor relevancia fue dar seguimiento al acondicionamiento del edificio de La
Viga en donde, a la fecha, operan 39 juzgados civiles del Fuero Comun y de Cuantia
Menor; para ello se instalaron los sistemas de intercomunicacion de telefonia e internet,
persianas, aire acondicionado y servicios sanitarios, asi como la puesta en marcha de
la Oficialia de Partes Comun. Estas instalaciones también requirieron el
acondicionamiento de alarmas sismicas y sefalizacion para el caso de evacuacion del
personal.

+ La colaboracion para la reubicacién de los CENDIS que resultaron afectados y
establecerlos en instalaciones seguras, implicd las autorizaciones de la Direccion de
Educacion Preescolar de la Secretaria de Educacion Publica y con ello, el
acondicionamiento de las instalaciones, buscando siempre la seguridad de los
menores.

+  El seguimiento y apoyo que brindé la Contraloria a la Direccion del Archivo Judicial,
fue importante para la atencion y seguimiento oportuno del levantamiento de los
expedientes que se cayeron con motivo del sismo, evitando que quedaran sujetos a
las inclemencias del tiempo y no dafarse y, de esta forma, la Direccidn del Archivo
Judicial ha reacomodado vy clasificado los expedientes, tarea fundamental para la
localizacion de los mismos. Asi también, se dio seguimiento a la digitalizacion de
documentos del Archivo Judicial con un avance aproximado de 700 mil expedientes
digitalizados.

*  Asimismo, la Contraloria particip6 en todos los trabajos de desocupacion y traslado de
diversos bienes de los 6rganos jurisdiccionales, buscando su reacomodo en los
inmuebles, principalmente, de Rio de la Plata Num. 48 y Nifios Héroes Num. 119, por
lo que, a la fecha, la saturacién que se tenia ha quedado resuelta con el
acondicionamiento de otras instalaciones.

La Contraloria, con base en la determinacién del Consejo de la Judicatura, colaboro
en los procesos de extincion de cinco Juzgados de Justicia para Adolescentes, asi como
de 22 Juzgados Penales de Primera Instancia, interviniendo en 110 actas de entrega-
recepcion, en las que participaron 145 servidores publicos.

Con motivo de la entrada en vigor de la Constitucion Politica de la Ciudad de México
y de la emision de la nueva Ley Organica del Poder Judicial de la Ciudad de México, la
Contraloria participé en las mesas de trabajo que se constituyeron a fin de proponer



al Consejo de la Judicatura las acciones de reforma de caracter administrativo que deberan
adoptar las diversas areas que les asignaron nuevas y diversas tareas, para ello se
concluyd con proyectos, que contienen cambio de funciones y estructuras, asi como nuevos
requerimientos financieros y de recursos humanos, dando también como resultado la
consolidacion de tres drganos desconcentrados con autonomia técnica para el desempefio
de sus funciones, que se transforman, como lo son: el Instituto de Ciencias Forenses,
Instituto de Estudios Judiciales y Centro de Justicia Alternativa.

Il. En materia de Responsabilidades, Quejas, Denuncias e Inconformidades:

Afin de dar cumplimiento a la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos
de la Ciudad de México, se iniciaron 100 procedimientos administrativos de investigacion,
resolviéndose 49 y con respecto a los procedimientos administrativos de presunta
responsabilidad se iniciaron 23 y se concluyeron 43 de afos anteriores.

Del total de asuntos resueltos, 42 quedaron firmes y uno se encuentra en tramite,
pendiente de resolucion (juicio de amparo).

Cabe sefialar que, en los asuntos relacionados con la no localizacién de expedientes
en el Archivo Judicial, como medida preventiva se han realizado diversas recomen-
daciones de control a la Direccion del Archivo Judicial, para evitar la pérdida y extravio de
expedientes.

En relacion a los asuntos del INCIFO, esta Contraloria esta atendiendo las
recomendaciones de la Comision de Derechos Humanos de la Ciudad de México, a fin de
que, en los casos de feminicidio, se cumpla con todos los protocolos en las necropsias
practicadas y, en su caso, sancionar a los servidores publicos, que no las realizan conforme
a dicho protocolo.

En materia de declaraciones de las personas servidoras publicas, el Pleno del Consejo
de la Judicatura de la Ciudad de México emiti6 el Acuerdo 49-48/2017, que establece los
“Lineamientos mediante los cuales se determina como obligatoria la presentacion de las
declaraciones de modificacion de situacion patrimonial anual, asi como de situaciéon
patrimonial de inicio y conclusion, de conflicto de intereses y de datos fiscales de los
servidores publicos adscritos al Consejo de la Judicatura y al Tribunal Superior de Justicia,
ambos de la Ciudad de México”. En el periodo de diciembre de 2017 a la fecha, se
recibieron: 4,210 declaraciones patrimoniales (3,748 anuales, 272 de inicio y 190 de
conclusion); 4,038 declaraciones de conflicto de intereses (3,673 anuales, 266 de inicio y
99 de conclusién) y 3,828 de datos fiscales.
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Lo relevante en este periodo, es que a partir del 1° de mayo de 2018, todas las
declaraciones patrimoniales se acompariaron simultaneamente de las declaraciones de
conflicto de intereses y la de datos fiscales. Para facilitar este tramite, la Contraloria instalé
médulos de informacién en las principales sedes del Tribunal. De esta forma se logré un
avance de 99.34% en declaraciones patrimoniales; 99.65% de conflicto de intereses y
99.78% en la declaracion de datos fiscales.

lll. En materia de Auditoria:

En cumplimiento a los Programas Anuales de Auditoria, se practicaron 21 auditorias.
Cabe destacar que, de las 59 observaciones relativas a actualizacién de Manuales de
Organizacion y de Procedimientos; cumplimiento de Estructura Organica y Plantilla de
Personal; expedientes de licitaciones; seguimiento a los contratos de adquisiciones de
bienes y servicios; asi como de mantenimiento preventivo y correctivo y documentacion
de expedientes de personal de nuevo ingreso; se coadyuvé para la actualizacién de
Manuales de Organizacién y de Procedimientos de 17 areas asi también se contribuy6 en
el cumplimiento de la reestructuracion organica. De igual forma se tuvieron 14
participaciones en la verificacién de inventarios fisicos de activo circulante y activo fijo, asi
como en conciliaciones fisico-financieras.

3.6. Coordinacion de Informacién Publica y Estadistica del Poder Judicial de la
Ciudad de México

3.6.1. Unidad de Transparencia del CJCDMX

En el ejercicio del derecho de acceso a la informacion publica y proteccién de datos
personales, durante el periodo diciembre 2017-noviembre 2018 se tramitaron 733 solicitudes
(informacidn publica y datos personales, cuya atencién se ve reflejada en el Resumen
Ejecutivo que emite el Sistema de Captura de Reportes Estadisticos de Solicitudes de
Informacion, a partir de los datos que de manera automatica le provee el Sistema Electronico
de Solicitudes (INFOMEX-CDMX) y de aquellos que son alimentados manualmente por el
personal de la Unidad de Transparencia.

Durante el mismo periodo, de las solicitudes atendidas se generaron ocho recursos
de revision, de los cuales se confirmaron cinco por el Instituto de Transparencia, Acceso a
la Informacion Publica, Proteccion de Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la
Ciudad de México (InfoDF), y tres aun se encuentran en tramite.

Obligaciones de Transparencia

Con relacion a la Primera Evaluacion Vinculante de las Obligaciones de Transparencia
que deben publicar en sus portales de Internet y en la Plataforma Nacional de
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Transparencia los Sujetos Obligados de la Ciudad de México, 2018, se tuvo como resultado
una calificacion global del 100, sobre el cumplimiento de las obligaciones de transparencia
establecidas en la Ley de la materia, realizada por el InfoDF, ubicando al Consejo de la
Judicatura de la Ciudad de México, entre los primeros lugares en el cumplimiento de las
obligaciones de transparencia, en el contexto de un total de 147 sujetos obligados radicados
en la Ciudad de México.

Capacitacion

El Consejo de la Judicatura capacité a todo el personal de estructura y enlace en
materia de la “Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicién de
Cuentas de la Ciudad de México”, obteniendo el “Certificado 100% de Servidores Publicos
Capacitados 20177, que otorgd el InfoDF.

Se capacito a los servidores publicos de nuevo ingreso en el curso de Etica Publica,
obteniendo la constancia de vigencia de 2017, otorgada por el Organo Garante.

El InfoDF otorgd el “Reconocimiento al Desempefio Sobresaliente en materia de
capacitacion REDES 20177, el 11 de diciembre de 2017, con la finalidad de reconocer las
acciones de capacitacion que llevan a cabo los sujetos obligados, el cual fue obtenido por
el Consejo de la Judicatura de la Ciudad de México.

Difusion

La Unidad de Transparencia, en sus propias instalaciones, en el modulo de acceso a
la informacion ubicado en la Planta Baja del inmueble “Clementina Gil de Lester” de Plaza
Juarez Num. 8 y en la Feria Anual de Transparencia, durante el periodo diciembre 2017-
noviembre 2018, atendié a 1,021 personas con el objeto de acercar al CJCDMX a las
personas, difundiendo los derechos de acceso a la informacion y de proteccion de datos
personales. El Consejo de la Judicatura de la Ciudad de México participd en la 9° Feria de
Transparencia y Proteccion de Datos Personales, organizada por el InfoDF, el 28 de

septiembre de 2018, cuyos temas centrales fueron “la apertura gubernamental y la
participacion ciudadana’.

La Unidad de Transparencia participd en la 112 Feria Nacional del Libro Juridico,
organizada por el Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México en el ejercicio 2018,
a fin de difundir el derecho de acceso a la informacién publica y protecciéon de datos
personales.
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3.6.2. Unidad de Transparencia del Tribunal Superior de Justicia de la CDMX

Certificado 100% de Servidores Publicos Capacitados

El pasado 29 de agosto del afio en curso, se capacité en la materia de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de
México; asimismo, se brindd la asesoria para realizar el curso en linea de Etica Publica a
59 servidores publicos de estructura, de nuevo ingreso. Ello con la finalidad de que el
personal del Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México cuente con los
conocimientos necesarios para su aplicacion en el ejercicio de sus funciones.

Capacitacion focalizada

En cumplimiento a las atribuciones que establece la Ley de Transparencia, Acceso a
la Informacién Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, a los sujetos
obligados, a través de sus Unidades de Transparencia, para capacitar de manera constante
a sus servidores publicos, en las materias de la Ley en cita, asi como en la Ley de
Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados de la Ciudad de México
y en materia de la Ley de Archivos del Distrito Federal (ahora Ciudad de México), y en el
tema de Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT), conforme a la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, se han impartido multiples
cursos focalizados al interior del Tribunal, capacitando a un total de 1,035 servidores
publicos, sin ejercer gasto adicional en la materia, ya que se ha realizado por parte del
personal de la propia Unidad de Transparencia, del Tribunal.

Atencion de Solicitudes de Informacion Publica

Del periodo de diciembre de 2017-noviembre de 2018, se han recibido 2,920
solicitudes, en el mismo periodo de diciembre de 2016-noviembre de 2017, se recibieron
2,608 solicitudes, lo que representa un incremento de solicitudes de 11.96%.

Sistematizacion de Archivos Administrativos del Tribunal Superior de Justicia

En cumplimiento de los Acuerdos 05-08/2018 y 16-21/2018 emitidos por el Pleno del
Consejo de la Judicatura de la Ciudad de México, en sesiones de 15 de febrero y 18 de
mayo de 2018, a partir del 1 de marzo de 2018 se iniciaron las actividades para la
Sistematizacion de los Archivos Administrativos del Tribunal Superior de Justicia de la
Ciudad de México, concretandose la aprobacion de los principales instrumentos de control
archivistico por parte del Comité Técnico Interno de Administracion de Documentos y el
Comité de Transparencia.



3.6.3. Estadistica

La Direccion de Estadistica de la Presidencia es un area estratégica encargada de
coordinar las actividades técnicas para la integracion de la informacion estadistica del
Tribunal Superior de Justicia y del Consejo de la Judicatura, ambos de la Ciudad de México.
A ésta le corresponde, en principio, el desarrollo, con perspectiva de género y de derechos
humanos, de marcos conceptuales y metodoldgicos, asi como la construccion de
clasificaciones e instrumentos de recoleccion de informacion que permitan contar con una
base solida de datos oportunos comparables para un mejor monitoreo, evaluacion,
planeacion y toma de decisiones en el ambito de la imparticién de justicia.

Los datos se convierten en informacion y la informacion en indicadores luego de la
aplicacion de metodologias, mejores practicas y técnicas estadisticas: La Direccion de
Estadistica, en este sentido, ha hecho vanguardia a nivel nacional e internacional, al haber
encabezado proyectos estadisticos que han transformado el caracter con el que se informa
y se rinde cuentas a la ciudadania, ejemplo de ello son, entre otros, la publicacion del
Anuario Estadistico e Indicadores de Derechos Humanos, el Informe Estadistico Mensual,
las bases de datos abiertos en los portales de transparencia y el Micrositio de indicadores
de género del Poder Judicial de la Ciudad de México.

Con la consolidacion de los sistemas de justicia oral operados en los ultimos afios y
de cara a los retos que implica la entrada en vigor de nuevas disposiciones legislativas,
hace necesarias mediciones que se desarrollen al ritmo de los cambios; ello permitira hacer
frente a peticiones de informacion internas y a las provenientes de instituciones locales,
nacionales e internacionales. Los mecanismos de registro en este sentido, deberan prever
cada vez un grado mayor de desagregacion de variables que contribuyan al fortalecimiento
y claridad en la informacion estadistica generada.

El uso de las tecnologias de la informacién y comunicacion permite, por otra parte,
contar oportunamente con datos de calidad con los que se dé cumplimiento a la
responsabilidad de elaborar y difundir informacion estadistica relevante desglosada por
rubros y categorias que se genera en las areas jurisdiccionales, administrativas y de apoyo
judicial que integran el Tribunal y el Consejo.

Desde una vision transdisciplinaria, en el area se han realizado desarrollos de sistemas
de informacion estadistica, que cotidianamente se actualizan, se administran y se les da
mantenimiento; de igual forma, se brinda soporte técnico y asesoria a los usuarios para
garantizar su funcionamiento estable.

Cada mes, la Direccién, dentro del proceso de produccion estadistico, debe validar
mas de un millén de datos, lo que implica, en su caso, revisiones o correcciones y en una
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etapa posterior, se realiza la explotacion de los mismos para dar atencion a los mas de 600
requerimientos de informacién internos y externos solicitados al area cada afio.

En el siguiente apartado se sefalan las principales actividades desarrolladas en el
area:
*  Programacion, desarrollo, actualizacion y mantenimiento de los sistemas de
informacidn estadistica del Tribunal.

+  Validacion permanente de los informes mensuales de las unidades administrativas, de
apoyo judicial y jurisdiccional del Tribunal y del Consejo.

«  Construccion del reporte estadistico anual.

*  Preparaciéon de informacion estadistica relevante para Presidencia del Tribunal:
integracion de datos estadisticos de diversos temas administrativos, de apoyo judicial
y jurisdiccional que dan cuenta de las actividades y avances de la labor que se realiza
en la Institucion.

* Actualizacion permanente de contenidos del portal y Micrositio de la Direccion de
Estadistica de la Presidencia, a través del cual las y los usuarios pueden acceder a la
consulta de informacién estadistica del Tribunal y del Consejo.

+ Disefio y construccion de un conjunto de indicadores publicados en el Micrositio de
Indicadores de Género del Poder Judicial de la Ciudad de México.

*  Desarrollo anual del Estudio Internacional del Banco Mundial: Doing Business. En el
afno que se reporta, el instrumento de recoleccidn requirié 82 variables por un periodo
de 5 afos, dando un total de 17,480 datos. Lo anterior implico que, adicional a la
informacidn con la que ya se contaba en los registros estadisticos, se llevara a cabo
un levantamiento de informacién para completar los datos requeridos (se levantaron
8,960 datos).

*  Acompafiamiento técnico al desarrollo de estudios cualitativos y cuantitativos en el
Tribunal y el Consejo: encuesta de satisfaccion de usuarios/as del Tribunal sobre la
imparticion de justicia y Estudio para medir la aplicacion de tratados internacionales
en materia de derechos humanos e igualdad de género en las resoluciones emitidas
por el Tribunal.

* Implementacion de levantamientos de informacion estadistica por muestreo. Estos
levantamientos se llevan a cabo cuando los registros administrativos de los sistemas
de informacion estadistica no cuentan con el grado de desagregacion solicitado por
las instancias requirentes.

* Atencion a la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados de la Ciudad de México (LPDPPSOCDMX). Derivado de la publicacién de
la LPDPPSOCDMYX, y ya que la Direccion de Estadistica cuenta con Sistemas de
informacién que contemplan datos de esta naturaleza; con el fin de cumplir con la
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normatividad se han generado los Documentos de seguridad a través de los cuales se
da proteccion integral a la informacion susceptible que se encuentra aimacenada en
los Sistemas de Datos Personales.

Atencion a la Ley Nacional de Ejecucion Penal. Se desarrollé (con la retroalimentacion
de las unidades de gestion judicial especializadas en ejecucién penal) e implement6
en las UGJ’s especializadas en la ejecucion penal un formato de informe a través del
cual se compilan datos estadisticos con rubros agregados respecto de la operacion
que cada una de éstas genera.

Compilacion, validacién e integracion de las estadisticas del Instituto de Ciencias
Forenses; entre otros usuarios de la informacion, la base de datos se envia al Sistema
de Vigilancia e Inteligencia Epidemioldgica y al Observatorio de Lesiones de la Ciudad
de México, asi como a la Secretaria de Seguridad Publica de la CDMX.

Como parte del Observatorio de Lesiones, la Direccion de Estadistica de la Presidencia
del Tribunal, da seguimiento y colabora activamente en las mesas de trabajo que
organiza la Secretaria de Salud Publica de la Ciudad de México a través de la Direccion
de Epidemiologia y Medicina Preventiva. El objetivo principal del Observatorio es
homologar las variables existentes entre las distintas instituciones participantes
(Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, Secretaria de Seguridad Publica,
Instituto Mexicano del Seguro Social, Escuadrén de Rescate y Urgencias Médicas,
Secretaria de Movilidad, Asociacién Nacional de Transporte Privado, Cruz Roja
Mexicana, Policia Federal y el Secretariado Técnico del Consejo Nacional para la
Prevencion de Accidentes), asi como generar informacién con el fin de llevar a cabo
intervenciones preventivas en sitios problematicos que permitan disminuir los
incidentes viales. La Direccion de Estadistica proporciona mensualmente al
Observatorio de Lesiones la base de datos que se genera con los expedientes de los
cadaveres ingresados al Instituto de Ciencias Forense; asimismo, disefia el formato
empleado para la recoleccion de datos, el cual se encuentra en constante actualizacion
debido a las necesidades y exigencias de las solicitudes de informacion, que cada dia
son mas amplias. Asi, la Direccion de Estadistica da cumplimiento a los lineamientos
y acuerdos generados por los miembros participantes del Observatorio.

Construccion del reporte para el Mecanismo de seguimiento del Diagndstico
y Programa de Derechos Humanos de la Ciudad de México.

Reporte de extincion de dominio. A partir del afio 2009 se construye un informe
especializado en la materia de extincion de dominio, que cubre el total de juicios
iniciados, los delitos por los cuales se inicia el juicio, la delegacion de ocurrencia y las
sentencias donde se declara o no la extincion de dominio.

Actualizacion constante del inventario de variables del Tribunal y el Consejo.
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*  Atencion continua de los requerimientos de informacion de la Comisién Nacional de
Tribunales Superiores de Justicia de los Estados Unidos Mexicanos y de la Secretaria
de Gobernacion.

+  Atenci6n a requerimientos de informacion interna.

+  Participacion permanente en el Comité para la Accesibilidad Universal de las Personas
con Discapacidad del Tribunal y del Consejo. En este rubro, la Direccién ha apoyado
los proyectos técnicos estadisticos con el fin de contar con informacién estadistica de
este grupo de poblacion, tanto de las personas visitantes o partes en los procesos
jurisdiccionales como de servidores publicos del Poder Judicial de la CDMX.

«  Publicacion en el Portal del Poder Judicial de la Ciudad de México, de informacion
estadistica de los requerimientos mas recurrentes, asi como de bases de datos en pro
de la informacion de datos abiertos.

»  Construccién del anexo estadistico del Informe Anual de Labores del Presidente del
Tribunal y del Consejo, asi como la validacién estadistica de los datos reportados por
todas las areas en el propio Informe.

3.7. Enlace Administrativo de la Oficialia Mayor en el Consejo de la Judicatura de la
Ciudad de México

El ejercicio fiscal 2018, se caracteriza por un especial dinamismo institucional reflejado
en la operacion cotidiana de planeacion, organizacion, direccion, control, coordinacion
y supervision, sobre el uso y destino de los recursos humanos, materiales, financieros y
tecnologicos del Consejo de la Judicatura de la Ciudad de México. Es importante sefalar,
que la gestion administrativa se ha realizado observando irrestrictamente los criterios de
economia, austeridad y disciplina, que han permitido, hasta el momento, el funciona-
miento 6ptimo de las areas que conforman el Consejo, con calidad y profesionalismo,
bajo los principios de legalidad, transparencia, eficiencia, honradez y de dptima
utilizacion de los recursos, con el objeto de contribuir al cumplimiento de los objetivos
institucionales, en estricta observancia de la normatividad aplicable vigente.

Con ese marco, en el afio judicial diciembre 2017 y con corte al 31 de octubre de 2018,
se reportan las siguientes acciones que se consideran de mayor relevancia:

*  En el rubro de los recursos humanos, se dispone del sistema informatico de némina
que ocupa el Poder Judicial de la Ciudad de México, que ha facilitado las tareas y ha
permitido cumplir sin contratiempos con las obligaciones patronales en materia de
servicios personales.

+  Continuamos obteniendo condiciones favorables para la Institucion en la adquisicion
de bienes y contratacion de servicios, gracias a la adhesion a los procedimientos de



licitacion, invitacidn restringida y adjudicacion directa que realiza el Tribunal Superior
de Justicia de la Ciudad de México.

Al cierre del mes de octubre se atendieron 160 solicitudes de materiales de consumo
para las diversas areas del Consejo, con el fin de fortalecerlas y puedan cumplir de
mejor manera su actividad encomendada.

Resultado del inventario fisico del activo circulante en el Aimacén General y del activo
fijo del Consejo, se reflejé un grado de exactitud del 100%.

Se ha dado el mantenimiento permanente a los Sistemas de Control de Gestion,
Sistema de Archivo, Aimacén y Control del Inventario del Consejo, Sistema de Consulta
y Comunicaciones de la Secretaria General, asi como la actualizacion y adecuaciones
necesarias para el Sistema de Declaraciones Patrimoniales de la Contraloria, incluido
el mddulo de la declaracién de conflicto de intereses.

Destaca la actualizacion del Sistema de Control de Archivo Institucional (SICAI),
encaminado a visibilizar una cadena de custodia en el proceso de gestidn documental,
asi como un modulo de validacion de los registros asentados en el mismo, para
aumentar su asertividad. Y en el marco del Proyecto de Presupuesto de Egresos 2019
remitido a la Secretaria de Finanzas local y el Congreso de la Ciudad de México, se
contemplaron dos proyectos: uno para el equipamiento y modernizacion del Archivo
General y uno mas para la implementacion del Modelo OAIS, encaminado a
modernizar la politica de gestion documental bajo una cadena de custodia y un
ambiente de preservacion en el Consejo.

Se modernizo la red interna adquiriendo nuevos dispositivos de conexion de ultima
generacion para todas las areas del Consejo, ademas de incrementar el acceso a
internet de 2 MB a 50 MB, con lo cual se fortalecen las comunicaciones digitales.

Con relacién al equipamiento de computo, fue realizada la sustitucién de equipo por
medio de los contratos de arrendamiento de equipo informatico y de impresién,
por equipo tecnoldgico moderno con el objetivo de fortalecer la operacion de las
distintas areas del Consejo.

Programacion e implementacion de los modulos de amparos y oficios administrativos
del sistema denominado “SIREQ”, con lo cual quedan automatizados totalmente los
procesos administrativos en materia de recepcién y envios de oficios por parte de la
Secretaria General del Consejo de la Judicatura.

Se estan tomando las previsiones necesarias con el objeto de solventar los reque-
rimientos administrativos que detonara la transicion que da cumplimiento a las
disposiciones de la Constitucién Politica de la Ciudad de México y la Ley Organica del
Poder Judicial. En este caso, las previsiones presupuestales que traera consigo la
creacion de la plaza de Consejero Presidente del Consejo de la Judicatura de la Ciudad
de México.



62 I

«  Se continuaron los trabajos de remodelacion de la estructura del inmueble de la calle
de Articulo 123 numero 88, para el control de la humedad relativa en las instalaciones
que aloja el Archivo General del Consejo de la Judicatura de la Ciudad de México y se
emprendieron diversas acciones de prevision para el ejercicio fiscal 2019 con el fin de
fortalecer la funcion sustantiva del area especializada e impulsar una politica de
digitalizacion institucional bajo una cadena de custodia, en un ambiente de conservacion
continua, en consistencia con los trabajos realizados en el seno del Comité Técnico de
Administracién de Documentos, que a la fecha ha sido ininterrumpido al llevarse a cabo
ocho sesiones ordinarias, faltando de realizar una mas antes del cierre del afo.

+  Dadas los estandares de calidad en el ejercicio de los recursos y las acciones de control
impulsadas, a la fecha no existen observaciones de relevancia por parte de ninguna
instancia fiscalizadora o de control, que observe alguna préactica alejada de las
previsiones juridico-normativas.

+  Se integraron los diferentes informes presupuestales y contables de conformidad a la
normatividad establecida. Cabe sefalar que, al cierre de octubre del presente afio,
considerando solo las erogaciones efectivas, se alcanzé un monto de 154.2 millones de
pesos (mdp), respecto al presupuesto autorizado por un monto de 213.5 mdp, lo que
representa un indice de cumplimiento del ejercicio del presupuesto anual del 72.2%,
cifra que no considera los recursos comprometidos para el cierre de 2018. Si
consideramos pagos, recursos por ejercer y presupuesto comprometido, al mes de
octubre el Consejo ha aplicado 211. mdp de los 213.5 mdp asignados a la institucion
mediante el Decreto de Presupuesto de Egresos de la Ciudad de México para el ejercicio
fiscal 2018, lo cual representa un 98.8% de los recursos que ha tenido disponibles la
Institucion, que ha permitido, entre otras cosas, cumplir hasta el momento con los
requerimientos minimos de operacion, y la ejecucion de las previsiones de instrumentos
anualizados del gasto como el Programa Anual de Adquisiciones Arrendamientos y
Prestacion de Servicios.

Es importante sefalar que, de conformidad con las previsiones juridicas y normativas
en materia de planeacion, programacién y presupuestacion, se cumplié en tiempo y forma
con el desarrollo, integracion y presentacion del Proyecto de Presupuesto de Egresos del
ejercicio fiscal 2019, en el que se vierten, describen y justifican los requerimientos minimos
indispensables para el buen funcionamiento de la Institucion, incluida la actualizacion de la
cartera de proyectos e instrumentos de evaluacion correspondiente, que dan cuenta del
mejoramiento y modernizacion de la gestion, ante los nuevos retos que enfrentara en el
siguiente ejercicio fiscal.

3.8. Proteccion Civil

El Tribunal Superior de Justicia y el Consejo de Judicatura de la Ciudad de México,
promueven la cultura de la proteccion civil, a través de un area especializada que disefia y



establece programas que respondan de forma inmediata a las situaciones de alto riesgo,
emergencias por causa y efecto de un fendmeno perturbador que pudiera presentarse,
tratando de evitar riesgos en la integridad fisica de los servidores publicos y usuarios de la
Institucidn, sus bienes y el entorno en que se encuentran.

La Misidn de la Direccion de Proteccién Civil del Consejo de la Judicatura de la Ciudad
de México, es:

...Proteger la integridad fisica de los servidores publicos del Tribunal Superior de Justicia y del
Consejo de la Judicatura, ambos de la Ciudad de México, asi como del publico usuario que
acude a los inmuebles de esta H. Institucion y su patrimonio ante los riesgos de desastres, a
través del manejo integral de los medios humanos y materiales puestos a su disposicion con
oportunidad y pertinencia, observando siempre la aplicacion de la legislacion vigente en materia
de Proteccion Civil.

Asi como promover y coordinar con una vision de liderazgo la difusion de la cultura de la
proteccion civil y el establecimiento de los procedimientos y acciones destinadas al manejo
integral del personal para atenuar los efectos de los desastres, a través de la capacitacion y la
informacion al publico usuario con una alta participacion de los servidores publicos del Tribunal
Superior de Justicia y del Consejo de la Judicatura, ambos de la Ciudad de México, optimizando
los recursos humanos, materiales, tecnoldgicos y sistemas de alertamiento asignados para actuar
de manera anticipada, eficiente y oportuna.

Implementar el uso de las tecnologias de la informacion, medios de comunicacion y crear
sistemas integrales novedosos que eficiente la capacidad de respuesta en la materia;
Utilizando adecuadamente los recursos humanos y materiales puestos a nuestra
disposicion, para salvaguardar la integridad fisica de los servidores publicos y usuarios que
acuden diariamente a nuestras instalaciones...

La observancia de la proteccion civil implica la prevencion de riesgos y la oportuna
atencion en situaciones de emergencia para salvaguardar la integridad fisica, el patrimonio
y el entorno de las personas, con inclusion de aquellas con discapacidad, generando con
ello equidad, inclusion de los mas vulnerables, autonomia y seguridad para hacer frente a
los desastres y disminuir los riesgos a los que todos estamos expuestos.
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4. Areas de Apoyo Judicial

4.1. Anales de Jurisprudencia y Boletin Judicial

La Direccion General de Anales de Jurisprudencia y Boletin Judicial, de conformidad con
lo establecido en el articulo 163 de la Ley Organica del Tribunal, tiene a su cargo la
publicacion diaria del Boletin Judicial y de la revista Anales de Jurisprudencia. El Boletin
Judicial contendra los acuerdos, sentencias y avisos de todos los Juzgados y Salas, asi
como los avisos y acuerdos del Pleno de Magistrados y del Consejo de la Judicatura; su
publicacion se hara todos los dias laborables del Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad
de México. La revista Anales de Jurisprudencia tiene por objeto dar a conocer tanto estudios
juridicos como los fallos mas notables que sobre cualquier materia pronuncie el Tribunal
Superior de Justicia de la Ciudad de México; misma que debera publicarse bimestralmente.

Adicionalmente, como parte de la cultura de la legalidad edita, publica, comercializa y
difunde las colecciones “Cddigos y Leyes tematizados”, “De bolsillo”, “Clasicos del Derecho”
y del “Derecho Mexicano” y publicaciones especiales, entre otras, cuya aprobacion esta a
cargo del Comité Editorial y del Consejo de la Judicatura de la Ciudad de México,
respectivamente.

En el ejercicio que se reporta, de las actividades mas relevantes y los logros obtenidos,
destacan:

A. Direccion de Anales de Jurisprudencia y Publicaciones

+ Coleccion “Codigos y Leyes Tematizados”
v Cddigo Civil para el Distrito Federal.
v Ley de Amparo.
v Constitucion Politica de la Ciudad de México.
v

Ley Organica del Poder Judicial de la Ciudad de México / Ley de la Sala
Constitucional del Poder Judicial de la Ciudad de México, reglamentaria del
articulo 36 de la Constitucion Politica de la Ciudad de México.

v Caodigo de Procedimientos Civiles para el Distrito Federal, hoy Ciudad de
México, y leyes complementarias de derecho familiar (Ley de Asistencia y
Prevencion de la Violencia Familiar en el Distrito Federal, Ley de los Derechos
de Nifias, Nifios y Adolescentes de la Ciudad de México, Ley de Atencidn Integral
para el Desarrollo de las Nifias y los Nifios en Primera Infancia en el Distrito
Federal y Ley de Acceso a las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el
Distrito Federal).
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Revista Anales de Jurisprudencia

v
v
v

v
v

Numero 350, noviembre, diciembre, 2017.
Numero 351, enero, febrero, 2018.

Numero 352, marzo, abril, 2018, al que se integré la traduccion del caso A.P.
Gargon y Nicot vs. Francia del Tribunal Europeo de Derechos Humanos, como
publicacion especial.

Numero 353, mayo, junio, 2018.
Numero 354, julio, agosto, 2018.

Otras publicaciones

v
v

Manual de redaccion, Arturo Nava Diaz.

Primer Informe de Labores del magistrado presidente, doctor Alvaro Augusto
Pérez Juarez.

Plan Institucional 2017-2018.

v Compilacion de la Ciudad de México (Constitucion Politica de la Ciudad de

v

México; Ley de Cultura Civica de la Ciudad de México, Ley del Sistema
Anticorrupcion de la Ciudad de México y Ley de Victimas para la Ciudad de
México).

Cddigo Nacional de Procedimientos Penales comentado por impartidores de
justicia de la Ciudad de México.

El Libro Rojo de la Administracion de Justicia, volumen |I.

Oftras actividades

v

Se apoyé a las areas del Tribunal, para la publicacion, edicion e impresion de
sus obras: Memorias del Noveno Ciclo de Conferencias y Mesas Redondas
sobre Temas de Actualidad en Materia de Derechos Humanos, Reconocimiento
de sentencias “Fiat lustitia (Hagase Justicia) 2016-2017”, Juzgando con
perspectiva de género en la Corte Interamericana de Derechos Humanos:
Sentencias contra los Estados Unidos Mexicanos, solo por citar algunas.

Estudio de factibilidad financiera para la 112 Feria Nacional del Libro Juridico
2018.

Contratacion de Programe, S.A. de C.V., para el Servicio de Impresién del
Programa Editorial 2018.

Contratacion de Corrchin Logistica y Produccion de Eventos, S. A. de C.V. para
el servicio de la 112 Feria Nacional del Libro Juridico celebrada del 5 al 16 de
noviembre de 2018.

Informes trimestrales del cumplimiento al Programa de Derechos Humanos, de
indicadores de desempefio y atencién de solicitudes de informacién publica.
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v Actualizacion del Manual de Procedimientos de la Direccion General de Anales
de Jurisprudencia y Boletin Judicial.

v Entrega de publicidad relativa a la 112 Feria Nacional del Libro Juridico en el
Sistema de Transporte Colectivo Metro, en los edificios del Tribunal; en
universidades publicas y privadas, respectivamente, como: Facultad de
Derecho, UNAM, Escuela Libre de Derecho, ISEL, Humanitas, Universidad
Panamericana, EPED, La Salle, Unitec, campus Marina, Emmanuel Kant, Cugs,
Universidad Chapultepec, Universidad Insurgentes, Del Valle, Claustro de Sor
Juana, Barra Nacional de Abogados, etcétera.

v Envio por correo electronico a las cuentas de magistrados, jueces, consejeros,
presidencia del Tribunal y Consejo de la Judicatura de los fallos o
jurisprudencia de la Corte Interamericana de Derechos Humanos.

v Seleccién de las tesis semanales de jurisprudencia emitidas por el Poder
Judicial de la Federacion.

v Presentacion de la obra Estatuas del Paseo de la Reforma.

v Durante la 112 Feria Nacional del Libro Juridico, del 6 al 13 de noviembre, se
desarrollaron las conferencias: “La apelacion en materia civil y mercantil” a
cargo de la licenciada Maria Rosario Marenco Ortega, Magistrada de la Cuarta
Sala Civil, maestra Judith Cova Castillo, Magistrada de la Octava Sala Civil y
licenciado Héctor Flores Reynoso, Magistrado de la Tercera Sala Civil, del
TSJCDMX; “La medicina forense y el cine” a cargo del doctor Felipe Takajashi
Medina, director del Instituto de Ciencias Forenses del TSICDMX 'y el doctor
Jorge Ibarra Puig, Neurdlogo del Instituto Nacional de Perinatologia; “El
Derecho y la Neurociencia” a cargo del maestro Gerardo Laveaga Renddn,
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director general del Instituto Nacional de Ciencias Penales; “Relevancia de las
técnicas en la ensefianza del Derecho de los profesionistas en el ambito
jurisdiccional” a cargo de la doctora Maria Elena Ramirez Sanchez, directora
general del Instituto de Estudios Judiciales del TSICDMX; y “El nuevo perfil
del juez en materia familiar’ a cargo del doctor Héctor Samuel Casillas
Macedo, Juez Décimo Sexto de lo Familiar del TSJCDMX.

De igual manera, se presentaron los libros: “Un sobreviviente del Everest” del
doctor Hugo Rodriguez Barroso; “Introduccién al Derecho Cultural” de Erika
Flores Déleon; “Dossier Didactico, Unidades de Gestion Judicial en el Sistema
Procesal Acusatorio” de la licenciada Socorro Mora Castro; “Retdrica y
Oratoria. Estrategias persuasivas en la oralidad” de Beatriz Duefias Sanz,
Eduardo Fernandez y Daniel Vela; “Ley nacional de ejecucion penal anotada”
del magistrado Jorge Ponce Martinez; “Cruzar el umbral al Medio Oriente” del
doctor Carlos Martinez Assad; “La resolucién de Rojina Villegas en el caso
Trotsky: su negativa de libertad preparatoria al homicida Jacques Mornard” del
magistrado Jorge Ponce Martinez.

Las conferencias y presentaciones de libros, se transmitieron en vivo, a través
del Micrositio y se difundieron por las redes sociales institucionales.

Se tuvo una captacién de ingresos por la realizacion de la 112 Feria Nacional
del Libro Juridico por los conceptos de venta de stands y comercializacion de
las publicaciones del TSICDMX del orden de 344 mil pesos y 174 mil pesos,
respectivamente.
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B. Direccion de Boletin Judicial

* Publicaciones:

v
v

4,600 -

4,400

4,200

4,00

=]

3,800

Publicacién de 5 millones de acuerdos y resoluciones de salas y juzgados.

18,000 edictos en las materias civil y mercantil, con el formato que el Consejo
de la Judicatura de la Ciudad de México autorizo.

1,218 avisos de diversas areas del Tribunal Superior de Justicia de Ciudad de
México.
11,146 inserciones relativas a acuerdos del Consejo de la Judicatura de esta
ciudad.

219 numeros de Boletin Judicial en medio impreso, con un tiraje de 20,740
ejemplares.

43,330 numeros de Boletin Judicial en disco compacto.

Publicacién, en el Boletin Judicial, de la Declaratoria conjunta de interconexion
tecnoldgica entre el Consejo de la Judicatura Federal y el Tribunal Superior de
Justicia de la Ciudad de México

Numero de acuerdos publicados en el Boletin Judical,
anos judiciales 2012-2018

(miles)
4,906
|
4,664
4,588
4,406 4,434 4,433
4,221

! I

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 (1)

Fuente: Direccion de Estadistica de la Presidencia del TSICDMX, con informacion de la Direccién General de Anales de Jurisprudencia y Boletin Judicial.
(1) Informacion con el mes de octubre y noviembre estimados.

4.2. Instituto de Estudios Judiciales

Bases

de la Escuela Judicial

La materializacién durante este periodo del Perfil de la y el Juez Oral de la Ciudad de

Meéxico, fue

resultado de un amplio proceso incluyente y colaborativo, en el que participaron

una gran cantidad de juezas y jueces, magistradas y magistrados, consejeras y consejeros
y expertos, bajo la coordinacion del Instituto de Estudios Judiciales; y que refleja la visién
y misién institucional de la Judicatura de la Ciudad de México, a través de un perfil integral,



moderno y acorde con una justicia cercana a la ciudadania y comprometida con el
fortalecimiento del Estado de Derecho. Dicho perfil de la Juez y el Juez y los perfiles de los
demas miembros de la carrera judicial que se construyen con esa base, contienen los
objetivos, la guia y la herramienta de evaluacion no sélo de la formacién continua de la
Judicatura, sino también de la conceptualizacion y del disefio del servicio civil de la carrera
judicial, lo cual constituye también el bloque fundacional para la Escuela Judicial de la
Ciudad de México.

Se rediseno institucionalmente el Programa Académico, que constituye una nueva
forma de aproximarse a la formacion profesional y a la carrera judicial, acordes con la
nocion de una Escuela Judicial. Se construyé un nuevo modelo pedagbgico que asegura
la calidad de la formacién al basarla en la relevancia contextual, al aprovechar las
capacidades institucionales y al fortalecer la practica reflexiva y la interdisciplinariedad.

Después de un arduo trabajo se concluyeron los trabajos del Nuevo Reglamento del
Concurso de Oposicién para la Designacion de Juezas y Jueces. Este nuevo Reglamento
incorpora en los procesos de designacion de juezas y jueces los mas altos estandares de
evaluacion. El proceso de evaluacion esta, ademas, firme y técnicamente basado en el
Perfil de la'y el Juez de la Ciudad de México.

Con estos tres elementos se sientan las bases centrales para la Escuela Judicial de
la Ciudad de México.

Formacién y preparacion para nuevas areas y efectividad en el desempeiio

En cuanto al alcance y mayor efectividad en la formacion de los integrantes de la
carrera judicial y de apoyo judicial, especialmente para responder a los retos de la transicion
a la oralidad, se contabilizan los siguientes logros:

El numero de participantes que fueron formados y preparados en el Instituto creci6 en
43.06% en comparacion con el afo anterior, a través de una oferta de cursos mayor en
casi 61.86% a la realizada el afio anterior. Entre estos, se destaca la imparticion de ocho
eventos de formacion en la que participaron 135 juzgadoras y juzgadores.

Destaca en este afio la formacion de juezas y jueces y personal jurisdiccional y de
apoyo judicial para preparar, impulsar o fortalecer las siguientes areas:

+ Laconsolidacién del Sistema Procesal Penal Acusatorio, incluyendo la preparacion
para la expansion de las unidades de gestion judicial;

+ El crecimiento de los tribunales de ejecucion y sanciones penales;



70 I

La reforma al juicio oral mercantil;

El fortalecimiento de la reforma oral familiar;

En preparacion para la instrumentacion de la reforma laboral;

El apoyo a la justicia para adolescentes;

En los cursos de preparacion para los diversos cargos de carrera judicial;

En el impulso al pluralismo ideolégico de juezas y jueces de la Ciudad de México.

Es importante destacar que en todos estos cursos se inicié la implementacién, por
primera vez, del modelo pedagdgico del Instituto aprobado por el Consejo de la Judicatura,
en donde se combina una formacion participativa que cubre con igual intensidad tanto la
parte tedrica y doctrinal, como la practica reflexiva a través de talleres de pasantias y
modelaje.

Asimismo, durante este afio, y en respuesta al Plan Institucional, se fortalecié la oferta
de cursos interdisciplinarios, que buscan una formacién integral y balanceada de las
diversas competencias del perfil de la y el juez. Entre éstos destacan:

Taller de sensibilizacion.

Seminario de “Imagen, discurso y personalidad para el Nuevo Sistema de Justicia
Penal’.

Curso “El Liderazgo del Juez”.

Seminario de “Formacion de Elementos de Relevancia Jurisdiccional sobre la
Identidad del Género de Nifias, Nifios y Adolescentes. Elementos para comprender
y decidir”.

Curso “Modelos de contencion”.

Curso “Psicologia Judicial’.

Taller de “Oratoria”.

Curso-Taller “Ajustes razonables para el combate a la discriminaciéon de las
personas con discapacidad”.

Conversatorio sobre “Derecho Internacional Privado y Familiar”.
Curso “Formacion Humana para las Personas Adolescentes”.
Curso “Cargas de Trabajo y su impacto en su salud”.

Curso “Desgaste por Empatia”.

Curso “Liderazgo en Juicios Orales”.

Curso “Justicia Terapéutica a partir de Herramientas de Justicia Procesal y de
Justicia Restaurativa”.

Curso “Razonamiento Jurisdiccional’.
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Asimismo, durante este afio, se implemento un trayecto de formacién docente para el
claustro del Instituto de Estudios Judiciales, conformado por juezas y jueces, magistradas
y magistrados, consejeras y consejeros, que servira de base para un sistema de incentivos
a la labor docente interna en el Poder Judicial de la Ciudad de México.

En materia de preparacion al cargo y actualizacion judicial:

Se impartieron los cursos de preparacion al cargo de juez en donde se capacité a un
total de 359 personas y por lo que hace a los cursos de preparacion a los cargos judiciales
asistieron 346 participantes.

Por lo que hace a los cursos de actualizacion judicial, se capacitd a un total de 2,866
servidores publicos. En cuanto al rubro denominado Talleres de actualizacion judicial, se
llevd a cabo la formacion de 1,530 participantes. En el Ciclo de Conferencias de
Actualizacion Judicial participaron 3,750 estudiosos del Derecho, llegando asi, no solo a
los servidores publicos de esta Casa de Justicia, sino a la sociedad.

XXVIII

ciclo de conferencias de

Actualizac_ién

Judicial

Con el apoyo de la Direccion Ejecutiva de Gestion Tecnoldgica se realizaron las
transmisiones en vivo del “XXVIII Ciclo de Conferencias de Actualizacion Judicial”, asi como
las grabaciones de dos cursos de “Transicién a Juez de Ejecucion Penal”.
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Convenios de colaboracion y eventos académicos interinstitucionales

En apoyo interinstitucional, se formalizaron convenios marco de colaboracion con la
Universidad Anahuac México Norte, la Universidad lus Semper y la Universidad Nacional
Autonoma de México (UNAM); asimismo, se capacitd a la Secretaria de Relaciones
Exteriores a quien se le impartié el curso “Introduccion a la argumentacion juridica”, con
una audiencia de 38 participantes.
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Firma del convenio de colaboracién con la Universidad lus Semper.

El convenio de colaboracién académica con la UNAM tiene gran relevancia ya que
permitira a servidores publicos de esta Casa de Justicia obtener el grado de maestria en
Derecho en el campo de conocimiento en Derecho Constitucional.
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Formacién para personal de apoyo jurisdiccional y de otras areas del Poder
Judicial de la Ciudad de México

Este afio se impartieron 77 cursos y 2 diplomados con la participacion de 1,581
funcionarios de apoyo jurisdiccional y otras areas de este Poder Judicial.

Se impulsaron cursos y talleres transversales de desarrollo humano y organizacional
para servidores publicos de diversas areas del Poder Judicial de la Ciudad de México.
Destacan, en este rubro, tematico: “Inteligencia emocional’, “Comunicacion asertiva”,

“Creatividad”, “Negociacion y manejo de conflictos”, “Integracién de equipos de trabajo” e
“Introduccion a la gestion efectiva de equipos de trabajo”.

En razon de la relevancia del trabajo pericial en la imparticion de justicia, se continud
con la especializacion del personal del INCIFO, a través del Curso “Entrenamiento en
técnicas de identificacion forense en determinacion de edad”. Asistieron a la Entidad
Mexicana de Acreditacion, a los cursos “Andlisis y Solucion de Acciones Correctivas y
Preventivas”; y “Administracién de un Laboratorio ISO/IEC 17025: 2017”. Adicionalmente,
participaron en el curso de “Cadena de custodia” con base en la Guia Nacional de Cadena
de Custodia y el Acuerdo A/009/15 de la Procuraduria General de la Republica, para la
implementacion de la cadena de custodia interna para toma de muestras de quimica,
genética y patologia.

Se continué con la formacién y actualizacion de peritos de la Coordinacion de
Intervencion Especializada para Apoyo Judicial en temas de “Criminologia” y “Coordinacién
de parentalidad en procesos de separacion y divorcio, perspectivas desde la Justicia
Terapéutica”.

De conformidad con la Ley Nacional del Sistema Integral de Justicia Penal para
Adolescentes, se realizo la especializacion en el sistema integral de justicia penal para
adolescentes, enfocado en los facilitadores penales del Centro de Justicia Alternativa a
través de la “Formacion de Facilitadores de Procesos Restaurativos en el Sistema Integral
de Justicia Penal para Adolescentes”. En este mismo sentido, se llevo a cabo el “Diplomado
de Especializacion en el Sistema Integral de Justicia Penal para Adolescentes con enfoque
en Autoridad de Supervision de Medidas Cautelares y Suspension Condicional del
Proceso”, con la participacion de evaluadores y supervisores de la Unidad de Supervision
de Medidas Cautelares y Suspension Condicional del Proceso del Tribunal, ademas de
jueces del Sistema Integral de Justicia Penal para Adolescentes. Como resultado, se
disefiaron tres guias metodoldgicas para homologar pautas y criterios aplicables al
desarrollo de las funciones de la Unidad.
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El Instituto coadyuvo en la capacitacion de areas judiciales en materia familiar para la
implementacion del Sistema de Atencion a Requerimientos de Autoridad SIARA, con la
participacion de 289 servidores publicos.

Se imparti6 a 44 funcionarios publicos (del Tribunal Superior de Justicia, Procuraduria
General de Justicia, Defensoria de Oficio y DIF Ciudad de México, asi como del Instituto
de la Judicatura Federal) el curso “Formador de Formadores para el Debate”, concluido el
mismo, dio inicio el Curso de Técnicas de Debate, para la preparacion de participantes al
Segundo Concurso de Debate Eristico Judicial, impartido al Tribunal Superior de Justicia,
la Procuraduria General de Justicia, la Defensoria de Oficio de la Consejeria Juridica, al
Desarrollo Integral de la Familia, todos de la Ciudad de México, la Barra Nacional de
Abogados, A. C, el llustre y Nacional Colegio de Abogados, S. C., la Asociacion de
Abogados Litigantes de México, A. C., la Barra Mexicana, Colegio de Abogados, A. C., y
Abogados Mexicanos.

Servicio social

Este afio se incorporaron 1,073 prestadores de servicio social y 229 prestadores de
practicas profesionales, con un incremento del 10.67% respecto del periodo previo y, de
manera particular, se apoyo a la Direccion del Archivo Judicial y Registro Publico de Avisos
Judiciales para el proyecto de depuracién y digitalizacion de expedientes para lo cual se
dedicaron 80,480 horas de servicio social, lo que represent6é un incremento del 106% en
relacién con el periodo anterior.

Investigacion, publicaciones y difusion académica del Instituto

Este afio, y consecuente con el modelo de Escuela Judicial, el Instituto contd por
primera vez en muchos afos con una agenda de investigacion aplicada para la toma de
decisiones, aprobada por el Consejo de la Judicatura, previa aprobacion del Comité
Académico del Instituto. Dentro de esta agenda de investigacion se realizo el estudio sobre
la carrera judicial federal y comparada con diversos paises, que sirvié de sustento para la
propuesta de programa académico, que vincula la formacién continua, el sistema de
créditos, la carrera judicial y los programas de posgrado. El programa académico entrara
en operacion el proximo afo. Adicionalmente, esta por concluir la investigacion sobre
pensamiento critico que dara lugar a un nuevo instrumento de evaluacion para los
concursos de oposicidn a cargo de Juez, generado por el propio Instituto, conforme a
estandares técnicos de evaluacion, y que se propone sea un modelo para evaluar las
competencias de razonamiento légico de las y los candidatos a juez. También esta en curso



la investigacién sobre justicia procedimental que arrojara a final de afio, informacion
relevante sobre el impacto de la justicia oral en los justiciables.

Se realizaron cerca de 50 entrevistas a Juezas(ces) y Magistradas(os) para la
conformacion de una nueva Videoteca Cultural Juridica del Instituto de Estudios Judiciales
para su difusion en redes sociales, asi como en el portal del Poder Judicial.

Evaluacion

Finalmente, respecto de las acciones desplegadas por la Coordinacion de Procesos
de Evaluacion debe resaltarse que: se evaluo a 383 personas (156 servidores publicos y
227 mediadores privados). Se realizaron 71 sesiones de aplicacién y 265 evaluaciones
correspondientes a: examen de actualizacion de Jueces (2), examen de aptitud (15),
proceso de recertificacion de mediadores publicos (21) y privados (227). Asimismo, de
marzo a julio se revisaron técnicamente 4,500 reactivos asociados a los concursos de
oposicion para la designacion de Juezas y Jueces del Tribunal y, de agosto a noviembre,
se validaron 1,700 reactivos en 45 sesiones presenciales con la participacion de 23 Jueces
y Magistrados pertenecientes a las materias Civil, Civil Oral, Familiar, Penal y de Ejecucién
de Sanciones Penales a efecto de garantizar que los bancos de reactivos sean pertinentes,
vigentes y se encuentran alineados a estandares nacionales e internacionales de
construccién de instrumentos de evaluacion.

Biblioteca

En el periodo que se informa el Sistema Bibliotecario de este Tribunal tuvo 6,592
usuarios, quienes consultaron libros, Boletin Judicial, y se otorgaron préstamos
interbibliotecarios con un total de 32,214 servicios realizados.

4.3. Centro de Justicia Alternativa

Servicios de mediacion y de facilitacion

El servicio de mediacidén que se ofrece al publico es en las materias Familiar, Civil y
Mercantil. De esta manera se amplia el acceso a la justicia a la poblacién de nuestra capital,
proporcionando un medio para resolver conflictos de caracter legal, el cual tiene las
caracteristicas de ser breve, amable, personalizado, sin costo, privado, confidencial, con
apego a la legalidad, en donde las personas (los mediados) intervienen directamente en
un dialogo (dirigido por el mediador) respetuoso, constructivo y dinamico, especializado y
puede resolver el conflicto mediante un convenio verbal o escrito, este Ultimo, con la
caracteristica juridica de cosa juzgada y la posibilidad, en su caso, de exigir su cumplimiento
forzoso. Este servicio se proporciona a través del trabajo diario de los mediadores publicos.
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Por otra parte, en materias Penal y Justicia para Adolescentes, se proporciona el
servicio de facilitacién dentro de los procesos jurisdiccionales, para la aplicacion de
mecanismos alternativos de solucién de controversias, que permitan que las partes o
intervinientes puedan arribar, en su caso, a soluciones alternas dentro del propio proceso.

La divulgacion permanente de los servicios de mediacion

Especialmente el facilitar al publico en general informacion sobre la mediacion en sus
distintas especialidades, como métodos alternativos de solucion de controversias,
explicando la naturaleza, desarrollo, culminacion, tiempo de duracion, fines perseguidos y
efectos juridicos del proceso.

Asimismo, participar en programas de radio, television e internet, en congresos,
espacios universitarios y en general en eventos en que puedan divulgarse las ventajas y
formas de acceso a los servicios que presta el Centro.

Capacitacion
Los mediadores y facilitadores del Centro se encuentran en constante capacitacion,
para actualizar, fortalecer, ampliar sus conocimientos y mejorar sus habilidades sobre los

temas vinculados a la mediacién y facilitacién, ademas de todos aquellos temas que los
complementen, a efecto de garantizar altos indices de competencia profesional.

La capacitacion incluye los cursos a que se someten dichos servidores publicos y
aquellos en los cuales participan como capacitadores o docentes.

En el caso de los facilitadores, ademas, se debe cumplir con lo ordenado en la Ley
Nacional de Mecanismos Alternativos de Solucién de Controversias en Materia Penal y en
la Ley Nacional del Sistema Integral de Justicia Penal para Adolescentes, asi como en los
lineamientos expedidos para tal efecto por el Consejo Certificador en sede judicial.

Através de la mediacion publica se atendieron un total de 8,593 asuntos, de los cuales
2,713 se integraron y tuvieron lugar los procedimientos de mediacién correspondientes, de
los cuales 1,549 de éstos terminaron con convenio y acuerdos.

Se obtuvieron 14,313 convenios de mediacion privada.
Las actividades del Centro generaron aproximadamente 32.3 millones de pesos, por
concepto de cuotas de recuperacion.

Entre mediacion publica y privada se logré un total de 15,862 convenios.

A la fecha se certificaron 11 nuevos mediadores privados para ejercer la fe publica y
52 han renovado su certificacion, siendo un total de 571 mediadores privados certificados
por este Tribunal.



Producto del Programa “Jornadas de Mediacion en tu Delegacion”, se inauguraron
dos mddulos de mediacion comunitaria, en las ahora Alcaldias Iztacalco y Benito Juarez.

Cabe resaltar que, a finales del mes de octubre, este Centro y el Instituto de Estudios
Judiciales (IEJ), iniciaron la edicion XIV del Diplomado en Medios Alternativos de
Resolucion de Conflictos, dirigido a los licenciados(as) en Derecho y otras carreras afines,
que reunieron los requisitos para participar en el mismo y, en su caso, obtener la
certificacion y registro como mediadores privados en las materias Civil-Mercantil y Familiar.

Durante el mes de noviembre tuvo lugar el Congreso Nacional de Mediacion, realizada
conjuntamente por el Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México, a través del
Instituto de Estudios Judiciales, el Centro de Justicia Alternativa y la Universidad Nacional

Autonoma de México, a través de su Facultad de Derecho.
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4.4. Instituto de Ciencias Forenses

El 24 de septiembre de este afio, el Instituto de Ciencias Forenses, antes Servicio Médico
Forense, cumplid 58 afios como la primera area forense a nivel nacional que conté con
infraestructura propia; a partir de esa fecha se han presentado transformaciones siempre
encaminadas a continuar auxiliando, de la mejor manera, a la autoridad ministerial y judicial.
En los ultimos quince afios se iniciaron cambios trascendentes, algunos producidos por las
condiciones sociales, laborales, culturales, educacionales de los habitantes de la capital y
otros proyectados desde la misma Institucién para mejoras operativas. Las necesidades
evidentes de mejorar las formas de trabajo, en base a la certeza de los resultados, no sélo
de estudios de necropsia, también en lo referente a estudios de laboratorio, generé que
necesariamente los procedimientos fueran evaluados por entidades externas. Actualmente,
la cercania con familiares de las victimas, colectivos y organizaciones independientes es
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una obligacién, no se concibe la operacion del Instituto sin el acompafiamiento de estas
figuras; esto ultimo no es exclusivo del Instituto, se extendié a todo el territorio nacional.
Los reclamos de falta de transparencia, resultados erréneos y nula credibilidad hacen
necesario tomar acciones que reviertan esta apreciacion.

Numero de necropsias en el INCIFO,
anos judiciales 2012-2018

6,000 - 5,320
4,861 4,820 3.40%
| 4,684 ,
5,000 4348
4,000 -
3,015
3,000 -
2,000 -
1,000 -
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 (1)

Fuente: Direccion de Estadistica de la Presidencia, con informacion del Instituto de Ciencias Forenses del TSJCDMX.
(1) Informacion con el mes de octubre y noviembre estimados para 2018.

Se ratifica que la participacion de los peritos en forma oportuna e inmediata en
cualquiera de las especialidades es fundamental para sustentar el Sistema Adversarial; es
por ello que, los diferentes peritos adscritos al Instituto requieren respaldar las conclusiones
en una forma técnico-cientifica.

Para ello se continué desarrollando actividades encaminadas a mejorar la calidad en
los procesos y que éstos fueran nuevamente auditados por externos, por ello se logré
mantener la acreditacion numero CF-001-008/16 del Instituto de Ciencias Forenses, como
laboratorio forense de acuerdo a los requisitos establecidos en la norma NMX-EC-17025-
INMC-2006 ISO/IEC17025:2005, para las actividades de toxicologia, odontologia, patologia
todas forenses y practica de necropsia para el 2018. Vale la pena referir que en el mes de
octubre de los actuales se inicié la auditoria interna para estos mismos fines, pero
agregando ahora dos especialidades mas: genética y antropologia.

Con la finalidad de no solamente ser auditados por empresas mexicanas y tomando
la oportunidad de la invitacion por parte del personal de International Criminal Investigative
Training Assistance Program (ICITAP), division que depende del Departamento de Justicia
de los Estados Unidos, se inicié el proceso de capacitacion del personal médico forense y
técnicos del anfiteatro en junio de los actuales y se prepara la documentacion
correspondiente para iniciar con una posible nueva acreditacion ahora por ANAB.

El tema central, ademas de la operacién diaria del servicio, sigue siendo la busqueda
de herramientas para la identificacién de los cadaveres de identidad desconocida. En ese



orden de ideas, destacan las gestiones encaminadas a la firma del Convenio de
Colaboracion respecto a los formularios AM/PM, mismo que permite compartir informacion
a nivel nacional para mejorar la atencion a las familias y las 6rdenes de autoridades.

Actualmente se sigue utilizando el Convenio INE-PGR-CONATRIB, con excelentes
resultados.

Con motivo de la alerta de género y con la finalidad de evitar que ésta se declare en
la Ciudad de México, el Instituto ha trabajado estrechamente con la Secretaria de
Gobernacién, el Gobierno de la Ciudad de México, la Procuraduria General de Justicia y
la Secretaria de Salud, ambas de la Ciudad de México, organizaciones civiles y colectivos,
producto de ello se han generado documentos como el Protocolo de Actuacion Pericial,
util para establecer con toda puntualidad las actividades de cada dependencia.

Una tarea de suma importancia es respecto a la formacién de recursos humanos
especializados; en ese sentido, tanto la Universidad Nacional Autbnoma de México (UNAM)
como el Instituto Politécnico Nacional contindan depositando la confianza en esta Institucion
permitiendo la rotacion de médicos que llevan a cabo la especialidad en medicina forense,
toxicologia, patologia. El Instituto mantiene la opcion de realizar el servicio social y las
practicas profesionales de alumnos de licenciaturas tales como odontologia, criminalistica,
antropologia, entomologia y biologia (genética). Asimismo, asisten al Instituto, los
estudiantes de la licenciatura de Ciencia Forense de la UNAM, asi como de la Maestria de
Politica Criminal avalada por la UNAM.

4.5. Juridico

Amparos

De los juicios de amparo en materia Administrativa, Civil, Penal y Laboral, se obtuvieron
123 resoluciones favorables al Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México vy,
asimismo, se desecharon ocho demandas de amparo promovidas en contra de la propia
Direccion Ejecutiva de Recursos Financieros, respecto de la Subdireccion para el Control
y Ejecucion de Multas.

Litigiosa
Se establecieron nuevas estrategias para encausar la cartera laboral y darle diversa
dinamica para obtener mejores resultados en beneficio del Poder Judicial de la Ciudad de

México; entre éstas, se ha robustecido la carga argumentativa pro persona y el principio
de interpretacion conforme, en las contestaciones de demanda y/o diversos escritos que
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lo ameritan, se buscan platicas conciliatorias con los actores de los diversos juicios que se
tramitan ante el Tribunal Federal de Conciliacion y Arbitraje, para celebrar convenios con
una quita, en algunos casos y terminar la relacion laboral en otros juicios, cuyos laudos
condenatorios estan firmes, se lograron desistimientos de las acciones intentadas en las
demandas; asimismo, se promovieron prescripciones para ejecutar laudos, todo lo cual
redujo considerablemente el pasivo laboral: se ahorrd un pasivo contingente general
estimado en la cantidad de 41.6 millones de pesos (mdp), destacando que en el mes de
noviembre del dos mil diecisiete, ambas instituciones tenian un pasivo laboral por laudo
firme, de 33.5 mdp, derivado de diversas estrategias y acercamientos con los actores, por
lo que al dia de hoy se tiene el monto por el mismo concepto de 7.8 mdp.

De 40 laudos notificados en el periodo que se informa, 23 fueron favorables para el
Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México, resultando un porcentaje de 57.5%
a favor; asimismo, durante el periodo que se informa, se concluyeron definitivamente 62
juicios laborales, de los cuales 9 fueron por convenio, 6 prescripciones, 16 desistimientos
y los restantes 40 en cumplimiento a laudo. En el ambito administrativo, se estan
implementando directrices para cesar a empleados de confianza, cuando asi procedan, a
fin de contar con el soporte documental necesario para acreditar esas funciones, en caso
de una posible demanda, lo que tendra como consecuencia una mejor y mas adecuada
defensa, con mayores posibilidades de éxito en el litigio; se establecieron nuevos elementos
para que las renuncias de los trabajadores que asi lo deseen concluyan el vinculo sin
problemas, con lo cual, a la fecha, se han conseguido 13 dimisiones voluntarias de
empleados de diferentes areas de esta Institucién, con la anuencia y voluntad de sus
titulares en los organos jurisdiccionales, areas administrativas y de apoyo judicial,
respectivamente.

Civil

Se consolido el registro interno de la propiedad intelectual del Tribunal Superior de
Justicia y del Consejo de la Judicatura de la Ciudad de México, continuando la gestion
de nuevos registros ante el Instituto Nacional de los Derechos de Autor, la Secretaria de
Gobernacion y ante el propio Instituto Mexicano de la Propiedad Intelectual, y
manteniendo vigentes los obtenidos anteriormente; en relacion a la propiedad inmobiliaria,
se continud regularizando la misma, habiendo recibido satisfactoriamente la construccion
del inmueble ubicado en avenida Nifios Héroes NUm. 150; asimismo, se esta escriturando

la donacion de Delicias Num. 36 y proximamente se recibira en asignacion el de Obrero
Mundial Num. 76.



Se contindan emitiendo 543 opiniones juridicas especializadas para proteger los
intereses generales de dichas instituciones, asegurando la legalidad y certidumbre juridica
de sus actuaciones.

En materia de contrataciones publicas fueron revisados y validados 504 contratos y
116 convenios en el periodo.

Respecto a la rendicién de cuentas y transparencia, se han elaborado diversos
informes con la finalidad de dar cumplimiento a los reportes del presupuesto basado en
resultados, justificando la funcion y presentando logros en el cumplimiento de metas y
objetivos alcanzados; asimismo, se contribuye con las medidas de seguridad en el Sistema
de Proteccion de Datos Personales, salvaguardando la informacidn que se posee a través
del nuevo sistema de seguridad implementado y al de archivistica utilizado, obteniendo
capacitacion especializada; también se lograron elaborar y dar puntual seguimiento a 70
convenios de diversa naturaleza e interinstitucionales.

Durante los Comités de Obras, de Adquisicion de Bienes, Arrendamientos y Prestacién
de Servicios, Enajenacién de Bienes, de Bienes Decomisados, de Archivos y de
Trasparencia y Proteccion de Datos Personales, la participacion de esta area en éstos,
representa los puntos de vista en las observaciones profesionalizadas para determinar los
criterios a seguir cuando se plantean los casos de solicitudes de informacion y otros temas
relacionados, habiendo participado en 592 comités.

La elaboracion, o en su caso revisién y modificacion de los convenios interinstitucio-
nales a través de los cuales se vincula con otros poderes y entidades publicas y privadas
e incluso con otros paises, resulta compleja, precisa, en algunos casos vinculante, habiendo
alcanzado un numero considerable de ellos, los cuales ascienden a la cantidad de 116
durante el periodo que se informa.

Penal

Fueron judicializadas cinco carpetas de investigacion iniciadas por denuncias
realizadas por el Tribunal, siendo las siguientes: a) por el delito de dafio a la propiedad,
mediante acuerdo reparatorio de cumplimiento inmediato, la contraparte exhibié billete de
deposito por la cantidad de 1,200.00 a favor del Tribunal; b) por el delito de dafio a la
propiedad (no exceda de 20 salarios minimos o indeterminado), dafio a la propiedad doloso,
mediante acuerdo reparatorio de pago con efectos de cumplimiento inmediato, la
contraparte exhibio billete de depdsito por la cantidad de $6,000.00 a favor del Tribunal; ¢)
por el delito de revelacion de secretos, donde el juez acordd la vinculacion a proceso, e
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impuso como medida cautelar la firma periddica de la imputada ante la Unidad de Medidas
Cautelares mensualmente. Encontrandose dicha carpeta en proyecto de formulacion de
acusacion; d) por el delito de robo de papeleria en el inmueble ubicado en Claudio Bernard
Num. 60, se llevo a cabo audiencia de control, donde el imputado ejercio su derecho y solicitd
la suspension condicional del proceso para proponer un plan de la reparacion del dafo,
aprobando dicho plan de reparacién del dafio con un pago de quinientos pesos, exhibiendo
un billete de depdsito los primeros cinco dias del mes de diciembre y los primeros cinco dias
del mes de enero del afio 2019, asi también el Juez le impuso la medida cautelar de firma
periddica mensual por un lapso de seis meses ante la Unidad de Medidas Cautelares, y por
el mismo periodo, no debiéndose acercar el imputado al lugar de los hechos.

Asimismo, durante el periodo que se informa fueron determinados 12 acuerdos del
no ejercicio de la accion penal a favor de Magistrados, 67 acuerdos del no ejercicio de la
accion penal a favor de Jueces, y 40 acuerdos del no ejercicio de la accion penal a favor
de diversos servidores publicos del Tribunal, determinados en averiguaciones previas y/o
carpetas de investigacion, instruidas en contra de los mismos. Encontrandose en tramite
315 carpetas de investigacion.

4.6. Coordinacion de Intervencién Especializada para Apoyo Judicial

4.6.1. Centro de Convivencia Familiar Supervisada

El Centro de Convivencia Familiar Supervisada (CECOFAM) tiene por objeto facilitar los
regimenes de visitas y convivencias ordenados por el operador de justicia en materia
Familiar de las nifias, nifios y adolescentes con sus ascendientes y familiares por
consanguinidad o afinidad, ya sea dentro de sus instalaciones o bien, mediante la entrega
y recepcion de las nifias, nifios y adolescentes, por el ascendiente que ejerce la guarda y
custodia, al que no la ejerce, cuando las visitas no requieren supervision.

En el periodo comprendido del 1° de diciembre de 2017 al 30 de noviembre de 2018,
se reporta lo siguiente:

+ 18,028 convivencias y 10,748 entregas-recepciones realizadas.

* 67,326 informes enviados a la autoridad jurisdiccional en materia Familiar.

* 159 opiniones técnicas enviadas a las autoridades para mejorar la interaccion
parento-filial y coparental.

« 270 usuarios asistieron a platicas asistidas con el personal de estructura y
psicdlogos o trabajadores sociales especializados.



« 757 usuarios de nuevo ingreso recibieron platica informativa sobre los alcances,
limitaciones normatividad y medidas de seguridad.

* 443 usuarios asistieron a talleres psico-educativos.

« 430 convivencias y 364 entregas-recepcion sufrieron baja administrativa por
inasistencia.

4.6.2. Evaluacion e Intervencién Psicolégica

La Direccion de Evaluacion e Intervencion Psicologica para Apoyo Judicial, se constituye
como el area especializada en psicologia que tiene como objetivo dar cumplimiento a los
ordenamientos emitidos por los titulares de los 6rganos jurisdiccionales del Tribunal
Superior de Justicia de la Ciudad de México, en la practica de evaluaciones psicolégicas,
peritajes en psicologia, asistencia técnica psicologica e intervencion psicoldgica para
adultos, nifias, nifios y adolescentes, otorgandole a los juzgadores sélidos elementos para
la toma de decisiones, al allegar informacién que les brinde elementos de conviccién como
apoyo a sus determinaciones en la resolucion de los asuntos de su competencia y, de igual
manera, brindar servicios de excelencia a los justiciables, todos ellos con el proposito de
auxiliar a que la administracion de justicia contribuya al bienestar social.

Durante el periodo que se reporta, la Direccion de Evaluacion e Intervencién
Psicoldgica, comprometida con la imparticion de justicia a través de las areas que la
integran, ha brindado los siguientes servicios:

+ Estudios psicoldgicos realizados: 3,358.

* Asistencias técnicas realizadas: 1,393.

 Adultos que iniciaron terapia: 498.

+ Nifas, nifios y/o adolescentes que iniciaron terapia: 255.
+ Platicas supervisadas: 1,080.

+ Cuotas de recuperacion de periciales en psicologia: 2.5 millones de pesos.

4.6.3. Trabajo Social

La Unidad de Trabajo Social es el area encargada de practicar estudios socioeconémicos
en auxilio a Magistrados y Jueces del Poder Judicial de la Ciudad de México, con ellos se
proporcionan elementos de conviccidn que sirven de sustento en la toma de decisiones
para la imparticion de justicia.
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Se elabor6 la reingenieria en los procesos de recepcién de ordenamientos judiciales,
programacion y asignacion de estudios socioecondmicos, asi como la metodologia de
aplicacion de los mismos, buscando con ello agilidad y mejoras en la prestacion del servicio
con el objetivo de incrementar la eficiencia, eficacia y productividad.

Renivelacion salarial de aquellos servidores publicos que cuentan con la licenciatura
en Trabajo Social, lo que da relevancia y confiabilidad a la actividad que realizan ante los
justiciables, ya que esto permite tener congruencia entre denominacién de puesto, nivel de
profesionalizacion y funcion desempefiada.

Desarrollo de un sistema informatico de gestion, que permitira controlar y verificar la
informacién optimizando tiempos, el mismo posibilitara confiabilidad y seguridad de los
datos, asi como facilitara su labor a los usuarios del sistema.

La implementacion de un proyecto en la prestacion de servicio social con la Escuela
Nacional de Trabajo Social de la Universidad Nacional Auténoma de México, que significd
la integracion de 15 prestadores de servicio social de la licenciatura en dicha materia, a 10
juzgados familiares de la Ciudad de México, en donde realizan cuatro actividades
especificas: revision de expedientes, aplicacion de entrevistas a involucrados en los juicios,
asistencia técnica en audiencias y visitas domiciliarias en juicios de interdiccion, siendo que
a seis meses de su puesta en marcha, se han realizado 1,846 intervenciones, entre estas
actividades; sin dejar de sefalar que el proyecto concluye en el mes de diciembre; por ello,
el numero de participacion se incrementara.

Este proyecto no solo beneficia en la aplicacién de sus conocimientos al prestador
de servicio social, ademas de que adquiere experiencia en el campo de su ciencia, sino
también al 6rgano jurisdiccional, pues el profesionista en la materia puede coadyuvar
de manera directa con ellos, facilita y agiliza los asuntos que son sometidos a su
jurisdiccion.

En lo que va del presente afio judicial, la Unidad de Trabajo Social ha gestionado en
la prestacion del servicio, lo que a continuacién se indica:

* Ordenamientos judiciales para realizar estudios socioeconémicos: 3,766.

+ Estudios socioecondmicos programados: 3,131.

+ Estudios socioeconémicos realizados: 1,702.
4.7. Oficialia de Partes Comuin, Civil, Cuantia Menor, Oralidad, Familiar y Seccion Salas
Dentro del marco del Plan Institucional 2017-2018, el desarrollo de las actividades en las

Oficialias de Partes Comun, Civil, Cuantia Menor, Oralidad, Familiar y Seccién Salas, se
ve enmarcado con el cumplimiento de la normatividad establecida en el ambito de su
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competencia, con el firme propdsito de mantener, o en su caso rebasar las metas
estimadas, para poder atender los requerimientos de la sociedad que dia con dia acude a
solicitar el servicio, procurando que el mismo se haga con la mayor calidad y eficiencia,
traduciéndose en los resultados obtenidos, en la recepcién de escritos iniciales y
posteriores, en las materias Civil, Familiar, Cuantia Menor, Oralidad Civil y Mercantil; asi
como en Oralidad Familiar y en la asignacion de Sala por estricto control de turno, a todos
y cada uno de los recursos y medios de defensa que se hacen valer en los procedimientos,
sobrepasando las metas propuestas.

Servicio que se presta también tanto para el ambito interno como externo, al servir a
la sociedad en su conjunto y a los érganos jurisdiccionales que conforman a nuestra
Institucion, dandose en tiempo y forma en atencion a los distintos requerimientos.

El alto impacto que tienen las Oficialias en la sociedad, es debido a que es la primera
area del Tribunal con la que se tiene contacto cuando se inicia un procedimiento en los
organos jurisdiccionales, ya que es en esta area donde mediante el Sistema Integral se
asigna Juzgado y Sala en turno, por estricto control, lo anterior en términos de los articulos
65 del Codigo de Procedimientos Civiles para el Distrito Federal, 171y 173 de la Ley
Organica del Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal, bajo el marco de
transparencia correspondiente.

De esta manera, para el presente afio judicial, la recepcion de asuntos iniciales, de
término, de recursos y medios de defensa se ha llevado a cabo de la siguiente manera:

Se recibieron 215,211 asuntos iniciales, los cuales 70,050 son civiles, 60,401
familiares, 13,351 arrendamiento inmobiliario y 60,929 en cuantia menor.

En lo que respecta a escritos posteriores, se han recibido un total de 208,080 asuntos
en las materias antes sefnaladas.

En materia de Oralidad, se recibieron un total de 27,561 asuntos iniciales; de ellos,
5,246 son civiles, 11,969 mercantiles y 10,346 familiares; de igual forma, en cuanto a
escritos de término, se recibieron un total de 19,193 en las tres materias.

Asimismo, para los juzgados que conocen del juicio ejecutivo mercantil oral, se han
recibido 1,235 asuntos, distribuidos de la siguiente forma: ejecutivo mercantil oral 1,166,
medios preparatorios a ejecutivo mercantil oral 51 y providencias precautorias 18 y 684
escritos de término.

Por otra parte, en cumplimiento a los Acuerdos 25-48/2017 y 28-09/2018, emitidos por
el Consejo de la Judicatura de la Ciudad de México el 3 de diciembre de 2017 y 22 de
febrero de 2018, respectivamente, se cred el “Juzgado de Proceso Oral en materia Familiar,
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Centro de Justicia para las Mujeres en Azcapotzalco” por lo que se han dado de alta en el
sistema Integral de estas oficialias los asuntos relacionados con el juicio “oral familiar
ordenes de proteccion”, recibiendo hasta la fecha de este informe un total de 43 asuntos.

Seccion Salas

En cuanto a recursos y medios de defensa se recibieron 38,703 asuntos, de los cuales
22,960 son en materia Civil, 12,482 en Familiar, 3,261 en Penal y 45 en Justicia para
Adolescentes; asimismo, 7,329 escritos de término dirigidos a Salas Civiles y Familiares.

Asi, las actividades de las Oficialias de Partes Comun, Civil, Cuantia Menor, Oralidad,
Familiar y Seccion Salas, se llevan a cabo dia a dia de manera eficiente, cumpliendo con
las metas en un cien por ciento, buscando una mejor calidad en el servicio, al recibir para
el periodo que se informa un total de 476,577 asuntos, cumpliendo estrictamente con la
mision para la cual fueron creadas.

Como podemos observar, el aspecto cuantitativo estd plenamente sustentado,
mostrando que dia con dia se incrementan las cargas de trabajo; asimismo, el servicio que
se presta se hace con la mejor calidad y eficiencia posible, muchas veces redoblando
esfuerzos por parte del personal adscrito y demas equipo que conforma la estructura
general del area.

4.8. Consignaciones Civiles

La Direccion de Consignaciones Civiles, originalmente ubicada en Fray Servando Teresa
de Mier Num. 32 y derivado del sismo que aconteci6 el 19 de septiembre del afio 2017, se
reubicd temporalmente en el inmueble de Rio de la Plata Num. 48, ocupando la planta baja
y el sotano, donde se resguardaba el archivo documental; a partir del mes de junio del
presente afo, la Direccion de Consignaciones Civiles, se encuentra ubicada en el 1er. piso
del inmueble de Calzada de La Viga Num. 1,174, contando con espacios adecuados para
el funcionamiento y atencién.

El acervo documental se alberga en un area ventilada, propiciando un mejor cuidado
a expedientes y documentacién en general, por lo que se ha brindado el servicio de forma
oportuna e ininterrumpida, superando las adversidades que por causa de fuerza mayor se
presentaron.

En este mismo tenor de ideas, dentro de las actividades encomendadas a la Direccion
de Consignaciones Civiles, se desprenden las cifras de consignaciones en materia Civil: al
cierre del mes de noviembre del afio en curso, en pago mediante billete de depdsito y/o
‘cosa’, de las cuales se han recibido 29,057 certificados de depdsito y 163 “cosas”; se



realizo la entrega de 11,917 certificados de depdsito a beneficiarios y se llevaron a cabo la
entrega de 57 diligencias de consignacion de “cosas”.

En materia Familiar, se recibieron 1,448 consignaciones de pensiones alimenticias;
asimismo, se realizo la entrega de 1,028 de estas consignaciones, lo que representan el
71%, quedando de manifiesto que se esta brindando el apoyo a la poblacion mas
vulnerable, en su mayor parte mujeres, coadyuvando con estas actividades una pronta y
expedita imparticion de justicia, el fortalecimiento del derecho a la alimentacion, habitacién,
vestido, salud, movilizacion, recreacién y educacion, en el caso de los hijos.

4.9. Turno de Consignaciones Penales y de Justicia para Adolescentes

Recepcion de las consignaciones penales y acciones de remision que envia al Tribunal por
parte de la Procuraduria General de Justicia de la Ciudad de México para su turno.

Una asignacion aleatoria y equitativa de manera imparcial y equilibrada de las
consignaciones y remisiones entre los diferentes juzgados penales, penales no graves y
de justicia para adolescentes; de igual forma, las solicitudes de beneficios penitenciarios
para los jueces de ejecucidn de sanciones penales.

El envio, en forma rapida y expedita, de las consignaciones penales para juzgados
penales de primera instancia, juzgados penales de delitos no graves, en los distintos
reclusorios Preventivos Varoniles y Femenil de la Ciudad de México; asimismo, acciones
de remision para el Juzgado Unico de Justicia para Adolescentes en calle Nezahualcéyotl
Num. 130.

Y la diligencia para las solicitudes de beneficios penitenciarios a los juzgados de
ejecucion de sanciones penales ubicados en los reclusorios Preventivos Sur, Norte y a la
Direccion Ejecutiva de Gestion Judicial.

Esta Direccion, durante el periodo que comprende este informe, recibio y turné 231
averiguaciones previas sin detenido; tres averiguaciones previas con detenido y una orden
de cateo.

También, se recibieron dos acciones de remision de adolescentes sin detenido
provenientes de la Procuraduria General de la Republica y de la Procuraduria General de
Justicia de la Ciudad de México.

De igual forma, se recibieron 2,879 solicitudes de beneficios penitenciarios para ser
turnados a los juzgados de ejecucion de sanciones penales.
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Asimismo, se turnaron 285 incompetencias de las cuales 41 para juzgados penales
de primera instancia; 32 para juzgados penales de delitos no graves; uno para juzgados
de justicia para adolescentes; 84 provenientes de juzgados de ejecucion de sanciones
penales para juzgados penales de primera instancia; 93 de juzgados penales de primera
instancia para juzgados de ejecucion de sanciones penales, 13 de juzgados penales de
primera instancia para Unidades de Gestion; 19 de juzgados de ejecucion de sanciones
penales para Unidades de Gestion y dos de juzgados de distrito para juzgados de ejecucion
de sanciones penales.

Ahora bien, se recibieron 514 notificaciones de érdenes cumplidas de aprehensién,
reaprehension o traslados y detencidn de las cuales: 502 son para los distintos juzgados
penales y 12 para juzgados de adolescentes.

Igualmente, se efectud la recepcién de 5,255 oficios de 6rdenes de libertad turnadas
a Centros de Readaptacion Social del Distrito Federal, distribuidos de la siguiente forma:
291 giradas por salas; 1,191 por juzgados de primera instancia; 206 por juzgados de delitos
no graves; 1,039 por juzgados de ejecucion de sanciones penales; 2,506 por jueces del
Sistema Procesal Penal Acusatorio a través de las unidades de gestién y ocho por juzgados
de adolescentes.

Por ultimo, también se tiene una actividad relevante que es la de llevar una estadistica
de la atencion que otorgan los juzgados penales, civiles y familiares a la Ley de Acceso de
las Mujeres a una Vida Libre de Violencia en la Ciudad de México, habiendo atendido un
total de 1,011 solicitudes.

4.10. Archivo Judicial del Distrito Federal y del Registro Publico de Avisos Judiciales.

Expediente en Linea Bajo Resguardo del Archivo Judicial

Através de la circular CJCDMX 30/2018 publicada en el Boletin Judicial No. 140 de 20 de
agosto del afno en curso, se hizo del conocimiento de los érganos jurisdiccionales de la
Ciudad de México de proceso escrito en materia Familiar, Civil, Civil de Cuantia Menor,
Penal y de Justicia para Adolescentes que ya pueden hacer uso de esta herramienta del
Sistema Integral de Consulta de Expedientes de Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad
de México (SICE), a través del cual podran realizar la consulta del expediente en linea,
que se encuentran en el archivo judicial, correspondientes a los envios de resguardo, que
ingresaron en los afios 2011, 2012 'y 2013.



Al cierre del ejercicio judicial que nos ocupa, esta Direccidon opera los siguientes
servicios que proporciona el Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México:

Acervo en resguardo

Expedientes 9,370.802
Documentos jurisdiccionales 10,202.999
Documentos administrativos 12,402.447

Acervo recibido al cierre del ejercicio

Expedientes 175,717
Documentos jurisdiccionales 251,156
Documentos administrativos 198,341

Servicios que se prestan al Tribunal

Expedientes devueltos a salas 23,066
Expedientes devueltos a juzgados 128,456
Fotocopias de expedientes microfilmados 12,654

Servicios a otras dependencias

Fotocopias certificadas solicitados por entes publicos 21,616
Informes de testamentos entregados a notarias y entes publicos 18,576
Préstamo de libro de actas al Registro Civil 341

Servicio al publico

Préstamo de documentos 105,998
Expedicion de fotocopias simples 26,449
Solicitud de informes contenidos en la base de datos 49,977
Avisos judiciales 270
Vista de expedientes en digital 343
Vista de expedientes impresos 2,658
Préstamo de microfichas y libros de gobierno 9,819
Expedientes en linea 198
Expedientes de reasignacion 139
Oficios de aguas negras y destruccion 1,495

Funciones sustantivas

Expedientes devueltos por los érganos jurisdiccionales 100,419
Expedientes recibidos para su destruccion 147,857
Alimentacion a la base de datos 950,518
Fotocopias certificadas de expedientes digitalizados 42,893
Imagenes de expedientes digitalizados por la UAEM 47,960,203
Imagenes digitalizadas por la Direccién 1'031,752
Imagenes de expedientes digitalizados por la Direccién 3,441,671

Esta Direccion, a través de los servicios prestados, ha obtenido al cierre del ejercicio
2018, ingresos autogenerados por 29.6 millones de pesos.
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5. Oficialia Mayor

5.1. Planeacion

Planeacion

En el 2018 se inicid un proceso de actualizacion de sus procedimientos para hacer mas
eficiente la integracion de la planeacion, la programacién y presupuestacién, iniciando con
el redisefio de formatos, la elaboracion de diversos documentos de apoyo y el
planteamiento de una herramienta informatica que permita concentrar la planeacion de las
diversas areas del Tribunal y del Consejo. Dicho sistema permitira, al momento de su
liberacion, eliminar versiones fisicas, asignar permisos de acceso mediante perfiles
especificos de usuario, simplificar la captura y consulta de informacién, asi como
automatizar el seguimiento al cumplimiento de las metas y objetivos institucionales.

Aligual que en ejercicios anteriores, la Direccion Ejecutiva de Planeacién coordiné los
esfuerzos institucionales para la elaboracion de los proyectos que permitan continuar con
la implementacion y consolidacion de la oralidad en las materias Penal, de Justicia para
Adolescentes, Familiar y Civil-Mercantil, asi como en el desarrollo de los planteamientos
para la implementacién de las materias Laboral, de Tutela de Derechos Humanos y la Sala
Constitucional en 2019, mediante la integracion de la informacion proporcionada por las
diversas areas involucradas.

La Direccion Ejecutiva de Planeacion contribuy6 al impulso de la realizacion de nueve
mesas de trabajo en torno a igual nimero de temas, con el objetivo de definir las acciones
especificas y criterios a observar, en el contexto de la entrada en vigor de la Constitucién
Politica de la Ciudad de México y la Ley Organica del Poder Judicial de la Ciudad de
México.

Normatividad y modernizacion de los procesos de la gestion judicial

Se brindé apoyo y asesoria técnica para la elaboracion, coordinacion y tramite para
su aprobacion de lo siguiente:

+ Reglamento de Proteccién Civil para el Tribunal Superior de Justicia y el Consejo
de la Judicatura, ambos de la Ciudad de México. Actualizacién autorizada por
Acuerdo General 30-47/2017 de 1 de diciembre de 2017 y nueva actualizacion
autorizada por Acuerdo General 50-15/2018 de 5 de abril de 2018.
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Lineamientos de Operacion y Administracion del Portal de Internet del Poder
Judicial de la Ciudad de México y sus respectivos Micrositios. Autorizado por
Acuerdo General 73-48/2017 de 13 de diciembre de 2017.

Lineamientos de Operacion del Sistema Integral de Consulta de Expedientes
(SICE). Autorizado por Acuerdo General 63-48/2017 de 13 de diciembre de 2017.

Normas Generales para el Uso, Aprovechamiento y Conservacion de Bienes y
Servicios Tecnoldgicos. Actualizacion autorizada por Acuerdo General 38-01/2018
de 12 de enero de 2018.

Guia Técnica para la Realizacion de Necropsias. Actualizacion autorizada por
Acuerdo General 18-15/2018 de 5 de abril de 2018.

Guia Técnica para la Realizacién de Necropsias en Caso de Feminicidio.
Actualizacion autorizada por Acuerdo General 18-15/2018 de 5 de abril de 2018.

Lineamientos que regulan el uso, almacenamiento y control de los correos
electrénicos institucionales de los servidores publicos del Poder Judicial de la Ciudad
de México. Autorizado por Acuerdo General 13-16/2018 de 12 de abril de 2018.

Acuerdo General que Compila los Acuerdos de Operacion de las Unidades de
Gestidn Judicial Especializadas en Ejecucion de Sanciones Penales en el Marco
del Sistema de Justicia Procesal Penal Acusatorio. Autorizado por Acuerdo General
37-27/2018 de 21 de junio de 2018 y nueva actualizacion aprobada por Acuerdo
General 04-45/2018 de 7 de noviembre de 2018.

Bases Generales de Organizacion y Funcionamiento del Centro de Convivencia
Familiar Supervisada del Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México.
Autorizado por Acuerdo General 35-27/2018 de 21 de junio de 2018 y su
actualizacién aprobada por Acuerdo General 22-44/2018 de 25 de octubre 2018.

Reglamento Interior del Instituto de Estudios Judiciales del Tribunal Superior de
Justicia de la Ciudad de México. Actualizacién autorizada por Acuerdo General 34-
27/2018 de 21 de junio de 2018 y modificacion por Acuerdo General V-44/2018 Bis
de 31 de agosto de 2018.

Lineamientos para la revision de videos de los Centros de Desarrollo Infantil
(CENDI). Autorizado por Acuerdo General 27-33/2018 de 2 de agosto de 2018.

Manual de Organizacion de las Salas Civiles. Autorizado por Acuerdo General 32-
39/2018 de 27 de septiembre de 2018.

Manual de Procedimientos de las Salas Civiles. Autorizado por Acuerdo General
33-39/2018 de 27 de septiembre de 2018.

Lineamientos para la Operacion y Uso de la Interconexion Tecnoldgica con el
Consejo de la Judicatura Federal, para la atencidn del juicio de amparo electrénico
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en el Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México. Autorizado por Acuerdo
General 73-48/2018 de 19 de octubre de 2018.

Reglamento en Materia de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y
Rendicion de Cuentas para el Poder Judicial de la Ciudad de México. Autorizado
por Acuerdo General 40-45/2018 de 7 de noviembre de 2018.

Asimismo, se esta participando en los siguientes proyectos:

Acuerdo General de Operacién de las Unidades de Gestion Judicial del Tribunal
Superior de Justicia de la Ciudad de México en el Marco del Sistema de Justicia
Procesal Penal Acusatorio. En espera del pronunciamiento del Consejo de la
Judicatura de la Ciudad de México.

Lineamientos de Operacion y Administracion del Sistema de Tiempo Extraordinario
en Linea (SITEL), de la DERH. En espera del pronunciamiento del Consejo de la
Judicatura de la Ciudad de México.

Actualizacion del Manual de Organizacion de las Salas Familiares.

Actualizacion del Manual de Procedimientos de las Salas Familiares.

Lineamientos para la Asignacion de los Auditorios del Tribunal Superior de Justicia
de la Ciudad de México.

Actualizacion de los Acuerdos normativos de la DEOMS.
Actualizacidn de los Acuerdos normativos de la DERM.

Lineamientos para la atencién de quejas iniciadas por presuntas violaciones a
Derechos Humanos.

Actualizacion de los Lineamientos en materia Penal, Civil y Familiar, para la

remision de multas impuestas por los diversos 6rganos jurisdiccionales del Tribunal
Superior de Justicia de la Ciudad de México.

Lineamientos para la entrega o destruccion de identificaciones olvidadas por los
usuarios de las instalaciones del Poder Judicial de la Ciudad de México.

Actualizacion de las Normas Generales para el Uso, Aprovechamiento y
Conservacion de Bienes y Servicios Tecnoldgicos.

Desarrollo Organizacional

Dictamenes de reestructura organica aprobados de las areas del Tribunal y del

Consejo

Se elaboraron y se presentaron ante el Pleno del Consejo de la Judicatura de la
Ciudad de México, los siguientes dictamenes de reestructura organica de las areas del
Tribunal y del Consejo, mismos que fueron aprobados:
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+ Juzgado de Justicia para Adolescentes de Proceso Oral.

+ Estructura Organica y Organigrama General del Consejo de la Judicatura de la
Ciudad de México.

+ Tipo de las Unidades de Gestion Judicial.
+ Direccién Ejecutiva de Recursos Humanos.

+ Estructura Organica y Organigrama General del Tribunal Superior de Justicia de la
Ciudad de México.

+ Oficina de la Presidencia del Consejo de la Judicatura de la Ciudad de México.
+ Secretaria General del Consejo de la Judicatura de la Ciudad de México.

 Estructura Organica y Organigrama General del Consejo de la Judicatura de la
Ciudad de México-2.

+ Direccién General del Instituto de Estudios Judiciales.

+ Tipo de las Unidades de Gestion Judicial en Ejecucion de Sanciones Penales.

« Juzgado Unico de Transicién en Materia de Justicia para Adolescentes.

+  Oficina del Oficial Mayor del Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México.
+ Tipo de las Unidades de Gestion Judicial-2.

+ Coordinacion de Intervencion Especializada para Apoyo Judicial.

+  Oficina del Oficial Mayor del Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México-2.
+ Direccién Ejecutiva de Obras, Mantenimiento y Servicios.

+ Tipo de los Juzgados de lo Penal.

+ Direccién Ejecutiva de Recursos Humanos-2.

« Estructura Organica y Organigrama General del Tribunal Superior de Justicia de la
Ciudad de México-2.

+ Oficina de la Presidencia del Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México
y Areas Auxiliares.

+ Direccién Ejecutiva de Gestién Judicial.

+ Direccién General Juridica.

+ Oficina de la Presidencia del Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México
y Areas Auxiliares-2.

Actualizacion de Manuales de Organizacion

Se han brindado asesorias, apoyo técnico y acompafiamiento tanto a las areas del
Tribunal como del Consejo, para la actualizacion y elaboracién de sus manuales de
organizacion, logrando en este periodo la autorizacion de los siguientes:
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Direccion Ejecutiva de Obras, Mantenimiento y Servicios.

Direccion General del Centro de Justicia Alternativa.

Unidad de Transparencia del Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México.
Direccion del Centro de Convivencia Familiar Supervisada.

Unidad de Gestion Judicial de Ejecucién de Sanciones Penales.

Unidad de Transparencia del Consejo de la Judicatura de la Ciudad de México.
Contraloria.

Direccion Ejecutiva de la Unidad de Supervisién de Medidas Cautelares y
Suspension Condicional del Proceso.

Direccion Ejecutiva de Orientacién Ciudadana y Derechos Humanos.
Direccion Ejecutiva de Recursos Financieros.

Direccion de Oficialia de Partes Comun, Civil, Cuantia Menor, Oralidad, Familiar y
Seccion Salas.

Direccidon General del Instituto de Estudios Judiciales.
Unidades de Gestion Judicial 1, 3,4 y 5.
Unidades de Gestion Judicial 2, 6, 7, 8, 9y 10.

Actualizaciéon de Manuales de Procedimientos

Sobre este tema, también se estan brindando las asesorias, apoyo técnico y
acompafiamiento a las areas del Tribunal y del Consejo, logrando en este periodo la
autorizacion de los siguientes:

Unidad de Gestion Judicial para Tribunal de Alzada.

Direccion Ejecutiva de Obras, Mantenimiento y Servicios.

Direccion Ejecutiva de Recursos Humanos.

Direccion de Consignaciones Civiles.

Direccion de Proteccién Civil.

Direccion de Turno de Consignaciones Penales y de Justicia para Adolescentes.
Direccion del Centro de Convivencia Familiar Supervisada.

Secretaria Técnica de la Comisién de Administracion y Presupuesto.

Direccion Ejecutiva Juridica.

Direccion Ejecutiva de Recursos Materiales.

Unidad de Transparencia del Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México.
Direccion Ejecutiva de Planeacién.
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+ Direccién General de Anales de Jurisprudencia y Boletin Judicial.

+ Unidad de Transparencia del Consejo de la Judicatura de la Ciudad de México.

+ Direccién de Oficialia de Partes Comun, Civil, Cuantia Menor, Oralidad, Familiar y
Seccion Salas.

+ Direccién General del Instituto de Estudios Judiciales.

+ Direccion de Enlace Administrativo de la Oficialia Mayor en el Consejo de la
Judicatura de la Ciudad de México.

* Direcciéon Ejecutiva de la Unidad de Supervision de Medidas Cautelares y
Suspension Condicional del Proceso.

+ Direccién Ejecutiva de Orientacion Ciudadana y Derechos Humanos.
+ Direccién de Seguridad.

Directorio telefénico del Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México y del
Consejo de la Judicatura de la Ciudad de México

Durante el periodo que se reporta, el Directorio Institucional ha sido actualizado 19
veces de manera coordinada entre las Direcciones Ejecutivas de Recursos Humanos, de
Obras, Mantenimiento y Servicios, de Gestion Tecnoldgica y de Planeacion, atendiendo lo
dispuesto en el Acuerdo 41-30/2017, emitido en sesién de 07 de julio de 2017.

5.2. Recursos Financieros

Para el ejercicio fiscal 2018, el Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México enfrenta
un déficit presupuestal del orden de hasta $9,482.7 mdp, que representa un 62.1% menos
de lo solicitado, los cuales impactaron de manera negativa el cumplimiento de las metas
permanentes y transitorias; entre las cuales se encuentran el ineludible cumplimiento de
las obligaciones que le fueron conferidas en las reformas de la esfera constitucional federal
y local. No obstante lo expuesto, el Presidente del Tribunal instruy6 tomar las acciones
necesarias a fin de que los recursos asignados fueran aplicados con el objetivo de eficientar
en todo momento el gasto.

Es asi, que se instruyo aplicar medidas de racionalidad y disciplina presupuestaria, asi
como realizar gestiones de ampliaciones liquidas ante la Secretaria de Finanzas de la
Ciudad de México, buscando con ello aminorar los efectos del déficit y a su vez dar
cumplimiento a las acciones encaminadas a erigir el Poder Judicial en los tiempos y términos
previstos en las reformas de Ley, aplicar los recursos propios para gastos de inversion
tendientes a garantizar la realizacién ininterrumpida de las actividades permanentes de
imparticion de Justicia de los 6rganos jurisdiccionales, y acciones de modernizacion en
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aspectos de tecnologia, reacondicionamiento y habilitacién de inmuebles que conforman
la Ciudad Judicial y su ambito de aplicacion y, por su importancia, dados los hechos
naturales ocurridos el pasado 2017, desarrollar e implementar el Programa de Proteccion
Civil.

5.3. Recursos Humanos

Con el propdsito de dar respuesta a los desafios que enfrenta el Tribunal Superior de
Justicia de la Ciudad de México, se ha implementado la metodologia de gestion para
resultados. Basado en procesos de administracion que permiten una mayor eficiencia
entendiendo que la necesidad actual requiere que seamos capaces de hacer mas con
menos recursos. En este marco se presentan los logros referentes a la gestion de la
Direccion Ejecutiva de Recursos Humanos.

Bajo la coordinacion permanente de la Oficialia Mayor, encargada de la planeacion,
organizacion e integracion de proyectos, asi como de mantener la direccion, el control y la
evaluacion de la Direccion Ejecutiva de Recursos Humanos.

Se llevé a cabo la revision a las Condiciones Generales de Trabajo, aplicandose un
incremento del 3% a las y los trabajadores niveles J20, J23, J24, J25, J26 y 026 al 046, al
1° de enero del afo en curso.

Se aplicé un incremento a las prestaciones, desde el apoyo econémico para utiles
escolares de 1° de primaria hasta 3° de secundaria a trabajadores niveles J23, J24, J25,
J26 y del J33 al 046, a los vales de despensa mensual en $100.00, asi como a los
quinquenios, de acuerdo a lo publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 14 de febrero
de 2018, y un aumento representativo en el numero de electrodomesticos y electronicos
que se rifan a fin de afo.

Se busca, permanentemente, una mejor eficiencia en el manejo del recurso
presupuestal y de gestion para una mayor transparencia de la operacién financiera.

Se han desarrollado diversas camparias de prevencion con el apoyo de las
instituciones de salud, destacando, entre las mas representativas:

+ Vacunacion contra la influenza, 3,717 participantes.

* Quimicas sanguineas, 196 participantes.

+ Colposcopia, 100 participantes.

+ Mastografia, 131 participantes.

* Prevencién dental, 38 participantes.

+ Valoracion nutricional y salud dental, 1,174 participantes.
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+ Papanicolaou y captura de hibridos, 99 participantes.

*  Glucosa capilar, 1,310 participantes.

+ Glucosa capilar y antigeno prostatico, 321 participantes.

+ Salud visual, 316 participantes.

+ Deteccion de VIH y salud dental, 1,350 participantes.

+ Antigeno prostatico y planificacion familiar, 756 participantes.

+ Ademas de fomentar en el mes de febrero La Salud del Hombre, 271 participantes.
« EIISSSTE en tu dependencia, 614 participantes.

Con el apoyo de FOVISSSTE se brindd informacion sobre créditos hipotecarios.

Se inauguraron dos Salas de Lactancia Materna: la primera en el mes de abril en el
inmueble Clementina Gil de Lester y, la segunda, en junio de este afio, en el edificio de
Salas Penales, en las que se ha brindado atencién a madres trabajadoras del Tribunal y
madres externas.
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Inauguracion de las Salas de Lactancia Materna en el Tribunal Superior de Justicia de la CDMX.
Se atendid la extincién de 22 Juzgados en materia Penal del sistema tradicional y se
ha dado seguimiento y apoyo a la formacién del esquema de Justicia Oral; asimismo, se
distribuy¢ al personal proveniente de los juzgados en extincion a las distintas areas de apoyo
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judicial y administrativas, privilegiando a las integrantes del Sistema Procesal Penal
Acusatorio y juzgados en materia de oralidad civil y familiar, y Consignaciones Civiles, asi
como las comisiones de Disciplina Judicial y de Administracion y Presupuesto del Consejo
de la Judicatura de la CDMX.

5.4. Recursos Materiales

Direccion de Adquisiciones

*  Endiciembre de 2017 se llevaron a cabo 61 procedimientos de adjudicacion, mismos
que pertenecen a 60 adjudicaciones directas y 1 invitacion restringida; por un monto
de 36.3 millones de pesos.

*  En el periodo que se informa, se llevaron a cabo 522 procedimientos de adjudicacion,
los cuales fueron: 25 licitaciones publicas, 73 invitaciones restringidas y 424
adjudicaciones directas por un monto de 1,159 millones de pesos.

Direccion de Abastecimiento

+  Elinventario fisico semestral de bienes de consumo practicado en el Alimacén General
y Proveedurias, en julio 2018, concluyo sin diferencias y con un grado de exactitud del
100%, igual que los ultimos 19 inventarios.

+  El valor del inventario fisico practicado en el Aimacén y Proveedurias al 30 junio de
2018 es de 23 millones de pesos.

+  La tercera conciliacion fisico-financiera trimestral del activo circulante practicada en
octubre de 2018, quedo sin diferencias ni observaciones de la Contraloria.

*  El suministro de bienes de consumo a diversas areas del Tribunal fue de 16,540 vales
de salida de almacén.

«  El suministro de mobiliario y equipo de administracion nuevo a diferentes areas de la
Institucién ascendid a 863 bienes, y para el nuevo inmueble, ubicado en Nifios Héroes
Num. 150, de 12,823 bienes entregados.

+  Se consolidd la informacién financiera y de cuenta publica correspondiente a 2017,
elaborando los anexos para las licitaciones publicas nacionales de papeleria, papel
bond, consumibles, impresos, bienes recibidos en Almacén General y Pro-
veedurias.

*  Fueron proporcionados 4,395 bienes de mobiliario y equipo nuevo a diferentes areas
del Tribunal.
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Con relaciéon a la toma del inventario fisico de bienes de consumo practicado
semestralmente en proveedurias y almacén general, con la participacion de la
Contraloria, en los ultimos cinco afios se ha obtenido un grado de exactitud del 100%.
El correspondiente al primer semestre de 2014 concluy6 sin diferencias o faltantes
fisicos de bienes, con un valor total de 31.8 millones de pesos.

En el almacén general y proveedurias fueron atendidas 16,472 solicitudes de material
de consumo de todas las areas de la Institucion.

En el periodo fueron retirados 2,049 bienes muebles y equipo de computo de los
organos jurisdiccionales, de apoyo judicial y areas administrativas, asi como también
se reasignaron 707 bienes muebles.

El Comité de Enajenacién de Bienes Muebles del Tribunal Superior de Justicia de la
Ciudad de México en su segunda sesion ordinaria aprobd la baja y el destino final
(venta) de 1,366 bienes, obteniéndose 36,560 kilogramos con un monto a favor del
Tribunal por 159.7 mil pesos.

Direccion de Apoyo Legal y Destino Final de Bienes Decomisados

Se ejecutd el destino final de destruccion de 3,465 bienes decomisados o
abandonados, puestos a disposicion de la Oficialia Mayor del Tribunal Superior de
Justicia de la Ciudad de México, por los 6rganos jurisdiccionales en materia Penal.

En apoyo a los programas gubernamentales de la Ciudad de México, se llevé a cabo
la chatarrizacion de 103 unidades vehiculares puestas a disposicién de la Oficialia
Mayor del Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México, en adhesion al proceso
de compactacion que efectua la Procuraduria General de Justicia de la Ciudad de
México.

Con apoyo de la Secretaria de la Defensa Nacional, se realizo la incineracién de 556.5
gramos de marihuana, 12.1 gramos de clorhidrato de cocaina y 0.4 gramos de
metanfetamina, asi como la destruccion de 3 armas de fuego, 2 cargadores y 21
elementos balisticos diversos.

Se remiti6 a la Secretaria del Comité Técnico del Fideicomiso del Fondo de Apoyo a
la Administracion de Justicia de la Ciudad de México, la cantidad de 146,887.40 pesos,
asi como 2.50 ddlares americanos y 0.20 centavos de euro, para ser aplicados
conforme a las instrucciones giradas por los jueces penales.

Se integraron 1,986 expedientes en términos de lo que establece el articulo 60. del
Acuerdo General 36-04/2012.
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5.5. Obras, Mantenimiento y Servicios

Obras

El objetivo en materia de obras es colaborar de manera conjunta en el desarrollo del disefio
arquitectonico, construccién y supervision de proyectos ejecutivos, ampliacién y/o
remodelacion de inmuebles, en estrecho vinculo con la implementacion de sistemas y
tecnologias especializadas, dentro de la normatividad aplicable para el aprovechamiento
de espacios, crecimiento y mejoramiento de los mismos, con la finalidad de fortalecer y
mejorar la infraestructura con la que cuenta este Tribunal Superior de Justicia y el Consejo
de la Judicatura de la Ciudad de México.

Asimismo y en relacion a los eventos sismicos ocurridos nuevamente durante febrero
de 2018, la Direccién Ejecutiva de Obras, Mantenimiento y Servicios es quién llevo a cabo
de manera técnica y profesional la revision estructural de los inmuebles mediante la
contratacion de profesionales especializados para efectuar una revision exhaustiva, puntual
y en apego a la normatividad correspondiente de los inmuebles con los que el Tribunal y el
Consejo de la Judicatura cuentan.

Mantenimiento

* Mantenimiento preventivo mensual en los inmuebles del Tribunal y del Consejo a
los sistemas y equipos de las siguientes instalaciones:

v 96 Sistemas de seguridad, rayos “x”, arcos detectores de metales, control de
automatizacion y control de acceso.

19 Subestaciones eléctricas en alta tension.

31 Plantas generadoras de energia eléctrica en emergencia.

3 Plantas de tratamiento de aguas negras y 4 de agua pluvial.

49 Sistemas contra incendio, sistemas de deteccidn y supresion de incendio.
4,062 Sistemas de aire acondicionado y refrigeracion.

72 Equipos hidroneumaticos y bombeo para abastecimiento de agua potable.

A U N N Y NG

3 Equipos médicos especializados del Instituto de Ciencias Forenses; analizador
genético, cromatografos y equipo de impresién fotografico.

<

91 Elevadores, servicio de mantenimiento preventivo.

v 269 Equipos médicos ubicados en el INCIFO y en los Cendi’s y consultorios de
los reclusorios Preventivos, Norte, Sur y Oriente.
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+ Mantenimiento preventivo mayor anual realizado entre julio y agosto:
v Mantenimiento preventivo mayor a 19 subestaciones eléctricas.

v Recarga de 2,138 extintores, servicio de mantenimiento y recarga de polvo
quimico seco, CO2 y Halotron.

Imagen institucional del Poder Judicial de la Ciudad de México:

v Servicio de disefio, elaboracién y colocacion de 14 sefializaciones institucionales
(escudo institucional y letras), para exterior.

v Servicio de disefio y elaboracion de 323 personalizadores institucionales y
directorios de ubicacion de servicios.

Mantenimiento de inmuebles

v

Sustitucién y reparacion de 9,200 lamparas de diferentes potencias y medidas en
todos los inmuebles del Tribunal.

Atencion a 14,793 ordenes de servicio de mantenimiento correctivo en los
inmuebles; 2,857 servicios de instalaciones eléctricas en baja tensién, 1,766
servicios de hidraulica y sanitaria, 773 servicios de carpinteria, 2,452 servicios de
cerrajeria, 603 servicios de albafileria y pintura, 766 servicios de herreria y
canceleria, 547 servicios de eventos de audio y video en los diferentes auditorios,
1,501 servicios de jardineria poda de areas verdes, 26 dictamenes de no utilidad
de mobiliarios y equipos, 33 servicios de sefializacion institucional de diferentes
medidas para la identificacion de areas, personal de estructura y directorios de
ubicacion de servicios para los usuarios, en los inmuebles de la institucién, otros
servicios de mantenimiento 3,459.

Trabajos de pintura, instalaciones eléctricas, carpinteria, plomeria y remodelaciones
de espacios en los Centros de Desarrollo Infantil.

Creacién de una Sala Ludica en el piso numero 1, del inmueble ubicado en Nifios
Héroes No.119, con el fin de atender de mejor manera a los usuarios que acuden
con menores, a las audiencias.

Realizacion de dos Salas de Lactancia, generando un espacio privado, higiénico y
seguro para las madres con nifios lactantes.

Servicios

Se llevd a cabo la continuidad de los servicios basicos (agua y energia eléctrica),
con esta accion se garantiza el funcionamiento y operacion de las instalaciones de
la Institucion.
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Supervision, control y gestion de los servicios contratados, con la finalidad que cada
una de las areas administrativas y judiciales, cuenten con los servicios basicos para
el desempefio de sus actividades de encomienda.

Los 10 centros de fotocopiado continuan brindando el servicio en apoyo a todas
aquellas areas judiciales y administrativas que asi lo requieran, con el propdsito de
coadyuvar al cumplimiento de los términos de Ley.

El servicio de engargolado a documentos oficiales, realizé un total de 270
engargolados a documentos oficiales.

Asimismo, el duplicador digital llevo a cabo un tiraje de 175,143 machotes y/o
formatos a documentos oficiales a todas aquellas areas que asi lo requirieron.

Los 385 equipos de fotocopiado instalados en las diversas areas jurisdiccionales
y administrativas que conforman el Tribunal, incluyendo los centros de
fotocopiado, reflejan en el periodo que se reporta un volumen de 54'959,822
fotocopias.

Se proporcionaron equipos nuevos de fotocopiado a diversas areas
administrativas.

Coordinar, supervisar y evaluar la ejecucion y la calidad de los servicios que
proporcionan las empresas especializadas contratadas, tal es el caso de limpieza
a oficinas y areas comunes, fumigacion y desinfeccion patdgena, lavado de vidrios
exteriores, colocacién y retiro de lonas y carpas, asi como traslado de areas
jurisdiccionales y administrativas a diferentes sedes, para que sean de la calidad
requerida y estar a la altura de una institucion vanguardista.

Proporcionar apoyo logistico en los eventos especiales que llevan a cabo los
diferentes funcionarios y autoridades del Tribunal, se brinda el apoyo necesario y
atiende en tiempo y forma todos los eventos, cursos y conferencias que son
impartidos en el Tribunal.

Control y mantenimiento vehicular

Durante este periodo se programan 4,617 servicios de traslado de personal,
mobiliario y documentos, a los diversos reclusorios Preventivo Oriente, Norte, Sur
y Santa Martha, asi como apoyo de traslado de personal para los diversos
eventos y congresos en los inmuebles de Rio de la Plata, Plaza Juarez y Nifios
Héroes, solicitados por Presidencia, Instituto de Estudios Judiciales, asi como
foraneos.
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+ Elaboracion de tarjetones de estacionamiento:
v 150 Tarjetones para el inmueble de La Viga Num. 1174
v 115 Tarjetones para el inmueble de Nifios Héroes Num. 150
v 37 Tarjetones para el inmueble de Nifios Héroes Num. 132 (torres gemelas)
v

200 Tarjetones para inmueble de Nifios Héroes Num. 119

5.6. Gestion Tecnoldgica

En cumplimento a la mision de la Direccion Ejecutiva de Gestion Tecnoldgica, de impulsar
el mejoramiento de las diversas areas que integran el Tribunal Superior de Justicia y el
Consejo de la Judicatura de la Ciudad de México, se desarrollaron los siguientes cuatro
grandes proyectos, ademas de dar mantenimiento a los sistemas e infraestructura para
mantener la operacion diaria:

Expediente digital

Actualmente existen herramientas tecnoldgicas que analizan fuentes de informacion
detectando patrones ldgicos que permiten el procesamiento de grandes cantidades de
informacién no estructurada con capacidades de aprendizaje dirigido.

La implementacién de una plataforma asi, les permitira a los 6rganos jurisdiccionales
realizar un analisis y explotacion de la informacion en el momento procesal que se produce
cuando se reciben o emiten documentos, utilizando los acervos existentes en distintos
sistemas y locaciones que contienen muchos afos de conocimiento juridico, en conjunto
con reglas linguisticas para entender el contenido del texto a analizar.

El trabajo realizado permite integrar varios sistemas actuales para que interactuen
entre si, como SICOR, Libros Digitales y Estadistica, por mencionar algunos, integrados
en una sola plataforma conocida como el Sistema Integral de Gestion Judicial, actualmente
en pruebas en cuatro juzgados. La congruencia del analisis previo con los resultados
obtenidos hasta ahora indica que esta herramienta nos posiciona en la antesala del juicio
en linea.

Ampliacion de la red de comunicaciones

El Tribunal Superior de Justicia actualmente cuenta con una Red Metropolitana
Multiprotocolo de Conmutacion de Etiquetas, la cual permite diferenciar la informacién que
viaja a través de la misma, lo que permite definir prioridades entre Intranet e Internet, LAN
y WAN, toda vez que se requiere contar con un eficaz modelo de Red, mediante el cual
permita la transferencia de voz, datos y video, de tal modo que los servicios criticos se
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centralizan a fin de brindar una alta disponibilidad y seguridad de la informacion generada,
procesada y almacenada en la Institucion.

Justicia oral

El Sistema de Gestion Judicial Penal ha funcionado como la plataforma de gestion
de procesos administrativos y de apoyo en la operacion de 18 Unidades de Gestion
Judicial, haciendo mas eficiente la intercomunicacion con los distintos operadores
(Procuraduria General de Justicia de la Ciudad de México, Sistema Penitenciario y
Defensorias de Oficio).

Con la centralizacion de los archivos de videograbacion de las audiencias es posible
tenerlos disponibles en linea para los participantes en los juicios, eliminando en lo posible
el uso del DVD.

Operacion

La operacion de la Direccion Ejecutiva de Gestion Tecnoldgica impacta a usuarios
internos y externos del Tribunal en actividades cotidianas como:

Socializacion

+ Con el desarrollo del nuevo portal y la adicibn de tres nuevos
Micrositios —Indicadores de Género en el TSJCDMX, Comité Interinstitucional de
Equidad de Género (CIEG) y Centro de Atencién Telefénica (CAT)-, ha sido
posible hacer llegar a la sociedad informacién con mayor frecuencia y mas
actualizada; por ejemplo, en lo que va de este periodo los micrositios se han
actualizado 482 veces; el portal 192, los eventos de Presidencia 132, sumadas a
las diversas publicaciones hacia la sociedad representan un total de 1,693
actualizaciones.

+ Este trabajo se ve reflejado en el nimero de visitas recibidas en el Portal, que al
cierre del periodo que nos ocupa fue de 6.3 millones y las visitas a los micrositios
representaron un total de 809 mil visitas, siendo los mas visitados el del Instituto
de Estudios Judiciales con 230 mil visitas; el del Instituto de Ciencias Forenses
con 194 mil y el micrositio de mediacion con 106 mil visitas.

Convenios
+ Se llevé a cabo el convenio de colaboracion interinstitucional para implementar el

mecanismo de “Consulta Sistematizada Interinstitucional de Investigacién y
Antecedentes Penales” denominado “COSIIAP” con la Procuraduria General de
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Justicia, Secretaria de Seguridad Publica y Subsecretaria del Sistema Penitenciario,
todas de la Ciudad de México, el cual pretende identificar plenamente a un
imputado, coadyuvando a evitar la llamada Puerta Giratoria.

+ Se esta trabajando en un convenio con la Secretaria de Seguridad Publica, a fin
de implementar un sistema para gestionar de forma mas rapida las solicitudes de
apoyo para las diligencias solicitadas por este Tribunal hacia la Secretaria.

Servicios

» Se han impartido 457 cursos sobre la actualizacion e implementacion de sistemas
tecnoldgicos para capacitar a 2,331 empleados y familiares.

« Se implementd el sistema SICAPA para consulta y descarga de constancias
digitales, del cual se han entregado 270 usuarios para su operacion.

+ Con la Plataforma Integral de Cobro (PIC) se ha dado accesibilidad a los productos
y servicios del Tribunal, a través de la cual se han registrado:

v 236,737 operaciones realizadas con tarjeta de prepago.
v 171,943 operaciones de recarga a tarjeta de prepago.
v 76 millones de pesos captados durante el presente afio judicial.

+  Elflujo de llamadas recibidas a través del Centro de Atencion Telefonica del Tribunal
ha registrado 66,300 llamadas, para la atencion de 26 servicios incorporados.

« Se entregaron usuarios para el acceso al Sistema Integral de Consulta de
Expedientes (SICE), a través del mddulo de “Expediente en linea bajo resguardo
del Archivo Judicial” a los juzgados y salas civiles, juzgados civiles de cuantia
menor, juzgados Yy salas familiares, juzgado Unico de transicion en materia de
justicia para adolescentes y juzgados de justicia para adolescentes de transicién
de ejecucion de medidas sancionadoras.

« Se mantiene el apoyo constante a todas las areas judiciales, administrativas y de
apoyo judicial, que debido a los dafios que sufrieron varios edificios por el sismo
ocurrido el 19 de septiembre de 2017, han requerido mudarse a una nueva
ubicacion, apoyo que va desde la preparacion de las nuevas instalaciones hasta
la puesta a punto de los equipos una vez que se instalen en las nuevas ubicaciones.

Comunicaciones y seguridad

La infraestructura de comunicaciones y seguridad brinda cobertura y servicio a los
edificios del Tribunal Superior de Justicia en los siguientes rubros:
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* Implementacién y redisefio de la red de datos y comunicaciones mediante la
instalacion de un nodo MPLS en cada uno de los 25 inmuebles del Tribunal
reflejando un incremento en las capacidades de transmision de datos de
tecnologias, seguridad en la transmision de datos, con la finalidad de mejorar los
servicios en materia de telefonia, internet, transferencia de datos interna entre los
sistemas de mision critica.

* Redundancia entre los inmuebles del Tribunal mediante la red MPLS, procurando
la conectividad entre los mismos con una disponibilidad del 99.8% ante una
contingencia.

* Incremento de la salida a internet de 100 Mbps distribuidos a 1000 Mbps unificados,
lo que ha permitido mejorar la velocidad de acceso a este servicio.

+ Se cuenta con cerca de 55,000 conexiones soportadas en la red del Tribunal, las
cuales se traducen en ofrecer servicio a nodos fisicos de voz, datos y video, asi
como conexiones inalambricas de equipos de computo como conexiones de
equipos celulares, los cuales son soportados con enlaces dorsales de fibra dptica,
telefonia IP, un sistema de seguridad légica, con equipos de Ultima generacion en
10 edificios y un esquema de redundancia operativa que minimiza los tiempos de
recuperacion ante incidentes.

+ Red de telecomunicaciones para las sesiones de tele-presencia, que interconectan
sesiones de videoconferencia en siete edificios incluyendo los reclusorios, en donde
se instalaron enlaces MPLS de 50 a 100 Mbps, para poder llevar a cabo dichas
sesiones, sin pérdida de datos.

+ En materia de telefonia local, se da inicio a la unificacidon de los servicios mediante
una sola tecnologia de telefonia IP, la cual ofrece la centralizacién de los servicios
en el inmueble principal de esta Casa de Justicia; actualmente dicho servicio se
ofrece en el inmueble de Nifios Héroes Num. 119 y 150, en el edificio de Plaza
Juarez, con un total de 500 extensiones ya colocadas bajo el nuevo esquema de
marcacion; es importante mencionar que en el corto plazo, dicho proyecto se
incrementara de forma exponencial al integrar al resto de las extensiones con las
que cuenta el Poder Judicial de la Ciudad de México, en sus diversos inmuebles,
interconectando un total de mas de 4,500 equipos telefénicos, con una mayor
calidad en las llamadas y equipo de ultima generacion.



s 201 8 I 107

Desarrollo y mantenimiento de sistemas

Se llevaron a cabo adecuaciones al Sistema de Gestion y Evaluacién Psicoldgica
para Apoyo Judicial, asimismo se encuentra en desarrollo la integracion de la Firma
Electrénica al Sistema en mencién.

Se vinculo el Sistema de Evaluacion Psicoldgica con los sistemas de Intervencién
Psicologica y Asistencia Técnica.

Se encuentra en desarrollo el Sistema de Centros de Convivencia Familiar y
Revinculacién Parental.

Se redisefio el Sistema de Trabajo Social.

Integracion del Gestor Documental en los Procesos con el SIGER.

Integracién del Gestor Documental con los procesos de SICOR.

Integracion del Gestor Documental en el Sistema de Gestion Judicial.

Se trabaja en SICOR Segunda Instancia, particularmente en Salas Familiares.
Se implementé el uso de la Firma Electrénica en Exhortos.

Se implementd la Firma electronica en el Sistema de Intercambios de Pedimentos
y Libertades (SIPEL).

Implementacion del Sistema para las Comisiones Transitorias del Consejo.

Implementacion del Sistema de Registro de Certificados de Defuncién en el
INCIFO.

Esta en desarrollo el Sistema de Registro de Cadaveres en el INCIFO.

Se encuentra en pruebas el Sistema de Notificadores en la Unidad de Gestion
Administrativa.

De la misma forma esta en pruebas integrales la implementacion del Sistema
Integral de Multas Judiciales.

Se implementd el Sistema de Facilitadores para el Centro de Justicia Alternativa.

Se redisefd el Sistema de Medidas Cautelares para llevarlo hacia un sistema
integral.

Se trabajo en conjunto con el FAAJUDF para implementar un sistema de control
de billetes de depésito en juzgados.
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+ Se esta disefiando, junto con la Direccién Ejecutiva de Planeacion, el Sistema de
Indicadores para el Tribunal.

Infraestructura

La plataforma de computo, que opera en areas administrativas y jurisdiccionales del
Tribunal y del Consejo, consta de:

* Un total de 9,367 computadoras, de las cuales se ha realizado la renovacion de
7,481 computadoras en estado de obsolescencia, sustituyéndolas por equipo de
nueva generacion.

+ Se tenia un parque de 3,568 impresoras en estado de obsolescencia; éstas
presentaban multiples fallas e insuficiente capacidad debido al tiempo de uso y a
los volumenes de impresién; debido a ello estan siendo retiradas y sustituidas por
equipo de nueva generacion y con capacidad de volumenes de impresion
adecuados. La sustitucion sera por un total de 3,017.

+ Actualmente el Tribunal cuenta con 676 escaneres y se incorporaron 330 mas de
nueva generacion; 56 de 140 paginas por minuto y 274 de 65 paginas por minuto
distribuidos en los 6rganos jurisdiccionales, quienes los utilizan para alimentar los
sistemas institucionales.

+ Se tienen instalados 80 equipos de energia ininterrumpida (UPS por sus siglas en
inglés Uninterruptible Power Supply) en los principales inmuebles del Tribunal que
contribuyen a que se mantenga disponible la energia eléctrica en caso de corte
exterior, sirviendo de puente hacia las plantas de energia que alimentan los
inmuebles en caso de falla del suministro eléctrico.

* En apoyo a los inmuebles que no cuentan con equipo de energia ininterrumpida,
se encuentran instalados 2,705 No Breaks que soportan los equipos de los usuarios
que laboran en estos inmuebles.

5.7. Seguridad

En el afio judicial que nos ocupa, la Direccion de Seguridad ha materializado avances en
cuanto al mantenimiento de un ambiente de seguridad y control ante la presencia de
incidentes de diversa indole; se ha continuado con las labores de mejoramiento y alcance
en esta materia, siendo mas relevante en ese periodo, la modernizacién de los medios y
capacitacion del personal que realiza actividades de coordinacion, supervision, seguridad
y vigilancia.
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Personal que actualmente constituye a la Direccion de Seguridad

El personal que se ha integrado al equipo de trabajo de la Direccién de Seguridad, ha
sido seleccionado o solicitado con riguroso cuidado para cubrir con las necesidades de
seguridad institucional, tanto del Tribunal Superior de Justicia como del Consejo de la
Judicatura de la Ciudad de México.

Por una parte, se realizd la integracion de profesionistas en analisis de la informacion,
en inteligencia, ingenieros en comunicaciones y licenciados en diferentes areas, y, por la
otra, se realizaron las gestiones necesarias para profesionalizar a los que ya se encontraban
desemperfiandose como auxiliares de la Direccién de Seguridad en los diferentes inmuebles
y que prestan sus servicios profesionales en beneficio de la institucion y de la gente que la
conforma.

Cabe sefialar, que uno de los grandes problemas que se venia arrastrando y que
generaba vulnerabilidades en materia de seguridad, era la falta de efectivos suficientes de
personal contratado para prestar sus servicios, Iéase Policia Auxiliar; sin embargo, se ha
logrado finalmente en el periodo, cubrir con un importante numero de policias los puestos
de vigilancia, mismos que fueron solicitados directamente a la Secretaria de Seguridad
Publica de la Ciudad de México, por lo que se integraron 118 nuevos policias y que con
toda intencion fueron producto de la ultima graduacion de estudiantes de la Academia de
Policia.

Modernizacién y adquisicion de infraestructura

Siempre con la vision de cumplir con los objetivos y propdsitos del Plan Institucional
2017-2018 del Poder Judicial de la Ciudad de México, se encuentra en pleno desarrollo un
sistema moderno y coadyuvante de la aplicacion de la justicia, nos referimos a la
implementacion de un Centro de Fusion, por lo que el 25 de octubre del presente afo, se
firmé el contrato para el “Servicio Integral, Adquisicion e Implementacion del Equipo Integral
para el Reforzamiento de la Seguridad de los 40 Inmuebles del Tribunal Superior de Justicia
y del Consejo de la Judicatura, de la Ciudad de México”; por lo que con esta accion se
modernizan los circuitos cerrados de television en los diferentes inmuebles del Tribunal
Superior de Justicia y del Consejo de la Judicatura de esta Ciudad, y se contaran con el
numero necesario de equipos de videovigilancia, mismos que se encuentran en constante
y correcto mantenimiento y que, a su vez, cumplan con las caracteristicas técnicas y
tecnoldgicas que cubran las necesidades de la Institucion.

Ademas de lo expuesto con anterioridad, el 29 de octubre del presente afio, se firmd
el contrato “Servicio de Mejoramiento de la Seguridad en Cristales Perimetrales y Concertina
para la Barda Posterior del Edificio Nifios Héroes Num. 1507, lo que permitira que tanto
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usuarios y trabajadores como los recursos materiales del Tribunal Superior de Justicia y del
Consejo de la Judicatura de la Ciudad de México, vivan un ambiente de seguridad.

Coordinacion interinstitucional

Con la intencion de que los esfuerzos en materia de seguridad se extiendan en la
periferia de las instalaciones del Tribunal y del Consejo, la Direccion ha establecido
coordinacion directa con la Secretaria de Seguridad Publica de esta misma Ciudad, para
fortalecer la vigilancia externa por medio del incremento de patrullajes a inmediaciones de
la Ciudad Judicial.



Il. Cumplimiento de los Objetivos Estratégicos del Plan
Institucional del Poder Judicial de la Ciudad de México
2017-2018
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Los objetivos estratégicos alineados al Plan Institucional del Poder Judicial de la Ciudad de
México 2017-2018 son los siguientes:
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* Programa Estratégico 1:
“Mayor Autonomia Presupuestal, Financiera y de Gestion.”

Objetivo 1.1: Contribuir a que la operacion del Poder Judicial se realice con mayor
autonomia y reconocimiento.

Recursos Financieros

Con el objeto de alcanzar mayor autonomia presupuestal, financiera y de gestién para el
Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México, se instrumentaron medidas de
aplicaciéon de recursos, tantos fiscales como propios, observando las disposiciones de
austeridad y disciplina y la aplicacién de ingresos propios para aminorar los efectos del
déficit y gastos de inversion que, a su vez, coadyuven a alcanzar objetivos prioritarios de
modernizacién y eficiencia en la imparticion de Justicia en beneficio de la poblacién de la
Ciudad de México.

En cumplimiento a lo anteriormente descrito, el Tribunal Superior de Justicia de la
Ciudad de México ha incrementado con ingresos propios el presupuesto asignado hasta
por 265.9 millones de pesos (mdp) como estrategia financiera para eficientar la operacion.

De las gestiones realizadas ante la Secretaria de Finanzas de la Ciudad de México,
se obtuvieron las ampliaciones liquidas que se detallan:

89.3 mdp ampliados en junio del 2018, para el capitulo 1000 “Servicios Personales”
que se destinaron a cubrir el retroactivo de politica salarial del periodo enero-junio 2018 y
89.3 mdp otorgados en octubre del 2018, para continuar con la atencién de los
requerimientos en este rubro. Lo anterior como parte de las estrategias para aminorar los
efectos del déficit presupuestal al 50%.

110 mdp para el capitulo 5000 “Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles” que se
destinaron al equipamiento mobiliario del inmueble ubicado en Nifios Héroes Num. 150,
como parte de la modernizacion de espacios para la aplicacion de procesos de imparticion
de Justicia.

Es asi, que el presupuesto original asignado de 5,889.6 mdp, ha sido modificado a
6,276.9 mdp, lo que se traduce en 387.3 mdp de incremento al 31 de octubre 2018.
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Recursos Humanos

Impulsar los acuerdos y acciones administrativas a fin de que el Poder Judicial realice
sus operaciones financieras de forma mas eficiente.

Se optimiz6 el uso del portal de recibos electrénicos CFDI; se puso en marcha la
interfaz entre los sistemas People Net y SAP, para la transmision electronica de ndmina
y demas gastos relativos al capitulo 1000 “Servicios Personales”; se implementaron los
catalogos de cuentas acreedoras y demas relativos que fueron publicados por el
CONAC.

Objetivo 1.2: Gestionar el presupuesto y la operacion financiera del Poder Judicial
con mayor independencia.

Recursos Financieros

A octubre de 2018, no obstante el déficit presupuestal generado por la falta de asignacion
de recursos, se llevo a cabo la implementacion de medidas de austeridad y racionalidad
con la finalidad de garantizar que los recursos fueran aplicados en acciones tendientes a
eficientar el gasto del Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México, buscando con
ello maximizar el aprovechamiento de los recursos para lograr las metas permanentes y de
cumplimiento con base a las reformas contenidas en la Ley; con lo cual se pretende alcanzar
una gestién presupuestal y financiera con mayor independencia.

En visperas de iniciar el afio 2019 y en el marco de las fases del ciclo hacendario de
la planeacion, programacion y presupuestacion, se integro y presentd, en cumplimiento a
las disposiciones de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, de la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades y Municipios, Ley de Presupuesto y Gasto Eficiente de la Ciudad
de México, Acuerdo General 15-11/2005 y demas disposiciones aplicables en la materia, el
Proyecto de Presupuesto de Egresos del Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de
México para el ejercicio fiscal 2019, por un monto de 10,657.3 millones de pesos (mdp) de
los cuales 7,419.7 mdp correspondiente a acciones permanentes y 3,237.6 mdp a acciones
transitorias (Cartera de Proyectos), aprobado por el Consejo de la Judicatura de la Ciudad
de México. Al respecto, se precisa que mediante oficio No. OM/0932/2018, se remitio dicho
Proyecto a la Secretaria de Finanzas de la Ciudad de México, para su incorporacion en
capitulo por separado al Proyecto de Presupuesto de Egresos de la Ciudad de México, para
el ejercicio fiscal 2019, como lo mandata la citada Ley local.

Asimismo, se precisa que el 30 de noviembre de 2018, el Presidente del Tribunal
Superior de Justicia de la Ciudad de México asistio a la Comisién de Presupuesto y Cuenta
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Publica del Congreso de la Ciudad de México, para la presentacion del Proyecto de
Presupuesto de Egresos 2019.

Objetivo 1.3: Impulsar el pluralismo ideoldgico de los jueces.

Presidencia del Tribunal Superior de Justicia y del Consejo de la Judicatura de la
Ciudad de México.

Direccion de Relaciones Interinstitucionales

* La Direccion de Relaciones Interinstitucionales, Difusion, Protocolo y Eventos ha
realizado 54 eventos, de enero a septiembre de este afio, en coordinacion con las
areas jurisdiccionales, de apoyo judicial y administrativas.

+  Se apoyo, en coordinacion con la Consejeria numero 5 del Consejo de la Judicatura
de la Ciudad de México, la presentacion del Capitulo México de la Asociacion
Internacional de Mujeres Juezas y el Tercer Encuentro Regional de Mujeres Juezas
de América Latina y el Caribe.

+ Se llevd a cabo, en coordinacion con el Instituto de Estudios Judiciales, la
implementacion del XXVIII Ciclo de Conferencias de Actualizacion Judicial y la entrega
de reconocimientos a maestros.

*  Firma de convenio de colaboracién con la Universidad Nacional Autonoma de México.

«  Firma de convenio marco de colaboracion interinstitucional con el Tribunal Electoral,
ambos de la Ciudad de México.

*  Implementacién del Sistema de Atencion de Requerimientos de Autoridad denominado
SIARA. Capacitacion para la nueva version.

Implementacién del Sistema de Atencién
de Requerimientos de Autoridad (SIARA).



SI-UU\'I}() INFORME DE LABORES 20[ 8 _ 117

Seminario Internacional Derechos Humanos y el Derecho Penal Internacional.
Elementos para la Incorporacion de Estandares en la Practica Judicial.

Conversatorio relativo al tema: “El derecho a la identidad de nifias, nifios y adolescentes
trans”.

Conversatorio relativo al tema: “El derecho a la
identidad de nifas, nifos y adolescentes trans”.

Segundo Ciclo de Conferencias en materia de genero.
Foro “Feminicidio: Elementos tedricos para su comprension”.
Analisis de las sentencias en casos de trata de personas.

Conferencia Magistral “Excesos del garantismo, hacia un positivismo juridico
incluyente”, impartida por el Dr. Wilfrid J. Waluchow, catedratico de la Universidad de
Mc Master, Canada.

En coordinacién con las areas jurisdiccionales, de apoyo judicial y administrativas, se

han llevado a cabo la firma de convenios de cooperacidn con diversas instituciones de corte
juridico, académico y de organizaciones civiles, de los cuales destacan, entre otras:

Firma de convenio con la Comision Nacional de los Derechos Humanos.
Firma de convenio con la Universidad Anahuac.
Firma de convenio con el Instituto de las Mujeres y Equis Mujeres.

Firma de convenio de colaboracion con el Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia de la Ciudad de México.

Firma de convenio de colaboracién con el Consejo para Prevenir y Eliminar la Dis-
criminacion de la Ciudad de México.
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«  Firma de convenio de colaboracion con la Secretaria del Trabajo y Fomento al Empleo
de la Ciudad de México.

*  Firma de convenio con la Universidad lus Semper.

Firma de convenio de colaboracion con la
Secretaria del Trabajo y Fomento al Empleo de la Ciudad de México.

Asimismo, se ha contribuido en la realizacidn de diversos eventos de corte académico,
en materia de derechos humanos y de actualizacion para los servidores publicos y publico
en general, dando asi certeza y confianza a la ciudadania; es por ello que esta Casa de
Justicia realiza eventos como:

+  Toma de protesta y entrega de certificados del XlII Diplomado en Mediacion Privada
en las Materias Civil-Mercantil, Familiar, Penal y de Justicia para Adolescentes.

+  Taller de actualizacion sobre la intervencion especializada para apoyo judicial.

«  Taller “La valoracion de la prueba y los estandares probatorios en un Sistema Procesal
Acusatorio”.

+  Conversatorio sobre derecho internacional privado y familiar.

«  En coordinacion con PGJ, Contraloria, Auditoria, Tribunal de Justicia Administrativa,
de la CDMX, se llevo a cabo la organizacion de seis conferencias dentro del Programa
para la Debida Implementacion del Nuevo Régimen de Responsabilidad Administrativa
y Penal.

+  Ceremonia de entrega de reconocimientos a brigadistas en materia de proteccion civil.

*  Noveno Encuentro Nacional de Servicios Médicos Forenses, en colaboracién con el
Comité Internacional de la Cruz Roja.

*  Ciclo de Conferencias sobre temas de Derechos Humanos.
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Curso “Enfoque de Igualdad y no Discriminacion en Instancias de Imparticién de
Justicia”.

Analisis de las sentencias en casos de trata de personas.

Noveno Congreso Internacional de Ciencias Forenses.

Anuncio del Curso de Capacitacion en Linea “Introduccién al Estudio de las
Responsabilidades Administrativas de las Personas Servidoras Publicas y Particulares
en la CDMX.

Seminario de Etica Judicial.

Seminario de Etica Judicial.

En agradecimiento a nuestros jueces y magistrados se llevo a cabo, como cada afio,
la ceremonia del Dia del Juzgador Mexicano, la ceremonia de entrega de
reconocimientos del Dia del Maestro y el Dia del Abogado, por sus aportaciones para
establecer mejoras al sistema de justicia y a su contribucién a la doctrina juridica.

Se ha llevado a cabo el Ciclo de Cine y Justicia.

,f’_, }S P - R .
Entrega de reconocimientos del Dia del Maestro.
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Instituto de Estudios Judiciales

Este Instituto, a través del “Curso de Debate Eristico”, el “Curso de Preparacién al cargo de
Juez del Sistema Procesal Penal Acusatorio”, el “Curso Avanzado de Transiciéon a Juez de
Ejecucion de Sanciones Penales”, el “Seminario de Formacion de Elementos de Relevancia
Jurisdiccional sobre la Identidad del Género de Nifias, Nifios y Adolescentes. Elementos
para comprender y decidir’, el Curso “Psicologia Judicial”, el Curso-Taller “Ajustes
Razonables para el Combate a la Discriminacion de las Personas con Discapacidad”, el
Curso “Argumentacion Judicial”, el Primer Seminario de Etica Judicial, el Curso
“Razonamiento Jurisdiccional” y el Segundo Congreso de Retérica Jurisdiccional, ha dotado
de diversas herramientas a las juezas y jueces de esta Casa de Justicia, que les han
permitido fortalecer el pluralismo ideoldgico, siendo temas centrales: el pensamiento critico,
la comunicacion oral, las practicas reflexivas y situadas, la modelacion de audiencias, los
dilemas éticos de la funcién jurisdiccional, la retdrica jurisdiccional, el constructivismo
juridico, el razonamiento judicial y la gestion de emociones.
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* Programa Estratégico 2:
“Consolidacion de las Reformas Judiciales y Modernizacién de la
Justicia Cotidiana.”

Objetivo 2.1: Consolidar el Sistema Procesal Penal Acusatorio

Presidencia del Tribunal Superior de Justicia y del Consejo de la Judicatura de la
Ciudad de México

Direccion de Relaciones Interinstitucionales

Se lleva a cabo el disefio y difusion de las campafas y publicaciones institucionales del
Tribunal con la participacion de las diversas unidades competentes, en coordinacion con el
area de Comunicacioén Social. Brinda el contenido de sus camparias y publicaciones acorde
con el mensaje y estrategia de comunicacion que determine la Presidencia; buscando
posicionar el mensaje institucional, con la participacion de las demas areas jurisdiccionales,
de apoyo judicial y administrativo. Asi también como coadyuvar en la difusion de los actos
y eventos en los que participe el Presidente.

Se consideran cuatro grandes rubros:

1. Campaiias de difusion. A través de elementos graficos mediante el uso de
plataformas de comunicacion digital e impresos, dirigidas a Consejeros, Magistrados,
Jueces y servidores publicos del Poder Judicial de la Ciudad de México, considerando que
la repeticién es la clave para que un mensaje sea perdurable y memorable, obteniendo un
impacto positivo en la gestion y dinamica institucional, a través de cuatro grandes camparias
mediante la difusion de correos electronicos a servidores publicos. Destacando, en este
sentido, la campafia de difusion del Cédigo de Etica.

2. Elaboracion de boletines y galerias de eventos. Con el objetivo de divulgar el
conocimiento y dar énfasis en los discursos y aportaciones de los ponentes e invitados de
otras instituciones, sobre temas de interés en el ambito judicial, académico y social.

3. Espacios de divulgaciéon en medios de comunicacion. El acercamiento con los
medios de comunicacion tiene como objetivo posicionar a los impartidores de justicia como
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lideres de opinion en materia de derecho y justicia, a través de la radio, television y
plataformas digitales, manteniendo ya una relacion de colaboracién en la divulgacion de
temas que competen a esta Casa de Justica, con importantes lideres de opinién en México.

4. Imagen de eventos. La elaboracion de los soportes graficos que requieren los actos
y/o eventos, se ha homologado a partir de recibir las solicitudes por parte de las areas que
integran el Poder Judicial de la Ciudad de México, unificando impresos y digitales de
acuerdo a las necesidades que requiere cada acto y/o evento con el objetivo de proyectar
los compromisos de justicia, confianza y didlogo, basado en las fortalezas y valores de esta
Casa de Justicia, con los elementos graficos necesarios para reflejar fuertemente una
identidad incluyente y moderna, rigiéendose en lo conducente y acorde al Manual de
Identidad Gréfica del Poder Judicial de la Ciudad de México, que proyecte una imagen
institucional que reafirme nuestros valores.

Comunicacion Social

Con la finalidad de difundir el Sistema Procesal Penal Acusatorio, la Coordinacion de
Comunicacion Social ha dado seguimiento a 55 audiencias mediaticas en materia penal,
cubiertas y difundidas mediante 60 tarjetas informativas, mismas que obtuvieron 297 impactos
en medios impresos.

Entre los temas mediaticos a destacar se encuentran: feminicidio, homicidio culposo
agravado por hechos de transito terrestre, privacion ilegal de la libertad, asociacion delictuosa,
delitos contra la salud en su modalidad de narcomenudeo, portacion de armas de fuego,
cohecho, homicidio calificado, trata de personas en su modalidad de explotacion sexual,
resistencia de particulares en pandilla, robo agravado, motin, entre otros.

La Coordinacién de Comunicacién Social realizé una campana de refuerzo mediante
videos informativos difundidos en redes sociales titulada “Vale la pena recordar... Sistema
Procesal Penal Acusatorio”, en la que se destacaron temas como: Sistema Procesal Penal
Acusatorio, acuerdos reparatorios, procedimiento abreviado, prision preventiva, medidas
cautelares, juez de control, etapa intermedia y juicio oral.

Gestion Judicial

Atentos a consolidar el Sistema Procesal Penal Acusatorio, por parte de la Direccion
Ejecutiva de Gestion Judicial, se realizaron diversas acciones en atencion a la
operatividad de las Unidades de Gestion Judicial, encaminadas al fortalecimiento, buena
operatividad y efectividad en el Sistema Procesal Penal Acusatorio, de las que destacan
las siguientes:
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Incremento de integracién de personal en Unidades de Gestion Judicial, ello derivado
de la extincion de juzgados penales para transitar al Sistema Procesal Penal
Acusatorio.

Implementacién de mecanismos tecnoldgicos a fin de eficientar procesos de
administracion.

Deteccion de necesidades de servicio para una mejor operacion.

Aprovechamiento de recursos humanos del Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad
de México, con la imparticion de capacitacion a personal de juzgados de extincion.

Implementacién de la firma electronica para los operadores de las Unidades de Gestion
Judicial.

Aplicacién de interconexion tecnolégica con el Consejo de la Judicatura Federal para
el tramite del juicio de amparo indirecto.

Reestructuracién de la conformacion de jueces para ser apoyados por distintas
unidades de ejecucion de Sanciones Penales, a fin de enfrentar la entrada en vigor de
la Ley Nacional de Ejecucion Penal.

Participacion en capacitacion para la mejora y reforzamiento del Tribunal Superior de
Justicia del estado de Tabasco, mediante operadores de Unidades de Gestion Judicial
y Direccion Ejecutiva de Gestion Judicial.

Apertura del modulo del Sistema Integral de Gestion Judicial para el area de Oficialia
de Partes de Presidencia del Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México,
eficientando tiempos y prontitud en la atencion de exhortos canalizados al Sistema
Procesal Penal Acusatorio.

Se elaboré el documento denominado “Proyecto de Acuerdo General que establece
Criterios de Operacion de las Unidades de Gestion Judicial Especializadas en
Ejecucion de Sanciones Penales en el marco del Sistema de Justicia Procesal Penal
Acusatorio”, para la operacion en Unidades de Gestion Judicial de Ejecucion de
Sanciones Penales, actualmente operan 3.

Se realizaron los lineamientos de la Declaratoria conjunta de Interconexién Tecnoldgica
entre el Consejo de la Judicatura Federal y el Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad
de México, lo que se proyecta en prontitud de atencidn a requerimientos relacionados
para tal efecto, comunicacion veraz, reduccion de recursos humanos.

Se elabord proyecto de jurisdiccion concentrada en el que se determind la especializacion
de jueces por violencia de género, asi como la creacion del turno extraordinario para la
creacion del mismo, en coordinacion con Derechos Humanos e Inmujeres.
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«  Se llevaron a cabo mesas de trabajo para la constitucién de la sala especializada en
ejecucion, determinandose la transformacién de una sala de adolescentes para la
materia de ejecucion.

«  Se llevaron a cabo trabajos para lograr interconexion con SIARFEM vy el Sistema de
Gestion Judicial a efecto de conformar las bases de datos en caso de alerta de género.

«  Elaboracion y estudio de informes estadisticos, asi como elaboracion de propuestas
para una mejor operatividad en Unidades de Gestién Judicial.

«  Estudio de normas, politicas y procedimientos para la adecuada operacion.

«  Conversatorios con operadores del Sistema Procesal Penal Acusatorio, para una mejor
operatividad.

«  Coordinacion con la “Comisién encargada de la correcta operaciéon del Sistema
Procesal Penal Acusatorio en el Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México”,
para la revision del Acuerdo General de operacion de las Unidades de Gestion Judicial
del Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México, en el marco del Sistema de
Justicia Procesal Penal Acusatorio.

Proteccion Civil

|.  Esta area ha alcanzado, al cierre del ejercicio judicial, las siguientes cifras en relacion
a su operacion:

* Larealizacion de 30 simulacros.
v Macro Simulacro CDMX con hipotesis de sismo.
Con un total de 26,504 personas evacuadas.
v 19 con hipdtesis de incendio.
v 19 con hipétesis de sismo.
Con un total de 8,915 personas evacuadas.
[l Capacitacion a los brigadistas:
+ Brigada de Primeros Auxilios: 383 personas.
v Curso Baésico: 174.
v Curso Intermedio: 123.

v Curso Avanzado: 86
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+ Brigada de Repliegue y Evacuacion: 329 personas.
v Curso Basico: 163.
v Curso Intermedio: 117.
v Curso Avanzado: 49

+ Brigada de Seguridad y Comunicacion: 318 personas.
v Curso Basico: 158.
v Curso Intermedio: 112.
v Curso Avanzado: 48
+ Brigada de Prevencion y Combate de Incendios: 315 personas.
v Curso Basico: 151.
v Curso Intermedio: 96.
v Curso Avanzado: 68.
+  Curso de Funcionarios de Alto Nivel: 61 personas.

Respecto a impulsar la difusién de la cultura de proteccion civil, durante el segundo
trimestre se concluy6 con el “Programa de Visitas de Supervision”, a los inmuebles
del Tribunal y del Consejo de la Judicatura, practicado por un Comité Interdisciplinario
organizado por esta Direccion y en el cual se incluye personal de la Direccion
Ejecutiva de Obras, Mantenimiento y Servicios y de la Direccion de Seguridad, con
el fin de obtener informacién para estar en condiciones de elaborar el andlisis de
riesgo de las diferentes areas que conforman los mismos y solucionar los asuntos
que afectan a las areas jurisdiccionales y administrativas de los diferentes inmuebles,
concluyendo el 5 de junio con la totalidad de los inmuebles de la Institucién.

La Direccién de Proteccion Civil ha cubierto un total de 344 eventos diversos a los
cuales han concurrido un total de 22,080 personas.

Se atendieron eficazmente 161 reportes de emergencia en los inmuebles.

Por unanimidad, los Diputados integrantes de la Comisién de Proteccion Civil de la
Asamblea Legislativa de la Ciudad de México aprobaron el Acuerdo Parlamentario
por el que se propuso que el Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México,
fuera galardonado con la Medalla al Mérito de Proteccion Civil de la Ciudad de
México, reconocimiento motivado por la innovacion tecnolégica que desarrollé la
herramienta digital “Programa Interno de Proteccién Civil Virtual®, siendo entregada
en ceremonia ante el Pleno del Consejo de la Judicatura de la Ciudad de México, el
24 de abril de 2018.
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Entrega de la Medalla al Mérito de Proteccién Civil de la Ciudad de México al TSJCDMX,
recibida por el Dr. Miguel Arroyo Ramirez, integrante del Consejo de la Judicatura de la CDMX.

Instituto de Estudios Judiciales

Para coadyuvar en la consolidacion del Sistema Procesal Penal Acusatorio, dentro de la
Direccion de Carrera Judicial e Investigacion se llevaron a cabo 270 eventos de formacion
con un total de 1,203 servidores publicos asistentes.

Adicionalmente, la Direccién de Capacitacion y Desarrollo llevé a cabo el “Diplomado
de Especializacion en el Sistema Integral de Justicia Penal para Adolescentes con enfoque
en Autoridad de Supervision de Medidas Cautelares y Suspension Condicional del Proceso’,
con la participacion de evaluadores y supervisores de la Unidad de Supervision de Medidas
Cautelares y Suspension Condicional del Proceso, ademas de jueces del Sistema Integral
de Justicia Penal para Adolescentes. A través de un proceso constante de reflexion y
retroalimentacion entre los asistentes, se disefiaron tres guias metodoldgicas para
homologar pautas y criterios aplicables al desarrollo de las funciones de la Unidad.

En julio se concluyo con la especializacion en el sistema integral de justicia penal para
adolescentes, enfocado a los facilitadores penales del Centro de Justicia Alternativa por
medio de la “Formacion de Facilitadores de Procesos Restaurativos en el Sistema Integral
de Justicia Penal para Adolescentes”, de conformidad con los requisitos establecidos en la
Ley Nacional del Sistema Integral de Justicia Penal para Adolescentes.

Centro de Justicia Alternativa

Actualmente el Centro de Justicia Alternativa, como o6rgano especializado en
Mecanismos Alternativos de Solucién de Controversias (MASC), en materia Penal y de
Justicia para Adolescentes, cuenta con una plantilla de cinco facilitadores, para la atencién
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de las dos materias, debidamente capacitados, con sus respectivos nombramientos,
certificaciones y especializaciones como tales, de conformidad a lo ordenado en la Ley
Nacional de Mecanismos Alternativos de Solucion de Controversias en Materia Penal, en
la Ley Nacional del Sistema Integral de Justicia Penal para Adolescentes, asi como en los
lineamientos expedidos para tal efecto por el Consejo Certificador en Sede Judicial, estos
ultimos ya publicados en el Boletin Judicial de nuestro Tribunal.

Los facilitadores penales y de justicia para adolescentes, durante todo el afio, de
manera ininterrumpida, contintan consolidando los procesos jurisdiccionales en cuanto a
la aplicacion de los MASC, pues son quienes llevan a cabo la parte operativa de la aplicacion
de los mismos. De esta manera posibilitan que las partes o intervinientes puedan lograr las
soluciones alternas correspondientes en cada caso, que les permitan concluir con sus
procesos y, en muchos casos, salvar la relacién que tenian antes del evento procesal en
que se encontraban inmersos.

El Centro de Justicia Alternativa y el Instituto de Estudios Judiciales mantienen en
constante capacitacion a los facilitadores penales y de justicia para adolescentes, lo que
ha permitido, entre otros, concluir con el taller de Justicia Restaurativa en el Sistema Integral
de Justicia Penal para Adolescentes, que les propicié mantener la especializacion en esta
materia, ademas de todas las capacitaciones previas a que se han sometido, lo cual derivd
en las ratificaciones de sus cargos por parte del Consejo de la Judicatura de la Ciudad de
México, por otros tres afos.

El Centro de Justicia Alternativa, conjuntamente con la Direccion Ejecutiva de Gestion
Tecnoldgica, ha logrado la creacién y puesta en funcionamiento del Sistema Integral de
Facilitadores Penales, lo cual permite a dichos facilitadores registrar electronicamente los
asuntos en los que intervienen, dar seguimiento a los mismos, tener enlaces con los demas
operadores del sistema, asi como resguardar, desde agosto de 2107, la informacién
generada para integrarla a la base de datos nacional del Secretariado Ejecutivo del Sistema
Nacional de Seguridad Publica, que ordena la Ley Nacional de la materia.

Planeacion

Con base en lo dispuesto por el Consejo de la Judicatura se llevd a cabo el analisis que
derivo en la elaboracion del Dictamen de Reestructura Organica de las Unidades de Gestién
Judicial (UGJ), mediante el cual se logré homologar la estructura de la UGJ de Santa Martha
y llevarla de una estructura minima a la estructura tipo de las demas unidades.

Se efectud el analisis que derivo en la propuesta de extincion de 22 juzgados penales
de primera instancia, autorizada por el Consejo en julio pasado, con lo cual se priorizé el
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aprovechamiento del recurso humano para fortalecer la operacién de las unidades de
gestion principalmente.

Recursos Humanos

Se llevo a cabo el fortalecimiento de la Unidad de Gestién Judicial con sede en el reclusorio
Femenil de Santa Martha, para adecuar su estructura organica a la que corresponde en el
dictamen autorizado para las Unidades de Gestién Judicial.

Obras, Mantenimiento y Servicios

Se continua, por parte del Gobierno de la Ciudad de México, con la construccion del edificio
que albergara al Tribunal de Justicia para Adolescentes del Ciudad de México, ubicado en
Avenida Obrero Mundial Num. 76.

Se concluyd la construccion del inmueble ubicado en Avenida Nifios Héroes Num.
150, inaugurado el 23 de septiembre de 2018, en el que se instalaron las siguientes areas:

v Secretaria de Acuerdos.

Area Psicoldgica para Apoyo Judicial.

Instituto de Estudios Judiciales.

Gestion Tecnoldgica.

Area de Orientacién Ciudadana y Derechos Humanos.
Salas de Juicio Oral en materia Familiar y Civil.
Defensoria de Oficio.

D U U N N NN

Ministerio Publico.
v Dos locales para renta.
Gestion Tecnologica

Se cuenta con un total de 187 Salas de Audiencia de Juicios Orales, distribuidas en
los diferentes inmuebles del Tribunal para las materias siguientes:

Numero de Salas de Audiencia por Materia
20 Civiles

10 Familiares

121 Penales

9  Ejecucion de Sanciones Penales Orales
7  Salas SETEC Capacitacion

12 Salas de Segunda Instancia Penal

4  Salas de Ejecucién Penal Tradicional
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La infraestructura tecnoldgica de audio y video para la oralidad, esta conformada por:
camaras, microfonos, pantallas, proyectores, computadoras, quemadores, servidores de
aplicacion y de base de datos, servidores de almacenamiento y accesorios, de acuerdo a
la distribucion siguiente por materia:

*  Civil-Mercantil 1,389 equipos
*  Familiar 920 equipos
*  Penal 11,432 equipos

De diciembre 2017 a noviembre de 2018 se han celebrado 86,515 audiencias en las
diferentes materias, de las cuales se han elaborado 129,647 copias en discos opticos DVD.

En el Sistema de Gestion Judicial Penal (SGJP) se implementd un modulo de agenda
de audiencias, estableciendo con ello un canal flexible de las mismas desde cualquier
inmueble del Sistema Procesal Penal Acusatorio; de igual manera, se implementaron las
configuraciones necesarias para reforzar el soporte a las Unidades de Gestion Judicial en
los sistemas de grabacion de audiencias: Modulo de Administracién de Juicios Orales
(MAJO) y Sistema Integral de Administracién de Juicios Orales Penales (SIAJOP).

Asimismo, se establecio la interconexién tecnoldgica entre el Consejo de la Judicatura
Federal y el Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México, para la atencién del juicio
de amparo electrénico con los Juzgados de Distrito y Tribunales Colegiados de Circuito del
Poder Judicial de la Federacion.

Se implementd el Mddulo de Firmado Electrénico Centralizado de Documentos, el cual
procesa las solicitudes de los diversos sistemas informaticos del Tribunal que requieren
contar con la firma electronica, estableciendo un canal de comunicacion y validacion de la
firma electronica FIREL con el Consejo de la Judicatura Federal.

Se encuentra operando el Sistema de Notificadores, version 2, en cinco Unidades de
Gestidn Judicial, donde actualmente se llevan a cabo 150 diligencias entre 13 notificadores.
En un futuro cercano se pretende realizar 750 notificaciones entre 50 notificadores.

Seguridad

Durante el periodo diciembre 2017-noviembre 2018, se analizaron, actualizaron y
perfeccionaron los protocolos que se emplean en los diferentes inmuebles donde se llevan
a cabo juicios orales. Los procedimientos se han ajustado para evitar que las partes en
conflicto, que asisten a cada juicio, no tengan oportunidad de iniciar agresiones y con ello
mantener el ambiente de seguridad en los edificios.

Asimismo, el personal que presta sus servicios de seguridad y vigilancia, se ha vuelto
mas eficiente para establecer el dispositivo de seguridad en 86,515 audiencias orales.
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Objetivo 2.2: Colaborar en la implementacion del tratamiento jurisdiccional de las
adicciones y la justicia terapéutica

Gestion Judicial

Las acciones y avances encaminados a la colaboracion de la implementacion del
tratamiento jurisdiccional de las adicciones y la justicia terapéutica son las siguientes:

«  Especializacion en la atencién de tratamientos especificos de adiccién con la operacion
de la Jefatura de Seguimiento de Tratamiento de Adicciones en la Unidad de Gestion
Judicial en materia de Justicia para Adolescentes.

«  Canalizacién de manera directa a los adolescentes para el tratamiento de la adiccion
respectiva a la institucion correspondiente por conducto del Instituto para la Atencion
y Prevencion de las Adicciones.

»  Actualizacion de centros de tratamiento de adicciones para su respectiva canalizacion
de adolescentes.

«  Coordinadores en ciclos de conferencias “Retos y desafios en el consumo de
sustancias psicoactivas y justicia para adolescentes en conflicto con la Ley”.

Estas acciones estan encaminadas a la implementacion de nuevas técnicas de
intervencion y tratamiento que ayuden a otorgar a los adolescentes una rehabilitacion justa,
digna y libre de cualquier forma de discriminacion.

Instituto de Estudios Judiciales

Continuando con los trabajos de implementacion del tratamiento jurisdiccional de las
adicciones y la justicia terapéutica, tuvieron lugar dos eventos de formacion con un total de
54 servidores publicos.

Adicionalmente, con el objeto de analizar la estructura conceptual de la justicia
terapéutica en México e identificar las estrategias operativas para su implementacién al
interior de este Tribunal en el ambito familiar, se formé a los peritos de la Coordinacion de
Intervencion Especializada para Apoyo Judicial a través del curso “Coordinacion de
parentalidad en procesos de separacion y divorcio, perspectivas desde la justicia terapéutica”.

Objetivo 2.3: Atender, a partir del 25 de enero de 2018, la Reforma al Juicio Oral
Mercantil

Instituto de Estudios Judiciales

Para la implementacion de la Reforma al Juicio Oral Mercantil, durante el periodo
comprendido de diciembre 2017 a septiembre del presente afo, se dieron siete eventos de
capacitacion a un total de 348 servidores publicos.
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Planeacion

La Direccién Ejecutiva de Planeacion realizo un andlisis respecto al impacto de asuntos
mercantiles a partir del 25 de enero de 2018, como consecuencia de la entrada en vigor
del “Decreto por el que se reforman y adicionan diversas disposiciones del Codigo de
Comercio, en materia de juicios orales mercantiles, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 25 de enero de 20177, considerando diferentes escenarios y potenciales
extinciones de juzgados civiles de primera instancia; lo anterior, en virtud de que no fueron
asignados los recursos necesarios para la implementacion de 32 juzgados civiles de
proceso oral, 32 salas de audiencia y 2 unidades de apoyo tecnoldgico, que previamente
el Consejo habia autorizado mediante Acuerdo 31-24/2017, emitido el 26 de mayo de
2017.

En cumplimiento a lo instruido por el Pleno del Consejo mediante Acuerdo V-08/2018,
emitido el 17 de enero de 2018, por el que ordena que los jueces 43, 48, 50, 53, 56 y 59
en materia Civil se habilitaran para conocer los asuntos ejecutivos mercantiles orales, la
Direccion Ejecutiva de Planeacién monitore6 la carga de trabajo de dichos juzgados
civiles, con el objetivo de conocer si su capacidad instalada podria soportar el numero de
asuntos que les fuesen turnados.

Dicho analisis permitié constatar que, si bien durante el mes de enero fueron muy
pocos los juicios que se recibieron, en febrero y marzo de 2018 la cantidad de asuntos
recibidos fue muy similar a las proyecciones realizadas por la Direccion Ejecutiva de
Planeacion a través del estudio “Numero de Asuntos Existentes por Tipo de Juicio y
Cuantia en Juzgados Civiles de Primera Instancia y Civiles de Cuantia Menor” presentado
en mayo de 2017.

En virtud de la modificacién de la Reforma Mercantil del 25 de enero de 2017 y la
falta de los recursos necesarios para la creacion de 32 juzgados civiles de proceso oral,
32 salas de audiencia y 2 unidades de apoyo tecnoldgico autorizado mediante Acuerdo
31-24/2017, la Direccion Ejecutiva de Planeacion elabord, bajo la coordinacién del Mtro.
Angel Humberto Montiel Trujano, magistrado de la Ponencia Dos de la Décima Sala Civil,
un proyecto de Acuerdo para extinguir los juzgados civiles de primera instancia 43, 48,
50, 53, 56 y 59; transferir su carga de trabajo en transicién a 57 juzgados civiles de primera
instancia y transformarlos en los juzgados 21 a 26 civil de proceso oral, para estar en
posibilidad de atender, a partir del veintiséis de enero de dos mil diecinueve, los juicios
ejecutivos mercantiles orales, conforme lo establece el Articulo Segundo Transitorio del
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Decreto del 25 de enero de 2017, reformado el 28 de marzo de 2018 en el Diario Oficial
de la Federacion. Dicho proyecto contd con la colaboracion y aprobacion de la Oficialia
de Partes Comun, Civil, Cuantia Menor, Oralidad, Familiar y Seccion Salas, la Secretaria
del Comité Técnico del Fideicomiso del Fondo de Apoyo a la Administracion de Justicia
en el Distrito Federal, asi como las direcciones ejecutivas de Recursos Humanos, de
Recursos Materiales, Gestion Tecnoldgica y Obras, Mantenimiento y Servicios, aprobado
por el Consejo de la Judicatura mediante el Acuerdo 42-46/2018.

« La Direccion Ejecutiva de Planeacion coordind la recopilacion e integracion de
informacién para el requisitado del instrumento estadistico relativo a la materia Civil-
Mercantil solicitado por la Comisién Nacional de Mejora Regulatoria (antes Comisién
Federal de Mejora Regulatoria).

« LaDireccién Ejecutiva de Planeacion realizd, a partir de la informacion proporcionada
por diversas areas administrativas y de apoyo judicial, la respuesta institucional al
documento denominado “Diagndstico de la implementacién de juicios orales
mercantiles en la Ciudad de México", realizado por la Comision Nacional de Mejora
Regulatoria, asi como de las 29 recomendaciones emitidas por dicha instancia.

Gestion Tecnologica

«  Se elaboro la cédula de proyecto para la adquisicién del equipamiento tecnoldgico de
22 Salas Orales Mercantiles y su incorporacion al Proyecto de Presupuesto del
Tribunal, con base en la implementacién de la Reforma al Cédigo de Comercio.

Seguridad

La Direccién de Seguridad instruy6 oportunamente a todo el personal encargado de realizar
funciones de seguridad y vigilancia para que conduzca a las partes que son citadas a las
audiencias por areas controladas y evitar confrontaciones entre ellas que vulneren el
ambiente de seguridad.

En el mismo sentido se tiene especial contacto con los jueces para el control de
ingreso y egreso de expedientes por la elevada cantidad que se maneja en ese tipo de
asuntos.

Objetivo 2.4: Continuar con la implementacion de la Reforma Familiar

Unidad de Gestion Administrativa de Proceso Oral en materia Familiar

La reforma a la Ley Organica del Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal, cred la
figura de la Unidad de Gestion Administrativa, la cual es auténoma a los juzgados y depende
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de la Oficialia Mayor, teniendo por finalidad coadyuvar con los nuevos Juzgados de Proceso
Oral en materia Familiar, absorbiendo diversas actividades que, tradicionalmente, estaban
a cargo de los érganos jurisdiccionales.

Estas actividades generan una considerable reduccion en las cargas de trabajo de
los Juzgados de Procesos Orales en materia Familiar, ahorrandoles tiempos y
movimientos y coadyuvando a que dichos érganos jurisdiccionales cuenten con
condiciones mas Optimas para dar una mejor atencién a los asuntos que les son turnados,
y por ello, cumplir de manera mas eficiente y expedita con lo que es su funcidn primigenia:
impartir justicia.

De acuerdo a la reforma planteada, se debe crear una Unidad de Gestidn
Administrativa por cada 10 juzgados de proceso oral; esto implicaria que, al final, se tengan
10 unidades de gestion, en vez de lo anterior; se envid la propuesta para crear una Direccion
Ejecutiva con la suficiente capacidad para soportar las cargas de trabajo que generen los
100 juzgados de proceso oral en materia familiar teniendo como ventaja que se homologuen
y estandaricen procesos, formatos y controles, buscando en todo momento aligerar las
cargas de trabajo administrativo a los juzgados.

Ademas, desde el inicio de su operacion, la Unidad de Gestion Administrativa (UGA),
se ha enfocado en el disefio, construccion y optimizacién de procesos que le permitan dar
una adecuada, pronta y oportuna atencion a las solicitudes de despacho que diariamente
le hacen llegar los juzgados de proceso oral a los cuales auxilia. Para cumplir eficientemente
con lo anterior, la UGA ha creado un modelo de gestion colaborativa entre los juzgados a
partir de:

+  Laestandarizacién de procesos administrativos, de manera que todos los juzgados de
proceso oral en materia familiar, reciban exactamente la misma atencion por parte de
la UGA, genera una optimizacién en tiempos y movimientos que acelere los tiempos
de respuesta y resultados tanto para los juzgados como para los justiciables;

+  El desarrollo de un nuevo modelo de comunicacion entre la UGA y los 6rganos
jurisdiccionales, genera una jerarquia horizontal, con una relacion de trabajo en un
marco de colaboracion de forma que la informacion fluye agil y eficientemente para
garantizar los mejores resultados en la gestion evitando retrasos innecesarios en el
proceso, permite una mas digna y efectiva atencién al derecho de acceso a la justicia
familiar en la Ciudad de México;
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«  Eldesarrollo de una vision en doble via: la UGA debe encausar su actuar de manera
bidimensional, enfocandose de manera equilibrada, al conocimiento del proceso
jurisdiccional por una parte, a efecto de tener conciencia de términos y plazos legales,
requisitos para la practica de determinadas diligencias y, en general, para conocer los
limites y extremos de su actuacion favoreciendo el debido y expedito proceso; y, por
otra, parte contar con una vision administrativa de reingenieria de procesos, que le
permita analizar el modelo de gestion establecido y plantear las modificaciones
necesarias para optimizar recursos, tiempos y movimientos. Como se observa, es
fundamental que la UGA pueda guardar el debido equilibrio entre ambas visiones, para
que una no se supedite a la otra y puedan encausarse hacia la prestacion de un mejor
servicio tanto para los juzgados como para el publico en general.

Instituto de Estudios Judiciales

Se construyo el trayecto formativo para que, una vez que sea autorizado, se inicie con la
capacitacién a los cargos de oralidad familiar, en donde se fortalecen los saberes y
habilidades de los servidores publicos.

Planeacion

«  Se disefi¢ el documento denominado “Metodologia para aplicarse en los estudios de
cargas de trabajo y nivel de aprovechamiento de la capacidad instalada en Juzgados
de lo Familiar, Juzgados de Proceso Oral en materia Familiar y la Unidad de Gestion
Administrativa de Proceso Oral en materia Familiar”.

«  En cumplimiento a lo instruido por el Pleno del Consejo, se elabor6 el documento:
“Proyeccion de Juzgados de Proceso Oral Familiar para atender las cargas de trabajo
en los juicios de guarda y custodia; pension alimenticia, y régimen de convivencia”.

Recursos Financieros

La Oficialia Mayor y la Direccion Ejecutiva de Recursos Financieros, de conformidad con lo
instruido en el Acuerdo Plenario 11-05/2018, han sostenido reuniones de trabajo en la
Secretaria de Finanzas de la Ciudad de México, a fin de gestionar, a través de ampliaciones
liquidas, los recursos faltantes para atender la implementacion de juzgados familiares y la
reubicacion de areas administrativas de su ubicacion temporal y emergente en el edificio
de Nifilos Héroes Num. 119 destinado para Salas Penales.

En seguimiento a dichas reuniones, mediante oficio OM/559/2018, de 6 de agosto de
2018, el Oficial Mayor, atendiendo lo ordenado por el Pleno del Consejo de la Judicatura
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solicitd, via ampliacion liquida, recursos por el orden de 1°055.10 mdp, para la atencién del
déficit presupuestario en lo relativo a capitulo 1000 “Servicios Personales” y atencién de
proyectos de Fortalecimiento del Estado de Derecho; entre los que se encuentra el
Fortalecimiento de Juzgados Familiares de Proceso Oral, realizando alcance a la solicitud
de mérito a través del oficio OM/681/2018, de 27 de agosto de 2018.

En respuesta, la Secretaria de Finanzas, mediante oficio NUm. SFCDMXM/SE/DGPP/
1342/2018, de 04 de septiembre de 2018, comunicé que no es posible atender dicha
solicitud, por no encontrarse en los supuestos del articulo 14 de la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

En seguimiento, la Oficialia Mayor con oficio Num. OM/0745/2018, de 11 de septiembre
de 2018, solicitd reconsiderar la solicitud de mérito, para la asignacion de recursos para el
ejercicio fiscal 2018, en el rubro del Capitulo 1000, de conformidad con lo establecido en el
articulo 3-B de la Ley de Coordinacion Fiscal; resaltando que los recursos solicitados seran
destinados para atender las necesidades del Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de
México a fin de estar en condiciones financieras de afrontar los compromisos por concepto
de servicios personales y proyectos de fortalecimiento del Estado de Derecho que este
Tribunal debe cumplimentar con motivo de las nuevas disposiciones contenidas en la esfera
constitucional federal y local, asi como de las leyes que de éstas se derivan y que amplian
el marco de responsabilidades del fuero comun en la Ciudad de México.

Para noviembre de 2018 no se ha recibido respuesta alguna por parte de la Secretaria
de Finanzas de la Ciudad de México, para el otorgamiento de recursos adicionales que
permitan afrontar los requerimientos de la Institucion en el rubro de “Servicios Personales”.

Objetivo 2.5: Realizar los procesos de reorganizaciéon administrativa para atender la
Reforma Laboral

Instituto de Estudios Judiciales

En materia Laboral, durante el periodo comprendido de diciembre 2017 a septiembre del
presente ano, se dieron tres eventos de capacitacion con un total de 183 servidores publicos.

Direccién Ejecutiva de Planeacién

Planeacion

A partir de la implementacion de la Mesa relativa a la Definicion de la Sala Laboral y
Juzgados Laborales de cara a la reforma de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la Constitucién Politica de la Ciudad de México y la Ley Organica del Poder
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Judicial de la Ciudad de México se definié el proyecto de implementacion el cual considera
la habilitacion de espacios que puedan ocupar 41 juzgados, 2 salas de segunda instancia,
43 salas de audiencia y 2 unidades de apoyo tecnoldgico por un importe estimado de 631.87
millones de pesos, proyecto que se sometio a consideracién del Consejo de la Judicatura
y el cual fue aprobado para su incorporacion al Proyecto de Presupuesto de Egresos 2019.
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* Programa Estratégico 3:
“Consolidacion de los Medios Alternativos de Solucion de Controversias.”

Objetivo 3.1: Eficientar la capacidad operativa del Centro de Justicia Alternativa
Centro de Justicia Alternativa

Durante el periodo que se reporta, los facilitadores penales y de justicia para adolescentes,
ademas de la atencion brindada a las partes en nuestro edificio de Nifios Héroes 133 y en
el moédulo ubicado en Dr. Liceaga 113, han acudido a la sede de las Unidades de Gestidn
Judicial Dos y Diez, que se encuentran en el Reclusorio Preventivo Oriente de esta Ciudad,
a peticién de los directores de las mismas, para coadyuvar en la atencion de las partes.

Este ario, la mediacion consolida sus servicios y expansion en beneficio de la ciudadania
de la Capital, al recibir un mayor numero de usuarios, con lo que se impulsa la solucion
alternativa pacifica de conflictos, contribuyendo a una cultura de paz y concordia social.

El impacto de la expansioén de los servicios de mediacion es positivo, al tener el Centro
la confianza de la poblacién y referir de los servicios que se prestan como de trato humano,
personalizado, eficiente, respetuoso y calido.

Hoy en dia el Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México atiende conflictos,
no solo a través de instancias judiciales tradicionales, sino via mediacion del Centro, en el
que sus protagonistas comparten corresponsabilidades y construyen sus soluciones
apegadas a derecho, la moral y las buenas costumbres.

Especificamente la capacidad operativa en materia de mediacion y facilitacion se ha
especializado de tal forma que sus procedimientos se han abreviado y permiten que, en
pocas horas, se resuelva un conflicto con convenio y acuerdos.

Gestién Tecnoldgica

+  Se mejord la infraestructura donde se resguarda la informacion y los sistemas de
registro del Centro de Justicia Alternativa, en materias Civil-Mercantil, Familiar y Penal.

«  Se encuentra operando el Sistema de Facilitadores Penales con el Centro Justicia
Alternativa.
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Objetivo 3.2: Desconcentrar los servicios de Justicia Alternativa

Centro de Justicia Alternativa

El servicio de mediacion que brinda el Centro de Justicia Alternativa, ademas de hacerlo en
su edificio sede, a cargo de los mediadores publicos, también es proporcionado a través de
los mediadores privados certificados por el Tribunal, en diversos modulos de mediacién
privada, ubicados en distintas zonas de la Ciudad.

Obras, Mantenimiento y Servicios

Conforme a los requerimientos del Centro de Justicia Alternativa, se han realizado diversos
trabajos de mantenimiento para que todas las instalaciones funcionen de forma correcta y
las actividades puedan desarrollarse adecuadamente. Asimismo, se ha brindado apoyo en
los diversos eventos que el Centro de Justicia Alternativa llevo a cabo en los auditorios de
la Institucion.

Objetivo 3.3: Impulsar acciones de modernizaciéon y mejoramiento para la Justicia
Alternativa

Comunicacion Social

La Coordinacion de Comunicacion Social desarrollé una campania en redes sociales con
motivo del 15 aniversario del Centro de Justicia Alternativa, titulandola 15 afios mediando.
Mediacion es la Solucion. En la que se difundieron temas como: funciones del Centro de
Justicia Alternativa, ¢ Qué problemas puedes solucionar con: mediacién familiar, mediacion
civil-mercantil, mediacién penal y mediacion privada?

En continuacién con la campafa 15 afios mediando. Mediacion es la Solucion, se
difundieron videos informativos para redes sociales, abarcando los cinco topicos mas
importantes de la justicia alternativa, como: ¢ Cuéles son las funciones del Centro de Justicia
Alternativa? ¢ Sabes qué hace un mediador civil-mercantil? ; Sabes qué hace un mediador
familiar? ; Sabes qué hace un facilitador penal? y ; Sabes qué hace un mediador privado?

Asimismo, se realizaron entrevistas en television y radio sobre despresurizacion de los
procesos judiciales y mediacion escolar.

Centro de Justicia Alternativa

Entre el Centro de Justicia Alternativa y la Direccion Ejecutiva de Gestidn Tecnoldgica, se
ha logrado el mejoramiento del sistema informatico de captura y resguardo de los servicios
de pre-mediacion y mediacion, lo que ha permitido contar con un resguardo seguro
electronicamente de los asuntos que se atienden.
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De igual forma, se logro la creacion y puesta en funcionamiento del Sistema Integral
de Facilitadores Penales, lo cual permite a dichos facilitadores registrar electronicamente
los asuntos en los que intervienen, dar seguimiento a los mismos, tener enlaces con los
demas operadores del sistema y resguardar, desde agosto de 2017, la informacién
generada para integrarla a la base de datos nacional del Secretariado Ejecutivo del Sistema
Nacional de Seguridad Publica, que ordena la Ley Nacional de la materia.

El area de Facilitacion Penal continta operando, a través de sus facilitadores penales,
al amparo de los criterios del procedimiento a seguir, en la elaboracion y aprobacion de los
acuerdos reparatorios como solucion alterna del procedimiento, autorizados por el Consejo
de la Judicatura de la Ciudad de México; asimismo, en la derivacién para la atencion de
asuntos y del intercambio de informacién que debe realizarse entre el Centro de Justicia
Alternativa, los jueces del Sistema Procesal Penal Acusatorio y de la Direccion Ejecutiva
de Gestion Judicial. De esta manera, el trabajo de estos operadores se ve complementado
con lo ordenado en el Cédigo Nacional de Procedimientos Penales y en la Ley Nacional de
Mecanismos Alternativos de Solucion de Controversias en Materia Penal, respecto de los
acuerdos reparatorios, lo que se traduce en un trabajo coordinado en el Tribunal sobre este
tema.
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Objetivo Estratégico 4:

Continuar y garantizar el cumplimiento de la aplicaciéon de los estandares
internacionales y nacionales que tiene el Poder Judicial de la Ciudad de México
en materia de Género, Derechos Humanos e Infancia en relacion con el debido
proceso y acceso a la justicia, para lograr una mejor receptibilidad de las

acciones que se implementan en las materias.

Objetivo 4.1: Incrementar las acciones que favorezcan la transversalidad de Género,
Derechos Humanos e Infancia, para garantizar de mejor manera el cumplimiento de
los estandares internacionales y nacionales en el debido proceso y acceso a la
justicia.

Orientacion Ciudadana y Derechos Humanos

El Poder Judicial de la Ciudad de México, cumpliendo con lo establecido en los estandares
internacionales, asi como en el marco juridico nacional y local en materia de derechos
humanos y género, se suma a los trabajos iniciados por el Gobierno de la Ciudad de México;
para tal efecto, se emprendieron, entre otras, las siguientes acciones:

*  Encoordinacion con el Instituto de las Mujeres de la Ciudad de México, se trabaja
en la consolidacion de la Red de Informacion de Violencia contra las Mujeres
(RIVCM), y del Mapa Institucional de Atencion a Mujeres Victimas de Violencia,
asi como del Reglamento de la Ley de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y
Hombres en el Distrito Federal.

«  Encumplimiento a lo establecido en las Recomendaciones Generales 19y 25 de
la Convencidn sobre la Eliminacion de todas las Formas de Discriminacion contra
la Mujer (CEDAW); se realiza en coordinacion con el Centro de Justicia para las
Mujeres de la Ciudad de México, el acompafiamiento ante los jueces penales y
familiares para el tramite de medidas de proteccion, para aquellas mujeres que
son victima de violencia.

*  Encoordinacién con diversos entes publicos del Gobierno de la Ciudad de México,
se llevd a cabo la “Feria de los Derechos de las Nifias y los Nifios”, con el propdsito
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de fomentar una cultura de respeto en cumplimiento de los derechos humanos
de las y los nifios.

De igual manera, se firmd el Convenio General de Colaboracion en materia de
promocion de los derechos humanos entre la CNDH vy el Tribunal, con el objeto de
establecer las bases para la coordinacion de esfuerzos en materia de capacitacion,
promocion, divulgacion, investigacion, defensa y proteccion de los derechos humanos y
perspectiva de género.

Cabe destacar el otorgamiento por la Comision Unidos contra la Trata, del
reconocimiento al Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México, por el dictado de
sentencias en casos de trata de personas.

Estadistica

De cara a los multiples requerimientos de informacion estadistica que en el ambito de
imparticion de justicia enfrentan cada dia los poderes judiciales del pais, en enero de 2016,
el Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México visibilizd, en conjunto con diversas
entidades nacionales e internacionales, la oportunidad de emprender los trabajos que
sentaran las bases para homologar la estadistica judicial —con perspectiva de género y
derechos humanos— en sus diferentes materias, pero, en particular, por el auge de la
reforma de justicia penal: la referida al Sistema Procesal Penal Acusatorio.

Este hecho llevé a la realizacion de una serie de reuniones técnicas de trabajo con las
que se dio inicio la consolidacion colectiva de una serie de proyectos tendientes a la
produccion de informacion estadistica, promovidos hacia ya varios afos, pero desde
diversas iniciativas por separado.

El grupo de trabajo interinstitucional conformado en un inicio por el Instituto Nacional
de Estadistica y Geografia (INEGI), Onu-Mujeres, Instituto Nacional de las Mujeres, Oficina
en México del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos,
Secretaria de Gobernacion y el Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México, realiz6
diversas mesas técnicas a partir de enero de 2016; dichas mesas técnicas de trabajo
adquirieron un caracter institucional luego de que en la Primera Reunién Plenaria Ordinaria
2016, de la Comision Nacional de Tribunales Superiores de Justicia de los Estados Unidos
Mexicanos (CONATRIB), realizada el 8 de abril de 2016 en el estado de Campeche, se
emitiera el Acuerdo 08-01/2016; se aprobd que:

1. La institucionalizacion de la Coordinacion de la Estadistica Nacional en la
CONATRIB, a través del Tribunal, teniendo como miembros permanentes al INEGI,



142 I

ONU-Mujeres, Instituto Nacional de la Mujeres, Alto Comisionado de las Naciones Unidas
para los Derechos Humanos y la Secretaria de Gobernacion.

2. El programa de homologacion de la estadistica judicial a nivel nacional.

3. Que en el marco del Congreso Nacional de Tribunales Superiores de Justicia y
Segunda Asamblea Plenaria Ordinaria de la CONATRIB, que se llevaria a cabo los dias 25
y 26 de agosto de 2016 en Acapulco, Guerrero, tendria lugar en forma paralela, el Primer
Encuentro de la Red Nacional de Estadisticas Judiciales de la CONATRIB.

Alafecha, y haciendo la Direccion de Estadistica labores de secretaria técnica, se han
llevado a cabo dos encuentros de la Red Nacional de Estadisticas Judiciales: en Acapulco,
Guerrero y Ciudad de México, respectivamente. En ellos se han presentado los resultados
fruto de la colaboracidn técnica de los participantes de la mesa de trabajo interinstitucional:
el marco conceptual homologado de la estadistica con perspectiva de género y derechos
humanos de la materia penal del Sistema Penal Acusatorio del fuero comun (y su
actualizacion), el Sistema de Informacién Estadistica de la Materia Penal Oral (SIEMP-
ORAL), que fue adecuado con base al Marco conceptual homologado (suscripcion de
convenios para su adopcion o adaptacion), desarrollo de talleres regionales en los tribunales
sedes de las regiones Centro (Morelos), Occidente (Aguascalientes), Noreste (Tamaulipas),
Noreste (Sinaloa), Sur (Chiapas) y Sureste (Quintana Roo), la propuesta de estructura para
|la clasificacion estadistica de delitos del fuero comun con perspectiva de género y derechos
humanos en México, el Estandar técnico del Sistema Estadistico Judicial en Materia Oral
Mercantil, el Marco conceptual homologado de la estadistica con perspectiva de género y
derechos humanos del Sistema Procesal Penal Acusatorio en materia de justicia para
adolescentes.

La Direccidn de Estadistica coordiné el Tercer encuentro de la Red que se llevo a cabo
los dias 28, 29 y 30 de noviembre de 2018 en la Ciudad de México; ahi se mostraron los
avances alcanzados de los compromisos acordados y se presenté un nuevo proyecto: el
Marco conceptual de la materia familiar.

Los poderes judiciales reciben un gran numero de demandas de informacién por parte
de distintos usuarios e instituciones, demandas que requieren diferentes enfoques, plazos
de entrega y niveles de desglose de la informacion. Toco ahora trabajar en el proyecto de
Marco conceptual de la materia familiar oral, en un proceso de avance en la consolidacion
de un abanico de marcos conceptuales que abarque a todas las materias y sistemas de
justicia que operan hasta hoy.
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Para la construccion del Marco conceptual de la materia familiar oral, se tom6 como
base el Marco conceptual homologado de la estadistica con perspectiva de género y de
derechos humanos de la materia penal del sistema acusatorio del fuero comun y se adaptd
la misma metodologia al proceso oral en materia familiar, considerando los requerimientos
de informacion de diversas instituciones.

Para el desarrollo de este marco conceptual se contd con el apoyo del Juez Tedfilo
Abdo Kuri, titular del Juzgado de Proceso Oral en Materia Familiar 7; en diversas reuniones
de trabajo, se desarrollaron las unidades de analisis, como entidad administrativa,
procedimiento, gestion judicial, medidas de proteccion, actor, demandado, tercero
interesado, menor de edad involucrado, defensa de las partes y parte juzgadora, obteniendo
un aproximado de 103 variables.

Por otra parte, la Direccion de Estadistica de la Presidencia, con el apoyo de jueces 'y
magistrados especialistas en la materia, desarrollé con base en el Marco conceptual, el
Sistema de Informacion Estadistica Familiar Oral (SIEFO), que tiene como objetivo facilitar
la captura de las distintas variables de los procedimientos judiciales y con ello permitir que
esta informacién sea sistematizada, validada, analizada y presentada en los productos
estadisticos desarrollados por la Direccion.

Banco Nacional de Datos e Informacion sobre Casos de Violencia contra las
Mujeres (BANAVIM)-SEGOB

Con la finalidad de dar cumplimiento a la Ley General de Acceso de las Mujeres a una
Vida Libre de Violencia, al Reglamento de la Ley General de Acceso de las Mujeres a una
Vida Libre de Violencia, asi como al Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos
para determinar e integrar la informacion del Banco Nacional de Datos e Informacion sobre
Casos de Violencia contra las Mujeres publicado en el Diario Oficial de la Federacion del
16 de agosto de 2018, el Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México, a través de
la Direccion de Estadistica de la Presidencia ha desarrollado modulos de registro y
seguimiento de las medidas de proteccidn que son determinadas o ratificadas por las y los
juzgadores de las diversas materias en el ambito de la imparticion de justicia. Lo anterior
permitira, por otra parte, la permanente construccion de indicadores que visibilicen las
dimensiones y cambios registrados en este tema. Los modulos de informacién prevén
también variables desagregadas respecto a las reparaciones del dafio que se determinan
en una sentencia que pone fin a un proceso, asi como datos de los agresores, de las propias
medidas de proteccion y del caso.



144 I, \ EGUNDO

La informacién abarca las materias penal oral, familiar oral, familiar tradicional, civil,
civil de cuantia menor y civil de proceso oral, y se obtiene por medio de los instrumentos de
captura que contienen los siguientes apartados:

«  Datos de la victima. El perfil de la victima se conforma, por un lado, con los datos
generales: edad, domicilio, lugar de nacimiento, entre otros; y, por otro, con la
informacidn generada a partir de qué tipo y modalidad de violencia ha sufrido.

«  Datos del agresor. Perfil del agresor que se conforma con datos como: edad, domicilio,
lugar de nacimiento y datos de otros casos en los cuales se haya detectado que ha
estado involucrado como agresor.

«  Datos de la medida de proteccion. Se indica el tipo de medida de proteccion que fue
promovida y en su caso ratificada por la parte juzgadora del proceso, asi como su
tiempo de duracion.

«  Datos del caso. Se indica si el caso se desprende de alguna conducta delictiva que ha
sido llevada a una denuncia y por tanto a la judicializacién de la misma, o si se trata de
alguna conducta que recae en el tipo de delincuencia organizada o trata de personas.

Para la construccion de los modulos descritos, durante seis meses se llevaron a cabo
mesas de trabajo con la Secretaria de Gobernacion a través de la Direccion General de
Estrategias para la Atencién de Derechos Humanos, y se dara continuidad a dichas
acciones en la labor respectiva a la comunicacion interinstitucional a través de una red de
comunicaciones; para lo cual se propondra la firma de un convenio de colaboracion e
intercambio de informacion.

Censo Nacional de Imparticion de Justicia Estatal del Instituto Nacional de

Estadistica y Geografia (INEGI)

En los meses de abril y mayo se realizo el levantamiento de informacion para atender
el Censo 2018; ésta es la octava edicion del proyecto estadistico coordinado por el INEGI
en el &mbito de imparticién de justicia y contiene datos al cierre de 2017. Su objetivo es
generar informacion estadistica y geografica relevante de la gestion y desempefio de los
Tribunales Superiores de Justicia y Consejos de la Judicatura en cada entidad federativa
con el fin de que ésta se vincule con el proceso de disefio, implementacidn, monitoreo y
evaluacion de las politicas publicas de alcance nacional en la materia.

El Censo 2018 constd de 5 modulos:

«  Mddulo 1: Estructura organizacional y recursos

«  Mddulo 2: Imparticion de Justicia en Materia Penal

«  Mdodulo 3: Justicia para Adolescentes

*  Mddulo 4: Imparticion de Justicia en todas las materias

«  Mddulo 5: Justicia Alternativa.
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La edicion del Censo de este afio estuvo conformada por un total de 717 preguntas,
con desagregaciones que pueden contener, a su vez, desde uno hasta un poco mas de
1,100 datos para cada una de ellas. Para poder dar respuesta lo mas satisfactoriamente
posible, se desarroll6 un despliegue importante de actividades tanto de generacion de
consultas en los sistemas de informacion estadistica como de requerimientos de informacion
a las areas administrativas y de apoyo judicial del Tribunal y del Consejo. Del mismo modo
se llevd a cabo una permanente comunicacion y procesos de revision en coordinacion, tanto
con el area regional como areas centrales del INEGI.

La Direccion de Estadistica participd, activamente, en cada uno de los levantamientos
de las diferentes ediciones del Censo y proporciond toda la informacién disponible que ha
sido requerida cada afio con un grado cada vez mayor de cobertura, detalle y oportunidad.
Tan solo, por mencionar un dato: el numero de preguntas de la edicion del Censo que se
reporta tuvo un incremento del 44% con relacion al nimero de preguntas del Censo del afio
anterior.

Esquema Homologado del Registro Administrativo de Imparticion de Justicia
Penal-INEGI

Para atender el esquema homologado del registro administrativo de imparticién de
justicia penal solicitado por el INEGI, se instrumenté el desarrollo y organizacién en formato
de base de datos de la informacidon en materia penal, tanto tradicional como oral del Tribunal.
Con el fin de que dicho informe fuese realizado via interconexién entre el Tribunal y el INEGI,
se atendieron las especificaciones técnicas requeridas por el Instituto, lo que implico
procesos de homologacion en la estructura de 75 catalogos —entre ellos el catalogo de
delitos para hacerlo equivalente a la Norma Técnica de INEGI-y 77 plantillas de los datos
del Tribunal, para hacerla compatible.

Las plantillas cubren la siguiente informacion de la materia Penal:

+  Juzgados de Control: Informacidn que se genera en etapa de control del proceso
penal acusatorio.

«  Juzgado de Juicio Oral: Informacién que se genera en etapa de juicio oral del
proceso penal acusatorio.

* Juzgado de Adolescente Oral: Informacion que se genera en el proceso penal
acusatorio de justicia para adolescentes.

+  Tradicional: Informacion que se genera en el proceso penal del sistema tradicional.

«  Adolescentes Mixto: Informacidn que se genera en el proceso de justicia para
adolescentes del sistema tradicional.
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La informacién descrita se entrega de manera desagregada por expediente,
procesado/a y delito, y complementa la riqueza de informacion enviada al Instituto como
parte del Censo Nacional de Imparticion de Justicia Estatal 2018.

Indicadores de género en el Poder Judicial de la Ciudad de México

La Direccion de Estadistica construy6 un conjunto de indicadores que forman parte
del Micrositio desarrollado en coordinacion con la Direccidon Ejecutiva de Gestion
Tecnoldgica, de Indicadores de Género en el Poder Judicial de la Ciudad de México. Con
esta accién el Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México permite visibilizar a la
ciudadania la composicion de género en la Institucion a través de informacion relativa a
recursos humanos, medidas de proteccion, justicia civil y familiar, justicia penal, victimas en
procesos penales, justicia para adolescentes, indicadores de resultados, de percepcion, de
ejecucion de sanciones y del Instituto de Ciencias Forenses.

Anuario Estadistico e Indicadores de Derechos Humanos

Se concluy6 un amplio proceso de difusion del Anuario Estadistico e Indicadores de
Derechos Humanos 2017. Por su parte, la edicion en fase de conclusién del Anuario
Estadistico e Indicadores de Derechos Humanos 2018 cuenta con una amplia serie histérica
de informacién que permite evaluar los recursos y cargas de trabajo de la funcién de
imparticion y administracion de justicia en la Ciudad de México, su formato y contenidos
incorporan la perspectiva de derechos humanos y de género en cada una de las dimensiones
que se abordan. Es asi que, con amplia perspectiva, en el marco de los trabajos desarrollados
por el grupo interinstitucional de la Red Nacional de Estadisticas Judiciales de la CONATRIB,
el Anuario 2018, presenta indicadores que miden atributos y sub-atributos a nivel nacional
como los relativos a ingresos de asuntos, capacitacion, justicia alternativa y gasto publico,
entre otros. Es de sefalar que, igualmente, se integran indicadores que visibilizan la trayectoria
de los sistemas de justicia oral en las distintas materias.

El Anuario esta dividido en dos capitulos: El capitulo | esta referido al marco
metodoldgico para la elaboracion de indicadores en materia de derechos humanos del Alto
Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos y su aplicacion en el
caso del Tribunal. En este capitulo se detallan el marco conceptual, metodoldgico,
indicadores ilustrativos de 14 derechos humanos y fuentes de informacién, entre otros. El
capitulo Il esta integrado por los indicadores sobre el derecho a un juicio justo en el Tribunal
y en ocho de los nueve apartados que lo conforman, se presentan comparativos de los
tribunales superiores de justicia de las entidades federativas. Los apartados en este capitulo
del Anuario estan conformados por indicadores de contexto, indicadores generales,
informacidn sobre el acceso e igualdad ante el Tribunal, audiencia publica por un Tribunal
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competente e independiente, presuncion de inocencia y la determinacion de los cargos
penales, proteccion especial a las y los adolescentes, indicadores generales de resultado,
recursos de apelacion y juicios de amparo y, por ultimo, series estadisticas histdricas del
Instituto de Ciencias Forenses (INCIFO).

Gestion Tecnologica

«  Se ha trabajado en el convenio de colaboracion entre el INMUJERES y el Tribunal,
donde la Direccion Ejecutiva de Gestion Tecnologica emitid las observaciones
correspondientes en cuanto a su competencia.

*  Respecto al tema de violencia de género (feminicidio), se han llevado a cabo reuniones
de trabajo entre Derechos Humanos del Tribunal, Estadistica, Gestion Tecnoldgica e
INMUJERES, para la definicion del intercambio de informacion entre sistemas de
ambas instituciones.

+  Se implementdé un médulo de comunicacion e intercambio de informacién entre el
Sistema para la Identificacion y Atencion del Riesgo de Violencia Feminicida
(SIARVFem) y el Sistema de Gestién Judicial Penal del Tribunal para la atencion a las
victimas.

Objetivo 4.2: Incrementar la profesionalizacién de las personas servidoras publicas
de la Instituciéon en materia de Género, Derechos Humanos e Infancia en el debido
proceso y acceso a la justicia

Orientacion Ciudadana y Derechos Humanos

El Poder Judicial de la Ciudad de México, en cumplimiento con las obligaciones que tiene
el Estado mexicano, de promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos
de nifias, mujeres y adolescentes, brindd a las y los servidores publicos de esta Casa de
Justicia, especializacion en los siguientes temas, en particular, por cuanto hace a la atencion
de grupos en situacion de vulnerabilidad:

+  Argumentacion juridica con perspectiva de género.

+  Enfoque de derechos humanos en la atencion de nifias, nifios, adolescentes y
mujeres en situacion de violencia.

* Inclusién de la perspectiva de género y derechos humanos en la elaboracion de
sentencias.

«  Sensibilizacién a juezas y jueces sobre la aplicacion del enfoque de los derechos
de nifias, nifios y adolescentes, en casos de feminicidio.

«  Reparacion integral del dafio, con enfoque de derechos humanos y género.
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*  Prevencion y sancién de la tortura y otros tratos crueles, inhumanos y
degradantes, relacionados con violencia sexual.

«  Lenguaje incluyente.

« ldentificacion, prevencion, atencion y sancion del hostigamiento y acoso sexual
y/o laboral.

Por ello, durante la presente anualidad se impartieron 18 capacitaciones en su
modalidad presencial, en la cual se logré especializar a 1,175 servidoras y servidores
publicos de esta Institucion, de las cuales 605 fueron mujeres y 570 hombres.

En este sentido, a fin de eficientar y aprovechar el tiempo del personal de este Poder
Judicial de la Ciudad de México, se fortalecio6 la capacitacion a través de la modalidad en
linea, mediante la colaboracién interinstitucional de la Comision Nacional de los Derechos
Humanos, el Instituto Nacional de las Mujeres, el Consejo Nacional para Prevenir la
Discriminacién y la Comision de Derechos Humanos del Distrito Federal; y se logré permear
en una poblacion que asciende a 5,526 personas servidoras publicas.

Instituto de Estudios Judiciales

Para incrementar la formacion en materia de género, derechos humanos e infancia en el
debido proceso y acceso a la Justicia, el Instituto de Estudios Judiciales llevo a cabo cuatro
eventos de formacion con un total de 195 servidores publicos.

Objetivo 4.3: Implementar una estrategia de promocion, difusion y comunicacion en
materia de Género, Derechos Humanos e Infancia en relacién al debido proceso y
acceso a la justicia

Presidencia del Tribunal Superior de Justicia y del Consejo de la Judicatura de la
Ciudad de México

Comunicacion Social

La Coordinacion de Comunicacién Social realiza camparias de difusién continua en materia
de derechos humanos con la finalidad de dar a conocer proyectos, actividades y avances
en la materia, de los cuales se originaron 116 mensajes para redes sociales, 11
comunicados de prensa, 14 entrevistas y ocho videos informativos.

Asimismo, difunde una cultura respetuosa de los derechos humanos que fomenten la
equidad de género, en concordancia con las politicas instrumentadas por el Tribunal
Superior de Justicia de la Ciudad de México, para lo cual se generaron y difundieron 73
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mensajes para redes sociales, siete comunicados de prensa, cinco entrevistas y tres videos
informativos.

Orientacion Ciudadana y Derechos Humanos

Se han implementado diversas actividades para fomentar la sensibilizacion en materia de
proteccion de los derechos humanos y género, a efecto de promover la institucionalizacion
de un modelo transversal que priorice la proteccion de los derechos humanos, acciones
que impactando a 1,454 personas aproximadamente, en temas de buenas practicas de las
resoluciones judiciales, medio ambiente, migrantes, infancia, personas privadas de la
libertad, personas mayores, igualdad y no discriminacion, trata de personas, tortura,
feminicidio y acceso a la justicia.

Como acciéon complementaria de esta campafa de actividades se han ejecutado
acciones editoriales entre las que destacan la publicacion de las siguientes obras, con un
tiraje de 1,000 ejemplares cada uno:

«  Memorias del Diplomado internacional sobre ética profesional y anticorrupcion desde
una vision de derechos humanos; y

+  Memorias del 8° Ciclo de Conferencias y mesas redondas sobre temas de actualidad
en derechos humanos, editado por el Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de
México.

*  Presentacion de la “Guia para las juzgadoras y juzgadores del Tribunal Superior de
Justicia de la Ciudad de México, sobre prevencidn, investigacion, sancién y reparacion
de la tortura y otros tratos o penas crueles, inhumanos o degradantes”.

La Direccion Ejecutiva de Orientacion Ciudadana y Derechos Humanos, como parte
de su labor de informar y atender a quienes solicitan los servicios que presta nuestra
Institucion, divulga distintas herramientas que permiten a las personas juzgadoras contar
con mayores elementos para implementar la perspectiva de género y de derechos humanos
en su labor como impartidores de justicia, los cuales pueden ser consultados en el micrositio
ubicado en la pagina www.derechoshumanoscdmx.gob.mx, en el botdn denominado “Caja
de Herramientas para la Imparticion de Justicia”.

Objetivo 4.4: Contribuir en la actualizaciéon del Marco Normativo para apuntalar el
estandar internacional y nacional en materia de Género, Derechos Humanos e
Infancia en el debido proceso y acceso a la justicia

Orientacion Ciudadana y Derechos Humanos

Se han impulsado diversas acciones encaminadas a la construccion de un sistema judicial
con perspectiva de derechos humanos y género, a fin de materializar en acciones concretas
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las obligaciones internacionales en materia de derechos humanos adquiridas por el Estado
mexicano; por lo que se estéa trabajando en la elaboracion de las siguientes herramientas:

«  Elpasado 29 de diciembre de 2017, el Poder Judicial de la Ciudad de México obtuvo
la certificacién en la Norma Mexicana NMX-R-025- SCFI-2015 en Igualdad Laboral y
No Discriminacion, con vigencia al 29 de diciembre de 2021. Cabe destacar que de
las 322 instituciones publicas y privadas que conforman el Padrén Nacional de Centros
de Trabajo Certificados, esta Casa de Justicia, a diferencia de otros poderes, tienen
un alcance multicitado y la trascendencia radica en el numero de personas que la
integran colocandola dentro de las seis instituciones del Padrén con mayor poblacion.

«  Protocolo unico de actuacion del personal del Tribunal Superior de Justicia, de la
Secretaria de Salud y de la Procuraduria General de Justicia, todas de la Ciudad de
México, en materia forense, con el fin de coordinarse en la practica de las necropsias.
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Obijetivo Estratégico 5:

Contar con una Administracién de Justicia, Control, Vigilancia y Disciplina mas
efectivas, acordes con las reformas judiciales y los Nuevos Sistemas para la
Imparticion de Justicia, mas dirigida al ejercicio del derecho de acceso a la
informacién publica, de la proteccion de datos personales y la transparencia,
como herramientas que contribuyan a la prevencion de la corrupcion, asi como
al impulso de la rendicion de cuentas mas eficiente, con estricto apego a las

leyes en la materia.

Objetivo 5.1: Modernizar los procesos de trabajo y esquemas de organizacion
administrativa, acordes con los nuevos sistemas de justicia oral

Presidencia del Tribunal Superior de Justicia y del Consejo de la Judicatura de la
Ciudad de México

Comunicacion Social

El Presidente del Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México reafirma el
compromiso permanente de estar cerca a la ciudadania, la cual demanda combate total a
la corrupcion y a la inseguridad. Derivado de lo anterior, la Coordinacion de Comunicacion
Social realiza diversas acciones en la materia.

Es importante que los usuarios de los servicios que brinda el Poder Judicial de la
Ciudad de México tengan conocimiento de los valores que rigen a los servidores publicos
que brindan atencion a los mismos, por lo que se realizé una campafa en redes sociales
denominada Cédigo de Etica del Poder Judicial de la Ciudad de México, mismo que tiene
como objetivo coadyuvar a optimizar la administracion de justicia.

La estadistica es una herramienta fundamental para proporcionar a los medios de
comunicacion informacién, datos duros que sustenten sus noticias, por lo que la
Coordinacién de Comunicacion Social solicita informacién constante a la Direccion de
Estadistica.
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Asimismo, la estadistica del Poder Judicial capitalino, también se difunde mediante
infografias a través de las redes sociales, de la cual se generaron 34 mensajes y un
comunicado de prensa.

Con lafinalidad de fortalecer una cultura de la transparencia entre los habitantes de la
Ciudad de México, derecho fundamental de acceso a la informacién, se generaron y
difundieron 13 mensajes para redes sociales y un comunicado de prensa.

Orientacion Ciudadana y Derechos Humanos

Afin de eficientar los procesos de atencion, el 14 de junio de 2018, mediante Acuerdo 41-
26/2018, se aprobd el Manual Organizacion de la Direccion Ejecutiva publicado en el Boletin
Judicial el 18 de septiembre de 2018.

Asimismo, el 19 de octubre de 2018 fue aprobado mediante Acuerdo 15-43/2018, el
Manual de Procedimientos del area.

Quejas

En el afio judicial inicié con 1,156 expedientes de queja (internos e iniciados en los
Organismos Publicos Defensores de Derechos Humanos), por la investigacion de presuntas
violaciones a derechos humanos en los afios 2013 a 2017. Se concluyeron 321 expedientes
por haberse atendido la problematica de las personas peticionarias
*  Por cuanto hace al afio 2018, se han abierto 532 expedientes:

v En la Comisién Nacional de los Derechos Humanos: dos, mismos que han sido

atendidos, pero hasta el momento no se ha recibido notificacion de conclusion.

v En la Comisidon de Derechos Humanos del Distrito Federal: 352, de los cuales se

han concluido 39.
v Direccion Ejecutiva de Orientacién Ciudadana y Derechos Humanos: 205 y se
atendieron de manera definitiva 52.

Se destaca que el periodo de atencion de los expedientes de queja, en promedio, se
ha reducido a tres meses para su conclusion y/o atencién.

Solicitudes de colaboracién, orientacion y asesorias

+  Se atendieron diversas solicitudes de colaboracion por presuntas violaciones a derechos
humanos, atribuidas a autoridad diversa al Poder Judicial de la Ciudad de México, de
las cuales 381 corresponden a busqueda y localizacién de personas, autorizaciones de
consulta de expedientes judiciales y canalizaciones a diversas instituciones (PGJ, SSP
y Defensoria Publica, todas de la Ciudad de México, entre otras).
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+  Respecto de las diligencias de orientacion y asesorias, se han realizado entrevistas,
acomparfiamientos y multiples diligencias judiciales, lo que ha resultado en 1,069
acciones, entre las que destacan:

v
v
v

Entrevistas a personas privadas de la libertad.
Diligencias que involucran a personas en situacion de vulnerabilidad.

Acompanamiento a diligencias judiciales a fin de garantizar los derechos humanos
de grupos en situacion de vulnerabilidad.

Audiencias y diligencias a peticion de dérganos jurisdiccionales (en todas las
materias, tanto en el sistema tradicional como en el sistema acusatorio) y de las
areas de apoyo judicial.

Recomendaciones

Se inici6 el afio judicial con ocho instrumentos recomendatorios en el haber del Poder
Judicial de la Ciudad de México: uno emitido por la Comisién Nacional de Derechos
Humanos como autoridad responsable y siete de la CDHDF; tres emitidas como autoridad
colaboradora y cuatro como autoridad responsable de violaciones a derechos humanos.

En este periodo la CDHDF dio por cumplidos dos puntos recomendatorios: uno
respecto de la capacitacion del personal del INCIFO por cuanto hace a la realizacion
de necropsias (Recomendacion 4/2017), y otro por cuanto hace a la notificacion de
la situacién juridica de una persona privada de la libertad a la Subsecretaria del
Sistema Penitenciario (Recomendacion 15/2015).

En este afio judicial, se emitieron 15 recomendaciones:

Como autoridad responsable

v

1/2018: Falta de debida investigacion del posible feminicidio de Lesvy Berlin Rivera
Osorio.

2/2018: Indebida procuracién de justicia en el caso de quien en vida llevara el
nombre de Carlos Sinuhé.

3/2018: Violaciones a los derechos de las personas indigenas en los procesos
penales.

11/2018: Violaciones al derecho a la vida en el caso de quien en vida llevara el
nombre de Josafat Hasam Lépez Balderas.

Como autoridad colaboradora:

v
v

5/2018: Impunidad de los actos de tortura.

6/2018: Tortura y tratos crueles e inhumanos durante detenciones ilegales y/o
arbitrarias.

9/2018: Violencia sexual como forma de tortura contra las mujeres.
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Por lo anterior, al cierre del ejercicio judicial 2018, se da seguimiento a 15 instrumentos
recomendatorios.
Conciliaciones

La CDHDF ha dado por cumplida la conciliacion 1/2017 Conciliacidn (atencion especializada
para nifios, nifias y adolescentes con autismo), y se continia dando atencion a las
conciliaciones 2/2017 (sobre derechos laborales) y a la 3/2017 (relacionada con los
derechos de las personas con discapacidad psicosocial).

Asuntos internacionales

Se da seguimiento y atencion a quejas presentadas ante organismos internacionales en
contra del Estado mexicano en las que esta Institucién se encuentra relacionada:

+ Sistema Interamericano: 37

» Sistema Universal: 4

Intérpretes y traductores

La Direccion Ejecutiva atiende todas las solicitudes enviadas por las diferentes areas
judiciales y de apoyo judicial en relacion al servicio de peritos intérpretes y traductores para
la asistencia de indiciados que no hablan espafiol, o para personas que presentan alguna
discapacidad; dichos requerimientos son los siguientes:

b. Lengua de sefias mexicanas: 126 interpretaciones.
c. Lenguas indigenas: 1,313 interpretaciones y 15 dictamenes.
d. ldiomas extranjeros: 57 interpretaciones.

Atencion en Modulos

Se cuenta con ocho modulos de orientacién ciudadana con la finalidad de tener un mayor
acercamiento con las y los usuarios que acuden al Tribunal. A continuacion, se enlista el
numero de personas atendidas:

v Nifios Héroes (salas) 128,419

v Nifios Héroes (torres) 77,041
v Rio de la Plata 40,526
v Claudio Bernard 52,119
v Plaza Juarez 255,266

Unidad de Gestion Administrativa de Proceso Oral en materia Familiar

La reforma en materia de oralidad familiar incorpora una nueva visién en la manera de
tramitar los juicios de dicha materia, y no solo en la parte puramente jurisdiccional, sino que,
ademas, aporta una nueva vision en lo que a procesos administrativos se refiere.
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Como parte de las actividades que brinda esta Unidad de Gestion Administrativa, a
través de la Central de Comunicaciones Procesales, es la realizacion de notificaciones,
emplazamientos, entrega de oficios y mensajeria en general que requieran los juzgados en
materia Familiar de Proceso Oral; de lo anterior surge la necesidad de realizar rutas dptimas
que le sean asignadas a cada oficial notificador, con la finalidad de reducir tiempos y mejorar
el servicio de las diligencias ordenadas. En consecuencia, se requiere contar con un Sistema
de Geolocalizacion que permita tener el control y planeacion de las asignaciones en
consideraciones georeferenciales, mapas, rutas y en criterios propios del area; distribuyendo
las asignaciones de manera balanceada y aleatoria; de igual manera, controlar la ejecucion
de las entregas de las notificaciones con informacidn de posicionamiento GPS, para lo cual,
se requiere que el sistema esté conectado a equipos moviles que permitan monitorear la
ubicacién de cada Oficial Notificador.

Lo anterior con la finalidad de generar una modernizacion en la Unidad de Gestion
Administrativa con la implementacion de un sistema de geolocalizacion que promueva una
operacion mas agil, transparente y efectiva, ademéas de una mejora en el servicio a los
Juzgados de Proceso Oral en materia Familiar, a través de la incorporacion de herramientas
tecnoldgicas (equipos mdviles con GPS) que ofrezcan mayor certeza a la Central de
Comunicaciones Procesales respecto al estado que guardan cada una de las diligencias
ordenadas, contar con un banco de informacion valiosa que permita mejorar las rutas con
indicaciones y datos obtenidos de rutas pasadas, es decir, tener registro de clasificacion de
zonas (indicar si es una zona riesgosa), horarios de dependencias, rutas de transporte
publico, entre otros; esta informacion debe mejorarse con lo que retroalimenten cada dia
los notificadores.

En este momento se esta trabajando junto con la Direccion Ejecutiva de Gestién
Tecnoldgica en la realizacion de pruebas de funcionalidad al sistema de notificaciones y en
cumplimiento al Acuerdo General 61-44/2017, emitido por el Consejo de la Judicatura de la
Ciudad de México, con la finalidad de determinar cuéles son los cambios y adecuaciones
que se deben realizar al sistema para estar en condiciones dptimas para su puesta en
produccion.

Gestion Judicial

+  Implementacion y actualizacién en todas las Unidades de Gestion Judicial del Uso del
Sistema de Gestidn Judicial con que actualmente opera el Sistema Procesal Penal
Acusatorio.

+  Estudio de informes estadisticos a través de medios tecnoldgicos con que actualmente
cuenta el Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México.
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«  Implementacion de la firma electronica para los operadores de las Unidades de Gestion
Judicial.

«  Aplicacion de interconexion tecnoldgica con el Consejo de la Judicatura Federal para
el tramite de juicio de amparo indirecto.

«  Apertura de mddulo de Sistema Integral de Gestién Judicial para el area de Oficialia
de Partes de Presidencia del Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México,
eficientando tiempos y prontitud en la atencion de exhortos canalizados al Sistema
Procesal Penal Acusatorio.

«  Elaboracion de lineamientos de la Declaratoria conjunta de Interconexién Tecnoldgica
entre el Consejo de la Judicatura Federal y el Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad
de México, lo que se proyecta en prontitud de atencidn a requerimientos relacionados
para tal efecto, comunicacion veraz, reduccion de recursos humanos.

* Implementacion de la Central de Notificadores a fin de reducir tiempos, atender
oportunamente las notificaciones.

«  Mesas de trabajo con la finalidad de lograr interconexion con SIARFEM y el Sistema
de Gestiéon Judicial a efecto de conformar las bases de datos en caso de alerta de
género.

Secretaria Técnica de la Comision de Administracién y Presupuesto

«  Con motivo de la entrada en vigor de la Constitucién Politica y la Ley Organica del
Poder Judicial, ambas de la Ciudad de México, se destaca que esta Secretaria Técnica
participd, de manera activa, en los grupos de trabajo conformados para llevar a cabo
las acciones derivadas de dichas reformas y adecuaciones, tanto en el Tribunal
Superior de Justicia como en el Consejo de la Judicatura, tales como: la
desconcentracion del Instituto de Estudios Judiciales, del Instituto de Servicios
Periciales y Ciencias Forenses, del Centro de Justicia Alternativa, asi como de la
transicion de la Oficialia Mayor al Consejo de la Judicatura de la Ciudad de México,
cuyos trabajos implicaron por nuestra parte un estudio profundo y un analisis detallado,
dadas las repercusiones del contenido de dichas leyes, para el funcionamiento,
alineacion y conformacion de las areas involucradas en ambas Instituciones.

«  De conformidad con las atribuciones que le confiere el Reglamento Interior del Consejo
de la Judicatura de la Ciudad de México, la Secretaria Técnica emitid multiples opiniones
relacionadas con temas laborales, administrativos, civiles, constitucionales y de indole
reglamentaria, tanto del Tribunal como del Consejo, coadyuvando con las mismas a la
resolucion de diversas problematicas planteadas ante los integrantes de la Comision de
Administracién y Presupuesto, reflejandose en una buena marcha de la administracion
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de justicia transparente, eficaz y eficiente del Tribunal Superior de Justicia y en las
acciones del propio Consejo de la Judicatura, ambos de la Ciudad de México.

En términos de lo dispuesto por el Acuerdo 29-15/2017, emitido por el Pleno del
Consejo de la Judicatura de la Ciudad de México, se logré la implementacion del
‘Sistema de Informacion de la Comision de Administracion y Presupuesto”, equivalente
al “Sistema de Informacion del Pleno”, el cual ha concluido su etapa de prueba
exitosamente, por lo que, con dicho sistema se busca optimizar el uso de los recursos
informaticos, humanos y materiales asignados a esta area, asi como reducir en gran
medida el consumo de papel.

Se presentd la propuesta con las correspondientes sugerencias para modificar y/o
actualizar la normativa interna vigente con que cuenta la Institucién, lo que motivo la
emision del Acuerdo 04-23/2017, por el que el Pleno del Consejo de la Judicatura,
determind turnar para su analisis y opinion el documento denominado: “Propuesta para
la Actualizacién de Acuerdos Generales y Manuales de Procedimientos Relacionados
con la Administracion de Recursos Humanos, Materiales, Financieros y Tecnologicos
en el Poder Judicial de la Ciudad de México” a los servidores publicos involucrados,
incluyendo esta Secretaria.

Se efectud la actualizacion del “Manual de Procedimientos de la Secretaria Técnica
de la Comision de Administracion y Presupuesto”, el cual fue autorizado mediante
Acuerdo 11-22/2018, emitido por el Pleno del Consejo de la Judicatura de la Ciudad
de México, en sesion de veinticuatro de mayo del afio en curso.

Se asistio y participo en diversos procedimientos de licitacion publica nacional e invitacion
restringida a cargo de la Direccion Ejecutiva de Recursos Materiales del Tribunal, para
la adquisicion de bienes y contratacion de servicios, necesarios para la operacion y
funcionamiento, tanto del Tribunal como del Consejo de la Judicatura, resaltando aquellos
requerimientos que se presentaron derivado de los dafos ocasionados en diversos
inmuebles del Tribunal, por los sismos ocurridos en septiembre del afio préximo pasado,
lo que también conllevo a realizar acciones de adecuacion, reubicacion y traslado de
ciertas areas, asi como la realizacion de adquisiciones emergentes e indispensables,
como fue la contratacién del servicio de instalacion y puesta a punto de cableado de
energia eléctrica, audio, video y datos para Salas Orales en el inmueble ubicado en
Calzada de La Viga Num. 1174, servicio de configuracion de equipos de comunicaciones
y seguridad, instalacion de nodos y cableado estructurado, reubicacién, instalacion y
puesta en marcha de equipos de energia ininterrumpida (UPS) en el inmueble de Juarez
Num. 104, la contratacidn para la realizacion de trabajos de reparaciones provocadas
por los referidos sismos, en los inmuebles que albergan areas administrativas, ubicados
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en Rio Lerma Num. 62 y Sullivan Num. 133. Asimismo, se participo e intervino en los
multiples procedimientos licitatorios, que de manera ordinaria se efectuan cada afio, para
cubrir las necesidades de las diversas areas jurisdiccionales, de apoyo judicial y
administrativas que conforman el Poder Judicial de la Ciudad de México.

Secretaria General

«  Se han realizado reuniones de trabajo con el Subdirector de Informatica del Consejo de
la Judicatura de la Ciudad de México, a efecto de hacer revisiones y mejoras al Sistema
de Respuesta de Oficios de la Secretaria General (SIREO), derivadas de las
necesidades detectadas por los usuarios.

«  Se hareiterado a las areas administrativas, de apoyo judicial y érganos administrativos,
tanto del Tribunal como del Consejo de la Judicatura de la Ciudad de México, el
cumplimiento de diversos acuerdos a través de las circulares respectivas, mismas que
se encuentran disponibles para consulta en el Sistema de Respuesta de Oficios de la
Secretaria General (SIREO), en la pagina principal, apartado Consulta las circulares del
Consejo.

+  Asimismo, se ha dado seguimiento a las determinaciones del Organo Colegiado,
brindando la atencion directa e inmediata a todas las areas administrativas, de apoyo
judicial y 6rganos jurisdiccionales, para el debido cumplimiento de los acuerdos emitidos
por el Pleno del Consejo.

«  Apropuesta de esta Secretaria General se han realizado diversas reuniones de trabajo
con la Direccion Ejecutiva de Gestion Tecnoldgica, para el desarrollo e implementacion
de un “Sistema de Comisiones Transitorias del Consejo de la Judicatura de la Ciudad
de México”, con el cual se permitira llevar un mejor control y seguimiento de los asuntos
que se someten a consideracion de los consejeros integrantes de las citadas comisiones.

Enlace Administrativo de la Oficialia Mayor en el Consejo de la Judicatura de la
Ciudad de México

La Direccién de Enlace Administrativo con el Diagnostico del Marco Logico y la Matriz de
Indicadores para Resultados debidamente disefiada y encaminada a la consecucion de las
metas y objetivos planteados en el Plan Institucional, propuso crear las condiciones adjetivas
que posibiliten el buen funcionamiento institucional mediante infraestructura tangible e
intangible, equipamiento, servicios y apoyos multiples, bajo esquemas de uso 6ptimo de
recursos Yy estandares de calidad en el servicio prestado a los usuarios internos, externos
y extrabajadores del Consejo.

Como parte de las previsiones para la medicion de las acciones de trabajo en la Matriz
de Indicadores para Resultados para el ejercicio fiscal 2018 en el rubro adjetivo del Consejo,
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se refleja una regularidad en el cumplimiento de los instrumentos de rendicion de cuentas
previsto en el marco juridico normativo que, entre otros, regula el ejercicio y destino del
gasto, a través de los cuales se constatan las acciones encaminadas a fortalecer los
procesos de trabajo y esquemas de organizacion administrativa, responsabilidad de las
diferentes areas del Consejo, y que en lo individual han reflejado en los indicadores para
resultados que remiten en el contexto de la rendicion de cuentas. Destaca la actualizacion
del Sistema de Declaraciones Patrimoniales DECLARAWERB, en el que se afadieron las
Declaraciones de Conflicto de Intereses y Datos Fiscales.

Asimismo, se llevé a cabo la sustitucion de los equipos de computo e impresoras del
Consejo de la Judicatura, bajo un esquema de arrendamiento que garantice la asignacion
adecuada de equipos, mas acorde con los requerimientos de las diferentes areas, para
llevar a cabo las tareas encomendadas en los diferentes instrumentos juridicos y normativos
que en lo particular le recae a cada una de éstas.

Igualmente, se efectué mantenimiento a las camaras del reloj biométrico mediante el
cual se lleva a cabo el registro de asistencia del personal, con la finalidad de corregir los
problemas detectados y garantizar su correcto funcionamiento; aunado a ello, se
sustituyeron doce puntos de acceso de la red inalambrica en las areas del Consejo, con
dispositivos de ultima tecnologia, misma que agiliza las comunicaciones de la red interna,
asi como la ampliacién del acceso a internet con un enlace de 50 megas, lo que permite
cumplir con las tareas de una manera rapida.

Se actualizé y qued6 debidamente autorizado el Manual de Procedimientos del area;
mismo que al tiempo de actualizar los procesos administrativos, permitio su replanteamiento
para agilizar y simplificar la ejecucién de las actividades que permiten el adecuado
funcionamiento institucional, principalmente vinculado al suministro de bienes y servicios.

Destaca el hecho que se llevaron a cabo y se particip6é activamente en todos los
mecanismos colegiados previstos por la ley, como, por ejemplo, los vinculados a las
acciones de transparencia, adquisiciones y archivos, a través de los cuales se han adoptado
diversas medidas de operacion y definicion de instrumentos para eficientar los procesos
administrativos y atender oportunamente las disposiciones juridicas y normativas en este
importante rubro.

Proteccion Civil

+  Este arfo se logro la integracion de 40 Programas Internos de Proteccion Civil de los
inmuebles institucionales, mismos que fueron revisados por la Secretaria de Proteccién
Civil de la Ciudad de México y aprobados los correspondientes a los inmuebles que
actualmente quedaron en uso.
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Con la finalidad de impulsar y difundir la cultura de la Proteccién Civil se abrié dentro
de la pagina de Internet del Tribunal un Micrositio de la Direccién de Proteccién Civil
que cuenta con el siguiente material:

A. Calendario de simulacros.

B. Manual de Organizacién de la Direccién de Proteccion Civil del Consejo de la
Judicatura de la Ciudad de México.

C. Manual de Procedimientos de la Direccién de Proteccion Civil del Consejo de la
Judicatura de la Ciudad de México.

D. Reglamento de Proteccion Civil para el Tribunal Superior de Justicia y el Consejo
de la Judicatura, ambos de la Ciudad de México.

E. Procedimiento del Puesto de Mando del Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad
de México para actuar ante una contingencia mayor (sismo).

F. Ruta de capacitacion en Materia de Proteccion Civil.

G. Circulares.
H. Tripticos:
a. “Qué hacer en caso de sismo”.
b. “No te dejes sorprender por los rumores”.
c. “Que hacer en caso de caida de ceniza”.
d. “Entemporada de calor protégete”.
e. “Medidas preventivas antes de salir de vacaciones".
f.  “Medidas para protegernos en temporada de lluvias”.
g. “Sivas a viajar en temporada de huracanes”.
h. “Medidas evitar accidentes ofrendas muertos”.

-~

“Cuidate de enfermedades respiratorias”.
J. “Evita incendios temporada navidefia”.

k. “Influenza”.

L “911”.

I.  Para facilitar el acceso a la informacion en la materia, se ha difundido en el Portal
de Internet del Poder Judicial de la Ciudad de México, lo siguiente:

a. Programas internos de proteccion civil virtuales.
b. Recorridos 3D.
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Anales de Jurisprudencia y Boletin Judicial

En coordinacién con la Direccién Ejecutiva de Planeacion y la participacion de la Contraloria
del TSICDMX, se sometio a consideracion del Pleno del Consejo de la Judicatura el Manual
de Procedimientos de la Direccion General de Anales de Jurisprudencia y Boletin Judicial
para su aprobacion, lo que asi realiz6 esta instancia mediante Acuerdo General 14-29/2018,
emitido en sesién de cinco de julio de 2018.

Se incorporaron, mes con mes, actualizaciones de contenidos en el Micrositio de la
Direccion General de Anales de Jurisprudencia y Boletin Judicial. Se publicaron, asimismo,
en el Boletin Judicial 16, los lineamientos de operacidn y administracion del portal de internet
del Poder Judicial de la Ciudad de México y sus respectivos Micrositios; igualmente, se
acudio a la capacitacion de las herramientas para su operacion y puesta en marcha.

Se distribuyeron 500 ejemplares del Cédigo de Etica a diversos érganos
jurisdiccionales, en acatamiento al Acuerdo 42-01/2018, emitido por el Pleno del Consejo.

Se designo al personal responsable para el Archivo de Tramite, y se asistio a la reunion
de trabajo con motivo de la descripcion de los aspectos técnicos que integran los
instrumentos documentales sobre la sistematizacion de los archivos. Se acudié al curso de
aplicacion del cuadro general de clasificacion archivistica y catélogo de disposicién
documental, a través de los instrumentos técnicos de control y consulta. Se concurrio al
Foro Internacional de los Archivos y al curso de capacitacion Archivos Administrativos: ciclo
vital del documento y de los datos personales.

Se publico en el Boletin Judicial el Decreto por el que se expide la Ley de Proteccion
de Datos Personales en Posesidon de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, el
Reglamento de Proteccidn Civil para el Tribunal y el Consejo, el Decreto por el que se expide
la Ley Organica del Poder Judicial de la Ciudad de México y el Decreto por el que se expide
la Ley de la Sala Constitucional del Poder Judicial de la Ciudad de México, Reglamentaria
del articulo 36 de la Constitucion Politica de la Ciudad de México.

Instituto de Estudios Judiciales

Con la participacion de la Comision Nacional Bancaria y de Valores, el Instituto coadyuvé
en la capacitacion de areas judiciales en materia familiar para la implementacion del Sistema
de Atencion a Requerimientos de Autoridad “SIARA”, para lo cual se impartieron 15 cursos,
con la asistencia de 289 servidores publicos.

En el marco de la entrada en vigor de la nueva Ley de Responsabilidades
Administrativas de la Ciudad de México y con el prop6sito de promover la eficiencia y
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eficacia en la gestion publica, se implemento un trayecto formativo en la materia, integrado

por los cursos de “Sistema de Control Interno Institucional”, “Contrataciones Publicas en la
CDMX”, “Marco Constitucional y Legal del Sistema Nacional Anticorrupcion” y “Etica Publica
y Responsabilidades Administrativas Aplicables en la CDMX” y se realizé el “Diplomado en

Administracion Publica”.
Centro de Justicia Alternativa

A través del sitio de internet http.//www.poderjudicialcdmx.gob.mx y de la Plataforma
Nacional de Transparencia, como sujeto obligado, difunde y mantiene actualizada,la
informacion relativa a los servicios que se brindan, asi como los requisitos para acceder a
ellos; los convenios de colaboracion que suscribe el Tribunal Superior de Justicia de la
Ciudad de México, con otras instituciones publicas o privadas, especificando el tipo de
convenio, con quién se celebra, el objetivo, fecha de celebracidn y vigencia; el catalogo de
disposicion y guia de archivo documental; lo anterior de conformidad con lo establecido en
las fracciones XIX, XXXV, XLV, XLIX del articulo 121 de la Ley de Transparencia, Acceso a
la Informacion Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México.

Ademas, el Centro cuenta con los Sistemas de Datos Personales denominados
“Solicitud del Servicio de Mediacién”, los cuales se encuentran registrados ante el Instituto
de Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales del Distrito Federal y
cuentan con su respectivo documento de seguridad, mediante el cual se da cumplimiento
a la normatividad relativa a la proteccion de datos personales.

Instituto de Ciencias Forenses

En abril de 2018 se logré mantener la acreditacion numero CF-001-008/16 del Instituto de
Ciencias Forenses, como laboratorio forense de acuerdo a los requisitos establecidos en la
norma NMX-EC-17025-INMC-2006 ISO/IEC17025:2005, para las actividades de
toxicologia, odontologia, patologia forenses y practica de necropsia.

Mediante gestiones de la Presidencia del Tribunal, actualmente se cuenta con equipos
de ultima generacion para los laboratorios de quimica y genética, del primero, un
cromatodgrafo de gases acoplado a masas y un detector de drogas de abuso, ambos
indispensables para establecer con certeza consumo de diversas sustancias; en el segundo
caso se contara con un nuevo secuenciador que junto con el anterior incrementara el
numero de resultados de perfiles genéticos, tanto para atender lo relacionado con
paternidades como lo encaminado para la identificacion de cadaveres de personas
desconocidas.
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Se obtuvo la Licencia Ambiental Unica para el Distrito Federal (LAUDF) en el ejercicio
2018, esto permite dar cumplimiento a las normas ambientales en materia de aire, agua,
residuos y contaminantes RETC (Registro de Emisiones y Transferencia de Contaminantes).

Se logro continuar con la certificacion de calidad ambiental, misma que acredita a la
Institucion a ser una empresa ambientalmente responsable, acorde a la Norma
1SO14001:2015, a partir de este ario y hasta 2020.

Se entrego la propuesta de restructuracion organica en el INCIFO, con la finalidad de
dar cumplimiento a las disposiciones establecidas en la Constitucion Politica de la Ciudad de
México y en lo establecido en la Ley Organica del Poder Judicial y el Consejo de la Judicatura
aprobd su incorporacion al Proyecto de Presupuesto del ejercicio 2019 del Tribunal.

Juridico

+ Participar en procesos y procedimientos de adquisiciones de bienes y servicios,
asi como de arrendamientos, para garantizar la legalidad de los mismos y vigilar el
estricto cumplimiento de las normas que rigen esos procedimientos, resultando en
mayor certidumbre legal.

+ Obtener avances en materia de digitalizacion de diversos expedientes, para
consultarlos mas facil y rapidamente, asi como para cumplir con la Ley General de
Archivos, y otros ordenamientos legales relacionados con la trasparencia y
rendicion de cuentas.

» Colaborar con las areas administrativas y de apoyo judicial para revisar la
normatividad que se crea, reforma o modifica, tanto por parte del Consejo de la
Judicatura de la Ciudad de México como de la Camara de Diputados o de la
Asamblea Legislativa de la Ciudad de México.

* Vincular juridicamente al Tribunal Superior de Justicia y al Consejo de la Judicatura
de la Ciudad de México a través de la realizacién o modificacion de convenios
interinstitucionales, asi como revisar y corregir los instrumentos consensuales tanto
en contratos como en convenios para proteger los intereses de estas instituciones.

* Proporcionar asesorias y opiniones técnico juridicas especializadas a las areas que
conforman ambas instituciones.
Centro de Convivencia Familiar Supervisada

Con la finalidad de dar cumplimiento al objetivo especifico 5.1, se ha realizado un
diagndstico del estado de las familias que acuden al CECOFAM, del cual se ha advertido
que en algunos de los casos:
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Las nifias, nifios y adolescentes se niegan a mantener comunicacién respetuosa
con el adulto no custodio y por ende a convivir.

Las nifias, nifios y adolescentes se niegan en salir de las instalaciones del
CECOFAM, aun y cuando el operador de justicia lo ha autorizado a través de un
régimen de entrega-recepcion; sin embargo, hay vinculacion, pero falta generar
confianza entre los mismos y propiciar acuerdos coparentales.

Las nifias, nifios y adolescentes estan vinculados con el adulto no custodio y llevan
asistiendo al CECOFAM mas de 1 afio, ya sea recibiendo el servicio de convivencia
supervisada o entrega-recepcion.

Las nifas, nifios y adolescentes han convivido con el adulto no custodio, pero
dejaron de hacerlo por falta de acuerdos coparentales.

Para atender dichas necesidades se han realizado las siguientes acciones:

1.

Modificado la estructura de las opiniones técnicas, en los casos previstos por la
fraccién Il, articulo 13 y fraccion X, articulo 26, del Reglamento para el Desarrollo
de las Convivencias y Entregas-Recepciones que se llevan a cabo en el Centro de
Convivencia Familiar Supervisada, con la finalidad de otorgar elementos de
conviccion al operador de justicia y preservar el interés superior de las nifias, nifios
y adolescentes que reciben el servicio.

En relacién al Programa sefialado en el ultimo parrafo del articulo 9 del reglamento
vigente del CECOFAM hasta el lunes 5 de noviembre de 2018, fue necesario que
se implementaran los siguientes servicios con aval del Manual de Procedimientos
del CECOFAM:

+ Platica informativa: Charla inicial para explicar a las partes alcances,
limitaciones, medidas de seguridad y proteccion civil del CECOFAM, con la
finalidad de encuadrar la dinamica familiar y las acciones del personal durante
la atencidn de convivencia supervisada y entrega-recepcion.

+ Talleres psicoeducativos: Practicas para trabajar el reforzamiento de
habilidades de afrontamiento para resolver eficazmente conflictos relacionados
con la separacion, a través de identificar y resignificar el conflicto, asi como el
reconocimiento y la expresion de emociones.

+ Platicas asistidas: Conversacion asertiva y proactiva entre las partes con el
acompanamiento de la autoridad y psicologo o trabajador social del CECOFAM,
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con el fin de resolver diferencias, orientarlos con relacién a las necesidades de
las nifias, nifios y adolescentes que integran su familia, asi como propiciar y
generar acuerdos coparentales, en la que podra participar también un Mediador
adscrito al Centro de Justicia Alternativa del Tribunal.

Con ello, se ha obtenido una mejora en las familias que, de primer momento, han
participado, lo que impacta favorablemente en el desarrollo psicosocial de las nifias, nifios
y adolescentes integrantes de las mismas.

Unidad de Trabajo Social

+ Desarrollo de un sistema informatico de gestidn, que permitira controlar y verificar
la informacion optimizando tiempos, el que posibilitara confiabilidad y seguridad de
los datos, facilitara su labor a los usuarios del sistema.

Al haberse fortalecido la estructura organica con la creacion de la Coordinacién de
Intervencion Especializada para Apoyo Judicial, se dio la reorganizacién de
funciones y procedimientos, lo que se reflejara en los Manuales de Organizacién'y
Procedimientos para dar sustento a nuestras atribuciones.

+ Durante este afio judicial, la capacitacion al personal de la Unidad de Trabajo Social
se ha mantenido constante, buscando con ello la actualizacion de los conocimientos
para cumplir con las exigencias de los nuevos sistemas de justicia, esto genera
certeza, no solo a los operadores de justicia que toman en consideracion la
participacion de la Unidad para la resolucion de los asuntos judiciales de su
competencia, sino también al justiciable.

Oficialia de Partes Comun, Civil, Cuantia Menor, Oralidad, Familiar y Seccion Salas

Esta Direccion, integrada por sus distintas Oficialias en las materias Civil, Familiar, Oralidad
Civil, Cuantia Menor, Oralidad Familiar y Familiar, continia desarrollando sus actividades
bajo el estricto cumplimiento de los lineamientos legales que la sustentan, dentro del marco
de transparencia y confiabilidad, colaborando asi, en la consolidacion de la Mision de la
Institucion.

La participacién de las oficialias en la consolidacion de la Justicia Oral, en materias
Civil y Familiar, es evidente con el incremento constante de asuntos en este nuevo modelo
de imparticion de Justicia, encaminada, principalmente, a dar una mayor credibilidad,
transparencia y confiabilidad al justiciable, publico en general y demas ciudadanos que
acuden a solicitar el servicio no solo de estas oficialias, sino de toda la Institucion.

De esta manera, estas oficialias cumplen estrictamente con lo establecido en la
recepcion de escritos iniciales para la asignacion de Juzgado por estricto control de turno,
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asi como en la Seccion Salas, de recursos y medios de defensa, se han llevado a cabo, en
cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 65 del Codigo de Procedimientos Civiles para
el Distrito Federal y 171 de la Ley Organica del Tribunal Superior de Justicia del Distrito
Federal, bajo el marco de transparencia correspondiente.

Resulta viable resaltar la importancia que tienen las Oficialias de Partes Comun, Civil,
Cuantia Menor, Oralidad, Familiar y Seccion Salas, en la consolidacion de la Mision y Vision
de la Institucidn, al ser un area de servicio al publico, mismo que requiere dia a dia, de un
mejoramiento constante de los procesos internos de las areas que la conforman; y sin lugar
a dudas éstas Oficialias forman parte de ello; lo anterior, en el sentido de que el justiciable
esté el menor tiempo posible en las instalaciones y que la justicia que se le imparte siga
siendo pronta y expedita.

Factor primordial para lograr lo anterior es, sin duda, la obtencion de un mayor
presupuesto para la Institucion, con la finalidad de redimensionar las necesidades de sus
areas; tarea que no es facil, ya que las actividades de la misma y de estas Oficialias en
particular, estan condicionadas a la economia del pais.

También es importante mencionar el aspecto de la transparencia, en el cual estas
actividades se asocian al servicio que se presta a la ciudadania; de igual forma y no menos
importante, es el hecho de participar en el cada vez mas complejo desarrollo de los aspectos
de derechos humanos y equidad de género, fin fundamental para una apertura con equilibrio
y plena confianza para el demandante de justicia.

Consignaciones Civiles

La Direccion de Consignaciones Civiles, en cumplimiento al marco legislativo y en la
aplicacion de las nuevas tecnologias de la informacién, para el eficiente control y manejo
de la informacién, esta participando en el cambio de las herramientas informaticas,
consistentes en equipos computacionales, asi como el cambio de sistema informatico SIE
a la nueva herramienta denominada QUINOA, el cual es desarrollado por el FAAJUDF,
habiéndose terminado la etapa de levantamiento de roles funcionales de esta area, por lo
que se llevaron a cabo las pruebas del sistema informatico QUINOA, solicitandose las
adecuaciones necesarias para su correcto desempefio.

Planeacion

+  Se efectuo la actualizacion del Manual de Procedimientos de la Direccion Ejecutiva
de Planeacién, aprobado por el Consejo de la Judicatura de la Ciudad de México
mediante Acuerdo 13-28/2018 del 28 de junio de 2018.
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+ Se elaboré el documento “Analisis preliminar de las acciones requeridas para dar
cumplimiento a lo establecido en la Constitucidn Politica de la Ciudad de México y
la Ley Organica del Poder Judicial de la Ciudad de México”.

« Se particip6 en las Mesas de trabajo para la definicién de las acciones a realizar a
partir de la entrada en vigor de la Constitucion Politica de la Ciudad de México y la
Ley Organica del Poder Judicial de la Ciudad de México.

Recursos Financieros

Como parte de la modernizacién que se pretende alcanzar en los procesos de trabajo y
esquemas de organizacion administrativa, el Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de
México llevé a cabo la adquisicion de una licencia de software cognitivo de Analitica
Semantica en BigData; la cual permite la reduccidn de trabajo, el aumento de la veracidad
y fiabilidad de la informacion, a través de la implementacion del expediente electronico.

Recursos Materiales

Mediante Acuerdo 12-24/2018, emitido en sesidn de 7 de junio de 2018, el Pleno del
Consejo de la Judicatura de la Ciudad de México determind autorizar el Manual de
Procedimientos de la Direccion Ejecutiva de Recursos Materiales, el cual contempla la
implementacion de mecanismos para la recepcion de diversos objetos que son puestos a
disposicién de la Oficialia Mayor, procedentes de la Procuraduria General de Justicia de la
Ciudad de México, considerando lo establecido en el Codigo Nacional de Procedimientos
Penales y la Ley Nacional del Sistema Integral de Justicia Penal para Adolescentes.

Obras, Mantenimiento y Servicios

Para llevar a cabo de manera eficaz y eficiente, la transparencia en la contratacion, desarrollo,
ejecucion y culminacién de la obra y/o servicio contratado, todo ello en estrecho vinculo y
comunicacion con las areas que ocuparan dichos espacios.

En coordinacion con la Direccién Ejecutiva de Gestién Tecnoldgica, se llevan a cabo
diversos trabajos de mantenimiento, para que funcionen adecuadamente los equipos de
aire acondicionado, las instalaciones eléctricas y se mantengan en buenas condiciones los
muros, estrados y templetes existentes en cada una de las Salas de Oralidad de todos los
inmuebles, buscando ante todo la comodidad y seguridad de los usuarios.

Gestién Tecnoldgica

+  Setienen contemplados los siguientes proyectos de crecimiento de Salas de Oralidad:
0 5 salas de Segunda Instancia Familiar en Nifios Héroes Num. 150.
0 1 sala laboratorio de juicios orales del Instituto de Estudios Judiciales.

0 Reinstalacion y actualizacion de 30 Salas de Oralidad Civil en Calzada de La Viga
Num. 1174.
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« La Direccion Ejecutiva de Gestion Tecnoldgica trabaja actualmente en la
implementacion del “Expediente Digital”, siendo un sistema integral que permite dar
seguimiento puntual a los procesos juridicos y que aprovecha el uso de las tecnologias
actuales para brindar a juzgadores y usuarios un mejor acceso a la informacion
generada en dichos procesos, con las herramientas necesarias para el registro de
informacidn, consulta, digitalizacion de documentos, seguimiento de solicitudes y
resoluciones, logrando con ello una administracién de justicia agil y eficiente, con la
finalidad de optimizar tiempos y recursos. De igual manera, el sistema ha sido disefiado
para funcionar e integrar de una manera rapida a otros sistemas informaticos de otras
instituciones gubernamentales, pensado asi, para que en una segunda fase se puedan
verificar datos como cédulas profesionales, CURP, INE, entre otros.

Seguridad

La Direccion de Seguridad, en apego a las leyes y normatividad en materia de transparencia,
acceso a la informacion publica y a la proteccion de datos personales, ha coadyuvado a
crear un ambiente seguro en el acceso a la informacion.

Por otro lado, se tiene especial cuidado en la atencién oportuna de requerimientos de
videograbaciones a peticion de las autoridades competentes, siempre cuidando la seguridad
y el apego a las leyes, acuerdos y normatividad que en materia de acceso a la informacién
publica y proteccion de datos se refiere.

Objetivo 5.2: Fortalecer al Consejo de la Judicatura de la Ciudad de México en sus
funciones de vigilancia eficaz y permanente de la actuacion juridica y ética de sus
juzgadores, de la practica de los valores inherentes al ejercicio del servicio publico,
asi como del uso adecuado de los recursos publicos.

Secretaria Técnica de la Comisién de Disciplina Judicial

«  Orientacién a los quejosos sobre los requisitos para la interposicion de las quejas
administrativas en contra de algun servidor publico adscrito al Tribunal o al Consejo.

«  Orientacién al publico usuario sobre la competencia de la Comision de Disciplina
Judicial, respecto de la tramitacion de los procedimientos disciplinarios que se ventilan
en la misma.

« Integracion y tramitacion de las quejas administrativas presentadas por la ciudadania.

« Integracion y tramitacion de los procedimientos de oficio, derivados de presuntas
irregularidades cometidas por servidores publicos, dentro de las actas de visita judicial
0 de las actas administrativas remitidas.
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+ Integracion y tramitacion de las actas de visitas judiciales, especiales y extraordinarias,
que son remitidas por la Visitaduria Judicial del Consejo de la Judicatura, para
determinar si hay una probable irregularidad cometida por algun servidor publico.

«  Serealizala captura digital de los escritos y/o promociones que ingresan en la Oficialia
de Partes de la Secretaria Técnica de la Comision de Disciplina Judicial, logrando con
esto la reduccion de tiempo y el riesgo de error del factor humano en el registro fisico,
obteniendo de manera pronta y precisa la informacién detallada de cada una de los
escritos y/o promociones que a ésta ingresan; lo anterior, con el fin de elevar la
eficiencia en todos los procesos, bajo los principios de seguridad juridica, atencion en
el servicio, eficacia, eficiencia y expeditez.

+  Se ha dado cumplimiento con los requerimientos de actualizacion establecidos en la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y Datos Personales del Distrito
Federal; asimismo, se ha dado oportunamente respuesta a las solicitudes de acceso
a la informacion publica.

+  Se han mejorado los controles del area, lo que permite fortalecer la tramitacion interna
de los procedimientos.

«  Tramitacion al 100% de procedimientos disciplinarios, asuntos diversos, actas de visita
ordinarias y especiales.

+ Las actividades de los secretarios actuarios se ha mejorado junto con las mesas de
tramite.

Visitaduria Judicial

Como organo auxiliar del Consejo de la Judicatura de la Ciudad de México, tiene como
principal objetivo, acorde con su mision y vision, la vigilancia eficaz a través de la supervision
de los 6rganos jurisdiccionales del Tribunal Superior de Justicia, para coadyuvar en la mejora
continua en la imparticion de justicia y actuar de manera preventiva, realizando para ello
visitas de inspeccién ordinaria, en los cuatro periodos que anualmente se autorizan por el
Pleno del Consejo de la Judicatura, para conocer si se estan cumpliendo con los términos
legales en la tramitacion de los asuntos de que conocen cada Sala y Juzgados, acorde con
la materia en la que son competentes, asi como si se esta observando lo ordenado en
acuerdos y circulares emitidas por el Pleno del Consejo de la Judicatura, en aras de
disminuir la comision de irregularidades e incumplimientos a las obligaciones inherentes al
cargo o a la labor encomendada, independientemente de las cargas de trabajo que se han
incrementado y las necesidades que se tienen de mas recursos humanos y materiales.

Es de comentarse que la Visitaduria Judicial, atiende al publico que acude a esta area,
con la necesidad de ser escuchado y plantear situaciones que se han presentado en



170 I S EGUNDO

algunos juzgados; de lo que se toma nota y se considera como aspectos a verificar en el
momento que se lleve a cabo visitas de inspeccidn, y dentro del ambito de su competencia.
Tomando en cuenta la naturaleza de la visita, se recaba la informacion que se requiere para
comunicarle a la Comision de Disciplina Judicial, cualquier irregularidad y, en caso de que
constituya una falta administrativa, se procede en términos del actual articulo 223 de la Ley
Organica del Poder Judicial de la Ciudad de México, anteriormente articulo 206, ultimo
parrafo, de la entonces Ley Organica del Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal.

De la misma manera, también se atiende a todas las personas que, durante una visita
de inspeccidn, se acerquen al Visitador Judicial o Visitadora General, que estén realizando
la visita, y considerando como una excitativa de justicia, se les escucha, para saber cual es
el problema que se tiene y, de ser posible, intervenir para comunicarselo al titular del érgano
jurisdiccional que se supervisa, para que se atienda y en su caso se resuelva; cuando no
es posible, se hace constar en el acta de visita, la problematica detectada para comunicarla
ala Comision de Disciplina Judicial o bien cuando asi lo solicita la persona que se considera
agraviada, se levanta por cuerda separada al acta de visita, un acta de queja, con la finalidad
de remitirla a la Comision de referencia, para que se determine lo que corresponda.

En la labor de supervision y vigilancia del funcionamiento de los 6rganos
jurisdiccionales, y en atencién a los diferentes rubros que son objeto de revisién, cuando
asi procede y por tratarse de errores humanos que no implican deficiencia en el servicio y
pueden subsanarse en el momento, durante las visitas, se hace la observacion al titular
para que se evite en lo futuro caer en los errores detectados y asimismo se corrige de
inmediato, como suelen ser, la falta de una firma, un numero de folio, error en el folio, entre
otros aspectos.

En los otros casos en que se advierten incumplimientos a las obligaciones de algun
servidor publico derivadas del cargo que ocupa o de una actividad encomendada, y tomando
en cuenta los antecedentes de las visitas que con anterioridad se han efectuado, se hace
la observacion a quien se encuentra a cargo del 6rgano jurisdiccional que se supervisa,
para que tome conocimiento y adopte las medidas a que hubiere lugar, para evitar que se
reincida en la misma falta o incumplimiento. De advertir el Visitador Judicial durante la visita
de inspeccion, la comision de una posible irregularidad, se solicitan constancias en copias
certificadas como soporte de la observacion que se haya hecho, para elaborar el proyecto
correspondiente con la propuesta de sancién, a efecto de que la Comision de Disciplina
Judicial del Consejo de la Judicatura de la hoy Ciudad de México, cuente con elementos
suficientes para determinar si inicia 0 no procedimiento de responsabilidad administrativa
para el infractor.
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Al respecto es importante referir que los servidores publicos que han sido requeridos
con motivo de los proyectos elaborados por la Visitaduria Judicial, en su mayoria no han
reincidido, lo que implica que la intervencion de la Visitaduria impulsa la mejora continua
en la prestacion del servicio y la adecuada administracion de justicia; considerando la
disminucidn sustancialmente en varias de las irregularidades, como es el caso de la omisién
de anotar en el libro de gobierno los asuntos nuevos, enviados por la Oficialia de Partes
Comun; omision en la publicacion de acuerdos en el Boletin Judicial; no tener a disposicion
de las partes los expedientes del boletin del dia; omitir entresellar y rubricar los expedientes
respectivos; omitir firmar actuaciones; dictar tramites notoriamente innecesarios que sélo
tiende a dilatar el procedimiento; demora en la devolucidn de los expedientes diligenciados;
no remitir el exhorto a su lugar de origen; extravio de expedientes, tocas, cuadernillos de
amparo y demas documentos; no remitir expedientes al Archivo Judicial; omitir autorizar
con firma la diligencia relativa a una audiencia de ley; remision de testimonios de apelacion
ala Sala fuera del término legal; notoria ineptitud; retraso en dictar auto de radicacion; tomar
declaracién preparatoria fuera del término legal; no resolver dentro del término de ley los
pedimentos del Ministerio Publico respecto de diversas causas penales; no dictar dentro
del término sefialado por la ley adjetiva penal, los acuerdos que procedan en relacion a las
consignaciones de ejercicio de accion penal, efectuadas por el Ministerio Publico, como
parte del proceso penal respectivo; abstenerse de obsequiar o negar la orden de
aprehension o comparecencia; tardanza en obsequiar orden de aprehension o
comparecencia; no decretar la prescripcion de la pretension punitiva o potestad para ejecutar
la pena impuesta, alteracion de la fecha del reloj checador en las promociones que se
reciben, etcétera.

Por otra parte, la Visitaduria Judicial se ha convertido en un area importante de apoyo
a la Direccion de Orientacion Ciudadana y Derechos Humanos del Tribunal Superior de
Justicia de la Ciudad de México, al coadyuvar con la misma al momento de supervisar el
funcionamiento de los 6rganos jurisdiccionales y reitérarles la obligacién de observar los
acuerdos y circulares que ha emitido el Consejo de la Judicatura, a fin de que se respeten
los derechos humanos de todas aquellas personas que por alguna razén comparecen a
algun procedimiento, y en este sentido, en cada visita que se realiza, se pregunta a los
titulares de los 6rganos jurisdiccionales sobre los acuerdos que han emitido cuando en los
procedimientos bajo su jurisdiccion acuden personas que, por razon de sexo, estado civil,
religion, condicion social, etcétera, se encuentran en situacion de vulnerabilidad, lo que
motiva a que se designe traductor a los extranjeros, intérprete a quienes hablan algun
dialecto, fijar medidas de restriccién a quien puede causar un dafio o lesién a alguna de las
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partes en el procedimiento, entre otros, lo que ha permitido al Tribunal Superior de Justicia
de la Ciudad de México, destacarse como un Poder Judicial que al administrar justicia lo
hace en estricto respeto a los derechos humanos.

Adicional a las acciones aludidas, la Visitaduria Judicial también colabora y realiza su
trabajo en auxilio de diferentes areas, tanto del Tribunal como del Consejo de la Judicatura,
como: la Oficialia Mayor, el Instituto de Estudios Judicial, Planeacion, la Direccidn de Gestion
Tecnoldgica, Direccion de Estadistica, Orientacion Ciudadana y Derechos Humanos,
Proteccion Civil, entre otras, para efectos de que se dé cumplimiento a las disposiciones
emitidas por el Pleno y se observen las circulares en cuestiones relacionadas con las areas
en mencion, lo que ha implicado que se incluyan en las actas de visita tantos rubros como
solicitudes se apoyo se requiere; tal es el caso de las cuestiones estadisticas e informes
que se supervisa se rindan en tiempo y forma, el manejo de fotocopiado, la utilizacion
correcta de la papeleria oficial y sellos, requerimientos de caracter humano, material e
informatico, utilizacion de los sistemas de control de informacién y registros digitales,
cumplimiento a las disposiciones en materia de derechos humanos y cuestiones de género.

Respecto a la Oficialia Mayor y las areas que dependen de ésta, en las cuestiones de
los requerimientos de recursos humanos, materiales e informaticos se ha establecido un
vinculo directo con los integrantes de los 6rganos jurisdiccionales que se supervisan, y
durante las visitas se recaban sus peticiones canalizandolas a las areas que correspondan
para su atencion, independientemente que de esto se informa al Consejo de la Judicatura
de la Ciudad de México, para que en el ambito de su competencia tome las decisiones a
que hubiere lugar.

Dada la disponibilidad de consulta de los expedientes del archivo interno de la
Visitaduria, se coadyuva de manera eficiente con los consejeros, ya que cuando requiere
algun dato relacionado con los antecedentes de algun dérgano jurisdiccional o servidor
publico, se les proporciona de manera inmediata la informacién y, en su caso, los
expedientes que requieran, relacionadas con las visitas en que ha intervenido la Visitaduria
Judicial.

Derivado de las visitas de inspeccion ordinarias practicadas en lo que va del afio judicial
2018, se llevaron a cabo 1,160 visitas de inspeccion ordinarias, 213 proyectos con
propuestas de sancidn; en tanto que, con motivo de las 41 visitas especiales para el proceso
de ratificacion de jueces, se emitieron tres opiniones sobre las observaciones que quedaron
asentadas en las actas de esas visitas y en cuanto a las 31 visitas extraordinarias se
realizaron cuatro opiniones.
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Contraloria del Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México
En el periodo que se informa, los servidores publicos adscritos a la Contraloria, participaron
en los diplomados y cursos siguientes:

+ tres en el diplomado contrataciones publicas.

+ tres en el curso de control interno institucional.

+ dos en el curso marco constitucional y legal del Sistema Nacional Anticorrupcion.

+ cinco en el curso argumentacion juridica con perspectiva de género y derechos
humanos en las resoluciones del Consejo de la Judicatura de la CDMX.

+ seis en el curso responsabilidades administrativas de los servidores publicos.
« Uno en el curso de Proteccién Civil.

Gestién Tecnoldgica

+  Serealizaron los acondicionamientos necesarios en el Sistema Integral de Gestion de
Recursos (SIGER), conforme a las actividades y procedimientos operativos de cada
una de las areas normativas que intervienen en el proceso integral dentro del sistema;
lo anterior para propiciar el correcto funcionamiento de la aplicacion en el ejercicio
2018.

Objetivo 5.3: Dar mayor impulso a los procesos, métodos, sistemas y herramientas
indispensables para contar con una Contabilidad Gubernamental y Evaluacion
eficientes, en los que se favorezca el ejercicio del derecho de acceso a la informacion
publica, de proteccién de datos personales y la transparencia

Unidad de Transparencia del Consejo de la Judicatura de la Ciudad de México

Ejercicio del derecho de acceso a la informacién publica y proteccion de datos
personales

Se da debido cumplimiento externa e internamente al Sistema Electronico de Solicitudes
(INFOMEX-CDMX), asi como a las politicas emitidas por el Comité de Transparencia del
Consejo de la Judicatura de la Ciudad de México, para la atencién de las solicitudes
(informacion publica y datos personales).

Obligaciones de Transparencia

Derivado de la publicacion y entrada en vigor de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, en el mes de mayo del
ano 2016, la cual significaba un reto importante en materia de obligaciones de transparencia
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para los sujetos obligados de la Ciudad de México, por el gran cumulo de articulos, fracciones,
incisos y criterios (sustantivos, adjetivos de actualizacion, adjetivos de confiabilidad y adjetivos
de formato), el Consejo de la Judicatura de la Ciudad de México, con la finalidad de dar
estricto cumplimiento a las nuevas implicaciones en materia de obligaciones de transparencia,
previstas en los articulos 121, 126, 143, 145, 146 y 147 de la Ley de la materia, a través de
la Unidad de Transparencia del Consejo de la Judicatura de la Ciudad de México, y de manera
conjunta con el Comité de Transparencia del mismo Consejo, establecié politicas y se
realizaron diversas acciones que a continuacion se sefalan:

*  Procedimiento eficaz, seguro, gratuito y rapido, con el proposito de asegurar la
integridad, seguridad e inmediatez de la informacién contenida en las obligaciones de
transparencia, aplicables al Consejo de la Judicatura de la Ciudad de México, asi como
el correo electronico institucional, medio de comunicacién oficial interinstitucional, para
entrega de informacion y publicacién en la seccién de transparencia del Consejo de la
Judicatura de la Ciudad de México.

. “Calendario de Actualizacion de las Obligaciones de Transparencia, (Informacion
Publica de Oficio) Publico 2018” y “Calendario de Actualizacion de las Obligaciones de
Transparencia (Informacién Publica de Oficio) Interno, ambos correspondientes al
ejercicio 2018, para llevar a cabo la publicacion de la informacion en la Seccion de
Transparencia, y en el Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT)
de la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT), estableciéndose fechas limite a
efecto de que las areas entreguen la informacién de manera constante, continua y
permanente.

«  Calendario Interno de Actualizacion de las Obligaciones de Transparencia, en el
Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT), de la Plataforma
Nacional de Transparencia (PNT), correspondiente al ejercicio 2018.

«  “Tabla de actualizacion en la seccidn de transparencia del Consejo de la Judicatura de
la Ciudad de México y en el Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia
(SIPQOT), de la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT), correspondiente al afio
2018", presentada por la Unidad de Transparencia del Consejo de la Judicatura.

« Asesorar en forma personalizada al personal habilitado, a fin de salvaguardar el
derecho de acceso a la informacion publica y proteccion de datos personales.

Capacitacion

En atencion a las atribuciones que tiene la Unidad de Transparencia y a la competencia del
Comité de Transparencia del Consejo de la Judicatura, de manera conjunta con el proposito
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de promover la transparencia, el derecho de acceso a la informacion publica y rendicion de
cuentas, se presento, se autorizo e instrumento el “Programa Anual de Capacitacion, para
obtener las Constancias de Vigencia del Certificado 100% Capacitados en materia de Etica
Publica y de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de
Cuentas de la Ciudad de México”, correspondientes al afio 2018, bajo la coordinacion de la
Unidad de Transparencia del Consejo de la Judicatura, aprobado por el Pleno del Consejo
de la Judicatura de la Ciudad de México.

Unidad de Transparencia del Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México
Certificado 100% de Servidores Publicos Capacitados

El pasado 29 de agosto del afo en curso, se capacitd en materia de la Ley de Transparencia,
Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México; asimismo,
se brindé la asesoria para realizar el curso en linea de Etica Publica a 59 servidores publicos
de estructura, de nuevo ingreso. Ello con la finalidad que el personal del Tribunal, cuente
con los conocimientos necesarios para su aplicacién en el ejercicio de sus funciones.

Derivado de lo anterior, se esta en espera de la entrega de la constancia de vigencia
que otorga el Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica, Proteccién de
Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México (InfoDF), a los sujetos
obligados que hayan capacitado al 100% de sus servidores publicos, de estructura, en las
materias citadas.

Asimismo, para las actividades antes sefialadas, este Tribunal no erogd gasto adicional,
dado que las capacitaciones son realizadas por parte del personal adscrito a la propia
Unidad de Transparencia del Tribunal, quienes cuentan con los conocimientos en la materia
y son reconocidos por el Organo Garante como instructores.

Capacitacion focalizada

En cumplimiento a las atribuciones que establece la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, a los sujetos
obligados, a través de sus Unidades de Transparencia, para capacitar de manera constante
a sus servidores publicos, en las materias de la Ley en cita, asi como en la Ley de Proteccion
de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México y en
materia de la Ley de Archivos del Distrito Federal (ahora Ciudad de México), y en el tema
de Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT), conforme a la Ley
General de Transparencia y Accesos a la Informacion Publica, se han impartido multiples
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cursos focalizados al interior del Tribunal, capacitando a un total de 1,232 servidores
publicos, sin ejercer gasto adicional, ya que se ha realizado con personal de la propia Unidad
de Transparencia; para mejor apreciacion, a continuacion se desglosan los cursos:

SERVIDORES

CURSOS FOCALIZADOS EN LAS MATERIAS PUBLICOS CAPACITADOS
Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicion de Cuentas 159
de la Ciudad de México.
Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la 331
Ciudad de México.
Ley de Archivos del Distrito Federal (ahora Ciudad de México). 636
Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT), conforme a la 42
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.
Gobierno Abierto. 5
Etica Publica. 59

Reconocimiento al desempeiio sobresaliente en capacitacion 2017

Es importante destacar que, desde la creacion del “Premio al desempefio sobresaliente en
capacitacion” en 2014, y hasta la fecha se ha obtenido dicho premio.

Bajo este contexto, en el marco de la 12 Reunion de la Red de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica (RETAIP) 2018, en materia de capacitacion, se recibio el
Reconocimiento al Desempefio Sobresaliente en Capacitacion (ReDes) 2017.

Portal de Internet del Poder Judicial de la Ciudad de México

A partir del 4 de agosto de 2017, fecha en que se llevd a cabo la presentacion de la nueva
pagina de Internet del Poder Judicial capitalino, de manera quincenal se ha trabajado en la
actualizacion, revision y validacion de cada uno de los contenidos correspondientes a las
distintas areas que integran el Tribunal Superior de Justicia y que alimentan tanto la pagina
principal como sus respectivos micrositios.

En este sentido, a la fecha se cuenta con un portal de vanguardia que permite crear
un canal de comunicacién mas efectivo para la sociedad en general, ademas de que las
personas con discapacidad pueden tener acceso a este sitio.

Portal de Obligaciones de Transparencia del Tribunal Superior de Justicia de la
Ciudad de México

Este portal fue implementado en 2017 de conformidad con lo dispuesto en la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México,
asi como a los Lineamientos y Metodologia de Evaluacion de las Obligaciones de



xs 201 8 I | 77

Transparencia que deben publicar en sus portales de Internet y en la Plataforma Nacional
de Transparencia los sujetos obligados de la Ciudad de México.

Este afio 2018, para cumplir con la publicacién de las obligaciones de transparencia,
el Tribunal adopté los formatos de carga del Sistema de Portales de Transparencia de la
Plataforma Nacional de Transparencia, derivado de las modificaciones a los Lineamientos
técnicos generales para la publicacion, homologacion y estandarizacién de la informacion
de las obligaciones de transparencia que deben de difundir los sujetos obligados en los
portales de Internet y la Plataforma Nacional de Transparencia, ordenados por el Consejo
Nacional del Sistema Nacional de Transparencia.

Cabe sefialar que en los resultados de la Primera Evaluacion Vinculante de las
Obligaciones de Transparencia, que deben publicar en sus portales de Internet y en la
Plataforma Nacional de Transparencia, los sujetos obligados de la Ciudad de México, 2018,
realizada por el InfoDF, el Tribunal obtuvo una puntuacién de 99.80 de 100.

Plataforma Nacional de Transparencia

El' 9 de marzo de 2018 se impartio el curso “SIPOT (Solucién de errores en los formatos) y
Lineamientos y obligaciones de transparencia” por parte del InfoDF a todos los enlaces de
las areas obligadas de este Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México, para
garantizar el cumplimiento puntual en la carga de sus obligaciones en la Plataforma Nacional
de Transparencia a cargo del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién
y Proteccion de Datos Personales (INAI), que incluyen los cambios ordenados por el
Consejo Nacional del Sistema Nacional de Transparencia.

Difusion
Se participé de forma constante con el InfoDF, en las diferentes ferias que ha organizado

en las delegaciones de esta Ciudad, en las cuales se dieron platicas a la ciudadania sobre
las funciones del Tribunal Superior de Justicia.

Asimismo, se asistio a la 9? edicién de la Feria de la Transparencia, Proteccion de
Datos Personales y Participacion Ciudadana, celebrada el pasado 28 de septiembre del
afno en curso, en el Zocalo de la Ciudad de México, donde el Tribunal participd con un stand,
atendiendo a un aproximado de 5,000 personas, apoyando con asesorias respecto del
gjercicio de los derechos de acceso a la informacidn y proteccion de datos personales al
interior, ademas de informar de los tramites y servicios con que cuenta el Tribunal. Entre
otras actividades, se brind6 asesoria, asi como aclarar y resolver las inquietudes expuestas
por los asistentes en multiples temas.
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Atencion de Solicitudes de Informacion Publica

Del periodo de diciembre de 2017 a noviembre de 2018, se han recibido 3,530 solicitudes;
en el mismo periodo, de diciembre de 2016 a noviembre de 2017, se recibieron 3,111
solicitudes.

Asi entonces, durante 2018 se tuvo un incremento de solicitudes en un 13.46% en
comparacion con 2017; no obstante, en este incremento, cuya tendencia sigue a la alza, la
Unidad de Transparencia con la misma estructura de personal ha seguido dando atencion
de forma correcta, en tiempo y forma, conforme a las leyes generales y locales aplicables
en la materia.

Sistematizacion de Archivos Administrativos del Tribunal Superior de Justicia

En cumplimiento de los Acuerdos 5-08/2018, 16-21/2018 y 15-32/2018 emitidos por el
Consejo de la Judicatura de la Ciudad de México, en sesiones de 15 de febrero, 18 de mayo
y 16 de agosto de 2018, a partir del 1 de marzo de 2018 se iniciaron las actividades para la
Sistematizacién de los Archivos Administrativos del Tribunal Superior de Justicia de la
Ciudad de México, concretandose la aprobacion de los principales instrumentos de control
archivistico por parte del Comité Técnico Interno de Administracion de Documentos y el
Comité de Transparencia, como son: el Programa Anual 2018 para la Sistematizacion de
los Archivos Administrativos, el Cuadro General de Clasificacion Archivistica y el Catalogo
de Disposicién Documental, con los respectivos formatos técnicos para la instrumentacién
de los procedimientos de identificacién, integracion, organizacién y conservacion de la
informacién que detentan las areas administrativas del Tribunal.

Se elaboraron los proyectos de normatividad archivistica como: reglamentos y
procedimientos en materia del Sistema Institucional de Archivos; planes preventivos para
la preservacion documental y de seguridad de la informacion archivistica, asi como el
proyecto de Sistema Automatizado de Gestidon y Administracién de Documentos, ademas
de un Plan maestro para la transicion de archivos administrativos del Tribunal Superior
de Justicia de la Ciudad de México al Consejo de la Judicatura de la Ciudad de México,
y un proyecto de Convenio de colaboracion entre el Tribunal y el Archivo General de la
Nacion.

En ese sentido, también se articularon multiples trabajos en torno a las acciones de
capacitacion, resultando 636 registros de personas en actividades como: cursos de
capacitacion, asesorias, reuniones y eventos archivisticos.



()] ¥ I 179

Se generaron los resultados del Censo de Archivos Administrativos 2018 del Tribunal
Superior de Justicia de la Ciudad de México, el cual constituye una fuente de informacion
archivistica relevante para el desarrollo de estrategias focalizadas de planeacion para el
ano 2019, asi como para la toma de decisiones en torno al mejoramiento de los procesos
de produccion, circulacion, integracion, organizacion, conservacion y difusion de la
informacion contenida en los archivos administrativos de esta Casa de la Justicia local.

Sistemas de Datos Personales del Tribunal Superior de Justicia

Derivado de la publicacién de la Ley General de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados, el 26 de enero de 2018, en el Diario Oficial de la Federacion,
asi como de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados
de la Ciudad de México, el pasado 10 de abril de 2018, en la Gaceta Oficial de esta Ciudad,
se procedio a la actualizacién de los 26 Sistemas de Datos Personales a cargo de diversas
areas administrativas del Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México.

Enlace Administrativo de la Oficialia Mayor en el Consejo de la Judicatura de la
Ciudad de México

Dentro de la Matriz de Indicadores para Resultados, se establecio el indicador de
presupuesto abierto, el cual refleja la evolucidn presupuestal del gasto, con la finalidad de
verificar la disponibilidad presupuestal necesaria para la atencién de los requerimientos
anuales de la Institucion.

En este sentido, las acciones emprendidas estan alineadas a los objetivos y metas
institucionales, establecidos en el Plan Institucional 2017-2018. Del mismo modo, se
contribuy6 en el alcance de los objetivos planteados en los programas presupuestarios,
vinculados a la administracion de los recursos y el suministro de bienes y servicios, mismo
que se realizd conforme a las disposiciones juridicas y normativas federales, locales e
institucionales y sin que a la fecha se hayan generados observaciones de relevancia por
parte de las instancias fiscalizadoras o de control.

Es importante sefalar, que se presentaron los diferentes informes presupuestales y
contables a fin de dar cabal cumplimiento a la normatividad aplicable en la materia de
transparencia y rendicién de cuentas, informando a las instituciones de gobierno
correspondientes. En este sentido, el 10 de septiembre, se realizd la Tercera Sesion
Ordinaria del CONSAC CDMJX, en la cual mediante Acuerdo 111/30rd/09-18 se aprobd el
Informe de Resultados de Avances de la Armonizacion Contable al Segundo Trimestre de
2018, en el que el Consejo de la Judicatura de la Ciudad de México obtuvo un porcentaje
de armonizacién contable del 100%.
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Es importante resaltar que, con la entrada en vigor de la Ley de Transparencia, Acceso
a la Informacion Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México, durante el tercer
trimestre del ejercicio 2018 se dio cabal cumplimiento a las obligaciones de transparencia
a través del Portal del Poder Judicial, asi como en la Plataforma Nacional de Transparencia
por lo que hace a la publicacién de la informacion publica de oficio en materia administrativa.

Finalmente, al periodo se cumpli6 en tiempo y forma con las previsiones
constitucionales y de la Ley de Presupuesto y Gasto Eficiente del Distrito Federal, hoy
Ciudad de México, para el desarrollo, integracion y presentacion del Proyecto de
Presupuesto de Egresos del ejercicio fiscal 2019, que presenta los requerimientos minimos
indispensable para el buen funcionamiento de la Institucién, incluida la actualizacion de la
cartera de proyectos e instrumentos de evaluacion correspondiente, que den cuenta del
mejoramiento y modernizacion de la gestion, ante los nuevos retos que enfrentara el
Consejo en el siguiente ejercicio fiscal.

Planeacion

La Direccion de Planeacion dio seguimiento al cumplimiento de objetivos y metas
institucionales a través de los indicadores de desempefio para el cuarto trimestre de 2017,
mediante la “Cédula Institucional de Monitoreo Trimestral de Resultados de Indicadores” de
las areas del Tribunal Superior de Justicia y del Consejo de la Judicatura de la Ciudad de
México, llevando a cabo la revision de la informacion presentada.

Asimismo, y a partir de la definicion y autorizacion del presupuesto de egresos para el
ejercicio fiscal 2018, cuya primera etapa se da en el marco de la apertura programatica,
presupuestal, contable y financiera 2018, se realizaron las siguientes actividades:

«  Con la aprobacion del presupuesto de egresos del Tribunal Superior de Justicia y del
Consejo de la Judicatura de la Ciudad de México, se ajustaron las Matrices de
Indicadores para Resultados 2018 con cada una de las areas del Tribunal Superior de
Justicia y del Consejo de la Judicatura de la Ciudad de México. Las Matrices de
Indicadores son la base para el seguimiento y evaluacion dentro del ciclo presupuestal
desde del primer trimestre de 2018, y sus indicadores son la base para alimentar la
Plataforma Nacional de Transparencia, asi como el Portal del Poder Judicial de la
Ciudad de México.

«  Se coordind el requisitado de las Fichas Técnicas de los Indicadores 2018 de las
Matrices de Indicadores para Resultados de las areas del Tribunal y del Consejo, asi
como de los Programas Anuales de Trabajo 2018.
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Se dio seguimiento al cumplimiento de objetivos y metas institucionales a través de
los indicadores de desempefio para el primer y segundo trimestres de 2018 a traves
de la “Cédula Institucional de Monitoreo Trimestral de Resultados de Indicadores”,
previa revision de la informacién proporcionada por las areas tanto del Tribunal Superior
de Justicia como del Consejo de la Judicatura de la Ciudad de México.

Seguimiento y evaluacion. Con la informacion proporcionada por las areas del Tribunal
y del Consejo, mediante las cédulas institucionales de monitoreo trimestral de
resultados de indicadores, se elaboraron los Informes de Resultados para la Evaluacién
del Desempefio correspondientes al primer y segundo semestres de 2017, mismos
que fueron presentados al Pleno del Consejo.

Con motivo de la retroalimentacion por parte de los Secretarios Técnicos de las
Ponencias, se redisefid el Informe Semestral del Cumplimiento de Indicadores,
Programas, Proyectos y Gestién del primer semestre de 2018, para que éste muestre,
de manera mas clara y precisa, el cumplimiento de las metas definidas por las areas
del Tribunal Superior de Justicia y el Consejo de la Judicatura, ambos de la Ciudad de
México, en sus respectivos Programas Anuales de Trabajo.

Se realizaron diversas reuniones de trabajo con personal de la Direccion Ejecutiva de
Gestidn Tecnoldgica para el disefio y desarrollo de una aplicacion informatica del
Tribunal y del Consejo, para la integracién y seguimiento automatizado de la planeacién
institucional, de manera que su captura y consulta se realice en linea, eliminando
formatos en Word y su envio mediante correo electrénico. Derivado de dichas
reuniones, se cuenta con una primera version del mddulo de seguimiento a la
planeacion, la cual se encuentra en proceso de ajuste y validacion por parte de la
Direccién Ejecutiva de Planeacion y de la Direccion Ejecutiva de Recursos Financieros
misma que contempla los elementos necesarios para el desarrollo posterior del modulo
de integracion de la planeacion.

Proceso de planeacion para la elaboracion del Proyecto de Presupuesto de Egresos
2019 del Poder Judicial de la Ciudad de México

Se llevo a cabo el proceso de planeacion para la integracion del Proyecto de Presupuesto
de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2019 del Tribunal Superior de Justicia y del Consejo de
la Judicatura de la Ciudad de México. Para ello, se realizaron las siguientes actividades
especificas:

Se revisaron y actualizaron los criterios para la integracién de la planeacion, de manera
que ésta se realice de forma mas ordenada y eficiente, en observancia de las distintas
disposiciones legales en la materia.
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2. Se redisenaron los formatos para la elaboracién del Diagndstico de Marco Légico,
Matriz de Indicadores para Resultados (MIR), Fichas Técnicas de Indicadores y
Programa Anual de Trabajo para facilitar su llenado por parte de las areas del Tribunal
y del Consejo, eliminando las recapturas de datos.

3. Se elabor6 la “Guia para la integracion de la planeacion institucional 2019 y el
“Instructivo de llenado de los formatos para la integracion de la planeacion institucional
2019” con la finalidad de contextualizar mas claramente el objetivo de la planeacion y
facilitar su integracion por parte de las areas del Tribunal Superior y del Consejo.

4. Se brind6 asistencia y asesoria técnica a las areas del Tribunal y del Consejo en la
integracion de su planeacion para el ejercicio 2019, mediante la actualizacién y/o
definicion de los diagndsticos administrativos basados en Metodologia de Marco
Ldgico, en la definicién de sus Matrices de Indicadores para Resultados (MIR), en la
elaboracion de las Fichas Técnicas de Indicadores (FTI) y en la elaboracion de sus
Programas Anuales de Trabajo.

5. De la misma manera, se brindo6 asistencia y asesoria técnica a las areas del Tribunal
y del Consejo, para la definicion, fundamentacion, justificacion y documentacion de los
proyectos identificados en sus diagnésticos administrativos basados en Metodologia
de Marco Légico, para su integracion a la cartera de proyectos y al proyecto de
presupuesto de egresos 2019 del Poder Judicial de la Ciudad de México.

6. Se elaboraron las cédulas de proyecto relativas a la creacion de érganos jurisdiccionales
de proceso oral en el 2019 de las materias: Penal, Civil-Mercantil, Familiar, Laboral y de
Tutela de Derechos Humanos. Para ello, se diagnosticé la situacion actual.

7. Seintegraron las Carteras de Proyectos del Tribunal Superior de Justicia y del Consejo
de la Judicatura de la Ciudad de México, para el ejercicio fiscal 2019, mismas que fueron
remitidas a la Direccion Ejecutiva de Recursos Financieros para su integracion al
Proyecto de Presupuesto de Egresos del Poder Judicial de la Ciudad de México 2019.

8. Se brindd apoyo a las areas del Tribunal y del Consejo en el requisitado de la “Ficha
Técnica 2019 para la Alineacién Institucional y Prevision Presupuestal’, la cual contiene
la informacion obtenida a partir de la aplicacién y actualizacion de los diagndsticos
administrativos basados en la Metodologia de Marco Légico, coordinados por la
Direccion Ejecutiva de Planeacion.

Informacion y Transparencia

La Direccion Ejecutiva de Planeacion, con base en la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México y de los Lineamientos
y Metodologia de Evaluacion de las Obligaciones de Transparencia que deben publicar en
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sus Portales de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia los Sujetos Obligados
de la Ciudad de México, llevé a cabo las siguientes acciones:

Concentro la informacion trimestral de las areas del Tribunal y del Consejo para su
envio a las Unidades de Transparencia tanto del Tribunal como del Consejo de la
Judicatura.

Realizd la publicacion de las obligaciones de transparencia institucionales en la
Plataforma Nacional de Transparencia de los afios 2011 a 2018 correspondiente al
Articulo 121, fracciones |, II, 11, IV, VI, VII, VI, XXI1, XXXI, XXXIX y XLV. Adicional a lo
anterior, el InfoDF decidié para el afio 2018 cambiar los formatos de la publicacién de
las Obligaciones de Transparencia, tanto para la Plataforma Nacional como para el
Portal del Poder Judicial de la Ciudad de México, por lo que la informacién publicada
previamente tuvo que ser adecuada a los nuevos requerimientos.

Personal de la Direccion de Planeacion, responsable del cumplimiento de las
obligaciones en materia de Transparencia, participd en el curso “SIPOT (Solucion de
errores en los formatos) y lineamientos y obligaciones de transparencia”.

Se atendieron en tiempo y forma a las solicitudes de transparencia turnadas a la
Direccion Ejecutiva de Planeacion.

Se elaboraron los informes correspondientes al cuarto trimestre de 2017 y primer y
segundo trimestres de 2018 de la “Cédula Institucional de Monitoreo de Resultados
de Indicadores de Desempefio”, de la Direccion Ejecutiva de Planeacién, como parte
integrante del Programa Presupuestario D500 “Programa de Administracion,
Regulacién y Normatividad”, en seguimiento al cumplimiento de objetivos y metas, para
su incorporacién a los informes de cuenta publica y para la actualizacion de la
Plataforma Nacional de Transparencia y del Portal del Poder Judicial de la Ciudad de
México.

Se elaboraron dos informes relativos al “Andlisis de cargas de trabajo en Salas del
Tribunal Superior de Justicia 2018”.

Se elabord el Informe de Cuenta Publica 2017 de la Direccion Ejecutiva de Planeacién.

Se alimenté mensualmente el Sistema de Captura en Linea de Informacion Estadistica,
con los avances en el cumplimiento de metas a través de los indicadores de
desempefio definidos para la Direccion Ejecutiva de Planeacion.

Recursos Financieros

En cumplimiento al articulo 10 bis de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, el
cual establece que habra un seguimiento de la armonizacion contable a través de la revision
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que realizan los Consejos Estatales a los entes publicos, adoptado por el Tribunal Superior
de Justicia de la Ciudad de México, de conformidad a la gradualidad prevista en la Ley
General de Contabilidad Gubernamental; en este sentido, el 10 de septiembre, se realizd
la Tercera Sesion Ordinaria del CONSAC-CDMX, en la cual mediante Acuerdo 111/30rd/09-
18 se aprobd el Informe de Resultados de Avances de la Armonizacion Contable al Segundo
Trimestre de 2018, en el que el Tribunal Superior de la Ciudad de México obtuvo un
porcentaje de armonizacién del 100%.

Por otra parte, en el marco de la “22. Evaluacion de las Obligaciones de Transparencia
que deben publicar en sus portales de Internet los Sujetos Obligados de la Ciudad de México
2018", efectuada por el Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica,
Proteccién de Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, se informa
que se dio cumplimiento a los resultados contenidos en dichos documentos de evaluacion
en el ambito de su competencia respectiva.

Gestion Tecnoldgica

Se esta ajustando la solucién tecnolégica acorde a la implementacion de la nueva
normatividad (cambio de la Oficialia Mayor al Consejo).



Objetivo Estratégico 6:
Contar con la Escuela Judicial del Poder Judicial de la Ciudad de México, como
claustro docente y base de la transformacion de la Carrera Judicial y el Servicio

Civil de Carrera

Objetivo 6.1: Modernizar las estructuras, procesos administrativos y normativos del
Instituto de Estudios Judiciales

Presidencia del Tribunal Superior de Justicia y del Consejo de la Judicatura de la
Ciudad de México

Comunicacion Social

El Presidente del Tribunal ha sefialado que, como parte del proyecto de la Escuela de
Jueces, se desarrolla un modelo pedagogico para la implementacion de la oralidad procesal
en todas las ramas, basado en competencias y habilidades para la formacion integral de
todos los operadores juridicos, con el propésito de consolidar la excelencia académica que
incluya a magistrados, jueces y auxiliares judiciales, visualizando al sistema de justicia de
manera integral, para lo cual la Coordinacion de Comunicacién Social difunde de forma
permanente en las redes sociales institucionales la oferta educativa y formativa que ofrece
el Instituto de Estudios Judiciales.

Instituto de Estudios Judiciales

Durante esta anualidad se presentaron y aprobaron los nuevos manuales del Instituto de
Estudios Judiciales, el de Organizacién y el de Procedimientos, asi como el Reglamento
Interior que rige este Instituto y el Nuevo Reglamento del Concurso de Oposicion para la
designacion de Juezas y Jueces.

Gestion Tecnolégica

El Sistema de Servicio Social y Practicas Profesionales brinda apoyo al Instituto de Estudios
Judiciales para la gestion de solicitudes de las areas que requieren personal de servicio
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social, asi como para gestionar el registro, control y asignacion de los prestadores del
mismo.

Objetivo 6.2: Impulsar que la capacitacion, formacién, actualizacion y especializacion
del personal verse sobre los perfiles de puesto de los nuevos procesos de tramitacion
oral y los Modelos de Gestion para la Imparticion de Justicia.

Instituto de Estudios Judiciales

El Dr. Douglas H. Ubelaker, Curador del Departamento de Antropologia del Museo
Nacional de Historia Natural del Instituto Smithsoniano y Consultor en Antropologia
Forense con el FBI (Federal Bureau of Investigation-Oficina Federal de Investigacion del
Gobierno Estadounidense), impartié el curso “Entrenamiento en técnicas de identificacion
forense en determinacion de edad”, con el objeto de continuar con la especializacion del
personal del Instituto de Ciencias Forenses (INCIFO).

Como parte del desarrollo de competencias fundamentales de los jueces, relativas a
su formacion técnico pedagogica, se impartié al claustro docente del Tribunal, una serie
de cursos-taller denominados “Gestion del Aprendizaje de Contenidos”, “Ambientes de
Aprendizaje” y “Competencias Socio-Emocionales del Docente”.

Objetivo 6.3: Disenar el Servicio Civil de Carrera del Poder Judicial de la Ciudad de
México.

Instituto de Estudios Judiciales

El disefio del Servicio Civil de Carrera del Poder Judicial de la Ciudad de México fue
presentado ante el Consejo de la Judicatura de la Ciudad de México y, una vez expuesto,
aprobado.

El Servicio Civil de Carrera promueve el acceso y promocion con base en el mérito y
en igualdad de oportunidades, en el que los aspirantes sean seleccionados considerando
su idoneidad integral para el perfil, esto es, no solo los conocimientos técnico-juridicos,
sino también sus habilidades, experiencia y actitudes, lo que incrementaria la
competitividad de los servidores publicos de carrera judicial, en beneficio de la poblacion.

Juridico

Respecto del Servicio Civil de Carrera Judicial, los empleados de base con nombramiento
definitivo que prestan sus servicios en plazas de carrera judicial y cuentan con calificacién
(constancia) por parte de la Comisién Mixta de Escalafén, conservaran dicha calidad y se
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respetaran sus derechos adquiridos de conformidad con los articulos Vigésimo Quinto de
la Constitucién Politica de la Ciudad de México y Décimo Transitorio de la Ley Organica del
Poder Judicial de la Ciudad de México.

Asimismo, debe establecer mecanismos para insertar voluntariamente a trabajadores
con plaza de carrera judicial al Sistema del Servicio Civil de la Carrera Judicial determinada
por la Ley Organica del Poder Judicial de la Ciudad de México, haciéndoles saber los
beneficios que conlleva, como lo es la obtencidn de ascensos e indemnizaciones previstas
por la Constitucion local.
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Objetivo Estratégico 7:

Dar mayor accesibilidad a los servicios que brinda el Poder Judicial al publico
e implementar infraestructura inmobiliaria adecuada para llevar a cabo procesos
modernos de Imparticion de Justicia en la Ciudad de México.

Objetivo 7.1: Contar con espacios adecuados para el desarrollo de las actividades
que requieren los nuevos procesos de tramitacion oral y los Modelos de Gestion

Recursos Materiales

Se han retirado 2,011 bienes muebles y equipo informatico de los 6rganos jurisdiccionales,
de apoyo judicial y areas administrativas, asi como también se reasignaron 552 bienes
muebles.

Obras, Mantenimiento y Servicios

Es un hecho imperante, contar con espacios arquitectonicos adecuados a los
requerimientos de disefio y funcionalidad para llevar a cabo la ejecucion de los procesos
de tramitacion oral y modelos de gestion; no obstante, se depende en su totalidad de
contar con los recursos econdmicos para llevar a cabo las adaptaciones necesarias y
dar cumplimiento de manera eficiente enfocada a la modernizacion de infraestructura
con la que cuenta esta Institucion para la imparticion de justicia de esta Ciudad de
México.

Objetivo 7.2: Concentrar mas inmuebles en donde el Poder Judicial ofrece diversos
servicios, consolidando el proyecto de la Ciudad Judicial.

Recursos Financieros

Se inauguré el inmueble ubicado en Avenida Nifios Héroes Num. 150; las instalaciones
estan orientadas a facilitar la imparticion de justicia del Poder Judicial en beneficio de la
poblacidn, con la finalidad de contribuir a la consolidacion de la “Ciudad Judicial’.
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Dicho inmueble cuenta con alerta sismica y contra incendios; Salén de Plenos; microfonia
y proyeccion visual de alta calidad; puertas habilitadas para personas con discapacidad y
sistema de tratamiento de aguas pluviales. El equipamiento mobiliario fue realizado a través
de la adquisicion de muebles con recursos provenientes de la ampliacion liquida realizada
al Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México para tal fin en el capitulo de gasto
5000 “Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles”. El inmueble fue desarrollado con el
objetivo de contar con espacio y equipo moderno, en aras de coadyuvar al fortalecimiento
del Estado de Derecho previsto en las reformas de Ley.

Obras, Mantenimiento y Servicios
Consolidar el Proyecto de la Ciudad Judicial

En materia de obras, se continda con los cimientos establecidos de manera puntual para la
mejora y crecimiento de los espacios arquitectonicos, urbano-contextuales y funcionales de
la infraestructura que acoge al Tribunal Superior de Justicia y Consejo de la Judicatura,
ambos de la Ciudad de México.

El 5 de septiembre de 2018, se llevo a cabo la inauguracion del inmueble ubicado en
Avenida Nifios Héroes Num. 150, el cual alberga las siguientes areas:

+ 10 Salas Civiles.

+ 5 Salas Familiares.
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+ Secretarias de Acuerdos del Pleno de Magistrados.

+ Coordinacion de Intervencion Especializada para Apoyo Judicial.

+ Instituto de Estudios Judiciales (Escuela Judicial).

+ Gestion Tecnologica.

* Orientacién Ciudadana y Derechos Humanos.

+ Defensoria de Oficio.

* Ministerio Publico.

* Dos locales para renta.

Cabe mencionar, que otro elemento que nos atafie como sociedad y comunidad de
este Tribunal Superior de Justicia, tras los eventos sismicos ocurridos en septiembre de
2017, son las afectaciones presentadas en los inmuebles de Fray Servando Num. 32 e

Isabel la Catdlica Num. 165, siendo necesaria la reubicacién provisional o definitiva de los
servidores publicos que laboraban dentro de los inmuebles anteriormente sefialados.

Con la finalidad de atender a la brevedad la reubicacion de los servidores publicos que
laboraban en los inmuebles sefialados con anterioridad, se llevaron a cabo las siguientes
acciones:

+ Trabajos de adecuacién para albergar juzgados orales familiares y civiles en el
inmueble ubicado en Avenida Nifios Héroes Num. 119 (provisional)

* Arrendamiento de un inmueble ubicado en Calzada de La Viga Num. 1174, para:
— Juzgados Civiles de Cuantia Menor.
— Juzgados Civiles de Primera Instancia.
— Oficialia de Partes Comun.
— Consignaciones Civiles.
— Reubicacion final de los Juzgados Civiles de Proceso Oral.
Asimismo, otra de las afectaciones en menor grado presentadas en los inmuebles
ubicados en J. E. Sullivan Num.133 y Rio Lerma Num. 62, se vio reflejada en los acabados

interiores de los mismos, llevando a cabo reparaciones de dafios ocasionados por el sismo
en los inmuebles mencionados (primera y segunda etapas).

No obstante, en febrero de 2018, se presentaron dos nuevos eventos sismicos de
menor magnitud en la escala de Richter, y con la finalidad de salvaguardar la integridad del
personal que labora en la Institucion, y en cumplimiento a la normatividad establecida en el
Reglamento de Construcciones del Distrito Federal (ahora Ciudad de México) y Proteccion
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Civil, se llevd a cabo la contratacion de servicios especializados para valorar mediante
inspeccién ocular, el estado de los inmuebles del Tribunal y del Consejo.

Objetivo 7.3: Contar con inmuebles modernos, espacios e infraestructura accesible
que garantice el acceso a la justicia a las y los justiciables.

Presidencia del Tribunal Superior de Justicia y del Consejo de la Judicatura de la
Ciudad de México

Comunicacion Social

Derivado de la inauguracion del edificio de Nifios Héroes Num. 150, el 5 de septiembre, la
Coordinacion de Comunicacion Social difundié el siguiente comunicado de prensa:

“En inauguracion de Sede del TSJCDMX, Mag. Pérez Juarez Refrenda
Compromiso de Cercania con la Sociedad”

Al encabezar sesion publica del pleno de Magistrados y de Consejeros de la Judicatura con
motivo de la inauguracion de la sede de Nifios Héroes 150, el Presidente del Tribunal Superior de
Justicia de la Ciudad de México, Alvaro Augusto Pérez Juarez, reafirmd el compromiso
permanente de estar cerca de la ciudadania, la cual demanda democraticamente combate total
a la corrupcién y a la inseguridad.

En el salén de plenos del nuevo edificio, también reafirmé el compromiso con la autonomia e
independencia judicial, y enfatizé que esta no implica disociacion de poderes, sino colaboracion y
coordinacion armoénicas, basadas en el respeto a las atribuciones de los Poderes de la Union que
establece la Constitucion.

Con la presencia del Jefe de Gobierno de la Ciudad de México, José Ramén Amieva Galvez;
del Presidente de la Comisién de Gobierno de la Asamblea Legislativa del Distrito Federal, Leonel
Luna Estrada, y del secretario de la Defensa Nacional, General Salvador Cienfuegos Zepeda, en
representacion del Ejecutivo Federal, Pérez Juarez se refirié al inmueble inaugurado, y dijo que se
tfrata de una herramienta estratégica, parte de la Ciudad Judicial, para la modernizacién y
fortalecimiento de la ciudad.

El Magistrado enfatiz6 el compromiso y conviccién para garantizar a la sociedad mecanismos
que permitan el libre acceso a la justicia a todos por igual y sin distingos.

“La finalidad de esta obra, su Ciudad Judicial, es que los derechos y los procesos que protegen
tengan una sede idonea donde se puedan escuchar adecuadamente las peticiones de la sociedad y
atender sus demandas con dignidad y prontitud”, puntualizé.

El también Presidente del Consejo de la Judicatura de la Ciudad de México destaco la tecnologia
con la que fue construido y con la que cuenta el edificio, y dijo que esto lo convierte en uno de



vanguardia a nivel nacional, por permitir una operacién mas eficiente, rapida y agil de los sistemas
informaticos y aplicaciones con los que opera el érgano judicial.

Subrayé que el edificio, por su ubicacion centralizada, garantiza el acceso a la justicia,
brindando una atencion mas eficiente porque reduce tiempos de traslados y costos. Informé que
cuenta con un sistema de administracion inteligente, capaz de permitir un control eficaz de
elevadores, iluminacién, energia y aire acondicionado.

Abund6 que, como parte del proyecto de la Escuela de Jueces, se ha desarrollado un modelo
pedagdgico para la implementacion de la oralidad procesal en todas las ramas, basado en
competencias y habilidades para la formacion integral de todos los operadores juridicos, con el
proposito de consolidar la excelencia académica que incluya a magistrados, jueces y auxiliares
judiciales, visualizando al sistema de justicia de manera integral.

“Por ello, la oferta de formacion debera extenderse a los ministerios publicos, los nuevos fiscales,
defensores publicos, médicos y especialistas en las ciencias forenses, en donde destaca,
afortunadamente ya, la licenciatura en Ciencias Forenses, implementada y avalada mediante convenio
con la Universidad Nacional Autonoma de México y la Procuraduria General de Justicia en el afio
20117, subrayo.

En su turno, el Jefe de Gobierno de la Ciudad de México, José Ramdn Amieva Galvez, destacd
el sentido social y la vocacion de servicio con los que fue construido el edificio, el cual deriva de un
esfuerzo financiero y operativo.

Expresé un reconocimiento a quienes lo planearon, disefiaron y construyeron, y al referirse a
los integrantes del TSICDMX considerd que aportaran sensibilidad, vocacion, compromiso y
dedicacién.

Previo a la sesion publica del pleno de magistrados, los funcionarios encabezaron el corte del
liston inaugural y la develacion de las placas correspondientes, ademas de escuchar al maestro
Sebastian hacer una breve resefia de una serie de obras que se exhiben en el edificio inaugurado.

Respecto al inmueble, este se compone de planta baja y 11 niveles; su superficie de terreno es
de 4 mil 361 metros cuadrados y una construccion de 39 mil 98 metros cuadrados.

Se construyd sobre 72 pilas de cimentacion, las cuales se encuentran a 58 metros de
profundidad, lo que lo convierte en uno de los inmuebles mas seguros de la Ciudad de México.

Albergara saldn del pleno de magistrados, auditorio, 10 salas civiles, 5 salas familiares, Ministerio
Publico, Defensoria de Oficio, Instituto de Estudios Judiciales, Direccion Ejecutiva de Orientacion
Ciudadana y Derechos Humanos y Direccion de Evaluacion e Intervencién Psicoldgica para Apoyo
Judicial.

Orientacion Ciudadana y Derechos Humanos

El Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México ha implementado acciones
afirmativas que garantizan el acceso a la justicia no solo respecto de su actividad sustantiva
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en el dictado de resoluciones judiciales, sino también desde el ambito material-
arquitectdnico y administrativo, adecuando sus instalaciones para que cualquier persona

pueda concurrir a esta Casa de Justicia.

Ello mediante el disefio de una politica publica en materia de accesibilidad, la cual tiene
el propésito de impulsar el respeto, la proteccion, la promocion y garantia del principio de
igualdad y no discriminacion de los derechos humanos de las personas con discapacidad
que acuden a las instalaciones del Poder Judicial de la Ciudad de México.

Se ejecuto el curso-taller “Sensibilizacion sobre los derechos humanos de las
personas con discapacidad”, dirigido a la Direccion de Proteccion Civil del Consejo
de la Judicatura de la Ciudad de México con el apoyo de diversos facilitadores
integrantes del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de la Ciudad de
México.

Con el prop6sito de generar actitudes cada vez mas receptivas y valorizantes hacia
las personas con discapacidad se llevo a cabo el “Taller de toma de conciencia en
materia de discapacidad” con el apoyo del Instituto de las Personas con
Discapacidad de la Ciudad de México, en el cual se logré capacitar a
aproximadamente 200 elementos de la policia auxiliar que laboran en el Tribunal
Superior de Justicia de la Ciudad de México.

Proteccion Civil

El Programa Interno de Proteccion Civil Virtual es un medio vanguardista, unico a
nivel nacional que esta comprometido con la salvaguarda de la integridad fisica de
las personas, teniendo a la fecha concluidos los correspondientes a 30 de los 40
inmuebles de esta Institucion, mismos que se encuentran disponibles para su
consulta en el Micrositio de Proteccion Civil de la pagina del Poder Judicial de la
Ciudad de México http.//www.poderjudicialcdmx.gob.mx/proteccion_civiljprogramas
-internos/

Se ha innovado con la elaboracion y publicacién de los Programas Internos de
Proteccién Civil Virtuales (PIPCV) el cual es un programa interactivo que conjunta
las caracteristicas y lineamientos de un Programa Interno de Proteccion Civil Escrito
con las ventajas tecnoldgicas de un programa de computo, con lo que se logra
difundir a todo el publico los protocolos de evacuacion a seguir dependiendo del
tipo de fendmeno perturbador que se presente.
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+ Cuenta con una amplia gama de informacion, que va desde la ubicacién geo-
referenciada del inmueble, sistemas de alertamiento, ubicacién de las zonas de
menor riesgo, punto de reunidn, extintores, hidrantes, riesgo eléctrico,
caracteristicas especificas de cada nivel, hasta los servicios vitales y estratégicos
proximos a la ubicacion del inmueble, entre muchos otros.

+ Este afo se logro la modernizacidn de los equipos receptores de alerta sismica,
logrando actualizar los equipos receptores SASPER SE-01 por los de modelo
reciente SARMEX PA20, quedando la totalidad de los 40 edificios que conforman
el Poder Judicial de la Ciudad de México, protegidos con el Sistema de Alertamiento
Sismico, obteniendo entre otros, los siguientes beneficios: el radio receptor de
alertamiento de emergencias SARMEX® brinda al usuario un valioso tiempo de
anticipacion previo a la llegada de un sismo de gran magnitud, proviniendo el
fendémeno perturbador de las costas del Pacifico mexicano, correspondientes a los
estados de: Oaxaca, Guerrero, Michoacan, Jalisco y Colima; ademas de cubrir la
zona serrana al Sur de Puebla.

El tiempo de alertamiento que brinda el radio receptor SARMEX® es de entre 15y 120
segundos, dependiendo de la zona en donde se ubique el epicentro detectado por las
estaciones sismo censoras del Sistema de Alerta Sismica de México.

El radio receptor SARMEX® integra para su difusién el sonido oficial del Sistema de
Alerta Sismica de México, permitiendo con esta familiaridad sonora, ademas de identificar
en el caso de la poblacion, la alerta ante un inminente sismo, que las autoridades y cuerpos
de respuesta, ante un sismo de gran magnitud, tomen las medidas pertinentes de acuerdo
con sus Protocolos de actuacion.

Asimismo, como un logro de esta administracion, preocupada por el bienestar del
personal de servidores publicos y publico usuario que acude diariamente a los inmuebles y
considerando que la segunda causa de mortalidad general en México después de la
diabetes es el infarto de miocardio, fueron adquiridas cinco “Torres de Vida”, equipadas con
Desfibrilador Externo Automatizado (DEA), incluyendo la capacitacién adicional en la
especialidad de Primeros Auxilios para el empleo de las mismas y en especifico en el uso
del desfibrilador que fueron instaladas para los consultorios médicos ubicados en:

* 1er. Piso del inmueble “Clementina Gil de Lester”.

« 1er. Piso del inmueble ubicado en Claudio Bernard No. 60.



| ¥ I 1 95

* 1er. Piso del Reclusorio Norte.
«  P.B. del Edificio Antiguo del Reclusorio Oriente; y
+  PB. del Edificio Nuevo del Reclusorio Sur.

Adicionalmente, los dias 29 y 30 de octubre de 2018, la empresa “Equipos Pre
Hospitalarios de México S. A. de C. V.” proporciond la capacitacion para el uso correcto de
las mismas cubriendo los siguientes temas:

l. - Conocimiento de la torre de vida.

Il. Manejo del Desfibrilador Automatico Externo (DEA).
lll. Manejo de botiquin.

IV. Manejo de camilla.

V. Reanimacion cardiopulmonar (RCP) basico.

La capacitacion fue dirigida, principalmente, para doctores del servicio médico
preventivo, personal de la Direccion de Proteccién Civil y Coordinadores de Proteccion Civil
de los inmuebles donde seran ubicados dichos equipos.

Obras, Mantenimiento y Servicios

Dentro de los espacios arquitectonicos modernos que sirven para garantizar y dar cabida y
accesibilidad a la imparticion de justicia que ofrece el Tribunal se lleva a cabo la ejecucién
de la ampliacion del Juzgado de Ejecucion de Sanciones en el Reclusorio Preventivo Varonil
Norte (cuarta etapa), dando pauta a la creacién de un espacio urbano-arquitectonico que
cumpla con las necesidades solicitadas y demandadas por nuestra sociedad, en entero y
fehaciente cumplimiento a la Reforma Constitucional.

Seguridad

La Direccion de Seguridad, en atencion a las necesidades de seguridad en areas y edificios
vulnerables, por la inauguracion de los nuevos inmuebles y reubicacion de las areas que
integran el Tribunal y el Consejo, reubico en la medida de sus posibilidades, a los elementos
encargados de prestar sus servicios de seguridad y vigilancia, asi como a los prestadores
de servicio especializado en seguridad por honorarios, adscritos a esta Direccion.

Asimismo, se establecié la cobertura en materia de seguridad durante las
inauguraciones, traslados por reubicacion y demas ceremonias y festejos como las fiestas
patrias.
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Durante el mes de abril de 2018, se actualizaron los analisis de riesgos de todos los
inmuebles que albergan las oficinas del Tribunal y del Consejo.

En el mes de junio se elabor6 el Plan Integral de Seguridad de la Direccion y se analizd
la expansidn de actividades en ciberdefensa, sistema de georeferencia y analisis predictivo
y prospectivo.
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* Programa Estratégico 8:
“Apoyo Judicial Eficiente.”

Objetivo 8.1: Reducir el retraso en la aportacion de evidencias y emision de
dictamenes en materia forense que apoyan las resoluciones judiciales

Instituto de Ciencias Forenses

Como parte de la necesidad de mantener una mejora continua en todos los laboratorios,
areas de servicio y atencion a personas, el Instituto de Ciencias Forenses mantiene
programas de actualizacion y capacitacion permanentes a todo al personal incluyendo
administrativos, peritos y directores de unidades departamentales, con temas especificos
de interés para su actividad.

En el periodo que se revisa se han realizado 22 cursos de capacitacion y/o
actualizacién en temas diversos que van desde superacion personal y manejo de estrés
hasta temas de alta especialidad como el realizado en mayo y dirigido a los antropdlogos
forenses, impartido por el PhD. Douglas Ubelaker, reconocido internacionalmente y
curador del Museo Smithsoniano de Washington D.C., EU.

En junio se llevo a cabo el 9° Encuentro Nacional de Servicios Forenses que reunio
a los directores de servicios periciales, forenses y responsables de la atencion de
busquedas de personas en las procuradurias locales.

9° Encuentro Nacional de Servicios Forenses.
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El curso “Capacitacion Especializada en Medicina Forense-Autopsia Médico Legal,
impartido en los meses de junio-agosto, por ICITAP (The International Criminal
Investigative Training Assistance Program).

Asimismo, se celebrd en el mes de septiembre, el 9° Congreso Nacional de Ciencias
Forenses, organizado por el Tribunal, asi como el 1er Seminario de Actualizacién en Técnicas
de Necropsias”, todos ellos dirigidos a médicos especialistas forenses y prosectores.

Cursos de actualizacién en el Sistema de Gestion de Calidad y de Acreditacion bajo
la NOM17025, impartidos por la Entidad Mexicana de Acreditacion, A. C.

Cursos impartidos por el Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad de México, en
coordinacién con instituciones especializadas como INACIPE, UNAM, en temas referentes
al Sistema de Justicia Penal, tales como “Cadena de custodia”, “Juicios orales”, “El papel
del perito en el Nuevo Sistema de Justicia Penal Acusatorio”, “Lenguaje corporal” y cursos

de fotografia forense.

Capacitacién continua con las sesiones académicas mensuales con temas de alta
especialidad en disciplinas criminalisticas, dirigido a la comunidad pericial y forense en
general.

Cursos en el extranjero para peritos de los Departamentos de Genética de
Identificacién y médicos en los Estados Unidos de América.

Por otro lado, se encuentran en proceso 23 protocolos de investigacion de diferentes
especialidades como medicina legal, genética, identificacion, la mayoria de los protocolos
dirigidos por médicos y expertos del Instituto de Ciencias Forenses.

Igualmente, durante este periodo se aceptaron cinco publicaciones por revistas
nacionales e internacionales indexadas, especializadas en temas forenses, entre otras,
el suicidio y temas de antropologia forense.

Demographic and Clinical Characteristics of Completed Suicides in Mexico City 2014-
2015, ALM Romero-Pimentel, R Mendoza-Morales, A Fresan, F Garcia-Dolores, Frontiers
in Psychiatry 9, 402.

Prevalencia de las patologias orales en el adulto mayor valorado en el Servicio Médico
Forense de la Ciudad de México, CG Vazquez, PBD Rodriguez, FG Dolores, BLB Platanis,
SMW Kubiak, Revista Mexicana de Medicina Forense y Ciencias de la Salud 3 (1).

A post-mortem analysis of the prefrontal cortex proteome of individuals with completed
suicide, JA Torres-Campuzano, A Rojo-Romero, AL Romero-Pimentel.

Estimacion de sexo y edad a la muerte con base en el extremo esternal de la cuarta
costilla, NM. Maestro Martinez, D. Trejo Lopez.
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Gestion Tecnologica

+  Se encuentra operando el Sistema de Impresién de Certificados de Defuncion, el cual
ha optimizado los tiempos de registro de dichos certificados y la generacion de
estadisticas para el INCIFO.

«  Se han enviado 3,773 fichas para la Identificacion de Huellas Dactilares, obteniendo
582 coincidencias, a través del Convenio de colaboracion con el Instituto Nacional
Electoral (INE).

Objetivo 8.2: Mejorar los tiempos de atencion de las solicitudes de antecedentes,
evaluaciones de riesgo procesal, asi como de supervision de medidas cautelares y
suspension condicional del proceso

Unidad de Supervision de Medidas Cautelares y Suspensién Condicional del Proceso

Reorganizar las actividades de la USMCySCP

Se llevo a cabo la reorganizacion de las funciones de las areas que integran la Unidad,
con lo que se actualizé el Manual de Organizacion de la Unidad de Supervisién de Medidas
Cautelares y Suspension Condicional del Proceso (USMCySCP), aprobado el 11 de mayo
de 2018 mediante Acuerdo Plenario 42-19/2018, emitido por el Consejo de la Judicatura
de la Ciudad de México.

En sesién de 19 de octubre de 2018, el Consejo de la Judicatura de la Ciudad de
México, aprobd mediante Acuerdo Plenario 56-43/2018 el Manual de Procedimientos de
la Direccion Ejecutiva de la USMCySCP.

Crear bases de datos

A partir de la reorganizacion de actividades y funciones, se trabaja con una base de datos
Unica, con la cual se obtiene la consulta de antecedentes de imputados, la estadistica,
reportes e informes en materia de evaluacién, supervision e incumplimiento de las medidas
cautelares y condiciones derivadas de la suspensién condicional del proceso.

Automatizar la informacion y enlazar el Sistema de Gestion de la USMCySCP con el
de las Unidades de Gestion Judicial, con fundamento en los acuerdos establecidos

El 2 de octubre del afio en curso, se acordd con la Direccion Ejecutiva de Gestion Judicial,
compartir 19 campos de informacion, por lo que se hicieron las adecuaciones al Sistema
de Supervision de Medidas Cautelares y Suspensién Condicional del Proceso, para
acceder a tales datos.
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En coordinacion con las direcciones ejecutivas de Gestion Tecnoldgica y de Gestion
Judicial, a partir del 11 de octubre del afio en curso, se realizaron adecuaciones al Sistema
de Supervision de Medidas Cautelares y Suspensién Condicional del Proceso, para
acceder a la informacion contenida en el Business Process Magnagement, BPM por sus
siglas en inglés, de las Unidades de Gestion Judicial, a efecto de enlazar dichos sistemas
y trabajar en la automatizacion de la informacién correspondiente a la supervision de
medidas cautelares y las condiciones derivadas de la suspension condicional del proceso.

Contribuir en la implementacion de la base de datos a nivel nacional, sobre
antecedentes de los imputados

El 14 de septiembre del afio en curso, se asistio a la reunion de trabajo convocada por el
Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica, con la participacion de
funcionarios de Unidades de Medidas Cautelares de las 32 entidades federativas y de la
Federacion, se dio seguimiento a los trabajos relacionados con el Registro Nacional de
Medidas Cautelares, asi como el de Soluciones Alternas y de Terminacién Anticipada.

Gestion Tecnologica

+ Se encuentran en pruebas unitarias con la USMECA, los mddulos de gestién y
evaluacion de adolescentes que pertenecen al Sistema Integral de la Unidad de
Medidas Cautelares.

+ Esta operando el Sistema de Supervision de Medidas Cautelares y Suspensién
Condicional del Proceso para Adultos.

Objetivo 8.3: Incrementar el numero de convivencias familiares efectivas y mejorar
la capacidad instalada para la adecuada supervision de las mismas y sustanciacion
de los informes a las autoridades judiciales

Centro de Convivencia Familiar Supervisada
Para dar cumplimiento a este objetivo especifico, ha sido necesario:

1. Publicacion mensual de la disponibilidad de horarios en intranet para la programacion
de convivencias y entregas-recepciones con la finalidad de que el operador de justicia
tenga de manera inmediata la informacion referente al servicio, evitando que se
ordenen en horarios saturados, aumentando asi la efectividad en la programacién e
inicio de convivencias y entregas-recepciones dentro de las instalaciones.

2. Optimizacion de espacios fisicos, mediante la atencion de las familias que reciben el
servicio de entrega-recepcion, de viernes a domingo en la planta baja del edificio
Clementina Gil de Lester; ello a partir de febrero del presente.
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Camparia de Donacion:

Libros para nifias, nifios y adolescentes, la cual tuvo verificativo en agosto.

Material ludico y terapéutico, misma que se ejecuto en el mes de octubre.

De ambas se tuvo una respuesta satisfactoria, lo cual apoyara el acondicionamiento
de espacios para la interaccion de las familias y la vinculacién.

Aprobacion del Proyecto de “Bases de Organizacion del Centro de Convivencia

Familiar Supervisada” contando con la colaboracién y apoyo de la Direccion Ejecutiva
de Planeacion, mediante el Acuerdo General 22-44/2018, emitido por el Pleno del
Consejo de la Judicatura de la Ciudad de México, en sesidn celebrada el 19 de octubre
de 2018, con el cual el CECOFAM podra:

Ofrecer un espacio en el que las nifias, nifios y adolescentes, puedan expresarse

y actuar libremente, con instalaciones acordes a las fases del desarrollo cognitivo,

emocional y conductual.

Implementar un programa para trabajar el fortalecimiento de los lazos familiares a

traves de:

a.

Auxiliar a las nifias, nifios y adolescentes a enfrentar los desacuerdos parentales
y los cambios importantes que ellos introducen en su vida.

Informar y orientar a los integrantes de la familia sobre aspectos psicolégicos
de proteccién emocional de las nifias, nifios y adolescentes integrantes de la
familia, fundamentada en los buenos tratos del infante y adolescente para la
revinculacion de sus relaciones familiares durante el procedimiento
jurisdiccional.

Enriquecer el servicio de convivencias familiares con un enfoque de intervencion
multidisciplinaria, a fin de:

a.

Ampliar la oferta de los servicios con la intencion de atender a las familias desde
una perspectiva de reconstruccién de los vinculos familiares para disminuir los
conflictos y sentar las bases para encontrar soluciones en comun.

Introducir diversas actividades ludicas para establecer y reforzar el vinculo de
los familiares y cuidadores de las nifias, nifios y adolescentes para generar una
crianza compartida y de buenos tratos.
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Lo que sera posible a traves del Programa de Revinculacion Familiar, el cual tiene
como objeto otorgar elementos de conviccion al operador de justicia;

IV. Propiciar el restablecimiento de la revinculacion parento-filial y coparental, para el
mejoramiento de la relacién familiar;

V. Acompafiar de manera emocional a las nifias, nifios y adolescentes y orientacion
alos adultos, con la finalidad de que los infantes y adolescentes puedan ejercer su
derecho a una vida libre de violencia;

VI. Apoyar a las familias para preservar el acceso a la participacion activa y propositiva
de los adultos en la crianza de las nifias, nifios y adolescentes; y

VII.Favorecer acuerdos coparentales en pro de la crianza de las nifas, nifios y
adolescentes integrantes de la familia y la independencia judicial.

Objetivo 8.4: Alcanzar el nivel optimo de atencion de los servicios de apoyo
psicolégico

Evaluacion e Intervencién Psicolégica para Apoyo Judicial

La Direccién de Evaluacién e Intervencién Psicolégica ha redoblado esfuerzos para
continuar brindando un mejor servicio dia con dia a los usuarios de los servicios de
psicologia que presta el Tribunal.

Cabe destacar las siguientes acciones que fortalecen la preparacion de los
prestadores de servicios que integran esta area:

v Se firm6 convenio de colaboracién entre el Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad
de México y la Universidad Nacional Auténoma de México, con la finalidad de realizar
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un intercambio cientifico entre grupos de investigacion, a través de acciones dirigidas
por: investigadores, docentes, estudiantes de doctorado y servidores publicos de esta
Institucion para el desarrollo y creacion de un instrumento psicolégico que permita
evaluar y detectar la interferencia parental en diversos casos.

Firma del convenio de colaboracién entre el Tribunal Superior
de Justicia de la Ciudad de México y la Universidad Nacional
Autonoma de México, Facultad de Psicologia.

v El 22 y 23 de noviembre de la presente anualidad, se realizara el tercer ciclo de
conferencias denominado “El papel de la Psicologia en la Imparticidén de Justicia”, cuyo
proposito es explorar la relevancia de los vinculos familiares como fundamento de la
construccion de una sociedad sana, cuales son sus principales amenazas en los
procesos judiciales y los efectos negativos de su destruccion. Con base en lo anterior,
se busca construir conjuntamente herramientas que contribuyan a la proteccion de
dichos vinculos en el contexto de los conflictos familiares.

Objetivo 8.5: Reducir el rezago en la aplicacion de estudios socioeconémicos
ordenados por las autoridades judiciales

Unidad de Trabajo Social

La demanda del servicio y el nuevo esquema de gestion de los ordenamientos judiciales

para la realizacion de estudios socioeconémicos, origind la reingenieria de los procesos

para la agilidad de los tiempos de atencion, ademas de una mejora en la organizacion de
las actividades del personal de la Unidad de Trabajo Social; de entre ellos, se destaca:

+ Los trabajadores sociales especializados realizan visitas domiciliarias para la

emision de los estudios socioeconémicos los dias lunes, miércoles y viernes, dos

por dia, con ello se logra la asignacion adicional de un estudio mas a la semana a

cada uno, lo que suma 60 estudios de manera mensual; en tanto que martes y
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jueves se encuentran en sitio, realizando el analisis e integracion para la emision
de los estudios y posterior envio del resultado al juzgado ordenador.

+ Elinforme de resultados de estudio socioecondmico (documento base), cuenta con
la unificacidn de un solo criterio, con sustento metodoldgico que da total soporte
técnico para su emision, y resulta para el operador de justicia de facil andlisis.

+ El procedimiento para la gestion de los ordenamientos hoy implica una primera cita
de atencion con los usuarios a quienes habra de realizarse el estudio
socioecondmico, con ello se logra la confronta de los documentos indispensables
(confirmacién del domicilio) para la visita domiciliaria del profesionista en Trabajo
Social; ademas, se consigue captar unicamente a aquellos usuarios del servicio a
los que efectivamente habra de practicarse el estudio ordenado, esto conlleva
agilidad en la agenda de programacion, pues con este procedimiento la practica
del estudio se realiza en un tiempo no mayor a los 45 dias habiles contados a partir
de la recepcion del oficio que asi lo requiere (anteriormente hasta 90 dias).

Objetivo 8.6: Modernizar el desarrollo del proceso editorial

Direccion General de Anales de Jurisprudencia y Boletin Judicial

La modernizacion de los procesos editoriales de la Direccion General de Anales de
Jurisprudencia y Boletin Judicial se han realizado como sigue:

Se continta dando cumplimiento al mandato del Consejo de la Judicatura para que
la publicacion de la revista Anales de Jurisprudencia y el Boletin Judicial sea consultada
en version electronica, en archivo PDF, en el Micrositio de la Direccién General de Anales
de Jurisprudencia y Boletin Judicial, en observancia al Acuerdo General 9-37/2016.

Respecto a la comercializacion de la obra editorial, en formato electrdnico, en sesién
del 10 de julio, el Comité Editorial aprobd el proyecto para que, a su vez, fuese sometido
al Consejo de la Judicatura los distintos mecanismos para ello, que abarcan desde la
contratacion con un tercero hasta la puesta de un punto de venta online propio en la pagina
de la Direccion General.

Paulatinamente se transita hacia la digitalizacion de las obras y nuevos soportes
electrénicos. Claro ejemplo son nuestras publicaciones oficiales: revista Anales de
Jurisprudencia y Boletin Judicial. Sin embargo, y con la intencién de cubrir estas metas, el
personal de la Direccion se ha capacitado en el “Curso taller de libros electronicos”,
impartido por la Camara Nacional de la Industria Editorial Mexicana para que, en un futuro
cercano, las publicaciones puedan visualizarse como ePub o PDF interactivo.
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La adquisicion del escaner para publicaciones, en coordinacion con la Direccién
Ejecutiva de Recursos Financieros, permitira que toda la obra de la Direccion General de
Anales de Jurisprudencia y Boletin Judicial sea digitalizada.

Se contratd, con intervencion de la Direccion Ejecutiva de Gestién Tecnoldgica, al
proveedor Mc Construccion & Sistemas, S. A. de C. V. para el soporte y mantenimiento a
la operacion del sistema de inventario de Anales de Jurisprudencia.

Se prepara, dentro de la coleccion “Leyes y Codigos Tematizados”, la “Constitucién
de la Ciudad de México”, una vez que la Suprema Corte de Justicia de la Nacién resuelva
las acciones de inconstitucionalidad promovidas en su contra.

Instituto de Estudios Judiciales

En la Subdireccion Editorial del Instituto de Estudios Judiciales, durante este afo se obtuvo
el Registro de Derechos de Autor y cédigo ISBN de las obras: “Dossier Didactico. Unidades
de Gestion Judicial en el Sistema Procesal Acusatorio” y “Retorica y Oratoria. Estrategias
persuasivas en la oralidad”. Asi como la adquisicién del ISSN de la “Revista El Tribunal
Superior de Justicia de la Ciudad de México”, publicandose dos numeros de dicho
instrumento de difusién y, finalmente, se gestiond el registro del “Perfil de la'y el Juez Oral”
y “Curso de Debate Eristico Judicial” ante INDAUTOR. Con ello, las publicaciones del
Instituto cuentan con todos los datos necesarios para su mas amplia difusion en medios
académicos especializados.

Se realizaron cerca de 50 entrevistas a Juezas y Jueces, asi como Magistradas y
Magistrados para la conformacién de una nueva Videoteca Cultural Juridica del Instituto
de Estudios Judiciales para su difusion en redes sociales y en el portal del Poder Judicial.

Finalmente, se difundié el Programa de Servicio Social en este Tribunal, al producirse
tres videos testimoniales para reforzar la difusion de nuestra Institucion como escenario
para la realizacion del servicio social.

Gestién Tecnoldgica

La automatizacién del Boletin Judicial para su emision electronica esta en desarrollo.

Objetivo 8.7: Mejorar el tiempo de recepcion para la presentacion de escritos iniciales
y posteriores

Direccion de Oficialia de Partes Comun, Civil, Cuantia Menor, Oralidad, Familiar y
Seccion Salas

Dentro de este Objetivo, plasmado en el Plan Institucional 2017-2018, y que engloban a
estas oficialias, sera el de reducir el tiempo de espera del publico presentante, dignificar
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los espacios e instalaciones, modernizar los equipos, asi como seguir consolidando y
reforzando el sistema de cdmputo integral, dando como resultado la optimizacion del
servicio e imagen.

Buscar la consolidacion de los proyectos que se han venido proponiendo para el area,
lo cual ayudaria en gran medida a cumplir los Objetivos Estratégicos, enmarcados en dicho
Plan, con lo que se lograria lo siguiente:

*  Que no se generen grandes filas de presentantes de escritos.

«  Mayor vigilancia en las actividades de las tres Oficialias, Nifios Héroes, Plaza Juarez
y La Viga.

*  Mejor Imagen para la Institucion, ya que la Oficialia es la primera ventana al proceso
judicial.
«  Los procesos internos se verian reforzados al mejorar la calidad en el servicio.

«  Consolidar la participacion de estas Oficialias en el desarrollo del Proyecto Institucional
del Expediente Electronico.

Siendo los proyectos siguientes:

«  Reestructuracion organica y ocupacional de las Oficialias de Partes Comun Civil,
Cuantia Menor, Oralidad, Familiar y Seccion Salas.

«  Concentracion de las Oficialias de Partes Comun Civil, Cuantia Menor, Oralidad,
Familiar y Seccién Salas, una sola Oficialia.

Obras, Mantenimiento y Servicios

El objeto principal en materia de obras es mejorar los espacios con los que cuenta el
Tribunal, con la finalidad de prestar un mejor servicio al publico en general, se llevan a cabo
acciones como mejoramiento de areas exteriores en los inmuebles, con el objetivo de
llevarlas a cabo; aun se trabaja en ello.

Derivado del sismo del 19 de septiembre del 2017, la Oficialia de Partes Comun que
se encontraba en el edificio Fray Servando Num. 32, se traslad6 al inmueble ubicado en la
Viga Num. 1174, por lo que se llevaron a cabo diversos trabajos de mantenimiento para
adecuar el espacio, fijar el mobiliario y hacer mas funcional la operatividad de esta area de
Apoyo Judicial. Asimismo, para asegurar la operatividad de diversas areas de Apoyo
Judicial, se realizaron trabajos de mantenimiento mayor en las subestaciones eléctricas
garantizando que los sistemas de computo funcionen y que los usuarios puedan hacer sus
tramites.
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Gestién Tecnoldgica

+ Se llevaron a cabo pruebas de un sistema automatizado que recibe los escritos
iniciales y posteriores, teniendo como primer alcance la digitalizacion de los
escritos mencionados dentro de la Oficialia de Partes Comun.

Objetivo 8.8: Mejorar el tiempo de entrega de billetes de depésito a personas morales
y fisicas, asi como a juzgados y desistimientos

Consignaciones Civiles

Con laimplementacién de los sistemas de informacion en el marco juridico de transparencia
y rendicion de cuentas mas efectivo; esta Direccion de Consignaciones Civiles a adoptado
los mecanismos y herramientas que han permito brindar un mejor servicio en la atencion
de los requerimientos solicitados por los consignantes y consignatarios, asi como reducir el
tiempo la resolucion de los asuntos perentorios consignacion y entrega de billetes y/o cosa,
pago de pension alimenticia, estos beneficios se han visto reflejados en una mayor eficacia
en la cobertura de apoyo a los juzgados de primera instancia en materia Civil y Familiar.

Se llevo a cabo la revision y cotejo de la digitalizacion de la remesa 2014, que consta
de 60 volumenes con 50 paquetes cada uno, dando un total de 3,000 expedientes, y el
complemento de la remesa 2013 que consta de 152 expedientes, las cuales habian
quedado suspendidas a consecuencia del sismo del 19 de septiembre de 2017.

Finalmente, se envio la informacion descrita en el parrafo anterior para su resguardo,
al recinto que tiene a su cargo la Direccion del Archivo Judicial.

Objetivo 8.9: Incrementar la exactitud y consistencia de la informacién para la
recepcion, turno y entrega de las consignaciones penales y acciones de remisién en
los juzgados penales y de justicia para adolescentes

Turno de Consignaciones Penales y de Justicia para Adolescentes

Se cuenta con un sistema electronico de asignacion automatico con el cual se evita que
sean burlados los mecanismos de control de turno aleatorio y esto hace que la imparticion
de justicia sea garantizada a través de un turno equitativo y totalmente despersonalizado.

Objetivo 8.10: Incrementar la digitalizacion del acervo documental del Tribunal, para
que su consulta sea mas eficaz

Archivo Judicial del Distrito Federal y del Registro Publico de Avisos Judiciales
+ Continuar con la digitalizacion del acervo documental.

+ Capacitar al personal de la Direccion del Archivo Judicial de la Ciudad de México y
del Registro Publico de Avisos Judiciales.
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* Actualizar la normatividad de la Direccion del Archivo Judicial de la Ciudad de
México y del Registro Publico de Avisos Judiciales.

Gestion Tecnologica
+ El acervo, de mas de 190 millones de imagenes digitalizadas, corresponden a
388,713 expedientes de las areas de apoyo judicial y administrativas.
+ Porotro lado, se han digitalizado mas de 2 millones de imagenes correspondientes
a diversos documentos de las areas de apoyo judicial y administrativas.
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0

TSJCDMX

DISTRIBUCION DE LA PLANTILLA DE PERSONAL POR TIPO DE PLAZA Y SEXO

afos judiciales 2012-2018

SEGUNDO INFORME DE LABORES 2018

Cuadro 2
0 0 0 i 018
Estructura, homdlogos
por autorizacién 357 378 390 508 649 71 714
especifica y enlace
Hombre 190 201 213 278 348 382 383
Mujer 167 177 177 230 am 329 33
Carrera judicial 3,093 3,208 3,325 3,329 3,292 3,320 3,370
Hombre 1415 1474 1516 1,502 1478 1,498 1,502
Mujer 1,678 1,734 1,809 1,827 1,814 1,822 1,868
Técnico operativo 5,504 5,697 5,756 5,860 6,103 6,196 6,213
Hombre 2,355 2408 2456 2521 2642 2,712 2728
Mujer 3,239 3,289 3,300 3,339 3461 3484 3,485
Total 9,044 9,283 9,471 9,697 10,044 10,227 10,297
Distribucion de la plantilla de personal por tipo de plaza y sexo,
afno judicial 2018
70.0% - i 61.3%
60.0% -
50.0% -
40.0% - 32.6% 32.9%
30.0%
20.0% -
8.3%
10.0% - 5.8%
oo . N |
Estructura Carrera judicial Técnico operativo

EHombres ®Mujeres

Fuente: Direccion de Estadistica de la Presidencia, con informacion de la Direccion Ejecutiva de Recursos Humanos, ambas del
TSJCDMX.

(1) Informacion al mes de octubre de 2018.
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O

TSICDMX
DISTRIBUCION PORCENTUAL DEL PERSONAL DE ACUERDO AL TIPO DE AREA
DE ADSCRIPCION
anos judiciales 2012-2018
Cuadro 4
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 (1)
Jurisdiccionales T7.3 75.7 iro0 75.0 694 664 64.7
Apoyo judicial 10.2 9.2 80 123 180 205 214
Administrativas 125 151 15.0 12.7 126 131 139
Total 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

Distribucion porcentual del personal de acuerdo al tipo de area de
adscripeién, afio judicial 2018
Administrativas,
13.9%

Apoyo judicial,
21.4%

Fuente: Direccion de Esladistica de la Presidencia, con informacion de la Direccién Ejecutiva de Recursos Humanos, ambas del TSJCDMX.
(1} Informacién al mes de oclubre de 2018.



SEGUNDO INFORME DE LABORES 201 8 I —— 215

o

TSICDMX
POBLACION ATENDIDA EN LOS CENDIS
afios judiciales 2012-2018
Poblacién Infantil Cuadro §
0 20 D 016 0 D18
Cristina Pacheco 56 59 47 48 45 £
Nifios Héroes 116 118 118 121 105 105
Pino Suarez 89 78 69 62 60 61
Gloria Leduc de Aglero 74 72 68 74 68 €6
Petricia Atala de Elias - - - o o 73
3356 325 302 305 278 339
Madres Beneficiadas Cuadro 5.1
0 U U 1o D 018
Cristina Pacheco 54 54 4 45 42 83
INifios Héroes 100 104 103 107 88 )
Pino Suérez 83 73 66 56 50 55
Gloria Leduc de Aglero 65 65 63 66 63 60
Patricia Alala de Ellas e S - o - 67
302 296 273 274 243 310
Poblacion infantil atendida en los CENDIS,
anos judiciales 2012-2018
400 -
] 338
350 195
310 305
300 - 3 i 278
250 4
200
150 4
100
50. 1
0+ ' R —
2013 2014 20186 2017 2018

Fuente: Direccién de Estadistica de la Presidencia, con informacidn de la Direccién Ejecutiva de Recursos Humanos del TSJCDMX, asi como

de la Coordinacion de CENDIS.

{1) Con informacién & mes de septiembre de 2018,
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O

TSICDMX

PRESUPUESTO ASIGNADO AL TSJCDMX Y AL CJCDMX, MILES DE PESOS
anos 2012-2018

Cuadro 8

ORGANOS

Gobiemo de la COMX 043, 144,142,928 169,222,623 181,334 439 198,965,977 226,851,897
TSJCDMX 193, 946, 096, 4,763 388
CJCDMX 191,872

Porcentaje del presupuesto asignado al TSJCDMX y al CJCDMX respecto
al Presupuesto del Gobierno de la Ciudad de México,
anos 2012-2018

300 -
290
280 042 012
. 042

260 - T

250

240

230

220 -

210 -

2.00' +— = e i L -

2012 2013 2014 2015 2016 2017 . 2018
=TSJCDMX ~ CJCDMX

Fuente: Direccién de Estadistica de la Presidencia, con informaciaon del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Ciudad de México.
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TSICDMX
EXPEDIENTES INGRESADOS Y RESOLUCIONES DEFINITIVAS EMITIDAS EN SALAS
anos judiciales 2012-2018
Expedientes ingresados en salas segin materia Cuadro 7
MATERIA 2018 {1)
Civiles 23,356 22,139 21,640 20,810 22,023 20,119 20,849
Penales 18,705 17,862 15,520 12,681 10,697 5,107 3,880
Familiares 9,676 9478 10,907 11,000 12,193 12,144 12,518
Justicia para adolescentes 1,176 1,000 763 551 380 123 86
Total| 52,913 50,479 48,830 45,042 45,193 37,493 37,333
Resoluciones emitidas en salas segin materia Cuadro 7.1
MATERIA 2018 (1)
Civiles 22,144 21,233 21411 19,907 21,072 20,559 20,025
Penales 18428 18,381 16,227 13,223 11,850 5,961 5,077
Familiares 8,747 8,546 9,812 10411 11,191 11,192 11,828
Justicia para adolescentes 1,233 990 797 558 421 123 79
Total| 50,552 49,150 48,247 44,099 44,534 37,835 37,009
Distribucién porcentual de expedientes Distribucién porcentual de resoluciones
ingresados en salas segun materia, afio emitidas en salas segun materia, afio
judicial 2018 judicial 2018
u Civiles = Civiles
0.3%
mPenales wPeane
=Familiares EEAR.
Justicia para

Justicia para
adolescentes

adolescentes

Fuente: Direccion de Estadistica de la Presidencia, con informacién de los Organos Jurisdiccionales de segunda instancia, todos del
TSJCDMX.
(1) Informacién con el mes de octubre y noviembre estimados.
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O

TSJICDMX

EXPEDIENTES INGRESADOS Y JUICIOS INICIADOS EN JUZGADOS
afos judiciales 2012-2018

Cuadro 8

2012 (2) 2014 (4) 2015 (5) 2017 (8) 2018 (7)

Total de expedientes ingresados ™ 333852 295969 302,705 283,392 277,715 277,376 317,696
Total de juicios iniciados 277238 238450 242318 219,802 212,903 210,847 276,325

Expedientes ingresados y juicios iniciados en juzgados

afios judiciales 2012-2018
400,000
350,000 | 333,852 317,696
295,969 302,705 .
800,000 277,238 283,392 277,715 277,376 276,325
250,000 238 450 242318
219,802 212,903 210,847

200,000
150,000
100,000

50,000

0
2012(2) 2013 (3) 2014 (4) 2015 (5) 2016 2017 (8) 2018 (7)

® Total de expedientes ingresados (1) Total de juicios iniciados

Fuente: Direccion de Estadistica de la Presidencia, con informacién de Organos Junsdiccionales de primera instancia, todos del TSJCOMX

(1) En este rubro se incluyen exhortos, incompetencias, oficios comisonos y los expedientes provenientes de las Unidades de Gestion de Medidas
sancionadoras y de la Unidad de Gestion especializada en ejecucidn de sanciones Penales

(2) A partir del 27 de enero del 2012 los juzgados de paz penal s denominan juzgados de delitos no graves. En el mes de abrl de 2012
desaparecieron el juzgado 40 de delitos no graves v el juzgado 68 de paz civil. A partir del mes de septiembre de 2012 los juzgados civiles se
redujeron de &3 a 75 juzgados

(3) El 7 de enero de 2013 entraron en operacion 20 juzgados civiles orales, y a partir de esa fecha los juzgados de paz civil se denominan de cuantia
menor

(4) El 23 de enero de 2014 entraron en funcionamiento ofros 2 juzgados de ejecucion de sanciones penales, siendo 4 en total, Con fecha 4 de agosto
de 2014 comenzaron operaciones 6 juzgados orales de la materia familiar. En diciembre de 2014 se extinguieron 2 juzgados de la materia civil,
quedando 73 juzgados.

(5) A partir del 16 de enero de 2015 y mediante Acuerdo 03-04/2015 entran en funcién v se autoriza la creacidn 38 jueces en materia penal sistema
procesal acusatorio, 2 jueces especializados en ejecucion de sanciones penales, 3 jueces de justicia para adolescentes del sistema procesal penal
acusatono "SPRA", v 2 en justicia para adolescentes especializados en ejecucion de medidas sancionadoras.

Para la materia penal oral las cifras de expedientes ingresados estén referidas a las carpetas de investigacion turnadas, incompetencias, excusas,
exhortos recibidos, medidas de proteccion, las acciones privadas, las impugnaciones a determinaciones del MF y asuntos de gjecucidn.

Para el Sistema Procesal Penal Acusatorio los juicios iniciados son todas las consignaciones con v sin detenido que envia la PG.J al TSJCOMX,

(6) Se eliminan juzgados de delitos no graves y de penal
(7) Informacion con el mes de octubre y noviembre estimado.
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JUICIOS INICIADOS Y SENTENCIAS DICTADAS DESAGREGADAS POR MATERIA
afios judiciales 20122018

Juicios iniciados Cuadro 9

MATERIA 2012 2013 2014 2015(8) 2016 207 2018 (8)
Civiles (1) 123,249 76,098 74621 70580 72,119 72091 72,726
Cuantia menor (paz civil) (4) 46,757 44 992 53,023 46,019 43876 38386 61,324
Civil oral (2) = 11,441 14402 14,585 13,667 16,430 18,206
Penales 16,020 14,368 11923 8,760 4812 556 236
Delitos no graves (paz penal) (5) 8,969 11,427 9,315 4208 1,626 500 270
Pend oral (7) = = = 712 4,254 12541 21,258
Familiares 77105 75428 73537 67,726 62,156 61,862 61,029
Farmiliar oral {3) - - 1,283 3,646 6,765 5406 5781
Justicia para adolescentes 2270 2382 1,829 1227 937 433 619
Elecucién de sanciones penales (6) 2,868 2314 2,385 2,339 2691 2,642 2.583
Total 277,238 238 450 242 318 219,602 212,303 210,847 244032
Sentencias dictadas Cuadro 9.1

MATERIA : 2015 (8)
Civiles {1) 118,343 101,528 90,120 78,168 78,693 74503 75,700
Cuantia menor (paz civil) (4) 48,244 38,538 45599 48214 4589 38303 50119
Civil oral (2) - 5716 10,540 11,985 13,638 12822 15,936
Penades 18,189 16,798 14,889 11,625 8,845 3112 1934
Delitos no graves (paz penal) (5) 9445 10,333 9,371 6255 3522 2,669 1787
Pend oral (7) - - - 409 2,592 12,235 17,480
Familiares 48 006 486,530 46 465 43311 40,366 39920 39,155
Familiar oral (3) = = 332 1443 4955 4344 4405
Justicia para adolescentes 2368 2380 1,439 1.882 1,653 1,060 854
Ejecucién de sanciones penales (6) 1,542 1718 1.536 1,605 1639 1.507 1151

Total 246,139 223541 220,291 204,897 201,797 190,665 208521

Fuente: Direccidn de Estadistica de la Presidencia, con informacién de Organos Jurisdicciondes de primera instancia, todos el TSJCDMX.

(1) A partir del mes de septiembre de 2012 los juzgados civiles se redujeron de 832 a 75 juzgados, en diciembre de 2074 se extinguiercn 2 juzgados
mas de la materia civil, quedando 73 juzgados.

(2) EI 7 de enero de 2013 entraron en operacion 20 juzgados civiles orales.

(3) Con fecha 4 de agosto de 2014 comenzaran operaciones 6 juzgados orales de la materia familiar. Con acuerdo 56-15/2015 se autoriza la entrada
en funcionamiento de 4 nuevos juzgados orales de la materia familiar, entrando en operaciones el 1 de Junio del 2015. Teniendo un total de 10
juzgados.

(4) A partir del 7 de enero de 2013 los juzgados de paz civil se denominan juzgados civiles de cuantia menor

[5) A partir del 27 de enero de 2012 los juzgados de paz pena se denominan de delitos no graves. A partir del 16 de abril del 2015 se extinguen 16
Jjuzgados pendes de delitos no graves quedando 23 juzgados.

(6) Los juzgados de sjecucién de sanciones penales comenzaron a operar en junio de 2011 En materia de gjecuddn de sanciones los juicios iniciados
se refieren al total de solicitudes ingresadas menos las desechadas de plano menos los exhortos, las sentencias se refieren a los beneficios
concedidos y negados. El 23 de enero de 2014 entraron en funcionamiento 2 juzgados mas de ejecudon de sancdones penales teniendo un total de 4.

[7) A partir del 16 de enero de 2015 y mediante Acuerdo 03-04/2015 entran en funcion v se autoriza la creacion de 38 jueces en materia penal sistemna
procesal pend acusatorio, 2 jueces especializados en ejecucion de sanciones penal oral, 3 jueces de justicia para adolescentes del sistema procesal
penal acusatorio "SPPA", y 2 de justicia para adolescentes especiaizados en ejecucion de medidas sancionadoras.

Para |la materia penal oral los juicios iniciados son todas las consignaciones con y sin detenido que envia la PGJ al TSJICDMX.

{8) Informacidn con & mes de octubre y noviembre estimados.
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PROMEDIO ANUAL DE JUICIOS INICIADOS EN JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA SEGUN MATERIA

anos judiciales 2012-2018
Cuadro 11
) ) )14 1 3 16 ) 18 |8
Civiles (1) 1,485 1,015 1.022 967 988 988 996
Cuantia menor (paz civil) (4) 1732 1,666 2,039 1,770 1,688 1476 2,359
Civiles orales (2) - 572 720 729 683 822 910
Penales 232 208 173 127 70 10 T
Delitos no graves (paz penal) (5) 230 293 239 183 203 63 34
Penal oral (7) - - - 13 53 1,045 1,772
Familiares 1,836 1,796 1,751 1613 1480 1473 1453
Familiares orales (3) = - 214 365 677 541 578
Juslicia para adolescentes 151 159 122 72 78 217 155
cucion de sanciones penales gG} 1434 1,167 1,183 390 2_99 3._30 646
| Promedio total | 1,050 816 800 643 610 779 1,043

Promedio anual de juicios iniciados en juzgados de primera instancia segun materia, afo
judicial 2018

Cuantia menor (pez cha) | 2359

Familiares 1,453
Civiles 996
Cives oraies N 10
Ejecucién de sanciones penales _ 646
Familiares orales _ 578

penalors | 1772

Delitos no graves (paz penal) ] 34
Penales '7
Justicia para adolescentes - 155

0 500 1000 1500 2000 2500

Fuente: Direccion de Estadistica de la Presidencia, con informacion de Organos Jurisdiccionales de segunda instancia, todos el TSJCDMX.

(1) A partir del mes de septiembre de 2012 los juzgados civiles se redujeron de 83 a 75 juzgados. en diclembre de 2014 se exlinguieron 2 juzgados
mas de la materia civil. quedando 73 juzgados.

(2) EI 7 de enero de 2013 entraron en operacion 20 juzgados civiles orales.

(3) Con fecha 4 de agosto de 2014 comenzaron operaciones 6 juzgados orales de la materia familiar. Con acuerdo 56-15/2015 se auloriza la entrada
en funcionamiento de 4 nuevos juzgados orales de la materia familiar, entrando en operaciones el 1 de Junio del 2015, Teniendo un total de 10
juzgados.

(4) A partir del 7 de enero de 2013 los juzgados de paz civil se denominan juzgados civiles de cuantia menor.

(5) A partir del 27 de enero de 2012 los juzgados de paz penal se denominan de deltos no graves. A partir del 16 de abril del 2015 se extinguen 16
juzgados penales de delitos no graves quedando 23 juzgados. Mediante acuerdo 36-11/16 se extinguen 15 juzgados en materia penal de delitos no
graves en el mes de mayo de 2016.

(6) Los juzgados de ejecucion de sanciones penales comenzaron a operar en junio de 2011. En materia de ejecucion de sanciones los juicios
iniciados se refieren al tolal de solicitudes ingresadas menos las desechadas de plano menos los exhortos, las sertencias se refieren a los beneficios
concedidos y negados. El 23 de enero de 2014 entraron en funcionamiento 2 juzgados mas de ejecucion de sanciones penales teniendo untotal de
4.

(7) A partir del 16 de enero de 2015 y mediante Acuerdo 03-04/2015 entran en funcion y se autoriza la creacion de 38 jueces en materia penal
sistema procesal penal acusatorio, 2 jueces especializados en ejecucion de sanciones penal oral, 3 jueces de justicia para adolescentes del sistema
procesal penal acusatorio "SPPA", y 2 de justicia para adolescentes especializados en ejecucion de medidas sancionadoras.

Para la materia penal oral los juicios iniciados son todas las consignaciones con y sin detenido que envia la PGJ al TSJCDMX.

(8) Informacién con el mes de oclubre y noviembre estimados.
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TOTAL DE SENTENCIAS Y RESOLUCIONES DICTADAS

afos judiciales 2012-2018
Cuadro 12
2012 2013 2014 2015 (8) 2016 2017 2018 (8)
[Primera Instancia 246,139 223,541 220,291 204,897 201,797 190,665 208,521
Civiles (1) 118.343 101,528 90,120 78,168 78693 74,503 75,700
Cuantia menor {4) 48,244 38538 45509 48,214 45804 38,303 50,118
Civiles orales (2) - 5716 10,540 11,985 13,638 12,922 15,936
Penales 18,189 16,798 14,883 11,625 8,845 3,112 1,634
Delitos no graves (5) 9446 10333 9,371 255 3522 2,669 1,787
Penal aral (7) - - - 409 2,592 12,235 17 480
Familiares 48,006 46530 46,455 43311 40,366 39,920 39,155
Familiares orales (3) - - 332 1443 4,955 4344 4405
Justicia para adolescentes 2.369 2,380 1439 1.882 1,653 1.080 854
Ejecucion de sanciones penales (8) 1542 1,718 1,536 1,605 1,639 _LSOT 1,451
Salas 50,552 49,150 48,247 44,098 44,534 37,835 37,009
Civiles 22,144 21233 21411 19,807 21,072 20,559 20025
Penales 18,428 18,381 16,227 13,223 11,850 5 961 5,077
Fariliares 8747 8,546 9,812 10411 11,191 11,192 11828
Justicia para adolescentes 1,233 930 797 558 421 123 79
Total| 296,601 272,601 268,538 248,996 246,331 228,500 245,530
Estructura porcentual del total de las sentencias y resoluciones dictadas
por anos judicales, 2012-2018
1200
1000 -
80.0
60.0 - 830 820 823 81.9
400 -
200
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
®Resoluciones Sentencias

Fuente: Direccion de Estadistica de la Presidencia, con informacion de Organos Jurisdiccionales de primera y segunda instancia, todos el TSJCDMX,

(1) A partir del mes de septiembre de 2012 los juzgados civiles se redujeron de 83 a 75 juzgados, en diciembre de 2014 se extinguieron 2 juzgados
mas de |a matena civil, quedando 73 juzgados

{2) El T de enero de 2013 entraron en operacidn 20 juzgados civiles orales

{3) Con fecha 4 de agosto de 2014 comenzaron operaciones 6 juzgados orales de la matera familiar. Con acuerdo 56-15/2015 se autoriza la entrada
en funcionamiento de 4 nuevos juzgados orales de la materia familiar, entrando en operaciones el 1 de Junio del 2015 Temendo un total de 10

(4) A partir del 7 de enero de 2013 los juzgades de paz civil se denominan juzgados civiles de cuantia menor

(5) A partir del 27 de enero de 2012 los juzgados de paz penal se denominan de delitos no graves. A partir del 16 de abril del 2015 se extinguen 16
Juzgados penales de delitos no graves quedando 23 juzgados.

(6) Los juzgados de sjecucion de sandones penales comenzaron a operar en junic de 2011. En matena de ejecucion de sanciones los juicios
iniciados se refieren al total de solicitudes ingresadas menos las desechadas de plano menos los exhortos, las sentencias se refieren a los beneficios
concedidos ynegados. El 23 de enero de 2014 enfraron en funcionamiento 2 juzgados mas de ejecucion de sanciones penales teniendo un total de
4

(7) A partir del 16 de enero de 2015 y mediante Acuerdo 03-04/2015 entran en funcién y se autoriza la creacion de 38 jueces en materia penal
sistema procesal penal acusatorio, 2 jueces especializados en ejecucion de sanciones penal oral, 3 jueces de justicia para adolescentes del sistema
procesal penal acusatorio "SPPA", v 2 de justicia para adolescentes especializados en ejecucion de medidas sancionadoras

(&) Informacion con el mes de octubre y noviembre estimada



SEGUNDO Inrorme pe Lagores 201 8 I 223

J

TSICDMX

TIPO DE SENTENCIAS DIC TADAS POR JUZGADOS EN MATERIA PENAL Y PENAL ORAL
afios judiciales 2012-2018

Sentencias condenatorias

2012 (1)

Penal delitos graves 16.052 15,695 12,696 9,653 7188 1449 561

Delitos no graves (paz penal) 5.408 7.033 5,860 3117 1426 §05 2

Penal Oral = = = 6 108 4 459 5674
Total] 21,460 22,728 18,556 12,776 8,722 6,413 6,506

Sentencias absolutorias 2012 (1) 2016

Penal delitos graves 959 972 707 583 494 143 55

Delitos no graves (paz penal) 254 327 342 228 197 93 LT

Penal Oral - - - 17 16 10 297
Total 1,213 1,299 1,049 828 o7 246 419

Cuadro 13.2

Terminacién por causa diferente ;

a sentencia®

Penal delitos graves 1.070 1.501 1,808 1,389 1,162 1483 1315

Celitos no graves (paz penal) 3.308 a7 3,169 2910 1,693 2071 1459

Penal Oral = = 2 386 2472 71.776 11.578
Tnta_ll 4,378 4,618 4,975 4,685 5,528 11,330 14,352

Total de sentencias dictadas Cuadro 13.3

[asuntos terminados) 0 ) 016 018

[Penal deiitos graves 18,081 18,168 15,209 11,625 B,845 3,075 1,931

Delitos no graves (paz penal) 8.970 10477 9371 6.255 3.516 2,669 1.797

Penal Oral - = = 408 2,596 12.245 17.549
Total]l 27,051 28,645 24,580 18,289 14,857 17,989 21,277

Fuente, Direccién de Estadislica de la Presidencia, con infe ign de Organos Jurisdiccionales de primera inslancia, fodos del TSJCDMX.

(1) Enel mes de abril de 2012 desaparecio el juzgado 40 de delitos no graves. A parir del afio 2012 Ia figura de sentencias mixtas ya no existe
debldo a que la Informacion ya se tiene desglosada. A parir del 27 de enero de 2012 los juzgados de paz penal se denominan juzgados de delitos
no graves.

(2) Informacitn con el mes de octubre y noviembre estimado.

* Lalerminacién de un juicio por causa diferenie a sentencia incluye la conciliacién, sobreseimienlo, prescripcién, excusa, recusacion,
incompetencia, perdon, muerte, elc.
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PROMEDIO ANUAL DE RESOLUCIONES DEFINITIVAS DICTADAS POR SALA
anos judiciales 2012-2018
Cuadro 14
Civiles 2214 2,123 2141 1,991 2,107 2,056 2,003
Penales 2,048 2,042 1,803 1469 1,317 662 564
Familiares 1.748 1,708 1,862 2,082 2238 2,238 2366
Justicia para adolescentes 817 495 398 279 211 62 40
Promedio anual de resoluciones definitivas dictadas por sala
segun materia, afio judicial 2018
2,500 + 2,366
2,000
1,500
1,000
500 -
40
0 -
Civiles Penales Familiares Justicia para adokscentes

Fuente, Direccion de Estadistica de la Presidenca del TSJCOMX, con informacion de los Organcs Junsdicoonales de segunda mstancia, (odos del TSICOMA

{1) Informacitn can el mes de ocubre ¥ noviembre estimados
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PROMEDIO ANUAL DE SENTENCIAS DICTADAS
POR JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA

afios judiciales 2012-2018
Cuadro 15
U U U D15 Q16 0 0
(Crviles (1) 1424 1354 1.235 1.071 1.078 1.021 1,037
(Cuantia menor (paz cvil]{4) 1787 1437 1,754 1,854 1,765 1477 1,928
(Civiles orales (2] - 288 527 589 G&Z 646 787
Penales 264 243 216 168 128 o8 65
(Delitos no graves {paz penal) (5) 242 265 240 2712 440 324 223
Fenal oral {7} - - - 7 20 1,020 1457
Famillares 1143 1,108 1,106 1,031 961 950 932
Familiares arales (3] - - 55 144 495 434 441
Justicia para adolescentas 158 161 a6 110 138 265 214
Ejecucidn de sanciones penales (6} T 859 768 268 182 155 286

Fuerte: Direccion de Estadistica de |a Prasidencia del TSJCOMX, con infarmacion de Organos Jurisdiccionales.

{1} A partir del mes de septiembre de 2012 los juzgados civiles se redujeron de 3 a 75 juzgedos, eh diclembre de 2014 se extinguieron 2 juzgados
mas de la materia cvil, quedando 73 juzgados.

{2)EI'T de eners de 2012 entraron &n aperacion 20juzgados civies orales.

[2)Con techa 4 de agoste de 2014 comerzaron apsracionss 6 jLzgados orales de la matena familisr, Can acusrds 56-15/2015 52 autoriza la entrada
an funcionamisnto ds 4 nuevos juzgados orales de la materia familar, entrando en eperacones el 1 de Jurio del 2015 Teniendo un total de 10
juzgados

(4)A partir del 7 de enero de 2013 los juzgados de paz owvil se dencminan juzgados oviles de cuantiz menor

{5).A partir del 27 de enero de 2012 los uzgados de paz penal se denominan de delitos no graves, A partrdel 16 de abnl del 2015 se extinguen 16
Juzgados penales de delitos no graves quedando 23 juzgados, Madiante sl Acuardo 36-11/16 se axtinguen 15 juzgados en matera penal de delitos no
graves en el mas de-mayo de 2018,

(6} Los juzgadas de gecundn de sanciones penales comenzaron a operar en jumo de 2011 En matena de gjecuciin de sanciones los juicios iniciadas
56 rafieren al total de solictudes ingresadas menas las desechadas de plano menos los exhortos, las sentendas se refiersn a los beneficos
soncedidos wnegados El 23 de ensro de 2014 sntraron en tuncicnamisnto 2 juzgados mas de gecudon de sancionss penales teniendo un fotal de 4

(7 A partir del 16 de enero da 2015 v mediante Acuerde D3-04/2015 ertran en funcion v se eutoriza la creacion de 38 jusces en materia penal sistema
procesal penal acusatorio, 2 jusces especializados an sjecucién de sanciones penal oral, 3 jueces de justicia para adolescentes del sistema procesal
penal acusatonio "SPPA®, y 2 de justicia para adolescentes especializados en ejecucién de medidas sandonadoras.

(8) Informacidn con &l mes de octubre y naviembre estmados
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EXPEDIENTES INGRESADOS ANTE JUEZAS Y JUECES EN JUZGADOS ORALES POR MATERIA

anos judiciales 2014-2018
Cuadro 16
() b 1

Familiar oral 1,406 4577 11,366 9,865 10672
Civil oral 15,882 15,839 15,339 17,958 20613
Sistema Procesal Penal Acusatorio en
Materia de Justicia para adolescentes na. 24 1486 409 479
(SPPA Adolescentes)
Ej;cuciﬂrl de medidas sancionadoras — — i 137 144
Sistema Procesal Penal Acusatorio
(SPPA Penal Oral) na. 910 4,564 17173 27,969
Ejecucién de sanciones penales (2) na. na na 3,089 5,708

Total| 17,288 21,350 31,415 48,631 65,585

Distribucion porcentual de expedientes ante juezas y jueces en juzgados
orales por materia, afio judicial 2018

Ejecucién de
sanciones penales,
87%

=

Familiar oral 16.3%

SPPA Penal oral
42.6%

Ejecucion de medidas
sancionadoras
0.2%

SPPA
Adolescentes 0.7%

Fuente: Direccion de Estadistica de la Presidencia, con informacién de los juzgados de proceso oral de primera instancia y
Unidades de Gestion Judicial , todos del TSJCDMX.

(1) Las cifras corresponden a los expedientes ingresados a la Unidad de Gestion Judicial de ejecucion de medidas
sancionadoras (adolescentes), la cual reporta informacién a partir de marzo de 2017.

(2) Se presenta la informacién reportada por las Unidades de Gestion Judicial Especializadas en ejecucion de sanciones
penales.

{3) Informacion con el mes de octubre y noviembre estimados.

n.a= No aplica
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TSICDMX
PROCESOS INICIADOS ANTE JUEZAS Y JUECES EN JUZGADOS ORALES POR MATERIA
anos judiciales 2014-2018
Cuadro 17
0 018
Familiar Oral 697 1433 6,456 5,406 5781
Civil Oral 14 402 14 585 13,667 16 430 18,206
Sistema Procesal Penal Acusatorio
en Materia de Justicia para
Adolescentes (SPPA Adolescentes) b 1% L 372 21
()
Sistema Procesal Penal Acusatorio
(SPPA Penal Oral) (1) n.a. 712 4,254 12,541 21,258
Total 15,099 16,745 24,495 34,749 45,672
ASUNTOS CONCLUIDOS ANTE JUEZAS Y JUECES EN JUZGADOS ORALES POR MATERIA
anos judiciales 2014-2018
Cuadro 18
| 116 1
Familiar oral 332 1427 4,955 4,344 4,405
Civil oral 10,540 11,985 13,638 12,922 15,936
Sistema Procesal Penal Acusatorio
en Materia de Justicia para
adolescentes (SPPA Adolescentes) e 1 Lo e o
@
Sistema Procesal Penal Acusatorio
(SPPA Penal oral) (2) na. 409 2592 12,235 17480
Total| 10,872 14,038 21,312 30,035 38,513
Distribucién Porcentual de Procesos iniciados Distribucién Porcentual de Asuntos
ante juezasy jueces en juzgados orales por concluidos ante juezasy jueces en
materia, afio judicial 2018 juzgados orales por materia, afio judicial
Familiar oral 2018
12.7% Familiar
pral 11.4%
SPPA Penal SPPA
oral 46.5% Penal oral Civil oral
45.4% 41.4%
Civil oral
39.9%
SSPA
M"';;‘f,;""’ Adolescert

es1.8%

Fuente: Direccion de Estadistica de la Presidencia, con informacién de los juzgados de proceso oral de primera Instancia y

Unidades de Gestion Judicial , lodos del TSJCDMX.

(1) Este rubro no aplica, Gnicamente se reportan las carpelas ingresadas (asuntos lurnados) para su ejecucion.

(2) Las Unidades de Gestién especializadas en ejecucion de Sanciones Penales y la Unidad de Gestién Especializada en
Medidas Sancionadoras solamente reportan los asuntos que reciben para ejecucion y no reportan el seguimiento dado a los

asuntos que reciben.
(3) Informacion con el mes de octubre y noviembre estimados.
n.a No aplica
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SENTENCIAS QUE CAUSARON EJECUTORIA ANTE JUEZAS Y JUECES EN JUZGADOS ORALES POR MATERIA
afnos judiciales 2014-2018

Cuadro 19
0 016 0

Familiar oral na nd 2,238 2790 3,263
Civil oral 2,302 2925 2,657 2,386 3,295
Sistema Procesal Penal
Acusaloria an Matera de; distii
para adolescentes (SPPA 8 s R i s
Adolescentes) (1)
Sislema Procesal Penal
Acusatorio (SPPA Penal oral) (1) L na s 3093 T

Total 2,302 2,925 4,892 8,313 11,433

Distribucién Porcentual de Sentencias que
causaron ejecutoria ante juezas y jueces en
juzgados orales por materia, afio judicial 2018

Familiar Oral

SPPA Panal Oral 28.6%

41.7%
SPPA Civil Oral
Adolescentes coilil
0.9%
Fuente: Direccién de E de la Presidencia, con informacion de los Juzgados de proceso oral de primera instancia y Unidades

de Gestion Judicial , todos del TSJCDMX.

(1) En el caso del Sistema Procesal Penal Acusatorio en las materias Penal y Adolescentes, se presenta la informacién de los asuntos
en ejecucion en las Unidades de Gestion Judicial Especializadas en Ejecucion de Sanciones Penales y la Unidad de Gestion Judicial
de Ejecucién de Medidas Sancionadoras, respectivamente. La Unidad de Gesitién Judicial de Ejecucién de Medidas Sancienadoras,
comenzo la caplura de datos en marzo de 2017.

(2) Informacion con el mes de octubre y noviembre estimados.

n.a= No aplica

n.d= No disponible
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AUDIENCIAS ANTE JUEZAS Y JUECES EN JUZGADOS ORALES POR MATERIA
anos judiciales 2014-2018
Cuadro 20
) 0 010 { 018
Familiar oral 2,017 2,502 5,566 5,031 5426
Civil oral 9,255 10,437 10,828 8,041 10,100
Sistema Procesal Penal
Acusatorio en Maleria de
Justicia para adolescentes Tl A2 ey g R80T,
(SPPA Adolescentes)
it na na na 138 506
Sistema Procesal Penal
Acusatorio (SPPA Penal n.a 1447 8,296 25,380 80,052
oral)
E]acucierl de sanciones
penales na 9 83 3.360 7.764
Total 11,272 14,645 25,067 43,855 86,515
Audiencias ante juezas y jueces en juzgados orales, afios judiciales 2014-2018
100,000

90,000 -| 86,515

80,000 -

70,000 -|

60,000 |

50,000 - 43,855

40,000 -|

30,000 | 25,067

20,000 - 11272 14,645 .

10,000 - -

2014 2015 2016 2017 2018 (1)

Fuente: Direccién de Estadistica de la Presidencia, con informacién de los Juzgados de proceso oral de primera instancia y
Unidades de Gestion Judicial , todos del TSJCDMX.

(1) Informacién con el mes de octubre y noviembre estimados.

n.a= No aplica
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COMPARATIVO DE EXPEDIENTES INGRESADOS A ORGANOS JURISDICCIONALES ORALES Y TRADICIONALES
anos judiciales 2016-2018

Cuadro 21
2018 (4)

Sistemna tradicional
Civiles 85,538 86.315 87,059
Cuantia menor (paz civil) 46,452 40,252 63,978
Penales (3) 11458 3,077 3,037
Delitos no graves (paz penal) 4,040 1461 1,190
Familiares 94,265 94574 93,364
Justicia para adolescentes 1,335 74 482
Ejecucion de sanciones penales 2,888 3,083 3.001
Sistema oral
Civil oral 15,339 17,958 20,613
Sistema Procesal Penal Acusatorio (Penal oral) 4,689 17,082 27,969
Ejecucion de sanciones penales (SPPA) (1) 93 3,089 5,708
Familiar oral 11,366 9,865 10,672
Sistema Procesal Penal Acusatorio en Materia de Justicia o 409 479
para adolescentes (SPPA Adolescentes)
Ejecucion de medidas sancionadoras (2) 120 137 144
Distribucién Porcentual de expedientes Distribucién Porcentual de expedientes
ingresados a Organos Jurisdicionales ingresados a Organos Jurisdicionales orales y
orales y tradicionales, afio judicial 2017 tradicionales, afio judicial 2018
Sisterna oral Sistema oral
17.5% 20.6%

Fuente: Direccion de Estadistica de |la Presidencia, con informacion de los Juzgados de proceso oral de primera instancia

y Unidades de Gestion Judicial , todos del TSJCDMX.

(1) Informacién reportada por las Unidades de Gestion Judicial especializadas en ejecucion de sanciones penales

(2) La Unidad de Gestion Judicial de Ejecucién de Medidas Sancionadoras, reporta informacién a partir de marzo de 2017

(3) Mediante Acuerdo 16-19/2018/, se autoriza la extincidn de 22 juzgados en materia Penal, cuyo proceso de extincidn inicid el 21
de mayo de 2018 y finalizé el 21 de julio del presente afio.

(4) Informacién con el mes de octubre y noviembre estimados.
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PLENO DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA DE LA CIUDAD DE MEXICO

anos judiciales 2012-2013

Cuadro 22
|Seslones del pleno 52 56 55 50 52 4“4 52
Piiblicas 9 15 13 9 5 6 T
Privadas 43 41 42 41 45 a8 45
Acuerdos expedidos por el pleno 2,382 2,178 2,089 2,237 2,397 2,278 2,268
Generales 24 12 6 3 8 7 14
Flenarios 2,288 2)051 1.969 2,108 2,270 2116 217
Volante 70 115 114 125 119 105 83
Consejeros de nueve ingress 1 1 2 1 1 2 0
Licencias que autoriza el presidente 332 368 319 196 217 276 311
Con goce de sueldo a2 368 319 196 217 276 311
Sin goce de susldo - - - - - -
Jueces de nueve ingreso 9 14 12 84 51 A 2
Jueces ratificados 27 20 28 17 28 92 15
Seguimiento de asuntos de la
Comisién de Disciplina Judicial e 3 Ax 8 i e 2
Resoluciones 131 167 315 294 266 186 153
Ejecuciones ey 108 98 54 a7 131 76
2.1

[ =3 783 63z 639 3o 36 217
Direclos 18 18 10 12 3 12 3
Indirectos 138 188 164 157 96 B84 70
Infarmes previos 17 214 167 162 85 68 70
Informes justificados 206 358 290 306 1860 150 126
Recursos de revision T 6 1 2 5 -] 8

Fuente: Cireccion de Estadistca de |a Presidencia, con informaciin de |2 Secretaria General del Consejo de la Judicatura de la Cudad de Maaco

(1) Intarmacion con &l mes de ocfubre y noviembre estimados
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TSJCDMX
COMISION DE DISCIPLINA JUDICIAL
afios judiciales 2012-2018
Cuadro 23
Expedientes M2 2013 2014 2015 2016 2017 2018 (1)
e jas 661 719 635 580 583 554 &10
Acuerdos diversos 57 854 840 1,007 1,068 934 1,120
(Actas de visitaduria judicial 1.218 1,138 1.208 1,176 1,158 1,037 1,028
Procedimiento de oficio 252 342 173 144 110 76 30
(Acta de visita especial 39 34 35 29 45 17 47
Total 2,927 3,087 2,892 2,936 2,961 2,718 2,836
Cuadro 23.1
Acuerdos dictados - 2018 (1)
Admilidos 106 203 190 253 202 94 K|
Desechados 453 490 381 225 277 n 308
Prevenciones 272 354 324 202 304 287 398
Total 831 1,047 875 770 783 552 775 |
Cuadro 23.2
Audiencias -,'aruen:lo: F e )
Audiencias celebradas en los procesos discipinarios 348 543 41 72 3y 19 133
|Acuerdes elaborados en los expedientes 15,713 18,619 15,530 18,161 19,130 17,557 15,834
[Total 16,061 19,162 15,941 18,533 19,387 17,748 15,967

Fusnte Dreccson de Estadistica de la Presdenca, con nfomsadn de la Comisiin de Descipina Judicial, ambos del TSICOMK
(1) Informacion con el mes de oclubre y noviembre astimades
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VISITADURIA JUDICIAL
anos judiciales 2012-2018
Cuadro 24
2018 (1)
Visitas realizadas 1,223 1,170 1,250 1223 1.190 1,062 1,160
Proyectos de opiniones realizadas 377 332 326 275 301 201 213
Visitas y proyectos de opiniones realizadas,
anos judiciales 2012-2018
1,400
1223 e 1223 11@

1,200 4“‘7"@.‘ 1160
200 { 1062

1,000

600

400 275 30t
M1
200 L -

213

2012

2013 2014 2015 2016 2017 2018 (1)

e V51125 rEGIZAGES ——— PTOYECIOS (e Opiniones reaizadas

Fuente: Direccion de Estadistica de la Presidencia, con informacién de la Visitaduria Judicial del CJDMX.
(1) Informacién con & mes de octubre y noviembre estimados.
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TSICDMX

SOLICITUDES DE INFORMACION PUBLICA Y RECURS0S DE REVIS| o
CEL CONSEJQ DE LA JUDICATURA DE LA CILUDAD DE MEXICO
anos judiciales 2012-2018

Personas atendidas directamente en ls oficing

INFOIREX 435 450 564 396 365 TE3 655
TEL-INFOCDME 16 4 ag 4 T 18 i}
Corregoelectrinice 34 4 a6 40 15 22 BE
Personalmente en lg OIF 3 i} i a 5 ] 4
Solicitucies de Informacion pablica recibidas 468 483 645 430 482 03 <]
Cagas an los que Se enreqd toda [ainformacion solicitada 153 178 238 166 171 172 176
Casas en los-que se entregd parcialmente [a informacion salicicada 49 43 72 47 40 ES a4
Le nformacion bajo supuestas de mfommiacién restingida, modeicad de resenada o 11 5 1 1 1] |
Infarmacion bajo los supuestos de infarmacién restingida, en su mocalidad de confidencisl 12 4 g 5 20 15 16 13
Casos an los que o &raa declard la ingzstenda ds informacian 1 ] 0 a 5} 1 0
Casas an los que no es compantancia del CAJCOMA y searisntd al solicitants s 25 45 43 120 147 104
Mo gs compentancia del CJCOWX, secanaglizd al enbs poblico 15T Pkl 24 149 BT nz i
La solicitid se considerd improcedente 1 I 0 a ad ] 1
Cuadre 25.1
Recurses de revislon

Recusos de revisidn desechados por sobreseimisnta o 0 a 2 1 1] (v
Racursas qua confirman al acta o resolucion impuanada 3 o 2 <] 1 4 B
Racursas qua modifican el acto del ente puklice ¥ crdsnan la snirega de la infermacian 2 o a a f 0 1
solicitada

Rarcarsas qua revocan al acto del ente pdblics y ordenan 18 entrega de |8 informacion solicitads i} ] ] a i} a u]

Fugete: Directitr de Estadistics oo 1a Pressdenna, con irormacion de | Cficing de I mormacitn Pablizs del CICDME.
{1y Informacitn cor el res de-cotubre ¥ novienrbne estimados.

SOLICITUD DE DATDS PERSOMALES Y CAPACITACION
DE INFORMAGION PUBLICA DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA DE LA CIUDAD DE MEXICO

afios judiciales 2012-2018
Cuadro 26
) ) L U
Solicitudes de datos personales recibidas 23 k] 14 g 11 23 21
INFOMEX 21 8 13 ) 1" 20 20
TEL-INFODF 1 1 1 1] i 2 0
Corrao electninico ] 0 ] 1] a 0 1
Personalments en la OIF 1 0 ] 1] 0 1 0
des por derechos ARCO ejercidos 23 9 14 8 " 23 20
Acceso de datos personales 23 ] 14 6 11 21 20
Rectificacidn de datos persanales 1} i 0 (1} a =} 0
(Cancelacidn de datos personales ] 0 ] 2 0 0 0
Opasicidn al tratamianto de datos personaks ] ] ] 1 1] Lt} 0
Solicitudes de datos per s, por procedanci 23 [} 13 10 1 22 21
Solicituces declaradas procedentes 13 0 13 i 11 22 18
‘Solictudes declaradas improcedentes 0 9 0 1] 0 1} 0
|i 0 ' o o {1 1] 1) 1] 1) 1] 3
CURS0S DE CAPACITACION
Cuadro 26.1

Capacitacién g Z01B (1)

(Cursos de capatitacion imparidos
5 ervidores puidlicos capacitados

Fuente, Dyrectitn de Estadistica de la Pressdentia, con inforrraidn de |3 Oficna de |nformacidn Poblica del CICDMY
(1) Infarmacién can ol mes dé octubre y navismars etimados
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TSICDMX

CONTRALORIA
afies Judiclales 20122018
Cuadro 27
0 0 0 0
Asasorias an eventos lictatofos 2632 270 141 238 207 181 233
Actas de entrega-+ecepcion levantadas 40 A&7 i § 536 490 546 19
Auditorias realizadas en el penado 16 18 14 21 20 14 32
Sanciones administrativas aplicadas a7 32 42 30 27 &) a2
Amonestacionss 10 a & 5 ) 7 Ly
Dastitucionas 0 0 ] o] 0 1} a
Sancianas econdmicas 5 0 1 q 2 o |
Inhabilitacionas a6 22 23 11 11 16 0
Suspensiones & (i} & 13 4 g i}
Declaraciones patrimoniales recibidas 3,676 3704 3662 3,783 4026 4,283 4210
Anuales 2,813 2729 2944 T 3250 BT 3748
Inicic 2BG 540 405 294 524 465 272
Conclusidn g 435 215 PhE 251 281 1490

Fuerte: Direccion de Estadisiics de 13 Presidercia, coninform aciin de la Contralora Gereral, ambos del TSIC DM,
(1) Informacidn com el mes e atbunre Y naviem bre estimacios,
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OFICIALIA DE PARTES COMUN PARA SALAS
RECURSOS Y MEDIOS DE DEFENSA Y ESCRITOS DE TERMINO DIRIGIDO A SALAS

afios judiciales 2012-2018
Cuadro 28
0 014 116 0 i
RecOrsexy madlox de defedzs. 53,613 51,536 50,399 50,059 45,889 30,353 38,703
turnados a salas
Civiles 24989 23,792 22,634 22,531 23611 22,037 22,960
Familiares 9.804 9,888 11,747 11,825 12,399 12,385 12,482
Penales 18,820 17,856 16,018 15,703 10,879 4,931 3,261
Escritos de término dirigidos a
cubex civiiog v fansitares 10,441 9,218 8,204 8,088 8,002 8,686 7,329
Fuente: Direccion de Estadistica de la Presidencia, con informacion de la Oficialia de Partes Comiin, ambos del TSJCDMX.
(1) Informacién con el mes de octubre y noviembre estimados.
OFICIALIA DE PARTES COMUN PARA JUZGADOS
afios judiciales 2012-2018
Cuadro 29
0 014 ) 016 1 118
(P SRS WGl Y 510,207 242,521 451,549 451,007 445,145 432,431 459,471
osteriores en juzgados
Asuntos iniciales y posteriores
en juzgados de pri St 448,902 370,966 358,850 360,791 346,654 338,882 340,765
gmf;d“ Feclptdasiarmateiia 77,291 76,305 73,522 71,664 62,149 63,627 61,763
Demandas en materia civil /
mercantil y arrendamiento 122,060 74,556 73,677 71.012 71,383 71,380 70,914
Escritos posteriores 243,551 220,106 211,651 218,115 213,122 203,875 208,088
Asuntos iniciales y posteriores
b [Ny on e sesnaitin manci 61,305 71,555 92,699 90,216 99,491 93,549 118,706
Juzgados de cuantia menor
(paz civil) 51,685 47,075 52614 49,571 43 546 38,168 60,886
Civil oral 8,285 12,221 12458 12,669 15,580 17,283
Familiar oral - - 1.383 2422 11,290 9.830 12,064
Escritos posteriores 9,620 16,195 26481 25,765 31,986 29971 28,473

Fuente. Direccion de Estadistica de la Presidencia, con informacion de |a Oficialia de Partes Comin, ambos del TSJCOMX
(1) Informacion con el mes de octubre y noviembre estimados.

MNotas: A través del Acuerdo 29:40/2012 se craan los juzgados orales en materia civily mercantil con fecha 25 de septismbre de 2012. Con fecha 4 de agosto de
2014 entraron en funciones & juzgados orales de la materia familiar. Mediante el Acuerdo 58-15/2015 entran en funciones 4 nuevos juzgados en materia familiar
entrando en operaciones el 1o de junio del 2015, teniendo un total de 10 juzgados familiares.

La variacidn de algunas cifras respecto de los registrado en juzgados, se debe a que no todo lo que ingresa en la Oficialia de Partes Comin, se registra como
expediente en los juzgados.
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TSICDMX

CONSIGNACIONES PENALES
afios judiciales 2012-2018
Cuacdro 30
2018 (3)
Total da averiguacl previas racibidas () 16,114 14318 11,809 11607 6,064 572 234
JAvErguacionas previas recibidas sin detenido 1.877 1751 1452 2483 a8 518 231
[Avenguacionss previas recibidas con detendo 14,127 12,567 10,457 3,044 4,126 54 3
Eulicﬂ:udes de ordenes de caten wmadas 104 133 186 198 21 L} Q
olicitudes de drdenes de detencion con control 145 &7 3 0 0 0 0
urdicial (antes drdenes de arraigo tumadas) (2]
(Grrdenes de libertad turnadas a Centros de 13,557 13,501 13.8M 13039 8,032 2656 1,688
|Readaptacién Secial de la Cludad de Méxice
Ordenes giradas por salas 956 893 ar4 839 758 404 291
[Crdenes giradas por juzgados de primera instancla g4 7,825 8177 T.821 B.116 1.843 119
(Croenes giradas por juzgados de delitos no graves 4,187 4783 4,720 4179 1158 307 06
ncompetencias en rratena penal 681 428 380 518 260 53 40
ploticacooss tnldenen/e ope iy 1687 1,505 1,551 1,524 1,133 689 485
reap rehension y traslado, ejecutadas
[Excusas de juzgados penales 24 14 15 16 15 i 11
T ———— 2260 2,134 1819 1,576 575 21 2
A ccanes de remision recibedas de adolescentes eon
detenido PGR Y FGJCOMX 1458 1225 952 943 405 0 0
Acciones de remision rechidas de adolescentes sin
ieterido PGR ¥ PGJCOMX 802 9653 85T 731 169 2 2
IEvrusas de juzgados de adnlescentes a 0 Q ) 0 0 1
i otficaciones de drdenes de detencian de
ladolescentes 57 68 B4 a2 40 15 T
[Oficios de libertad de adolescentes 720 167 Fag 856 544 4 8
isiones sin detenido recibidas en juzg
st eTeatantes 808 914 £82 806 172 21 2
i 1454 1225 941 936 406 1) ]

Fuente: Direccitn de Estadistica de |a Presidencia, con informacion de |3 Direccion de Tumao de Consignacianes Penales, ambos del TSUCOMX
{1) Mo seincluyen exhortos, excusas, incompetendas y cateos.

(2) A partir del 13 de septiernbre de 2013, las ordenes de arraigo se denominan detenciones con control judicisl,

t3ﬁ Infarrmacian con el mes de ortubre ¥ naviernbre estimados
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TSICDMX

PROMEDIO ANUAL DE CONSIGNACIONES CON Y SIN DETENIDO POR RECLUSORIO

afes judiciales 2012-2017
Cuadro 31
i 0 0 0 0 0 D
Preventiva Norte 28 18 17 12 " 7 4
Preventivo Oriente 28 35 31 28 26 18 8
Preventivo Sur 10 28 25 20 18 15 9
Femenil de Santa Martha Acatitla 3 61 53 43 38 32 24
Consig sin m - 28 26 21 19 14 8
Preventivo Morte 28 201 182 153 145 60 o
Preventiva Oriente 28 203 181 152 151 59 1
Preventivo Sur 10 249 208 162 160 69 o
Femenil de Santa Martha Acatitla 3 1& 108 96 84 43 1}
Consignaci con detenido (1) = 205 182 162 147 80 0

Promedio anual de consignaciones, con y sin detenido por reclusorio,

- afio judicial 2017
15 4
20
15
10 8 9

5 4

- : ; i
] T T T
Preventiva Nors Preventivo Oriente Preventiva Bur Femenil de Santa Martha Acalitla
u Sin detenido ®Con Datenido
Fuente: Direccidn de kadelaP con on de ks Direc cidn de Tume de Consignaciones Penales, ambes del TSJICOMK,

{1) El promedio de consigracionas con o sin detenido se cakula sumando el tofal de consignaciones cony sin detenido recibidas an juzgados penales, entre al nikmero de juzgados.

EJERCICIOS DE LA ACCION PENAL CON Y SIN DETENIDO POR RECLUSORIO EN EL SISTEMA PROCESAL PENAL

ACUSATORIO
afios judiciales 2016-2018
Cuadro 31 a
0
Preventivo Norte 133 229 270
Preventivo Onente 7 242 242
Preventivo Sur 14 47 86
Femenil de Santa Martha Acatitla 0 120 a1
|Ejercicios de la accién penal sin 154 638 879
detenido
Preventivo Norte 1142 4662 8,109
Preventivo Onente T84 m 3.249
Preventivo Sur 486 1465 2245
Femenil de Santa Martha Acatitla 17 936 1478
|Ejmiclu de la accién penal cen 2.410 10,164 15,081
Ejercicios de la accién penal con y sin detenido por reclusorio en el Sistema
Procesal Penal Acusatorio,
ario judicial 2018

A 8,108 J

8000

7000 -

6000 -

5000 -

4000 - 3248

a9 2,245

2000 - 1,478

1000 70 242 86 L-

(] - - - - - —
Praventivo Norte Preventivo Onente Preventivo Sur Femend de Santa Martha A catitia
= Sin detenido & Con Detenido

Fuente: Direccidn de i dela con de 13 Direccidn da Tumo de Consignaciones P enales, ambos del TSJ COMX

(1) Informacidn con elmes de octubre y noviembre estimada.
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TSICDMX

recibidos
Amrendamiento

Civil

Familiar

Monto total consignaco

(miles de pesos)

Certificados de deposito
entregados a beneficiarios

Certificados de depésito

2012

27,315

6,391
18,751
2173

146,600

15,207

CONSIGNACIONES CIVILES

2013

25,938

6,870
16,868
2,200

186,034

14,844

2014

24,286

7123
15,123
2,040

214,157

17.297

afios judiciales 2012-2018

2015

23,966

6,967
14,937
2,062

235,387

15,477

2016

21,802

6,687
13,364
1,751

333,872

12,122

2017
18,485
6,113

10,856
1,516

300,251

10,518

Cuadro 32

2018 (1)

17,418

959
15,028
1431

263,517

11,917

Fuents Dirsctidn de Estadistica de la Presidencia, con informacidn de la Dirsccidn de Consignacicones Civiles, ambos del TSJCDMx.

1) Intormacion con el mes de octubre y noviembre estimados.
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TSICDMX

INSTITUTO DE CIENCIAS FORENSES
anos judiciales 2012-2018

Cuadro 33

Necropsias y cadaveres b 2018 1)
Mecropsias 4,684 4,861 4,745 4348 4.520 5,202 5329
Ingreso de cadaveres cfidentidad desconocida 937 1.020 1,014 8585 1.028 1.207 1,275
Cuerpos solicitados para ensefianza 197 155 1/040 115 187 217 249
Cuerpos enviados a la fosa comun 26 a7 1.023 28 33 358 349
Miembros enviados a la fosa comun 41 3 21 12 83 108 123
Fetos enviados a la fosa comun 16 ] 20 15 41 23 45

Cuadro 33.1
ldentificacion 2018 1)
Personas atendidas 2,998 3235 3.0z 2,967 2,40 3,334 3819
Fichas decadactilares 873 987 998 998 1.064 1,247 1,206
Fichas somalolbgicas 902 1,000 1.022 102% 1.073 1,265 1,246
Odontogramas 908 9 1,002 1018 1.086 1272 121
Estudics antropologicos 1 16 18 19 ] 11 26

Cuadro 33.2

Ingresos al Sistema de AFIS 2016 018 1)

Fichas decadactilares
HITS (positividad al cotejo)

Labaratorio de Quimica 2013

Estudios quimico-toxicoldgicos (abuso de dragas)
eda y cuantificacién de alcohol

2018 (1)

Clasificacion definitiva de lesiones
Exhumaciones

Fuente: Direccidn de Estadistica da |a Presidencia del TSICDMX, con nformacion de la Dreccidn del Instituto de Ciencias Foeenses (INCIFD), anbos del TSJCOMA
{1} Informacion con &l mes de octubre y noviembre estimades,
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ARCHIVO JUDICIAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
afios judiciales 2012-2018

2018 (4)

Expedientes v documentos bajo

16,668,507 | 17136235 | 17585056 | 18415178 | 18800458 | 19215472 | 19581004
rasquardo (1), (2)

Expedientes y documentos de

; 313,927 503,710 472519 409818 403 99 394 024 373,201
nuevo ingreso
Expedientes devueltos 147,277 176,891 135,068 170,658 118,537 116,314 100,419
Expedarios sAiados pOrasesy |  susnay 176,891 167,106 166,721 170838 156,579 155,600
uzgados
Atencion al publico mediante
préstamos de diversos documentos 600,875 325,992 257 363 237,930 162,992 183 455 116,349

[personas)

Informes entregados a Notanos
Publicos del D F. sobre 15,762 15.218 15,181 14,784 16,623 16,765 18576
|testamentos publicos

Préstamo de libros de actas a la

Direccién General del Registro Civil e LS i R i s o
Atencion al publico sobre el acervo - 5 g o i i 5
histérico (personas)

eibcop i cartilicads 0o 1142 807 50,410 42,960 58,481 62,882 42803

expedientes digitalizados (3)

Fuente: Direccion de Estadistica de |a Presidencia, con informacion de |a Direccion del Archivo Judicial, ambos del TSICOMSX.
(1) Esta nformacion se modifico, ya que aungue el itllo especificaba expedientes y documentos, solo consideraba expedientes.
(2)Lairformacion de 2010 a 2012 se modfict a solicitud del drea

(3) Para el afio 2014 |a cifra esta refenda al numero total de coplas certificadas que expide el archivo judicial, En afios
anteriores |os datos comespondian al nimero de copias certificadas por expediente, expedidas por el Archivo Judicial.
(4)Informacién con el mes de octubre y noviembre estimadas,

n.d. no disponile
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CENTRO DE JUSTICIA ALTERNATIVA
PRINCIPALES ASUNTOS ATENDIDOS EN MATERIA CIVIL - MERCANTIL
anos judiciales 20122018

Cuadro 35

Asuntos 2016 2018 (1)

Compraventa 401 444 842 601 805 759 79
Comodato 260 250 266 286 277 273 229
Titulo de crédito 109 58 261 695 1,197 1,272 997
Amendamiento 607 644 710 831 948 980 942
Prestacién de servicios profesionales 450 458 521 B04 722 846 733
Responsabilidad civil 580 675 585 667 671 1.753 454
Mutuo simple 478 440 411 443 203 191 170
Mutuo con interés 941 989 946 a70 814 800 428
Informativo 439 569 828 739 663 688 642
Otros 5 304 533 545 256 69 84
Copropiedad 65 _ 52 73 66 61_ 53 64
otal 4335 4883 65976 6,447 6,623 7,490 65512

Fuente: Direccidn de Estadistica de la Presidencia, con informacién del Centro de Justicia Alternativa, ambos del TSJCDMX.
{1 Informacidn con el mes de octubre y noviembre estimados.

CENTRO DE JUSTICIA ALTERNATIVA
PRINCIPALES ASUNTOS ATENDIDOS EN MATERIA FAMILIAR
arnos judiciales 2012 - 2018

Cuadro 35.1
Relativo a los efectos del divorcio 340 660 891 520 542 463 468
Alimentos 471 568 548 666 582 698 791
Guarda y custodia de menores 314 432 535 402 354 382 417
Régimen de convivencia 157 210 238 296 277 284 289
Regimen conyugal 33 53 104 T 73 75 120
Dearechos sucesorios 19 40 38 42 % 18 23
Relaciones filiales 180 218 194 140 23 N 35
Relativo al servicio informativo 637 688 1,000 843 534 418 477
Casos no mediables 46 66 54 94 131 85 §2
Total 2197 2935 3,602 3,074 2541 2,454 2,702

Fuente: Direccidn de Estadistica de |la Presidencia, con infi idn del Centro de Justicia Alternativa, ambos del TSJCDMX.

1) Informacién con el mes de octubre y noviembre estimados

CENTRO DE JUSTICIA ALTERNATIVA
PRINCIPALES ASUNTOS ATENDIDOS EN MATERIA PENAL

anos judiciales 2012-2018
Cuadro 35.2
Asuntos 2018 (1)

Robo 62 61 59 20 62 120 205
Lesiones 65 98 84 29 57 67 82
Dafios de propiedad ajena 46 66 83 3z 74 26 33
Fraude 18 28 17 10 29 5} 5
Amenazas 67 79 152 88 164 20 2
Otros asuntos 218 385 921 201 273 158 155
Servicio Informativo 70 108 92 31 73 3] a
Casos no mediables 90 86 98 91 a9 43 3
[Total 537 o1 1506 502 831 438 485

Fuente: Direccidn de Estadistica de la Presidencia, con informacidn del Centro de Justicia Alternativa, ambos del TSJCDMX,
(1) Informacidn con el mes de actubre y noviembre estimados.
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CENTRO DE CONVIVENCIA FAMILIAR SUPERVISADA
anos judiciales 2012-2018
Cuadro 36
e (1
Irformes sobre convivencias
supervisadas ordenados 21,051 26,755 28,730 37,651 42,879 239,749 41463
Irformes sobre enirega y regreso de
e A Rara s 20,842 23228 23801 31,164 32,407 29, 508 30,558
Personas que ingresan 72,090 8397 88,750 125,542 148,570 148,321 163,262
Informes anuales presentados por convivencia familiar supervisada, afios
judiciales 2012-2018
42,879 — 41,463
37,851 ’
2,407
30,558
26,755 28,730
21,051 ,225
20,842
1
2012 2013 2014 2015 2018 2017 2018 (1)

= [nformes sobre convivencias supervisadas ordenados m Informes sobre entrega y regreso de menores ordenados = WREF|

Fusnte: Direccion de Estadistica de la Presidencia, con informacitn del Centro de Conviv encia Familar Supervisada, ambos del TSICDMX,
{1} Intormacion con &l mes de octubre v noviembre estmados
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TSICDMX

CENTRO DE JUSTICIA ALTERNATIVA
EXPEDIENTES Y MEDIACIONES
afios judiciales 2012-2018

Cuadro 37

Materia familiar 2012 2013 24 205 206 017 2018 (1)

Expedientes ablerios 2,700

Expedientes integrados (asignados) 733 979 1086 1103 1.051 1.134 1,387
Mediaciones exitosas con corvenio 532 650 679 751 500 805 724

Cuadre 37.1
Matena civil-mercantil 012 2011 2014 2014 2 20 2018 (1)

Expedientes abiertos
Expedienes integrados (asignados)
Mediaciones exitosas con convenio

Cuadro 37.2
Matera penal 2018 (1)

Expedientes ablertos
Expedientes Integrados (asignados) 128 179 145
Mediaciones exilosas con corvenio 88 128 204 61 102 87 122

Cuadro 37.3

Materias: Familiar, civil-mercantil y penal 2018 (1)

Total de expedientes abiertos recibidos 6,975 8,736 10,785 10,023 9,995 10,070 8,503

Fuente: Direccidn de Estadistica de la Presidencia, con informacion del Centro de Justicia Atemativa, ambos del TSUCDOWK
[ 1) Infarmacion con ¢l mes de ocfubre y noviembre estimados
Natas: En estas cifras no sstan considerados los datos de justica para adolescentes
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CARRERA JUDICIAL
afios judiciales 2012-2018
Cuadrs 38
0 g [+ )

Cursns de praparacion de Carara Judical 12 13 10 Q 21 18 2
Curses para secretarios judiciales en matenia civil, penal v famiar 12 1 & 4 13 1" 10
Alumnosias atenddos 428 28 188 186 473 £45 345
Cursos para cargos de juez en matenia ciil, penaly familisr i1} 12 4 & i} i; 11
Alumniosfas atendidos 0 544 184 146 42 142 M
(Cursos de diplomados de actualzac on pdcial 173 a7 61 40 63 =9 83
Alumnosfas atenddos 5,457 2513 1520 2082 3e0e oo 2808
Cursos de posgrado 2 1 0 a 0 1] 1
Alumnosfas atendidos bali} 20 0 a 1] 0 26
Concursos de oposicitn para jusz 10 4 {5] 3 5 5 1]
Fersonas atendidas 560 554 2l 748 1,387 1,086 1]
Exdmenes de actualizacion para jusz T § 4 (4] 6 4 2
[Personas atendidas 17 21 23 21 43 63 12
[Examenes de aptiudas 11 7 8 3 9 12 11
Personas atendidas 398 L] 403 363 382 151 101
Evaluacion en mabena de mediacion i} g 1 14 3 5 15
Persanas atendidas 4 114 ] 177 131 83 141
Registro de peritos (personas atendidas) 939 1 85 1500 0 1037 0
Especiaiidadas sollctadas de perins T4 2 1532 i1 0 i 0

Personal capacitado en el Instituto de Estudios Judiciales del TSJCOMX,
desagregado por tipo de y dipl dos, afo | 2018

3 2808

o M6

I

Cursos secretarios judiciales Ciplomade de-aclualzacion judicial

Fuente Derecobn de Estadistion de la Fresid encia, con infarmacitn del Inshitito de Edudios Judicsles, smbos del TSICOMY
(1) Informacitn con el mes de oot bee yn oviembrs &imados.
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TSICDMX

CAPACITACION Y DESARROLLO HUMANO
afios judiciales 20122018

Cuadro 39
Cursos de capacitacién y desarrollo humano 237 192 127 52 42 74 63
Personal atendido 5219 3.219 4,758 981 a04 1624 1,366
Prestadores/as de servicio social 584 665 438 980 1.014 1063 1073
Practicas profesionales - - - = = - 229

Prestadores/as de servicio social, anos judiciales 2012-2018

1,200
1,014 1ioa3 ki
980
1,000 -
800 -|
665
s 584
38
400 -
200 -
0 T T T T
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Fuente: Direcciin de Estadistica de la Presidencia, con mformacidn del Instituto de Estudios Judiciales, ambos del TSJICDMX
(1) Infarmacién con el mes de octubre y noviembre estimados.

DIFUSION
afios judiciales 20122018

Cuadre 39.1
2018 (1)
Programa editorial (ibros) 5 10 8 i 4 E 5
Tiraje 7.500 12,000 14,000 7,000 4,500 5,000 5000

Fuente: Direcciin de Edtadistica de la Presidencia, con mformacidn del Ingtituto de Estudios Judiciales, ambos del TSJC DM
(1) Informacion con el mes de octubire y noviembre estimados.
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TSICDMX
BIELIOTECAS
afios judiciales 2012-2018
Biblioteca Rio de la Plata Cuadre 40
2013 2015 2018 (1)
Usuarios/as 23210 19,376 15,737 14,587 9,835 9,688 6,388
Documentos consultados 64,892 47,044 62,018 62,699 44,442 48,517 34,980
equerimientos de informacior €3,662 46,208 51,854 62,687 44,440 48,517 34,969
Biblioteca Obrero Mundial Cuadro 40.1
| ) L) U ) | 018
Usuarios/fas 596 381 464 746 531 437 204
Documentos consultados 1629 850 1214 1,704 1101 845 447
Requerimientos de informacién 1,480 B840 1,206 1,702 1101 B45 447

Usuarios de las Bibliotecas del TSJCDMX, afio judicial
2018

Obrero Mundial
3%

de la Plata
97%

Fuente: Direccion de Estadisbca de |a Presidencia, con informacion del Insttuto de Estudios Judicisles, ambos del TSJCOMX.
{1)Infarmaaan con el mes de octubre y noviembre e stmado
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TSICDMX
ASUNTOS JURIDICOS
afios judiciales 2012-2018
AREA LABORAL
Cuadro 41
0 ARE 0 0
Juicios atendidos 220 226 249 239 249 246 216
Iniciacdos en este ejercicio 36 &4 16 B 4 6 5
Juicios concluidos 8 47 13 37 19 26 62
|Laudos obtenidos 39 I 46 43 a2z 32 43
Absolutorios 27 16 25 28 25 17 24
Condenatorios. 12 21 21 17 7 18 19
Asistencia a audiencias laborales en el
Tribunal Federal de Conciliacién y Arbilraje " s T o G = u
|Promociones presentadas 188 136 234 183 202 252 216
Actas administrativas levantadas 292 254 329 379 272 112 129
Ppwerdas ictidus enmmabelin kit 956 964 716 786 766 412 511
y laboral
Asesorias y opiniones juridicas 1,067 822 603 598 375 188 241
AMPAROS Cuadro 41.1
Informes previos y justificados 507 479 460 585 443 368 584
Cumplimiente de ejecutorias de amparo 63 68 90 98 <0 56 81
Acuerdos dictados en relacion con los
it As Ta bt Fadlsral 2,205 2,588 2,38 3,313 2424 2274 2,966
24 23 12 15 14 53 55

Fuente: Oireccian de Estadishca de la Presdencia, con informacion de la Cireccion Juridica, ambos del TSICOMX
{1} Inforrmacién con el mes de octubre y noviembre estmados.
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TSICDMX
ASUNTOS JURIDICOS
] anos judiciales 2012-2018
AREA CONSULTIVA
Cuadro 42
0 i i 0 i 0 0

Procesos penales 42 42 44 49 5 53 53
Averiguaciones previas

Iniciadas en este ejercicio 134 197 169 196 234 278 306
Dictaminando el no ejercicio de la accion

el o8 219 224 162 150 181 193

En tramite 108 64 B4 68 163 260 340
Convertidas en causas penales 47 8 7 5 3 0 a
Juicios civiles 3 -] yd T ] 6 6
Contratos revisados y validados 349 422 393 509 442 440 504
Asistencia a Comités de adquisicionesy

obra pablica, enajenacion de bienes y 386 36 307 352 474 v 604
revision de bases de licitacion

CONVENIOS

Cuadro 42.1

2018 (1)

Elaboracién de convenios
Convenigs firma 50 166 40 78 102 254 118

Fuente: Direccidn de Estadistica de la Presidencia, con informadcién de ia Dweccion Juridica, ambos del TSUCDMX
(1) Informacitn con el mes de oclubre y noviem bre estimados,
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TSICDMX

Atencién a incidentes

Supervision de audiencias conflictivas

Custodia y escolta en el traslado de expedientes
de consignaciones penales (2)

Dispositivos de seguridad de eventos especiales

Supervisin de seguridad en las convivencias en el
CECOFAM

Supervision de seguridad en |a entrega de
menores en el CECOFAM

Custodia en rejilla de practicas (2)

Custodia de traslado de menores infractores (1)
Intervencién por robo de expedientes

Cobertura de seguridad en audiencias llevadas a
cabo en salas de juicios orales

Cobertura de audiencias de alto impacto
Cobertura de audiencias externas

{3} Informacién con &l mes de octubre y noviembre estimados

Emergencias atendidas

Cursos impartidos

Brigadistas capacitados

Eventos especiales atendidos

Programa permanente de inspeccion de inmuebles
visitados

Simulacros realizados

Servidores/as pablicos/as y usuarios/as

SEGUNDO Inrorme pe Lasores 2018
SEGURIDAD
afos judiciales 2012-2018
Cuadro 43
0 0 0 0 016 0 0
549 369 457 596 280 210 320
1,394 1,791 3023 3,017 1,968 2554 98
1,475 6,904 51,430 115,840 42,563 - -
342 267 375 631 456 204 621
7,069 8818 12,932 14,494 16,953 16,382 18,259
3,296 3,603 8,942 9,754 11,012 9,990 10,546
1,543 1,549 1,169 6,620 8,174 - -
0 134 nd. nd nd nd nd
51 188 72 214 179 4 1
& = = - - 46,824 72,594
- - - - - 892 876
- - - - - 56 44
Fuente:Direccion de Estadistica de la Presidencia, con informacidn de la Direccion de Segundad, ambos del TSICDMX
(1) A partir de diciembre de 2013 se deja de reponar este rubro por no ser compatencia de la Direccidn de Seguridad del TSJCDMX
(2} Se dejan de reportar a partir del 2017 debido a la implementacion del Sistema Procesal Penal Acusatorio
PROTECCION CIVIL
afos judiciales 2012-2018
Cuadro 44
0 0 0 0 016 0 018
202 99 44 81 209 185 161
195 27 60 60 83 80 75
4,259 1.281 281 2,848 1,284 1,318 1,408
226 188 93 144 203 215 344
953 877 439 440 353 387 86
171 41 40 38 39 32 38
18,382 53,555 19,639 27,515 34,907 52,400 59,209

evacuados/as

Fuente Direccion de Estadistica de la Presidencia, con informacion de |a Direccidn de Proteccién Civil, ambos del TSJCOMX

{1} Informacion a noviembre de 2017 por parte de la Direccidn de Proteccion Civil del TSICDMX.

Un brigadista pueds tomar més de un curso
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ORIENTACION CIUDADANA Y DERECHOS HUMANOS
afos judiciales 2012-2018
Cuadro 45
0 016
Quejas iniciadas ante la Direccidn 185 318 288 216 255 22 205
Expedientes de queja recepeionadas de la CDHDF 655 984 T23 491 428 457 352
Expedientes de queja recepcionadas de la CNDH 265 113 57 70 87 5 2
Tramite para conseguir traductores para
indiciados/as_|Imputadosfas que no hablan espafiol 506 a7 1,618 - 1,706 1,368 1487
Otras (1) 35 45 155 150 845 783 0
Personas atendidas en madulos 891,168 Fraa0g 362,551 575457 76 A3 852,319 555,240
Nifios Héroes (Salas) 195,409 203,282 102760 87,428 92019 83121 128419
Nifios Héroes (Tomres) 103,304 108,797 10,266 73,038 41426 111,148 77,041
Rio de la plata 38,241 24,781 22,368 17,851 31,079 42 265 40,526
Arrendamiento 73,580 68,484 47,188 35246 37,587 40413 52118
Plaza Juarez 279,938 258474 106,321 31140 420,751 510,963 255,266
Obrero Mundial 54,442 29,556 15,238 2115 : % =
Fray Servando 141724 77,324 65,451 46,919 20028 61,601 0
INCIFO 3440 6,800 2,848 1,468 3,644 2807 1,869
Numero de personas atendidas, (en miles) afios judiciales 2012-2018
1000
se
i

800 726

700

800 - B 555

500

as2
400
200 - - " . . - r
2012 2013 2014 2015 2018 2017 2018

Fuerite: Direccice do Estadsfica da ls Praside ncia, con infom acdn de | Dwe coitn Ejecutive de Orantacion Cudadang y Derechos Humanos , smbos del TSICDMY
[t) Ests Dirmceidn recie tambiin sobiotudes de informacin ¢ quaias de stras nattucanes, como son o MMUUERES-COME| |3 Secwtaris de Gobamaoan, la
Amamblea Legielativa, #ic por o gue 58 aness ede rabro & fin de que queden inchiidas

2} bifarmacicn con o mes de octubre y noviembe ssimades
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TSICDMX
SOLICITUDES DE INFORMACION PUBLICA
anos judiciales 2012-2018
Cuadro 46
2013 2014 2015 2016 2017
IPersonas atendidas directamente en la oficina 534 392 363 385 508 539 BE1
Cuadro 46.1
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 (1)
Solicitudes de informacion publicas recibidas 1,404 801 1,781 1,981 2,439 3111 3530
Via correo Electrénico, INFOMEX, TELINFOCDMX 1,116 443 1418 1,588 1,931 2572 2 869
Por escrito 288 358 363 392 508 539 661
Cuadro 46.2
Solicitudes dirigidas a 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 (1)
Juzgados 151 125 80 58 107 160 207
Salas 13 3 5 5 36 27 32
Areas de apovo judicial 596 502 549 460 531 667 684
Areas administrativas 801 269 530 425 811 1,179 1,320
Cuadro 46.3
Solicitudes de informacién entregada 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018({1)
Casos en los que se entrego la informacion 1,126 993 1334 1,038 1,514 1,683 2,061
Informacién bajo supuestos de inf. restringida 0 0 10 0 33 2 0
Casos en que la informacién se entregd incompleta 0 0 0 0 0 0 0
Solicitudes canalizadas a otro ente publico 77 110 106 99 50 55 238
Sol_lc_rtude_s prevenidas sin desahogo por parte del 491 418 514 315 408 295 405
|peticionano
Sohmtngs onentadas para sg _tram@ac:ﬁn ante otro 85 59 64 60 145 166 128
ente publico por parte del peticionario
Cuadro 464
Recursos de revision 2014 20186
Numero total de recursos ingresados
Recursos de revision sobreseidos a 7 7 17 14 13 24
Recursos que confirman el acto o resolucion 0 4 4 6 7 9 a
impugnada
Recursos gue modifican el acto o resolucién
impugnada 0 2 8 6 6 5 6
Recursos que revocan el acto o resolucion
T—— 5 1 2 3 6 1 2

Fuente: Direccion de Estadistica de la Presidencia, con informacitn de |a Direccion de Informacion Pablica, ambas del TSJCOM X

(1) Informacion con el mes de octubre y noviembre estimacdas.
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TSICDMX

SOLICITUD DE DATOS PERSONALES DEL TSJCDMX
afios judiciales 2012-2018

Solicitudes de datos personales

Solicitudes de datos personales recibidas 16 36 28 49 44 102 87
Via correo electronico INFOMEX, TELINFODF 15 36 27 49 42 100 87
|Por esciito 1 0 1 0 2 2 0

Solicitudes dirigidas a 2017 2018 (1)
Juzgados 1 0 0 2 0 4 16
Salas 0 0 0 0 0 0 0
Areas de apoyo judicial 9 4 1 0 0 s 4
Areas administrativas L] 32 27 52 30 52 22
Cuadro 47.2
Solicitudes por derechos ARCO ejercidos
Acceso a datos personales 16 32 25 45 40 87 53
Rectifiacion de datos personales 0 0 0 a 0 0 0
Cancelacion de datos personales 0 1 3 2 1 ) 2
Oposicién al tratamiento de datos personales 0 3 0 5 0 0 12
Cuadro 47.3
Solicitudes de datos personales, por procedencia 2017 2018 (1)
Solicitudes declaradas procedentes 2 3 0 10 12 30 16
Solicitudes declaradas improcedentes 0 8 5 26 32 87 44
Solicitudes de las que se generaron declaraciones de inexistencia 0 0 0 0 0 0 0
Salicitudes prevenidas sin desahogo por parte del peticionario 14 26 23 16 2 B 41

Fuente: Direccién de Estadistica de la Presidencia, con informacitn de la Direccion de Informacitn Publica, ambas del TSJCDMX

(1) informacion con el mes de octubre y noviembre estimados.
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TSICDMX
CURSOS DE CAPACITACION SOBRE LEY DE TRANSPARENCIA
anos judiciales 2012-2018
Cuadro 48
) U 014 U0 /U106 20 s
Cursos impartidos 472 22 2 13 15 25 78
Juzgados 239 3 0 6 4 6 2
Salas 80 0 3 2 6 2
Areas de apoyo judicial 62 0 0 0 5 7 2
Areas administrativas 91 17 2 4 4 6 72
|Servidores/as publicos/as 5,500 327 414 490 451 2,460 132
capacitados/as
Juzgados 2,800 80| 200 300 200 881 29
Salas 1400 34 140 0] 60 882 10
Areas de apoyo judicial 500 15] 30 0 160 332 10
Areas administrativas 800 198 44 180 3 365 83

Fuente: Direccion de Estadistica de la Presidencia, con informacion de |a Direccion de Informacion Publica, ambas del TSJCOM X,

(1) Informacion con el mes de octubre y noviernbre estimados.
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TSICDMX

RELACIONES INTERINSTITUCIONALES, DIFUSION, PROTOCOLO Y EVENTOS

anos judiciales 2017-2018

Cuadro 49

Eventos

Nimero de eventos realizados 3 a1
himero de personas asistentes a los eventos 5,950 19,573
Tiraje de material de difusién impreso

hNimera de invitaciones 140 1,871
Mimero de banners 18 29
Mimero de posters 200 375
Mumero de back 0 4
Otros 2,318 2,699
Material audiovisual generado

Numero de videos 12 47
NUmerto de fotografias 960 2,473

Fuente: Direccién de Estadistica de la Presidencia, con informacidn de la Direccidn Ejecutiva de Relaciones Interinstitucionales, difusian,

Protocoloy Eventos, ambas del TSJCDMA.

(1) Informacion con el mes de octubre y noviembre estimados.

COORDINACION DE COMUMICACION SOCIAL
afios judiciales 20122018

Cuadro 50

5[I:Ibﬂ|l Infor,nativ‘n elaboradas diarlaments 545 553 540 a62 563 562 &76
{niam ere de ejemplares)

Matutinas 362 363 363 363 364 52 162
Wespertinas @23 220 My 2114 218 220 118
Gestidn v coberoara de entrevistas g4 B1 g7 73 12 100 B9
Gobertura de eventas 17 118 128 105 108 it} T2
Elaboracitn de versiones estenograficas a3 113 108 78 a0 i) a7

Fuente: Direccion de Estadistica dala Presidencia, condinformacitn de la Coordnacidn de Comunicaciin Soctl, ambos dal TSICOM
[1] ifomnscion con el mes de ochuore y noviemnbre estimados.
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Siglas utilizadas

— BANAVIM: Banco Nacional de Datos e Informacidn sobre Casos de Violencia contra las Mujeres

— BPM: Business Process Magnagement

— CDHDF: Comisién de Derechos Humanos del Distrito Federal

— CECOFAM: Centro de Convivencia Familiar Supervisada

— CEDAW: Convencion sobre la Eliminacion de todas las formas de Discriminacion contra la Mujer

— CNDH: Comision Nacional de los Derechos Humanos

— CONATRIB: Comision Nacional de Tribunales Superiores de Justicia de los Estados Unidos
Mexicanos, A. C.

— CONAVIM: Comisién Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres

— DECLARAWERB: Sistema de Declaraciones Patrimoniales

— FBI: Federal Bureau of Investigation

— ICITAP: International Criminal Investigative Training Assistance Program

— |EJ: Instituto de Estudios Judiciales

— INACIPE: Instituto Nacional de Ciencias Penales

— INAI: Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos Personales

— INCIFO: Instituto de Ciencias Forenses

— INE: Instituto Nacional Electoral

— INEGI: Instituto Nacional de Estadistica y Geografia

— InfoDF: Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica, Proteccion de Datos Personales y
Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México

— INMUJERES-CDMX: Instituto de las Mujeres de la Ciudad de México

— ISSSTE: Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado

— LAUDF: Licencia Ambiental Unica para el Distrito Federal

— LPDPPSOCDMX: Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados de la Ciudad
de México

— MAJO: Médulo de Administracion de Juicios Orales

— MASC: Mecanismos Alternativos de Solucién de Controversias

— PNT: Plataforma Nacional de Transparencia

— RETC: Registro de Emisiones y Transferencia de Contaminantes

— RIVCM: Red de Informacién de Violencia contra las Mujeres

— SGJP: Sistema de Gestion Judicial Penal

— SIAJOP: Sistema Integral de Administracion de Juicios Orales Penales

— SIARA: Sistema de Atencién a Requerimientos de Autoridad

— SICAI: Sistema de Control de Archivo Institucional

— SIEFO: Sistema de Informacién Estadistica Familiar Oral

— SIEMP-ORAL: Sistema de Informacion Estadistica de la Materia Penal Oral

— SIPEL: Sistema de Intercambios de Pedimentos y Libertades

— SIPOT: Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia

— SIREQ: Sistema de Respuesta de Oficios de la Secretaria General

— UGA: Unidad de Gestion Administrativa

— UNAM: Universidad Nacional Autonoma de México

— UPS: Uninterruptible Power Supply

— USMCySCP: Unidad de Supervision de Medidas Cautelares y Suspensién Condicional del Proceso



