“2021: Avie de la Independencia”

PODERJQD§C§AL JUDICATURA
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MDA 1o MEXICO
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CIRCULAR CICDMX- 04/2021

ORGANOS JURISDICCIONALES, AREAS DE APOYO JUDICIAL Y ADMINISTRATIVAS
DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA Y DEL CONSE3O DE LA JUDICATURA, AMBOS
DE LA CIUDAD DE MEXICO, ASf COMO LAS Y LOS JUSTICIABLES, LITIGANTES Y
PUBLICO EN GENERAL.

PRESENTES

De conformidad con el articulo 217 de la Ley Organica del Poder Judicial de la Ciudad de México, se hace
de su conocimiento que, el Pleno del Consejo de fa Judicatura de fa Ciudad de México, mediante
Acuerdo 04-11/2021, de fecha dieciséis de febrero del afio dos mil veintiuno; con fundamento en los
articulos 122, apartado A, numeral I, parrafo primero y IV, parrafo primero, de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 4, 5, 6, 8, y 35 apartado A, v E, punto 1y 9, de la Constitucion Politica
de la Ciudad de México; 1, 2, 208, 216, fraccién III, 217 y 218 de la Ley Orgénica del Poder Judicial de
la Ciudad de México; 3 y 10, fraccion I, del Reglamento Interior de este Consejo de fa Judicatura de la
Ciudad de México (normatividad aplicable en términos del articulo Trigésimo Transitorio de la
Constitucién de la Ciudad de México), y demas disposiciones juridicas y administrativas que resulten

aplicables, determind autorizar la reanudacion de las actividades en Ias Salas: Penales, de

Justicia para Adolescentes y Especializadas en Ejecucion de Sanciones Penales, asi como
Juzgados Penales de Primera Instancia, de Delitos No Graves, de Ejecucion de Sanciones
Penales, Gnico de transicion en Materia de Justicia para Adolescentes y las Unidades de
Gestién Judicial, incluyendo las Unidades Especializadas en Ejecucion de Sanciones, Unidad
de Gestion Judicial en Materia de Justicia para Adolescentes y ia Unidad de Gestién Judicial
en Materia de Ejecucién de Medidas Sancionadoras, asi como la de Apoyo para Tribunal de

Alzada, las areas administrativas y de apoyo judicial, todos del Poder Judicial de la Ciudad de México,

en los términos que mas adelante se precisan, a_partir del veintidés de febrero de dos mil

veintiuno; fecha a partir de la cual, se levanta Ia suspensién de términcs procesales, conforme
a las siguientes condiciones:

1.- REINCORPORACION DEL PERSONAL JUDICIAL.
Todo el personal integrante de las Salas: Penales, de Justicia para Adolescentes y Especializadas en
Ejecucidn de Sanciones Penales, asi como Juzgados Penales de Primera Instancia, de Delitos No Graves,
de Ejecucién de Sanciones Penales, Gnico de transicion en Materia de Justicia para Adolescentes vy las
Unidades de Gestion Judicial, incluyendo las Unidades Especializadas en Ejecucion de Sanciones, Unidad
de Gestion Judicial en Materia de Justicia para Adolescentes y la Unidad de Gestién Judicial en Materia
de Ejecucidn de Medidas Sancionadoras, asi como la de Apoyo para Tribunal de Alzada; las édreas

administrativas y de apoyo judicial, a partir del veintidds de febrero de dos mil veintiunog, se
reincorporaran a sus labores en forma presencial, en su lugar de adscripcion, quedando en

resguardo domiciliario, las y los que se encuentren en condicién de riesgo. En el caso de que alguna
persona se encuentre en condiciones de vulnerabilidad, de manera conjunta, con la o el titular del
Juzgado o Sala, decidiran la forma, actividad, horario y lugar en que desempefie sus funciones, de tal
manera que continle con sus actividades sin poner en riesgo su salud y puedan realizar alguna actividad
laboral a distancia 0 desde su domicilio. Para tal efecto, la o el titular identificara al personal que quedara
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en resguardo domiciliario, asi como el que se presentard a laborar fisicamente, informando de ello al H.
Consejo de la Judicatura.

2.- ATENCION AL PUBLICO.

Las Salas Penales, de Justicia para Adolescentes y Especializadas en Ejecucién de Sanciones Penales, asi
como Juzgados Penales de Primera Instancia, de Delitos No Graves, de Ejecucién de Sanciones Penales,
Gnico de transicidon en Materia de Justicia para Adolescentes y las Unidades de Gestion Judicial,
incluyendo las Unidades Especializadas en Ejecucién de Sanciones, Unidad de Gestion Judicial en Materia
de Justicia para Adolescentes y la Unidad de Gestién Judicial en Materia de Ejecucidn de Medidas
Sancionadoras, asi como la Unidad de Apoyo para Tribunal de Alzada, todos del Poder Judicial de la
Ciudad de México, funcionaran todos los dias habiles y en su caso, de acuerdo a su
competencia, los dias gue corresponda cubrir turnos para el cumplimiento de la Ley de
Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para la Ciudad de México; turnos
extraordinarios de Juzgados en la Ciudad de México, en materia Penal para el cumplimiento de
detenciones en caso urgente, y turnos de guardias de Unidades de Gestion Judicial y Salas en Materia
Penal.

Sin embargo, en forma alternada y sucesiva, un dia su actividad se ejecutara a PUERTA ABIERTA, CON
ATENCION AL PUBLICO v, al siguiente, a PUERTA CERRADA, SIN ATENCION AL PUBLICO, salvo los
supuestos sefialados en el presente Acuerdo.

Siendo asf que, mientras unas &reas laboran y proporcionan atencién al publico con puertas abiertas; el
mismo dia, otras dreas desarroliaran sus actividades a puerta cerrada. No obstante, sea que laboren

a puerta abierta o cerrada, los términos procesales continuaran corriendo.

Todas las Unidades de Gestién Judicial y las y los Jueces de Control gue las integran, deberdn, en dias
hébiles, atender las solicitudes de audiencia inicial de control de detencién, y en su caso las de caracter
urgente, con independencia de que estén laborando a “puerta abiertd” o a “puerta cerradd”; y en dias

inhabiles, conforme al rol de turno aprobado por el Consejo de la Judicatura de la Ciudad de
México.

Asimismo, con independencia de que se esté laborando a puerta abierta o cerrada, su Oficialia de Partes
(denominada Atencién a Usuarios en las Unidades de Gestién Judicial), sequira funcionando, solo
para_la recepcion de escritos, documentos o libelos, pero en un 3rea fisica distinta a la que ocupan
los érganos jurisdiccionales y/o Unidades de Gestién Judicial, en los términos que se precisaran mas
adelante.

3.- ACTIVIDADES A PUERTA ABIERTA.
Con el fin de reducir la concentracion de personas, tanto de personal del Poder Judicial como de usuarias
y usuarios, con independencia de los protocolos implementados, para el ingreso a las diversas sedes de
esta Institucidn, es que se llevaran actividades a “puerta abjertd”, en las que los drganos jurisdiccionales
y Unidades de Gestién Judicial designados laboraran cubriendo su horario ordinario.

4.- ACTIVIDADES A PUERTA CERRADA.

Los dias que las actividades se realicen a puerta cerrada, los 6rganos jurisdiccionales y Unidades de
Gestion Judicial se dedicaran a desarrollar el trabajo judicial sin atencidn al publico, salvo que ese dia
corresponda llevar a cabo alguno de los turnos sefialados con anterioridad; asi como el atender las
audiencias iniciales de control de detencién referidas, o audiencias de caracter urgente que no sean
susceptibles de aplazarse, por ejemplo, cumplimientos de drdenes de aprehensidn, cumplimientos de
ejecutorias o resoluciones emitidas en juicios de amparo, continuaciones de audiencia inicial de control
de detencién dentro del término constitucional o duplicado, entre otras.

5.- EXCEPCIONES.

Por las condiciones propias de los lugares en los que se desarrolla su actividad laboral, las modalidades
de “puerta abiertd’ o “puerta cerradd’, no seran aplicables a:

e Juzgado Primero de Delitos No Graves (con sede en Reclusorio Norte).

e Juzgado Segundo de Delitos No Graves (con sede en Reclusorio Oriente).

e Juzgado Sexto de Delitos No Graves (con sede en Reclusorio Norte).

e Juzgado Octavo de Delitos No Graves (con sede en Reclusorio Norte).

e Juzgado Trigésimo Tercero Penal {con sede en Reclusorio Sur).
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e Juzgado Sexagésimo Cuarto Penal (con sede en Reclusorio Sur).

e Juzgado Unico de transicibn en Materia de Justicia para Adolescentes (sede en calle
Netzahualcdyotl 130, colonia Centro).

e Juzgado Sexagésimo Séptimo Penal (con sede en Centro Femenil de Reinsercidn Social Santa
Martha Acatitla).

e La Unidad de Gestién Judicial ndmero 7 (con sede en Reclusorio Sur) y las y los jueces que la
conforman.

e La Unidad de Gestion Judicial nimero 11 (con sede en el Centro Femenil de Reinsercion Social
Santa Martha Acatitla) y las vy los jueces que la conforman.

e La Unidad de Gestidn Judicial nGmero 12 (con sede en doctor Lavista), y las y los jueces que la
conforman.

e La Unidad de Gestién Judicial Especializada en Ejecucion nimero 1 (con sede en Sullivan) y las y
los jueces que la conforman.

e La Unidad de Gestion Judicial Especializada en Ejecucién nimero 2 (con sede en Reclusorio Norie)
y las y los jueces gue la conforman.

e La Unidad de Gestidn Judicial Especializada en Ejecucién ndmero 3 (con sede en Reciusorio
Oriente) y las y los jueces que la conforman.

e La Unidad de Gestién Judicial en Materia de Justicia para Adolescentes. (con sede en Sullivan) y
las y los jueces que la conforman.

e La Unidad de Gestidn Judicial en Materia de Ejecucién de Medidas Sancionadoras. (con sede en
Sullivan) y las y los jueces que la conforman.

e La Unidad de Gestion Judicial para Tribunal de Alzada (sede Nifios Héroes, nimero 119, colonia
Doctores).

Por tanto, deberan cubrir su jornada laboral con atencidn al pablico en general.

6.- ORGANIZACION DE JUZGADOS PENALES CON SEDE EN EL RECLUSORIO NORTE Y
ORIENTE (SISTEMA TRADICIONAL).
Por lo que hace a los Juzgados Penales, del Sistema Tradicional, las y los Jueces estan facultados para
organizar las labores judiciales de su area jurisdiccional, laboraran, bajo la modalidad de puerta abierta
y puerta cerrada, en los términos ya previstos; programando audiencias solo durante los dias que se
encuentren laborando a “puerta abierts”, siendo que por lo que respecta a sus oficialias de partes, éstas
funcionaran diariamente con independencia de que laboren a puerta cerrada o abierta.

Por lo que, a partir del veintidés de febrero de dos mil veintiung, comenzaran la atencion al pdblico
bajo la modalidad de “puerta abierts”; los siguientes Juzgados:

Juzgado Décimo Sexto Penal (con sede en Reclusorio Oriente).
Juzgado Décimo Octavo Penal (con sede en Reclusorio Oriente).
Juzgado Vigésimo Quinto Penal (con sede en Reclusorio Oriente).
Juzgado Trigésimo Cuarto Penal (con sede en Reclusorio Norte).
Juzgado Trigésimo Sexto Penal (con sede en Reclusorio Norte).
Juzgado Cuadragésimo Tercero Penal (con sede en Reclusorio Norte).
Juzgado Cuadragésimo Quinto Penal {con sede en Reclusorio Norte).
Juzgado Cuadragésimo Noveno Penal (con sede en Reclusorio Oriente).
Juzgado Quincuagésimo Sexto Penal (con sede en Reclusorio Oriente).
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El mismo dia, desarrollaran sus actividades a “puerta cerradd”, los siguientes Juzgados:
e Juzgado Décimo Séptimo Penal (con sede en Reclusorio Oriente).

Juzgado Décimo Noveno Penal (con sede en Reclusorio Oriente).

Juzgado Vigésimo Sexto Penal (con sede en Reclusorio Oriente).

Juzgado Trigésimo Quinto Penal (con sede en Reclusorio Norte).

Juzgado Trigésimo Octavo Penal (con sede en Reclusorio Norte).

Juzgado Cuadragésimo Cuarto Penal {con sede en Reclusorio Norte).

Juzgado Quincuagésimo Penal (con sede en Reclusorio Oriente).

Invirtiendo el proceso al dia siguiente y continuandolio en cada dia habil, durante Ia vigencia
de este acuerdo.



7. ORGANIZACION Y CALENDARIZACION DE LAS UNIDADES DE GESTION JUDICIAL Y LAS
Y LOS JUZGADORES QUE LA INTEGRAN, BAJO LAS MODALIDADES DE “PUERTA ABIERTA" Y
“PUERTA CERRADA".

Las Unidades de Gestién Judicial y las y los juzgadores gque las integran, que laboraran bajo las
modalidades de “puerta abierta” v "puerta cerradd’, deberan de atender al siguiente calendario, gue se
establece solamente en dias habiles, porque tratandose de dias inhabiles, se debera de atender a los

acuerdos por los que se establecen los Turnos.

MODALIDAD DE “"PUERTA MORALIDAD DE “PUERTA
ABIERTA" CERRADA"
FECHA Delitos de Delitos de Delitos de Delitos de
Querelia, Prision Querella, Prision
Culposos y Preventiva Culposos y Preventiva
Requisito Oficiosa Requisito Oficiosa
Equivalente de | UG] Equivalente de | UGJ
Procedibilidad | 2,6, 8,9y 10 Procedibilidad | 2,6,8,9y 10
UGl UG)
1,3,4y5 1,3,4y5
22 de febrerode |UGI 1 UGl 6 UGl 4 UGl 2
2021 UGl 3 UGl 8 UGl s UGl 9
UGl 10
23 de febrerode | UGJ 4 UGl 2 UGl 1 UGl 6
2021 UGl 5 UGl s UGl 3 UG] 8
UGl 10
24 de febrerode | UGl 1 UGl 2 UGl 4 uGio
2021 UGl 3 UGl 6 uGls UGl 10
- UG) 8
25 de febrero de | UGl 4 UGl 6 uGcl 1 UGl 2
2021 UGl 5 UGl 9 UGl 3 UGl 8
UG] 10
26 de febrerode | UGI 1 UGl 2 UGl 4 UGl 6
2021 UGl 3 UGl 8 UGls UGl 9
UG] 10
1 de marzo de UGl 4 UGl 2 UGil UGl 8
2021 UGl 5 UGl 6 UGl 3 UG] 10
UGl 9
2 de marzo de UGl i UGl 6 UGl 4 UGl 2
2021 UGl 3 UGl 8 UGl 5 UGl 9
UG) 10
3 de marzo de UGl 4 UGl 2 UGl 1 UGl 6
2021 UGgls UGl 9 UG 3 . UGl 8
UG 10
4 de marzo de UGl 1 UGl 2 UGl 4 UGgl 9
2021 UGl 3 UGl 6 UGl 5 UG] 10
UGl 8
5 de marzo de UGl 4 UGle UGl1 UGl 2z
2021 UGl 5 UGl g UGl 3 UGl 8
UG] 10
8 de marzo de uGal 1 UGl 2 UGl 4 UGl 6
2021 UGl 3 UGl 8 Ugl s UGl 9
UG) 10
9 de marzo de UGl 4 UGl 2 uacl 1 UGl 8
2021 UGl 5 UGl 6 UGl 3 UGJ 10
UGJ 9
10 de marzo de UGl 1 UGl 6 UGl 4 UGl 2
2021 UGl 3 UGl 8 UGl 5 UGl 9
UGl 10
i1demarzode |UG)4 UGl 2 UGl1 UGl 6
2021 UGl 5 UGl 9 UGl 3 UGl 8
UGJ 10
12 de marzo de UGcl1 UGl 2 ' UGl 4 UGl 9
2021 UGl 3 UGl 6 UGl 5 UGl 10
UGl 8
16 demarzode | UGI4 UGl 6 UGgl i UGl 2
2021 UGl s UGl 9 UGl 3 UGl 8
UGJ 10 '
17 de marzo de uUGcli UGl 2 UGl 4 UGl 6
2021 UGJ 3 UGl 8 UGl 5 UGl 9




UG] 10

18 de marzo de UGl 4 UGl 2 UGl 1 UGl 8
2021 UGcls UGl 6 UGl 3 UGl 10
UGl 9
19 de marzo de UGcl 1 UGl 6 UGl 4 UGl 2
2021 UGgl 3 UGl 8 UG1 5 UGI 9
UGl 10
22 de marzo de UGl 4 UGl 2 UGl 1 UGl 6
2021 UGl 5 UGl 9 UGl 3 UGl g
UGJ 10
23demarzode |[UGI1 UGl 2 UGl 4 UGl o
2021 UGl 3 UGl 6 UGl 5 UG 10
UGl 8
24 de marzo de UGl 4 UGl e ucl1 UGl 2
2021 UGl 5 UGl e UGl 3 UGl 8
UG 10
25 de marzo de UGl 1 UGl 2 UGl 4 UGl 6
2021 UGl 3 UGl 8 UGl 5 UGl 9
UGJ 10
26 de marzo de UGl 4 UGl 2 UGl 1 UG] 8
2021 uGcl s UGl 6 UG 3 UGl 10
UGl 9
5 de abril de UGl 1 UGl 6 UGl 4 UGl 2
2021 UGl 3 UGl 8 UGl s UGgl 9o
UGlJ 10
6 de abril de UGl 4 UGl 2 UGcli: UGl 6
2021 UGels UGl 9 UGl 3 UGl 8
UGJ 10
7 de abril de UGl 1 UGl 2 UGl 4 UGl 9
2021 UGl 3 UGl e UGl 5 UGl 10
UGl 8
8 de abril de UGl 4 UGl 6 UGl 1 UGl 2
2021 UGl 5 UGl 9 UGl 3 UGl 38
UGl 10
9 de abril de UGl 1 UGl 2 UGl 4 uGcl e
2021 UGl 3 UGl 8 UGl 5 UGl 9
UG 10
12 de abril de UGl 4 UGl 2 UGl 1 UGl 8
2021 UGl 5 UGl e UGl 3 UG 10
UGl 9
13 de abril de UGl i UGl 6 UGl 4 UGl 2
2021 UGl 3 UGl 8 UGgl 5 uGgla
UGJ 10
14 de abril de UGl 4 UGl 2 UGgii1 UGl 6
2021 UGl 5 UGl 9 UG 3 UuGcl 8
UGl 10
15 de abril de uGgl1 UGl 2 UG] 4 UGl 9
2021 UGl 3 Uele UGl 5 UGl 10
UGl 8
16 de abril de UGl 4 UGl 6 UGl 1 UGl 2
2021 UGl 5 UGl 9 UGl 3 UGl 8
UGJ 10
19 de abrii de UGl 1 UGl 2 UGl 4 UGcl 6
2021 UGl 3 UGl 8 UGl s UGl 9
UGl 10
20 de abril de UGl 4 UGl 2 UGcli UGl 8
2021 UGl s UGl 6 UGl 3 UG] 10
UGl 9
21 de abril de UGl 1 uacle UGl 4 UGl 2
12021 UGl 3 UGl 8 UGl s ucl e

UGl 10
22 de abril de UGl 4 UGl 2 UGl i UGl 6
2021 UGels UGl g UGl 3 UGl 8
: UGl 10
23 de abril de uGl1 UGl 2 UGl 4 UGl 9
2021 UGl 3 UGl 6 UGl 5 ual 10
UGl 8
26 de abril de UGl 4 uegl e UGl 1 UGl 2
2021 UGl 5 UGl 9 UGcl 3 UGl 8




UGl 10

27 de abril de UGcli1 UGl 2 UGl 4 UGl s
2021 UGl 3 UGl 8 UGl 5 UGl 9
UGJ 10
28 de abril de UGl 4 uGcl 2 UGl 1 UGl 8
2021 UGl 5 UGl 6 UGl 3 UGl 10
UGl 9
29 de abril de UGl 1 UGl 6 UGl 4 UGl 2
2021 UGl 3 UGl 8 UGl 5 UGl 9
UGal 10
30 de abril de UGl 4 UGl 2 Ua 1 UGl 6
2021 UGl5 UGl o UGl 3 UGl 8
UGJ 10
3 de mayo de UGl UGl 2 UGl 4 UGl 9
2021 UGl 3 UGl 6 UGls UGJ 10

, UG] 8
4 de mayo de UG 4 UGl 6 UGl 1 uGs 2
2021 UGl 5 uGgl 9 UGl 3 Ucl g
UGl 10
5 de mayo de UGcl1 UGl 2 UGl 4 UGl 6
2021 UGl 3 UGl 8 UGIS UGl 9
UGl 10
6 de mayo de UGl 4 UGl 2 UGl 1 UGl 8
2021 UGl 5 Ual s UGl 3 UGJ 10
UGl 9 _

7 de mayo de UGl 1 UGl 6 uacl 4 UGl 2
2021 UGl 3 UGl 8 UGl 5 UGl 9
UGl 10
10 de mayo de UGl 4 UGl 2 UGl 1 Ual e
2021 UGl 5 UGl 9 UGl 3 UGl 8
UGl 10
11 de mayo de Uali UGl 2 UGl 4 UGl 9
2021 UGl 3 UGl 6 UGl 5 UGJ 10
UGl 8
12 de mayo de UGl 4 UGl 6 ucl1 UGl 2
2021 UGl 5 UGl 9 UGl 3 UGl 8
UGJ 10
13 de mayo de UGl uGl 2 UGl 4 UGl 6
2021 UGl 3 UG] 8 UGl 5 UGl s
UGl 10
14 de mayo de UGl 4 UGl 2 UGl 1 UGl 8
2021 UGl 5 UGl 6 UGl 3 UGJ 10
UGl 9
17 de mayo de Ucl 1 uale UGl 4 UGl 2
2021 UGl 3 UGl 8 UGl & UGl 9
UGl 10
18 de mayo de UGl 4 UGl 2 UuGl1 UGl 6
2021 UGIS UGl 9 UGl 3 UG] 8
UGl 10
19 de mayo de uGi1 UGl 2 UGl 4 UGl 9
2021 UGl 3 UGl 6 UGl 5 UGl 10
UGl 8
20 de mayo de UGl 4 UGl 6 UGl 1 UGl 2
2021 UGcls uGl 9 UGl 3 UGl 8
UG] 10
21 de mayo de UGl 1 UGl 2 UGl 4 UGl 6
2021 UGl 3 UGl 8 UGl5 UGl s
UGJ 10
24 de mayo de UGl 4 UGl 2 UGl 1 UGl g
2021 UGI5 UGl 6 UGl 3 UGl 10
UGl 9
25 de mayo de Uacli UGl 6 UGl 4 UGl 2
2021 UGl 3 UG 8 UGl 5 UGl 9
UGl 10
26 de mayo de UGl 4 UGl 2 UGl 1 UGieé
2021 UGl s UGl 9 UGl 3 UGl s
UGl 10
27 de mayo de UGl 1 uGl 2 UGl 4 Uelo
2021 UGl 3 UGl 6 UG]S UGl 10




UGl 8
28 de mayo de UGl 4 UGl 6 ucli UGl 2
2021 UGl 5 UGl 9 UGl 3 UGl 8
UGl 10
31 de mayo de uacl1 UGl 2 ucl 4 UGl 6
2021 UGl 3 UGl 8 UGl 5 UG] 9
UGl 10

8.-TRIBUNALES DE ENJUICIAMIENTO.

A efecto de evitar alto flujo de personal del Poder Judicial, y de usuarias y usuarios en las instalaciones,
y para salvaguardar el debido proceso y la adecuada imparticion de justicia, a efecto de que puedan
Hlevarse a cabo audiencias de juicio oral, se autoriza, para que durante la vigencia de este acuerdo, las y
los Jueces de Tribunal de Enjuiciamiento, (tanto de adultos como de adolescentes), programen las
audiencias de juicio en un horario vespertino, esto es a partir de las 15:00 horas, y solo podran fijar
audiencias los dias que corresponda laborar a “puerta abierta” a la Unidad de Gestion Judicial a la que
se encuentren adscritos, atendiendo al calendario ya citado, salvo alguna audiencia que requiera ser
programada con caracter de urgenie y que no amerite aplazamiento.

A excepcidn de las vy los Jueces de Tribunal de Enjuiciamiento, adscritos a la Unidad de Gestién Judicial
numero 7 vy la Unidad de Gestién Judicial en Materia de Justicia para Adolescentes, quienes podran
sefialar audiencia cualquier dia, a partir de las 15:00 horas, dado que dichas Unidades, estaran laborando
normalmente.

9.- JUZGADOS DE EJECUCION DE SANCIONES PENALES.
Por lo que hace a los Juzgados de Ejecucién de Sanciones Penales, las vy los titulares estdn facultados
para organizar las labores judiciales del Juzgado, conforme a las cargas de trabajo.

Laboraran, bajo la modalidad de puerta abierta y puerta cerrada, en los términos ya previstos;
programando audiencias solo durante los dias que se encuentren laborando a “puerta abiertd’, siendo
que por lo que respecta a sus oficialias de partes, éstas funcionaran diariamente con independencia de
que laboren a puerta cerrada o abierta en los términos que mas adelante se precisa.

Por lo que, a partir del veintidos de febrero de dos mil veintiuno, comenzaran la atencién al ptblico
bajo la modalidad de “puerta abierta”, los siguientes Juzgados:

e Juzgado Segundo de Ejecucion de Sanciones Penales (sede en Reclusorio Norte).

e Juzgado Cuarto de Ejecucion de Sanciones Penales (sede en Reclusorio Sur).

El mismo dia, desarrollaran sus actividades a “puerta cerrad’, |os siguientes Juzgados:
e Juzgado Primero de Ejecucion de Sanciones Penales (sede en Reclusorio Norte).
e Juzgado Tercero de Ejecucion de Sanciones Penales (sede en Reclusorio Sur).

Siendo que al dia siguiente se invertira el procese y continuard hasta en tanto esté vigente
gste acuerdo.

10.- TERMINOS Y PLAZOS PROCESALES.
Los términos y plazos procesales correran de manera ordinaria. Si se vencieren cuando €l drgano
jurisdiccional o Unidad de Gestion Judicial se encuentre laborando a puerta cerrada, debera de presentar
su promocion, escrito o libelo ante la Oficialia de Partes (Juzgados y Salas) o Atencién a Usuarios
(Unidades de Gestidn Judicial), segin corresponda.

11.- ENTREGA Y RECEPCION DE PROMOCIONES EN LAS SALAS: PENALES, DE JUSTICIA
PARA ADOLESCENTES Y ESPECIALIZADAS EN EJECUCION DE SANCIONES PENALES,
JUZGADOS PENALES DE PRIMERA INSTANCIA, DE DELITOS NO GRAVESY
ESPECIALIZADOS DE EJECUCION DE SANCIONES PENALES, Y UNIDADES DE GESTION
JUDICIAL.
Durante la vigencia de este acuerdo, la entrega y recepcion de promociones, relacionadas con
las Salas Penales, de Justicia para Adolescentes y Especializadas en Ejecucion de Sanciones Penales, asi
como Juzgados Penales de Primera Instancia, de Delitos No Graves, Juzgado Unico de transicion en
Materia de Justicia para Adolescentes, de Ejecucion de Sanciones Penales, y las Unidades de Gestion
Judicial del Poder Judicial de la Ciudad de México, se debera de llevar a cabo en area fisica diversa

7



al espacio gque ocupan los érganos jurisdiccionales y Unidades de Gestion Judicial, area que
sera adecuada por la Oficialia Mayor y la Direccion Ejecutiva de Planeacion, en cada edificio

que ocupen los organos jurisdiccionales y Unidades de Gestién Judicial, para que se instalen
temporalmente las oficialias de partes (Salas y Juzgados) y atencidn a usuarias y usuarios (Unidades de

Gestién Judicial); debidamente identificadas, las cuales deberan de respetar los protocolos de proteccion
civil y de sana distancia.

12.- AUDIENCIAS INICIALES DE CONTROL DE DETENCION DEL SISTEMA PROCESAL PENAL
ACUSATORIO DE ADULTOS Y ADOLESCENTES.

Las solicitudes de audiencias iniciales de control de detencidn, realizadas durante el lapso de vigencia

del presente acuerdo, en dias habiles, se deberan de atender por las Unidades de Gestion Judicial y por

las y los Jueces de Control que las integran, conforme a la designacion de cargas de trabajo y a los

acuerdos del Consejo de la Judicatura de esta Ciudad; en tanto que, en dias inhabiles, conforme al rol

de turnos que corresponda.

13.- CONSIGNACIONES DE AVERIGUACIONES PREVIAS CON Y SIN DETENIDO DEL
SISTEMA TRADICIONAL, ASI COMO SOLICITUDES DE BENEFICIOS PENITENCIARIOS.
Durante la vigencia de este acuerdo, la Direccion de Turno de Consignaciones Penales y de Justicia para
Adolescentes, en dias habiles turnara consignaciones de averiguaciones previas con o sin detenido, asi
como de beneficios penitenciarios o pre-liberacionales a los drganos jurisdiccionales correspondientes
que se encuentren laborando a “puerta abiertd’, debiendo observar el rol correspondiente; y en dias

inhabiles atender a los turnos, conforme a los acuerdos del Consejo de la Judicatura de esta Ciudad.

Por lo que se instruye al area correspondiente a efecto de que se dé cumplimiento a lo anterior.

14.- ORGANIZACION DE AUDIENCIAS (DIVERSAS A LAS INICIALES DE CONTROL DE
DETENCION), TANTO DEL SISTEMA TRADICIONAL COMO DEL NUEVO SISTEMA DE
JUSTICIA PENAL (ADULTOS Y ADOLESCENTES) Y EJECUCION DE SANCIONES PENALES.
Los drganos jurisdiccionales, de oficio, sefialaran las nuevas fechas de audiencia de aquellos asuntos en
los que no se haya celebrado con motivo de la suspension de términos procesales, o bien, aquellos que,
habiéndose sefialado antes, sea necesario re-agendar para ajustarlos a la organizacién del trabajo sélo

cuando se encuentren laborando a puerta abierta, en los términos del presente acuerdo.

Queda a cargo y bajo responsabilidad de las y los servidores piblicos el programar las audiencias
respectivas, debiendo considerar que en caso de gue la Ley lo permita, puedan resolver por escrito,
segln lo amerite el caso.

La o el juzgador deberd proveer lo pertinente, de acuerdo a su autonomia jurisdiccional, a fin de evitar
la aglomeracion de personas, asegurdndose que se presenten Unicamente las personas que deban
comparecer.

15.- TRAMITE DE EXHORTOS, CARTAS ROGATORIAS O REQUISITORIAS.
En relacién a las Unidades de Gestién Judicial, los exhortos, cartas rogatorias o requisitorias, seran
turnados a quien corresponda, con independencia de que se encuentren laborando a puerta abierta o
cerrada.

Respecto a las Salas y los demas Juzgados, solo se les turnaran cuando se encuentren laborando a puerta
abierta.

Por lo que se instruye al area correspondiente a efecto de que se dé cumplimiento a lo anterior.

16.- ORGANIZACION DE SALAS PENALES, ESPECIALIZADAS EN EJECUCION DE SANCIONES
PENALES Y DE JUSTICIA PARA ADOLESCENTES.

Por lo que hace a las Salas en materia Penal, de Justicia para Adolescentes y Especializadas en Ejecucion

de Sanciones Penales, las Magistradas y los Magistrados estan facultados para organizar las labores

judiciales de su Ponencia, determinando, de acuerdo a sus cargas laborales, la forma en que se

reincorporara el personal adscrito a cada Ponencia, la que pudiera ser de manera presencial o virtual,

debiendo considerar a las personas que se encuentren en condiciones vulnerables. Las y los Presidentes
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de Sala haran lo conducente con su Ponencia vy el resto del personal judicial. Debiendo informar de ello
al Consejo de la Judicatura.

Laborarén, bajo la modalidad de puerta abierta y puerta cerrada, en los términos ya previstos;
programando audiencias solo durante los dias que se encuentren laborando a “puerta abiertd”, siendo
que por lo que respecta a sus oficialias de las Salas, estas funcionaran diariamente con independencia
de gue laboren a puerta cerrada o abierta. Y en caso de gue se trate de audiencias del Sistema Penal
Acusatorio, se coordinaran con la Unidad de Gestién Judicial para Tribunal de Alzada, para el efecto de
evitar que se celebren audiencias simultaneas.

Siendo asi que, a partir del veintidés de febrero de dos mil veintiuno, comenzaran la atencion al publico
bajo la modalidad de “puerta abierta”, las siguientes Salas:

Primera Sala Especializada en Ejecucién de Sanciones Penales.
Primera Sala en Materia de Justicia para Adolescentes.
Tercera Sala en materia Penal.

Quinta Sala en materia Penal.

Séptima Sala en materia Penal.

Novena Sala en materia Penal.

El mismo dia, desarroliaran sus actividades a “puerta cerrada’, las siguientes salas:
e Segunda Sala Especializada en Ejecucién de Sanciones Penales.

Segunda Sala en Materia de Justicia para Adolescentes.

Cuarta Sala en materia Penal.

Sexta Sala en materia Penal.

Octava Sala en materia Penal.

Siendo que al dia siguiente se invertira el proceso y continuara hasta en tanto esté vigente

este acuerdo.

17.- UNIDAD DE MEDIDAS CAUTELARES Y SUSPENSION CONDICIONAL DEL PROCESO.
Para el efecto, del buen desarrollo de las labores de la Unidad de Medidas Cautelares y con la finalidad
de evitar el riesgo de contagio y propagacion del virus, se autoriza el escalonamiento de jornadas para
el personal que la conforma, conforme a lo siguiente:

e Se iniciaran actividades con el 25% del personal de Supervisién de la Unidad de Supervision de
Medidas Cautelares y Suspension Condicional del Proceso, personal que se hace consistir en un
Jefe o Jefa de Unidad Departamental acompafiado o acompafiada de 15 supervisores y/o
supervisoras; este Jefe o Jefa de Unidad sera el o la responsable de la guardia de una semana
que conforme a la calendarizacion se acuerde, deberan acudir de lunes a viernes; quienes seran
relevados la siguiente semana, por un segundo equipo conformado también por un Jefe o Jefa
de Unidad Departamental e igual niimero de supervisores y/o supervisoras, siguiendo la misma
dindmica hasta completar cuatro grupos de trabajo esto en tratdndose de las areas de supervision
de adultos.

e La Subdireccion de Evaluacién de Personas Adultas, iniciard labores con el 50% del personal
obedeciendo ello a la carga de trabajo, dicho personai sera rotado de forma semanal, hasta que
concluya la vigencia de este acuerdo.

e El drea de Justicia para Adolescentes, toda vez que es integrada por 13 servidores y servidoras
publicas, para la atencién de las y los jovenes en conflicto con la ley, plantea la necesidad de
tener 3 de ellos y/o ellas, en funciones, pues la cantidad de trabajo del que se recibe puede ser
manejado adecuadamente con la guardia que al efecto dispuso la Subdireccién en comento;
siempre bajo la directriz de un Jefe o Jefa de Unidad o del Subdirector o Subdirectora del area.

e Para el desempefio de las labores de la Subdireccion de Control de Gestidn y con el propésito de
reducir las labores presenciales, asistiran 9 personas de nivel operativo, que atenderan las éreas
de oficialia de partes, mensajeria, archivo y actividades administrativas diversas. La presencia del
Subdirector o Subdirectora, asi como de él o la Jefa de Unidad Departamental se realizard de
forma alternada, de acuerdo a las necesidades del servicio,

No deberdn considerarse en los equipos de trabajo a las personas pertenecientes a grupos vulnerables,
que conforme los estandares precisados por la Secretaria de Salud corresponde a personas con
enfermedades cronicas como diabetes, hipertension, padecimientos cardiovasculares, adultos mayores,
mujeres embarazadas o en periodo de lactancia; no obstante su condicion fisica estos y el resto del
personal, continuaran realizando las labores que desde su domicilio sean viables, asi como aquellas
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labores habituales de supervision, evaluacidn o de apoyo administrativo, debiendo emitir los informes de
actividades correspondiente al término de la semana.

En relacién a la determinacion emitida por parte de la Secretaria de Salud en donde se instruye a Ia
poblacion general a fin de que limite sus desplazamientos, se autoriza modificar temporalmente el horario
de atencién a usuarias y usuarios de la Unidad de Supervision de Medidas Cautelares y Suspension
Condicional del Proceso, de las 9:00 a las 16:00 horas de lunes a viernes, continuanda con el horario
normal en dias inhabiles y fines de semana, es decir, de las 10:00 a 16:00 horas.

18.- CONDICIONES PARA EL INGRESO Y PERMANENCIA EN AREAS JURISDICCIONALES.
Sélo se permitird el ingreso al interior del Juzgado, Sala de Audiencia 0 Unidad de Gestién Judicial
respectivamente, a las partes 0 personas cuya presencia sea indispensable para el desarrollo de una
diligencia, situacién que sélo tendré vigencia en tanto dure [a emergencia sanitaria.

Queda a cargo del 6rgano jurisdiccional que presida la audiencia, cuidar que se cumplan con las medidas
sanitarias, en especifico: el uso permanente de cubrebocas, que debera estar bien colocado, es decir,
cubriendo nariz y boca, utilizacién de gel sanitizante, asi como guardar la distancia entre el grupo de
personas que se encuentren en el desahogo de la audiencia de ley.

Estd estrictamente prohibido el saludo de mano, de beso y los abrazos en el recinto judicial, y cuando
asi sea posible guardar total silencio en las areas jurisdiccionales, normas que seran aplicables tanto al
personal como a todo aquel que se encuentre en la sede judicial.

En el caso de que el nimero de participantes necesarios en una audiencia sea mayor a diez personas,
se solicitara el apoyo a las Direcciones de Seguridad y Proteccién Civil, con el fin de garantizar el
cumplimiento de las medidas preventivas antes sefialadas, asi como mantener el buen orden. El mismo
apoyo se solicitard si alguna de las personas en el momento del desarrollo de la audiencia presenta un
sintoma evidente relacionado con el COVID-19, para que se actGe conforme al flujograma ciudadano
emitido por la Secretaria de Salud.

19.- VISITAS EN CENTROS DE INTERNAMIENTO EN MATERIA
DE JUSTICIA PARA ADOLESCENTES.
Las visitas a los Centros de Internamiento, de conformidad con lo que establece la Circular 05/2017,
emitida por el Consejo de la Judicatura, en sesidn de fecha 21 de febrero de 2017; seran realizadas por
medios electrénicos; en coordinacion con el Centro de Internamiento Especializado San Fernando, en
donde se encuentran internos los adolescentes sujetos a la jurisdiccion del érgano jurisdiccional, ello a
fin de proteger la salud de los adolescentes y de las y los servidores pilblicos.

20.- MEDIDAS SANITARIAS Y PREVENTIVAS.

Las Direcciones de Seguridad y Proteccion Civil deberan tener un control en el acceso principal de todas
las sedes que albergan a los 6rganos jurisdiccionales del Poder Judicial de la Ciudad de México, en donde
se tomaran como medidas que el plblico usuario y el personal mantengan el uso permanente de
cubrebocas, la utilizacion de gel anti-bacterial, toma de temperatura y el que se guarde la sana distancia
y en la medida de lo posible se guarde silencio, evitando concentracion de personas, restringiendo el
ingreso a nifias, nifios y adolescentes, asi como a cualquier acompafiante que no sea parte en el
procedimiento, en el entendido de que se deberan realizar los ajustes razonables en aquellos casos en
los que alguna de las partes del procedimiento o personas que tengan que intervenir en el mismo y que
acuda a sede jurisdiccional se encuentre considerada dentro del grupo vulnerable, y requiera del auxilio
de otra persona, o bien el caso de los peritos, testigos.

Esas mismas Direcciones, deberan de realizar rondines de vigilancia durante las horas laborables, con el
objeto de disuadir a las personas que se encuentren en los pasillos sin motivo justificado o la revision del
cumplimiento de las medidas sanitarias a las que se encuentren en espera de ingresar a las Salas o
Juzgados, teniendo la facultad de retirarlos del recinto judicial.

Para todo el personal se sugieren cédigos de vestimenta que disminuyan los riesgos de contagio. Para el
caso de las mujeres, el uso de cabello recogido, asi como el evitar la utilizacién de accesorios de joyeria
o bisuteria. En el caso de los hombres, la evitacion del uso de corbata, asi como el crecimiento de barba
y bigote.
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21.- ARCHIVO JUDICIAL.

Las solicitudes de devolucién de expedientes del Archivo Judicial serdn remitidas por los 6rganos
jurisdiccionales en forma electrénica al correo electrénico oficial maria.zamora@tsjcdmx.gob.mx,
requisito sin el cual no seran atendidas. El expediente quedara a disposicién del drgano jurisdiccional

entre las veinticuatro a cuarenta y ocho horas posteriores a su envio.

Para la remision de expedientes al Archivo Judicial en el recinto de Iztapalapa, los drganos jurisdiccionales
que se indican se ajustaran a los siguientes dias y horarios:

SALAS PENALES y UGJ

MATERIA PENAL
Salal, 2 3,4,5 |1y 2 Especializada en Ejecucion de Sanciones viernes 26 9:00 a 11:00
6 Penales febrero
3, 4, 5, 6 Penales
Sala 7,8y 9 Penal viernes 26 11:00 a
febrero 13:00
Sullivan Unidad de Gestion Judicial junes 9:00a 11:00
1 marzo
Dr. Lavista 114 Unidad de Gestion Judicial lunes 1 marzo 11:00 a
' 13:00
MATERIA PENAL
Salal, 23, 4,5, 1y 2 Especializada en Ejecucidn de Sanciones jueves 25 11:00 a
6 Penales marzo 13:00
3,4, 5, 6 Penales
Sala 7,8y 9 Penal jueves 25 mazo | 13:00 a
15:00
Sullivan Unidad de Gestidn Judicial viernes 9:00a 11:00
26 marzo
Dr. Lavista 114 Unidad de Gestion Judicial viernes 11:00 a
26 marzo 13:00
MATERIA PENAL
Sala 1, 2, 3,4, 5, 1y 2 Especializada en Ejecucion de Sanciones miércoles 28 11:00 a
6 Penales abril 13:00
3,4, 5, 6 Penales
Sala 7,8y 9 Penal miércoles 28 13:00 a
abril 15:00
Sullivan Unidad de Gestion Judicial jueves 29 abril 9:00 a 11:00
Dr. Lavista 114 Unidad de Gestion Judicial jueves 29 abril 11:00 a
13:00
MATERIA PENAL
Salal, 2, 3,4, 5, 1y 2 Especializada en Ejecucion de Sanciones martes 25 mayo 11:00 a
6 Penales 13:00
3, 4, 5, 6 Penales
Sala 7,8y 9 Penal martes 25 mayo 13:00 a
15:00
Sullivan Unidad de Gestion Judicial miércoles 26 9:00 a 11:00
mayo
Dr. Lavista 114 Unidad de Gestion Judicial midrecles 26 11:00 a
mayo 13:00

Los drganos jurisdiccionales v las Unidades de Gestion antes citadas deberan presentarse a mas tardar
quince minutos antes del inicio de la hora asignada para que, conforme al orden de llegada, se organice
la recepcion de expedientes, a fin de procurar concluir dentro del horario establecido para ello.

En lo que se refiere a las Salas de Justicia para Adolescentes, asi como los Juzgados Penales Tradicionales
y las demas Unidades de Gestidn, continuaran archivando en las sedes que tienen asignadas, sin que se
requiera de un dia y horario especifico.”
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Asimismo, se autoriza que, durante la vigencia del presente acuerdo, los érganos jurisdiccionales
y Unidades de Gestion Judicial, que laboren normalmente, o bajo las modalidades de puerta abierta o

cerrada, realicen sus funciones con dos terceras partes del personal que conforman su
plantilla. En el caso de que alguna persona se encuentre en condiciones de vulnerabilidad, de manera
conjunta, con la o el titular del Juzgado o Sala, decidiran la forma, actividad, horario y lugar en que
desempefie sus funciones, de tal manera que contindie con sus actividades sin poner en riesgo su salud.
Por lo anterior, queda a criterio de las y los titulares de las areas, el determinar y en su caso rolar al
personal gue debera laborar, debiendo desde luego privilegiar los casos de personal que se encuentre
en grupo vulnerable de contagio, conforme se sefiald en el presente acuerdo, por lo que, durante la
vigencia del mismo, se suspendera el registro de asistencia del personal de dichas areas, dejando bajo

la responsabilidad de él o la titular, el informar cualquier falta injustificada.

Ahora bien, en estricto respeto al derecho de las y los trabajadores, en materia penal (Sistema
Procesal Penal Acusatorio, Penal y Ejecucion) y Justicia para Adolescentes, y toda vez que la
suspension de labores no formé parte del segundo periodo vacacional del aio 2020, en los
casos en que se hayan interrumpido o no hayan ocurrido, se reprogramaran los periodos
vacacionales a partir del veintidés de febrero de dos mil veintiuno, respetando siempre la
operatividad de los érganos jurisdiccionales y las Unidades de Gestion Administrativa, en los términos del
acuerdo 38-43/2019, emitido en sesién de fecha veintiséis de noviembre de dos mil diecinueve, y
respetando lo ya determinado en los acuerdos del Consejo de la Judicatura de esta Ciudad, que al
respecto se han emitido.

Respecto a las visitas ordinarias de inspeccién judicial que lleva a cabo la Visitaduria General
del Consejo de la Judicatura de la Ciudad de México, quedaran suspendidas hasta en tanto se emita

pronunciamiento sobre el particular por parte de este Organo Colegiado. Ahora bien, por Unica ocasién,
se dispensa la practica de visita extraordinaria para fines de ratificacion de juezas y jueces, que debian
ejecutarse durante la suspension de actividades con motivo de la contingencia sanitaria, o deban
ejecutarse una vez concluida la misma; lo anterior, hasta en tanto se emita pronunciamiento sobre el

particular.

Derivado lo anterior, se instruye a las areas y dependencias involucradas para dar cumplimiento al

presente acuerdo.

En relatadas circunstancias, se determina que la organizacion, actividades, condiciones y demas
disposiciones del presente acuerdo, seran de observancia obligatoria para todas las servidoras y
servidores piblicos del Poder Judicial de la Ciudad de México, abogadas y abogados postulantes, y publico
en general usuario de sus servicios, toda vez que la intencion primordial de ello lo es el actuar
en beneficio de la salud y la vida de las personas que concurren a esta Casa de Justica; y estaran
vigentes a partir del veintidés de febrero del afio en curso y hasta que el Consejo de la
Judicatura asi lo determine.

Por lo que, las personas servidoras y servidores publicos del Poder Judicial de la Ciudad de México,

se ajustaran a las condiciones, horarios y disposiciones del presente acuerdo, mismo que
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debera ser interpretado conforme a los principios de debida diligencia en €l servicio y oficiosidad, asi
como con éptica de derechos humanos y responsabilizandose del cuidado de su salud y del personal con
el que desempefian sus actividades, procurando la efectividad en el acceso a la justicia y tutela
jurisdiccional efectiva, sin poner en riesgo la salud y vida de persona alguna y, transversalmente, con
perspectiva de género, el interés superior de nifias, nifios y adolescentes, proteccion a grupos

vulnerables, igualdad y no discriminacién.

Para tal efecto, el personal técnico y operativo, que por sus propias condiciones resulte ser poblacion
vulnerable no estara obligada a presentarse a laborar ante el érgano jurisdiccional o Unidad de Gestién
para ejecutar sus labores presenciales, segiin corresponda, debiendo manifestar a su fitular dicha
condicién bajo protesta de decir verdad, y su vez la o el titular reportario a la Direccion Ejecutiva de
Recursos Humanos del Poder Judicial de la Ciudad de México, respecto de todo el personal que se
encuentre en el citado supuesto del drea a su cargo, por lo que a peticién expresa de la o el titular, la o
el trabajador debera realizar la acreditacidon correspondiente ante la Direccidon Ejecutiva de Recursos
Humanos del Poder Judicial de la Ciudad de México, con documento clinico expedido por institucién de
salud pUblica o privada, que sera debidamente verificado; debiendo, por otra parte, vigilar el o la titular
del area correspdndiente, que la asistencia del niimero de servidores publicos y/o servidoras plblicas, a

las diversas sedes, no exceda de las dos terceras partes de su plantilla.

Sin més por el momento, aprovecho la ocasidn para enviar un cordial saludo, reiterando la seguridad de

mi atenta y distinguida consideracion.

ATENTAMENTE
Ciudad de México, a 17 dé febrero de 2021
LA SECRETARIA GENERAL DEL CONSEJO DE

LA JUDICATURA DE LA CIUDAD DE MEXICO
W/ /
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MAESTRA ZAIRA ANA JIMENEZ SEADE
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